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HUNICliplo

Municipalidad de San Carlos de Bariloche

Provincia de Rio Negro

RESOLUCION N*° 00004670-1-2017

VISTO: Resolucion N2 1537-1-2016, Resolucion N2 2356-1-2016, evaluacion de las Jornadas sobre
Nuevas Politicas de Recursos Humanos en el Estado realizadas los dias 28 y 29 de junio de 2017, y;

CONSIDERANDO:

e qque se han realizado las Jornadas sobre Nuevas Politicas de Recursos Humanos en el Estado
realizadas los dias 28 y 29 de junio de 2017 en las cuales se puso de manifiesto por parte de
los participantes la necesidad del trabajo de carrera administrativa y nuevo escalafon
municipal en un marco de consenso con los trabajadores municipales;

* que el trabajo que se requiere para esta nueva etapa requiere la conformacion de un equipo
técnico de relevamiento, descripcion y andlisis de puestos;

e que en virtud de esto es necesario dejar sin efecto las Resoluciones N¢ 1537-1-2016 y N2 2356-
1-2016;

e que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la Carta Orgénica
Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE 1A CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE
ARTICULADO:

1. DEJAR SIN EFECTO: la Resolucion N2 1537-1-2016 y la Resolucion N2 2356-1-2016.

2. ESTABLECER: una comisién técnica de trabajo, coordinado por la Subsecretaria de la
Funcién Publica, y con participaciéon de la Direcciéon de Recursos Humanos, Direccion de
Control de Gestion y las areas o puestos que la misma comisién determine como necesarias, en
la que se invitara a participar al Sindicato de Obreros y Empleados Municipales, con el fin de
elaborar la carrera administrativa y el nuevo modelo escalafonario.

3. TOMAR CONOCIMIENTO: las areas interesadas.

4. La presente Resolucion sera refrendada por el Jefe de Gabinete.



5. Comuniquese. Publiquese. Témese razon. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 18 de agosto de 2017.-



