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Resoluciones



Resolución Nº 00001590-I-2025

VISTO: la solicitud de licencia sin goce de haberes según los términos del Art. 68º) - inc. e) del Estatuto de los Obreros y
Empleados Municipales, solicitada por la agente contratada MAUREIRA, MARIANA ANAHI (DNI: 31943257) - Legajo 
15636,  Cat. 15, dependiente de Vicejefatura de Gabinete, y;

CONSIDERANDO:

• que en fecha 21 de julio del presente año mediante NO-2025-00022789-MUNIBARILO-DVC#DTCS se recibe en
el  Departamento de Personal  solicitud de licencia  política,  de  la  agente contratada MAUREIRA,  MARIANA
ANAHI (DNI: 31943257);

• que  las licencias a otorgarse a los Agentes municipales se encuentran previstas en el Art. 68º)  del Estatuto de
los Obreros y Empleados Municipales;

• que específicamente, respecto de la licencia política, la misma se encuentra contemplada en el inciso e) del
citado artículo;

• que de conformidad con  lo expuesto, corresponde hacer lugar a la solicitud de licencia política efectuada por
la Sra. Maureira;   

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. OTORGAR: licencia sin goce de haberes según los términos del Art. 68º) - inc. e) del Estatuto de los Obreros y
Empleados  Municipales  a  la  agente MAUREIRA,  MARIANA  ANAHI  (DNI:  31943257) -  Cat.  15,  legajo
15636, dependiente  de Vicejefatura  de Gabinete  a  partir  del   01 de Agosto de 2025 y/o hasta  que el  Sr.
Intendente disponga lo contrario.

2. NOTIFICAR: al Departamento de Personal y a las áreas interesadas.

3. La presente Resolución será refrendada por el Vice Jefe de Gabinete.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 29 de julio de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO INTENDENCIA -  IGLESIAS, CARLOS ALBERTO

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001591-I-2025

VISTO: La Ordenanza Nº 3439-I-2023, la Resolución N° 1590-I-2025, y;

CONSIDERANDO:

• que la Ordenanza Nº 3439-CM-23 aprobó la estructura política de la gestión del Intendente  CORTES, WALTER
ENRIQUE (CUIT: 20161703789) por el período 2023-2027;



• que la Resolución 1337-I-2025 designó a partir del 27 de junio de 2025 a la Sra. GARNICA, ELIANA MARILINA
(CUIT: 27285638823) como Subsecretaria de Tránsito y Transporte;

• que se ha evaluado la necesidad de contar con un cuerpo de colaboradores de los funcionarios, a los fines de
garantizar la efectiva implementación y seguimiento de sus decisiones;

• que  por  decisión  del  Intendente  Municipal,  se  designa  a  la  Sra.MAUREIRA,  MARIANA  ANAHI  (DNI:
31943257) como  colaboradora  directa en  la  subsecretaría  de  Tránsito  y  Transporte,  a  partir  del  día
01/08/2025 y hasta que el Sr. Intendente disponga lo contrario;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DESIGNAR: en la  Subsecretaría  de  Tránsito  y  Transporte a la  Sra. MAUREIRA,  MARIANA  ANAHI  (DNI:
31943257) - Leg. Nº 15636, como colaboradora directa desde el  01/08/2025.

2. ESTABLECER:  Como remuneración por las tareas a desempeñar de la  Sra.  MAUREIRA, MARIANA ANAHI (DNI:
31943257)  - Leg. Nº 15636, dos salarios básicos de la categoría 19 más zona fría

3. AUTORIZAR:  Al Departamento de  Sueldos, a realizar las liquidaciones correspondientes.

4. La presente Resolución será refrendada por el Vicejefe de Gabinete y Secretaria Legal y Técnica.

5. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 29 de julio de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA  A/C DESPACHO INTENDENCIA - IGLESIAS, CARLOS ALBERTO

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001592-I-2025

VISTO: la Ordenanza N° 3439-CM-23, la Resolución Nº 2064-I-2024, y;

CONSIDERANDO:

• que la Resolución N.º 2064-I-2024 designó en la Dirección General de  Comunicación y Gobierno Abierto a la
Sra. MATAR, JIMENA (CUIT: 27377766674), como community manager;

• que la Sra. MATAR JIMENA  presentó la renuncia en fecha 30 de Julio de 2025;

• que corresponde formalizar la renuncia mediante acto administrativo;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º  de la  Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:



1. ACEPTAR: la renuncia de la Sra. MATAR, JIMENA (CUIT: 27377766674 - Leg. Nº 16104 al cargo de  community 
manager  dependiente de la Dirección  General de  Comunicación y Gobierno Abierto, a 
partir del 30/07/2025.

2. DEJAR SIN EFECTO: la Resolución N.º 2064-I-2024, en su totalidad.

3. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos a realizar las liquidaciones correspondientes.

4. TOMAR     CONOCIMIENTO:  las áreas correspondientes

5. La presente Resolución será refrendada por el Vice Jefe de Gabinete.

6. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dése al Registro Oficial. Cumplido, archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 29 de julio de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA  A/C DESPACHO INTENDENCIA - IGLESIAS, CARLOS ALBERTO

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001593-I-2025

VISTO: la Resolución Nº 1357-I-2025, y;

CONSIDERANDO:

• que por la Resolución de referencia, se acepta la renuncia de la agente de Planta Permanente   JALIL, SANDRA
BEATRIZ  (DNI:  17061698) a  partir  del 23/06/2025,  a  efectos  de  adherirse  al  beneficio  de  la  Jubilación
Ordinaria; 

• que en virtud de ello, la agente se encuentra en condiciones de acceder a la bonificación dispuesta en el
Capítulo XII - Art. 38º - Inciso c) del Estatuto de Obreros y Empleados Municipales; 

• que mediante la Resolución N° 3489-I-2022, se aprueba el reglamento para el pago de la bonificación por
Jubilación, a tráves de la cuál se indica que las sumas, deberán abonarse en doce (12) cuotas mensuales,
iguales y consecutivas; 

• que  dentro  del  cálculo  de  cada  cuota  se  encuentra  incluido  un  interés  por  financiación,  cuya  tasa  se
corresponde con aquella que aplica la Municipalidad en sede administrativa a los contribuyentes morosos;

• que se da intervención a la Dirección de Contaduría General de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche,
en la revisión del cálculo de la bonificación, efectuada por el Departamento de Personal y de los intereses; 

• que en virtud de lo anterior, corresponde establecer por medio de la presente resolución el monto de cada
cuota que deberá percibir el agente y asimismo, establecer las fechas de pago de las mismas; 

• que de acuerdo a lo anterior y una vez que el agente municipal haya percibido el pago de la totalidad de las
sumas acordadas en  el presente, nada más tendrá  para reclamar, por ningún rubro o concepto emergente de
la relación de trabajo, mantenida con la Municipalidad;

• que por ello y en u so de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:



1. ABONAR: a la agente de Planta Permanente JALIL, SANDRA BEATRIZ (DNI: 17061698), legajo Nº 928, la suma
de   Pesos Treinta  y  Dos Millones Ciento Treinta  y  Cuatro  Mil  Ocho con Cincuenta y  Nueve Centavos (  $
32.134.008,59 ); en concepto de bonificación por jubilación, conforme al Capítulo XII - Art. 38º - Inciso c) del
Estatuto  de  Obreros  y  Empleados  Municipales,  la que  será  abonada  en  Doce  (12)   CUOTAS  iguales  y
consecutivas.

2. AUTORIZAR: a la Dirección de Contaduría General dependiente de Secretaría de Hacienda a emitir orden de
pago a favor de la agente de planta permanente JALIL, SANDRA BEATRIZ (DNI: 17061698) Leg. 928, por la
suma de Pesos Treinta y Dos Millones Ciento Treinta y Cuatro Mil Ocho con Cincuenta y Nueve Centavos ( $
32.134.008,59 ) en doce (12) cuotas iguales,  mensuales y consecutivas de Pesos Dos Millones Seiscientos
Setenta y Siete Mil Ochocientos Treinta y Cuatro con Cinco Centavos ( $ 2.677.834,05 ) cada una, la primera
con vencimiento el  día 27/08/2025 y  las  restantes en igual  día  de cada mes subsiguiente,  o el  inmediato
posterior en caso de ser fin de semana o feriado, en concepto de bonificación por jubilación, conforme al
Capítulo XII - Art. 38º - Inciso c) del Estatuto de Obreros y Empleados Municipales.

3. AUTORIZAR: a la Dirección de Tesorería dependiente de la Secretaría de Hacienda, que la suma será abonada
en doce (12) cuotas iguales y consecutivas, contándose la primera a partir el día 27/08/25.

4. IMPUTAR: al Programa  Nº 1.04.0023  (SERVICIO  DE  TESORERIA)   Partida  Presupuestaria
Nº  1.04.0023.07.049.1.1.01 (GASTOS DE PERSONAL)  

5. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

6. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 30 de julio de 2025.-
SANCHEZ, YANINA ANDREA  A/C DESPACHO INTENDENCIA- LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001594-I-2025

VISTO:  El  Expediente  judicial  Caratulado  "MUNICIPALIDAD  DE  SAN  CARLOS  DE  BARILOCHE  C/VERHAGEN,  ALEXIS
MARINES Y/U OCUPANTES S/ REIVINDICACION (ORDINARIO) BA-10135-C-0000, y;

CONSIDERANDO:

• que dicho Expediente Judicial se encuentra en etapa de prueba;

• que la Municipalidad ofreció prueba pericial  Ingeniero forestal,  designándose al  Ing. OSCAR LUIS FRANCO
FATTORINI HUBE;

• que en fecha 24/07/25 intimaron a la Municipalidad a depositar el adelanto de gastos correspondiente;

• que se  debe  depositar  la  suma  de  Pesos  Ciento  veinticinco  mil  novecientos  veintidos  con  00/100
Ctvos ($125.922,00) a la cuenta denunciada por el perito;

• que corresponde se extienda la orden de pago;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:



1. AUTORIZAR: A la Dirección de Contaduría General, dependiente de la Secretaría de Hacienda, a emitir orden
de pago a favor del Sr. FATTORINI HUBE, OSCAR LUIS FRANCO (CUIT: 20335308973), por la suma de Pesos
Ciento veinticinco mil novecientos veintidos con 00/100 Ctvs. ($125.922,00), en concepto de cancelación de
anticipo de gastos en Autos "MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE C/VERHAGEN, ALEXIS MARINES
Y/U  OCUPANTES  S/  REIVINDICACION  (ORDINARIO)BA-10135-C-0000",  que  tramita  ante  la  UNIDAD
JURISDICCIONAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA N° 13.

2. El depósito judicial deberá efectivizarse mediante depósito judicial en la Caja de Ahorro del Banco del Chubut
informada oportunamente.

3. IMPUTAR: al  Programa  Nº   1.02.0001  (SERVICIO  ADMINISTRATIVO  CENTRAL) Partida  Presupuestraria Nº
 1.02.0001.00.001.1.1.03.30.38 (IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS) 

4. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

5. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  30 de julio de 2025.-
SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO INTENDENCIA - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001595-I-2025

VISTO: la  Resolución  Nº  192-I-2025,  Nº  725-I-2022  y los  informes  proveniente  del  Departamento  de  Compras  y
Suministros, y;

CONSIDERANDO:

• que mediante  la Resolución Nº 192-I-2025,  Articulo  Nº 1  se DEJÓ     A  CARGO: de manera transitoria y  por
tiempo determinado a la agente municipal INALAF, NOELIA AYELEN (DNI: 34485402) - Legajo 13717, como
Jefe  A/C de la  División Administrativa Código 101030100000001001001 del  Departamento de Compras y
Suministros de la Dirección de Contaduría General de la Secretaría de Hacienda a partir del 01 de Febrero de
2025 y hasta el 31 de Julio de 2025, sujeto a evaluación por parte de las áreas técnicas de la Dirección  de
Recursos Humanos, complementando éstas con la evaluación de desempeño de la función asignada;

• que  mediante  la  Resolución  Nº  192-I-2025,  Articulo  Nº 2  se DEJÓ     A  CARGO:de  manera  transitoria  y  por
tiempo determinado al agente municipal AMADO, LUIS FACUNDO (DNI 22527517) - Legajo 1081, como Jefe 
A/C de la  División de Compras Código 101030100000001001002 del Departamento de Compras y Suministros
de la Dirección de Contaduría de la Secretaría de Hacienda a partir del 01 de Febrero de 2025 y hasta el 31 de
Julio de 2025, sujeto a evaluación por parte de las áreas técnicas de la Dirección  de Recursos Humanos,
complementando éstas con la evaluación de desempeño de la función asignada;

• que por medio de los informe IF-2025-00022850-MUNIBARILO-DVM#DTSD y IF-2025-00022852 MUNIBARILO-
DVM#DTSD  proveniente  del  Departamento  de  Compras  y  Suministros,  remitida  vía  Sistema  Gestión  de
Documentación Electrónica  al  Departamento  de  Selección  y  Desarrollo  del  Personal  se  remiten  las
evaluaciones de desempeño requerida mediante la cual se solicita renovar los nombramiento de los agentes
mencionados;

• que de acuerdo a la Resolución Nº725-I-2022, el nombramiento de ambos agentes será por un periodo de seis
(06) meses, sujeto al cumplimiento de los requisitos objetivos del puesto y a la evaluación de desempeño de
la función asignada y en el caso de que los informes técnicos y evaluaciones de Desempeño de los agentes
sean favorables, se generará otro proyecto de DEJAR A CARGO por otro período de seis (6) meses, siendo
esta su tercera renovación;           



• que es necesario mencionar la obligatoriedad de la participación, por parte de los agentes INALAF y AMADO,
de las evaluaciones coordinadas por las áreas técnicas de la Dirección de Recursos Humanos, teniendo en
cuenta  que  la  no  asistencia  a  dichas  instancias  será  interpretada  como  una  negativa  de  los  agentes
inovolucrados a continuar con el proceso, como así formar parte de la capacitación para mandos medios;

• que en consecuencia, el Departamento de Selección y Desarrollo del Personal dependiente de la Dirección de
Recursos Humanos realiza el presente acto administrativo de  Dejar a Cargo;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO

1. DEJAR A CARGO: en razón servicio, a la agente municipal INALAF, NOELIA AYELEN (DNI: 34485402) - Legajo
13717, como Jefe  A/C de la  División Administrativa Código 101030100000001001001 del Departamento de
Compras  y  Suministros  dependiente  de la  Subsecretaria  de Administración  Financiera,  a  partir  del  01  de
Agosto de 2025 y hasta el 31 de Enero de 2026, sujeto a evaluación por parte de las áreas técnicas de la
Dirección  de Recursos Humanos,  complementando éstas  con la  evaluación de desempeño de la función
asignada y/o hasta que el Sr. Intendente lo disponga.

2. DEJAR A CARGO: en razón servicio,  al  agente municipal  AMADO, LUIS  FACUNDO (DNI  22527517) - Legajo
1081,  como  Jefe  A/C  de  la  División  de  Compras Código  101030100000001001002 del Departamento  de
Compras  y  Suministros  dependiente  de la  Subsecretaria  de Administración  Financiera,  a  partir  del  01  de
Agosto de 2025 y hasta el 31 de Enero de 2026, sujeto a evaluación por parte de las áreas técnicas de la
Dirección de  Recursos  Humanos,  complementando  éstas  con  la  evaluación  de  desempeño  de  la  función
asignada y/o hasta que el Sr. Intendente lo disponga.

3. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos a  liquidar los adicionales Jerárquicos de División correspondientes a
los  agentes INALAF,  NOELIA  AYELEN  (DNI:  34485402) -  Legajo  13717  y AMADO,  LUIS  FACUNDO  (DNI
22527517) - Legajo 1081 conforme al Artículo 1º y 2º, y según  lo normado el Articulado Nº2 de la Resolución
Nº943-I-2024 (nomenclador de Puestos y Perfiles).

4. RESPONSABILIZAR: a  la  Jefatura  inmediata  correspondiente de  remitir al  Departamento  de  Selección  y
Desarrollo del Personal, las evaluaciones mencionadas disponibles en el portal de empleados municipales  en
el  Artículo  1º  y  2º  de  la  presente  Resolución  a  los 120  días desde  que  los  agente  comiencen  a  cumplir
funciones.

5. RESPONSABILIZAR: a los agentes mencionado en la presente a asistir a las capacitaciones de Mandos Medios,
a la cual deben inscribirse cuando se difunda la convocatoria según el Portal de Empleados Municipales.

6. IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria Nº 1.04.0001.02.001.1.1.01 (GASTOS DE PERSONAL) del Programa 1.04
(HACIENDA).

7. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificación de la presente a los agentes municipales INALAF,
NOELIA AYELEN (DNI:  34485402) -  Legajo Nº 13717 y AMADO, LUIS FACUNDO (DNI 22527517) - Legajo Nº
1081 y al Departamento de Compras y Suministros.

8. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

9. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  30 de julio de 2025.-
SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO INTENDENCIA - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<



Resolución Nº 00001596-I-2025

VISTO: La Ordenanza Fiscal Nº 2374-CM-12 y sus modificatorias (ult. act. 3495-CM-25),  y Ordenanza Tarifaria Nº 2375-
CM-12 y sus modificatorias (ult. act. 3496-CM-25), y; 

CONSIDERANDO:

• que de acuerdo a lo estipulado en el Art. 350º de la Ordenanza Fiscal N° 2374-CM-12 y sus modificatorias, el
cual establece que la "Tasa de verificación por cada emplazamiento de estructura soporte de antenas y sus
infraestructuras complementarias", se deberá abonar a los días diez, o el siguiente día hábil de los meses de
marzo y septiembre de cada año. En caso de abonarse antes del 10/03 el año adelantado, se podrá establecer
un descuento por pago anticipado del VEINTE POR CIENTO (20%);

• que el Art. 116º, inc. a) de la Ordenanza Tarifaria Nº 2375-CM-12 y sus modificatorias establece los valores
correspondientes  al  pago  de  la “Tasa  de  verificación  por  cada  emplazamiento  de  estructura  soporte  de
antenas y sus infraestructuras complementarias”; y se fija el importe cuatro mil cien (4100) módulos fiscales
semestrales  por  cada emplazamiento de antenas y  sus  infraestructuras  relacionadas con los  sistemas de
telecomunicaciones regulados por ENACOM. En los casos de instalación de dispositivos denominados WICAP
o similares, deberán abonar el 33% del importe consignado en la presente;

• que en virtud a que las Ordenanza Fiscal y Tarifaria fueron sancionadas por el Concejo Municipal con fecha
26/03/2025,  y  promulgadas  mediante  resoluciones Nº  666-I-25  y  N°  588-I-25 respectivamente;  se  debe
proceder a prorrogar la fecha de vencimiento del pago anticipado y contemplar el valor del módulo fiscal
correspondiente al primer semestre ($284 cada MF) para el pago anual anticipado;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. REGLAMENTAR: el Artículo 350º de la Ordenanza Fiscal N° 2374-CM-12.-

2. FIJAR: el  porcentaje  de  descuento  por  el  pago ANUAL  ANTICIPADO correspondiente  al  periodo  2025  en
concepto  de “Tasa  de  verificación  por  cada  emplazamiento  de  estructura  soporte  de  antenas  y  sus
infraestructuras complementarias” en un VEINTE POR CIENTO (20%).-

3. PRORROGAR: la fecha de vencimiento para el pago ANUAL ANTICIPADO establecido en el Artículo 350º en
concepto  de  “Tasa  de  verificación  por  cada  emplazamiento  de  estructura  soporte  de  antenas  y  sus
infraestructuras complementarias” al 31 de AGOSTO de 2025.-

4. LIQUIDAR: el pago ANUAL ANTICIPADO correspondiente al periodo 2025 en concepto de “Tasa de verificación
por cada emplazamiento de estructura soporte de antenas y sus infraestructuras complementarias”, s/art.
116º  de  la  Ordenanza  Tarifaria  N°  2375-CM-12  y  sus  modificatorias,  con  el  valor  del  módulo  fiscal
correspondiente al 1er. semestre 2025 ($284 cada MF).-

5. ESTABLECER: que una vez cumplido el plazo otorgado para el pago ANUAL ANTICIPADO, estipulado en el punto
1. de la presente, la liquidación del concepto  “Tasa de verificación por cada emplazamiento de estructura
soporte de antenas y sus infraestructuras complementarias” se efectuará de forma semestral, siendo la fecha
de vencimiento del 1er semestre el 10 de SEPTIEMBRE de 2025, liquidándose con el valor del módulo fiscal
de $284 (MF del 1er. sem. 2025) y la fecha de vencimiento del 2do. semestre el 10 de DICIEMBRE de 2025,
liquidándose con el valor del módulo fiscal de $373 (MF del 2do. sem. 2025).-



6. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda, Secretaria de Planeamiento Territorial y
Secretaria Legal y Técnica.-

7. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

 SAN CARLOS DE BARILOCHE,  30 de julio de 2025.-MAGGI, MARIA SOFIA - SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO 
INTENDENCIA - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001597-I-2025

VISTO:  las  Resoluciones Nº1061-I-2025,  Nº 1211-I-2025,  Nº 1268-I-2025,  Nº 1228-I-2025  y  las  evaluaciones  de
desempeño recibidas vía Sistema de Gestión Documental Electrónica, y;

CONSIDERANDO:

• que por medio de la Resolución Nº 1061-I-2025, se RENOVO: en razón de servicios, a partir del 01 de Mayo de
2025 y hasta el  31 de Julio de 2025, el contrato del agente GIMENEZ, JOSE GUILLERMO (CUIT: 20339182737) -
Legajo  Nº 15635,  quien cumple función en el puesto Visador/Inspector  en  el  Departamento de Inspección
Código 101050200000001002 dependiente de la Subsecretaría  de Obras  Particulares,  bajo la órbita de la
Secretaría de Planeamiento Territorial, con una carga horaria de 35 horas semanales en horario a determinar
por el área, sujeto a evaluación de desempeño;

• que por medio de la Resolución Nº 1211-I-2025,  en el  Articulo Nº 1 se RENOVO: en razón de servicio,  el
contrato del agente GUTIERREZ, VICTORIO EDUARDO (CUIT: 24257772140) - Legajo Nº 15735 y DE CASTRO,
GASPAR  ANDRES  (CUIT:  20375515971) -Legajo  Nº  15734  quienes cumplen funciones  del
puesto Analista/Inspector  de  Obra en  la  Dirección  de  Obras  por  Contrato  Código  101050300000001,
dependiente  de la  Subsecretaría  de Proyectos  Urbanos, bajo  la  órbita  de la  Secretaría  de  Planeamiento
Territorial, con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área  a partir del 01 de Mayo de
2025 y hasta el 31 de Julio de 2025, sujeto a evaluación de desempeño y/o hasta que el Sr. Intendente lo
disponga;

• que por medio de la Resolución Nº 1211-I-2025, en el Articulo Nº 2 se RENOVO: en razón de servicios, el
contrato a los agentes ROMERO VERA, RODRIGO ANDRES (CUIT: 23398662849) -Legajo 15693, y SCHNEIDER,
CHARLES GUILLERMO (CUIT: 20254503968) - Legajo 15694, quienes cumplen funciones del puesto de INS -
INSPECTOR DE OBRA, en el Departamento Inspección de Obras por Contrato Código 101050300000001002
dependiente de la Dirección de Obras por Contrato de la Subsecretaría de  Proyectos Urbanos bajo la órbita
de la Secretaría de Planeamiento Territorial, con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el
área a partir del 01 de Mayo de 2025 y hasta el  31 de Julio de 2025, sujeto a evaluación de desempeño y/o
hasta que el Sr. Intendente lo disponga;

• que por medio de la Resolución Nº 1211-I-2025, en el Articulo Nº 3 se RENOVO: en razón de servicios, el
contrato de  la  agente FERNANDEZ,  SOLANGE  PATRICIA  (CUIT:  27337234742) -Legajo  15805,  quien
cumple funciones del puesto de Visador/a Inspector/a en el Departamento de Documentación Técnica Código
101050200000001001 dependiente  de  la  Dirección  de  Obras  Particulares  de la  Subsecretaría  de  Obras
Particulares, bajo la órbita de la Secretaría de Planeamiento Territorial con una carga horaria de 35 horas
semanales, a determinar por el área a partir del 01 de Mayo de 2025 y hasta el 31 de Julio de 2025, sujeto a
evaluación de desempeño y/o hasta que el Sr. Intendente lo disponga;

• que por medio de la Resolución Nº 1211-I-2025, en el Articulo Nº 4 se RENOVO: en razón de servicios, el
contrato de los  agentes DE PAZ,  SEBASTIAN  (CUIT:  20284143087) -  Legajo  14328,  quien cumple funciones
del puesto de TECNICO - ASISTENTE y QUINTANA, FLAVIA ANDREA (CUIT: 27257003758) - Legajo 15642, quien
cumple  funciones  del puesto  ANALISTA  DE  CONSERVACION,  en  el Dirección  de  Áreas  Protegidas  y



Conservación Código 101050100000001 dependiente de la Subsecretaría de  Planeamiento bajo la órbita de
la Secretaría de Planeamiento Territorial, con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el
área a partir del 01 de Mayo de 2025 y hasta el  31 de Julio de 2025, sujeto a evaluación de desempeño y/o
hasta que el Sr. Intendente lo disponga;

• que por medio de la Resolución Nº 1211-I-2025, en el Articulo Nº 5 se RENOVO: en razón de servicios, el
contrato a los agentes MORALES, HUMBERTO (DNI: 34019843) - CUIL: 20340198434 - Legajo 14810, quien
cumple funciones  del puesto  de  PEON,  y LEIVA,  JESICA  BELEN  (CUIT:  27385325547)-  Legajo  13461,  quien
cumple funciones  del puesto  de  Guardabosque, ambos  en  la  Sección  Parque  Municipal  Llao  Llao
Código 101050100000001000000001 dependiente  de la Dirección de Áreas Protegidas y  Conservación de
la Subsecretaría de  Planeamiento bajo la órbita de la Secretaría de Planeamiento Territorial, con una carga
horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área a partir del 01 de Mayo de 2025 y hasta el 31 de Julio
de 2025, sujeto a evaluación de desempeño y/o hasta que el Sr. Intendente lo disponga;

• que  por  medio  de  la  Resolución  Nº 1268-I-2025  se RENOVO: el  cambio  de  función  del  agente
 MORALES,  HUMBERTO  (DNI:  34019843) - Legajo  14810 en  puesto  de  Guardabosque  dependientes  de  la
Sección Parque Municipal  Llao Llao Código 101050100000001000000001 dependiente  de la  Dirección de
Áreas Protegidas y Conservación,  de la Subsecretaría de Planeamiento,  bajo la órbita de la Secretaría de
Planeamiento Territorial, a partir del   26 de Junio de 2025 y hasta el 26 de Septiembre de 2025, sujeto a
evaluación de desempeño e Informe de Medicina Laboral, y/o hasta que el Sr. Intendente lo disponga;

• que por medio de la Resolución Nº 1228-I-2025, se RENOVO: en razón de servicios, a partir del 01 de Mayo de
2025 hasta el  31 de Julio de 2025, el contrato del agente SANCHEZ NAPAL, SEBASTIAN (CUIT: 20320564264) -
Legajo Nº 15643, quien cumple funciones de PRO - EVALUADOR AMBIENTAL en la Dirección de Planeamiento
Código  101050100000002  dependiente  de  la  Subsecretaria  de  Obras  Particulares,  bajo  la  órbita  de  la
Secretaria de Planeamiento Territorial, con una carga horaria de 35 horas semanales en horario a determinar
por el área, sujeto a evaluación de desempeño y/o hasta que el Sr. Intendente lo disponga;

• que  por  medio  de  las  Notas  NO-2025-00019970-MUNIBARILO-SPT,  NO-2025-00021751-MUNIBARILO-
DTDT#DOP,  NO-2025-00020286-MUNIBARILO-DTEP#DOC,  NO-2025-00021702-MUNIBARILO-DTIDOC#DOC,
NO-2025-00022537-MUNIBARILO-DAPC#SSP,  NO-2025-00021981-MUNIBARILO-DAPC#SSP  y  NO-2025-
00021995-MUNIBARILO-SPT,  provenientes  de  la  Secretaria  de  Planeamiento  Territorial, se elevan  las
evaluaciones de desempeño mediante Sistema GDE de los agentes antes mencionados, mediante las cuales se
solicita realizar la renovación de contrato por tres (3) meses;

• que por lo expuesto, el Departamento de Selección y Desarrollo del Personal de la Dirección de Recursos
Humanos confecciona el presente acto administrativo de renovación de contrato por tres (3) meses;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;  

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RENOVAR:  en  razón  de  servicio, el  contrato  del  agente GUTIERREZ,  VICTORIO  EDUARDO  (CUIT:
24257772140) -Legajo  Nº  15735  y DE  CASTRO,  GASPAR  ANDRES  (CUIT:  20375515971) -Legajo  Nº  15734
quienes  cumplen  funciones  del  puesto Analista/Inspector  de  Obra en  la Dirección  de  Obras  por  Contrato
Código  101050300000001,  dependiente  de la  Subsecretaría  de Proyectos  Urbanos, bajo  la  órbita  de la
Secretaría de Planeamiento Territorial, con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el
área, a partir del 01 de Agosto de 2025 y hasta el 31 de Octubre de 2025, sujeto a evaluación de desempeño
y/o hasta que el Secretario y/o el Sr. Intendente dispongan lo contrario.

2. RENOVAR: en  razón  de  servicios, el  contrato  a  los  agentes ROMERO  VERA,  RODRIGO  ANDRES  (CUIT:
23398662849) -Legajo Nº 15693, y SCHNEIDER, CHARLES GUILLERMO (CUIT: 20254503968) -Legajo Nº 15694,
quienes cumplen funciones del puesto de INS - INSPECTOR DE OBRA, en el Departamento Inspección de Obras
por  Contrato  Código  101050300000001002 dependiente  de  la  Dirección  de  Obras  por  Contrato  de



la Subsecretaría de  Proyectos Urbanos bajo la órbita de la Secretaría de Planeamiento Territorial,  con una
carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área a partir del 01 de Agosto de 2025 y hasta el 31
de Octubre de 2025, sujeto a evaluación de desempeño y/o hasta que el Secretario y/o el Sr. Intendente
dispongan lo contrario.

3. RENOVAR: en  razón  de  servicios, el  contrato de  la  agente FERNANDEZ,  SOLANGE  PATRICIA  (CUIT:
27337234742) -Legajo  Nº 15805,  quien  cumple funciones  del puesto  de Visador/a  Inspector/a en
el Departamento  de Documentación Técnica Código 101050200000001001 dependiente  de  la  Dirección  de
Obras Particulares de la Subsecretaría de Obras Particulares, bajo la órbita de la Secretaría de Planeamiento
Territorial con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área a partir del 01 de Agosto de
2025 y hasta el 31 de Octubre de 2025, sujeto a evaluación de desempeño y/o hasta que el Secretario y/o el
Sr. Intendente dispongan lo contrario.

4. RENOVAR: en  razón  de  servicios, el  contrato  de  los  agentes MORALES,  HUMBERTO  (DNI:  34019843) -
CUIL:20340198434 - Legajo Nº14810 y LEIVA, JESICA BELEN (CUIT: 27385325547) -Legajo Nº 13461, quienes
cumplen funciones  del puesto  de Guardabosque, ambos  en  la Sección  Parque  Municipal  Llao  Llao
Código 101050100000001000000001 dependiente  de  la  Dirección  de  Áreas  Protegidas  y  Conservación  de
la Subsecretaría de  Planeamiento bajo la órbita de la Secretaría de Planeamiento Territorial, con una carga
horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área a partir del 01 de Agosto de 2025 y hasta el 31 de
Octubre  de  2025,  sujeto  a  evaluación  de  desempeño y/o  hasta  que  el  Secretario  y/o  el  Sr.  Intendente
dispongan lo contrario.

5. RENOVAR: en razón de servicios, el contrato de los agentes DE PAZ, SEBASTIAN (CUIT: 20284143087) - Legajo
14328,  quien  cumple funciones  del puesto  de TECNICO-  ASISTENTE y QUINTANA,  FLAVIA  ANDREA  (CUIT:
27257003758) -  Legajo  15642,  quien  cumple  funciones  del puesto ANALISTA  DE  CONSERVACION,  en
el Dirección de Áreas Protegidas y Conservación Código 101050100000001 dependiente de la Subsecretaría
de  Planeamiento bajo la órbita de la Secretaría de Planeamiento Territorial, con una carga horaria de 35 horas
semanales, a determinar por el área a partir del 01 de Agosto de 2025 y hasta el 31 de Octubre de 2025,
sujeto a evaluación de desempeño y/o hasta que el Secretario y/o el Sr. Intendente dispongan lo contrario.

6. RENOVAR: en razón de servicios, el contrato del agente GIMENEZ, JOSE GUILLERMO (CUIT: 20339182737) -
Legajo  Nº 15635,  quien  cumple función en  el puesto Visador/Inspector  en  el Departamento  de  Inspección
Código 101050200000001002 dependiente de la Subsecretaría  de Obras  Particulares,  bajo la órbita de la
Secretaría de Planeamiento Territorial, con una carga horaria de 35 horas semanales en horario a determinar
por el  área, a partir  del 01 de Agosto de 2025 y hasta el 31 de Octubre de 2025,  sujeto a evaluación de
desempeño y/o hasta que el Secretario y/o el Sr. Intendente dispongan lo contrario.

7. RENOVAR: en razón de servicios, el contrato del agente SANCHEZ NAPAL, SEBASTIAN (CUIT: 20320564264) -
Legajo Nº 15643, quien cumple funciones de PRO - EVALUADOR AMBIENTAL en la Dirección de Planeamiento
Código  101050100000002  dependiente  de  la  Subsecretaria  de  Obras  Particulares,  bajo  la  órbita  de  la
Secretaria de Planeamiento Territorial, con una carga horaria de 35 horas semanales en horario a determinar
por  el  área, a  partir  del 01 de Agosto de 2025 y hasta  el 31 de Octubre de 2025,  sujeto a  evaluación de
desempeño y/o hasta que el Secretario y/o el Sr. Intendente dispongan lo contrario.

8. AUTORIZAR: al  Departamento de Personal dependiente de la Dirección de Recursos Humanos a realizar los
respectivos  Contratos  y  al  Departamento  de Sueldos  a  efectuar  la  liquidación  de haberes  de  acuerdo  a
los artículos 1º, 2º, 3º, 4º, 5º, 6º y 7º de la presente Resolución según lo normado el Articulado Nº2 de la
Resolución Nº943-I-2024 (nomenclador de Puestos y Perfiles), y la imputación a la Partidas Presupuestaria
correspondientes, de acuerdo a la función de los agentes, mientras cumplan dicha función.

9. ESTABLECER: que el vencimiento del contrato es hasta la fecha establecida en los artículos 1º, 2º, 3º, 4º, 5º, 6º
y 7º  de la presente.

10.IMPUTAR: a  la  Partida  Presupuestaria  Nº 1.06.2335.00.081.1.3.01  (GASTOS  DE  PERSONAL) del
Programa 1.06.2335 (LOGISTICA DE PLANEAMIENTO URBANO). 

11.RESPONSABILIZAR:  a  la  jefatura inmediata  de  remitir  al  Departamento  de  Selección  y  Desarrollo  del
 Personal, a los 60 días  (2 meses)  la evaluación mencionada en los artículos 1º, 2º, 3º, 4º, 5º, 6º y 7º de la
presente Resolución, a fin de realizar la renovación de contrato en caso de considerarlo pertinente.  



12.ENCOMENDAR: al  Departamento  de  Personal  la  notificación  de  la  presente  Resolución,
a los agentes mencionados  en  los artículos  1º,  2º,  3º,  4º,  5º,  6º  y  7º a  la  Dirección  de  Obras  por
Contrato, Dirección  de  Obras Particulares,  Dirección  de Áreas  Protegidas  y  Conservación  y  Dirección  de
Planeamiento.

13. La  presente  resolución  será  refrendada  por  la Secretaria  de  Planeamiento  Territorial y  Secretaria  Legal  y
Técnica.

14. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 30 de julio de 2025.-
MAGGI, MARIA SOFIA - SANCHEZ, YANINA ANDREA  A/C DESPACHO INTENDENCIA

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001598-I-2025

VISTO:   la Ordenanza N.º 3439-CM-2023, y;

CONSIDERANDO:

• que la Ordenanza N.º 3439-CM-23 aprobó la estructura política de la gestión del Intendente CORTES, WALTER
ENRIQUE (DNI: 16170378) por el período 2023-2027;

• que resulta necesario nombrar personal para cumplir funciones de Colaborador Directo de la    Secretaría de
Planeamiento Territorial de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche;

• que se dispone nombrar al Sr. OSCAR  ALBERTO COMPAGNUCCI (CUIT/CUIL 20-11100184-8) como colaborador
directo de la Secretaría de Planeamiento Territorial de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DESIGNAR  : al Sr. OSCAR  ALBERTO COMPAGNUCCI  (CUIT/CUIL 20-23204936-8) como colaborador Directo de
la Secretaría de Planeamiento Territorial   de San Carlos de Bariloche y establecer, como remuneración por las
tareas a desempeñar, dos salarios básicos de la categoría 21 mas zona fría.

2. DISPONER  : que  la  mencionada  designación  tendrá  vigencia  a  partir  del  28/07/2025  y  hasta  que  el  Sr.
Intendente disponga lo contrario.

3. AUTORIZAR  : Al Departamento de Sueldos, a realizar las liquidaciones correspondientes.

4. TOMAR CONOCIMIENTO  : las áreas correspondientes.   

5. La  presente Resolución será  refrendada por la Secretaria  de Planeamiento Territorial  y  Secretaria Legal  y
Técnica.

6. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 30 de julio de 2025.-



MAGGI, MARIA SOFIA - SANCHEZ, YANINA ANDREA  A/C DESPACHO INTENDENCIA

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001599-I-2025

VISTO:    la  renuncia  a 40  (cuarenta)  horas  cátedra  presentada  por el  agente  municipal contratado  por  horas
cátedras  LOHIDOY, JUAN MANUEL (DNI: 33524803), legajo Nº 15859 dependiente de la Subsecretaría  de Deportes, y;

CONSIDERANDO:

• que dicha dimisión obedece a motivos personales;

• que  se  debe  aceptar  la  misma  a  partir  del  01/08/2025   de  acuerdo  al  Telegrama  Nº  CD  34058076  5
recepcionado en la División Mesa de Entradas y Salidas Nº 1 con fecha  23/07/2025  a las 13: 40 horas;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. ACEPTAR: a  partir  del 01  de  Agosto  de  2025 la  renuncia  a 40  (cuarenta) hs de  actividad,  presentada
por el agente contratado  por  horas  cátedras LOHIDOY,  JUAN  MANUEL  (DNI:  33524803),  legajo Nº 15859
dependiente de la Subsecretaría de Deportes.

2. AUTORIZAR:  al Departamento de Sueldos a efectuar la liquidación correspondiente de acuerdo al Artículo Nº
1 de la presente.

3. TOMAR CONOCIMIENTO: el Departamento de Personal y las áreas interesadas.

4. La  presente Resolución será  refrendada por el  Secretario  de Capital  Humano,  Acción social  y  Deportes  y
Secretaria Legal y Técnica.

5. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dése al Registro Oficial. Cumplido, archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,   30 de julio de 2025.-
ZUÑIGA, HECTOR FABIAN - SANCHEZ, YANINA ANDREA  A/C DESPACHO INTENDENCIA

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001600-I-2025

VISTO:  La necesidad de contar con personal que se desempeñe en tareas relevamiento, mantenimiento y puesta en
valor de espacios verdes públicos en la Delegación Este - El Cóndor, y;

CONSIDERANDO:

• que en  el  marco  de  las  funciones  y  labores  desempeñadas  por  la  Delegación  Este -  El  Cóndor,  se  torna
necesaria la contratación bajo la modalidad de locación de servicios de personal que se desempeñe como
Operario en el área anteriormente mencionada; 



• que a tales efectos se analizó el perfil descripto y adecuado para la prestación del servicio antes mencionado;

• que  en  el  proceso  de  selección  realizado,  se  definió  la  contratación  del  Sr. RODRIGUEZ,  DIEGO  (CUIT:
20322134089) con el objeto de contratar sus servicios, quien satisface los requisitos de idoneidad, experiencia
y perfil  deseados,  desde el 01  de Julio de 2025 hasta el 30  de Septiembre de 2025 bajo  la modalidad de
locación de servicios;

• que se acompaña del Formulario  F1-CG-CSP2 con la correspondiente Autorización del Sr. Intendente y demás
documentación que forma parte integrante de la presente;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. CONTRATAR: bajo la modalidad de locación de servicios, a partir del  01 de Julio de 2025 y hasta el   30 de
Septiembre de 2025 al Sr. RODRIGUEZ, DIEGO (CUIT: 20322134089) para desempeñarse en la Delegación Este
- El Cóndor, dependiente de la Subsecretaría de Servicios Generales, bajo la órbita de la Secretaría de Obras y
Servicios Públicos, por un monto total de Pesos Dos Millones cuatrocientos diecisiete mil cuatrocientos con
00/100  Ctvs.  ($2.417.400,00)  a  razón  de  Pesos  Ochocientos  cinco  mil  ochocientos  con
00/100 Ctvs. ($805.800,00), mensuales.

2. AUTORIZAR:  a  la  Dirección  de  Contaduría  General  dependiente  de  la  Secretaría  de Hacienda a  emitir
orden de pago a  favor  del  Sr.  RODRIGUEZ,  DIEGO (CUIT:  20322134089) por  un monto total  de Pesos Dos
Millones  cuatrocientos  diecisiete  mil  cuatrocientos  con  00/100  Ctvs.  ($2.417.400,00)  a  razón  de  Pesos
Ochocientos  cinco  mil  ochocientos  con  00/100 Ctvs. ($805.800,00),  contra  la presentación  de  la  factura
correspondiente.

3. IMPUTAR: al Programa Nº 1.05.0034 (SERVICIOS VECINALES ZONA ESTE- EL CONDOR) Partida Presupuestaria
N° 1.05.0034.09.069.1.3.03.30.34 (SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES)

4. La supervisión de los trabajos estarán a cargo de la Delegación Este - El Cóndor.

5. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Obras y Servicios Públicos y Secretaria Legal y
Técnica.

6. Comuníquese. Publíquese.Tomese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  30 de julio de 2025.-
QUILALEO, JORGE EDGARDO - SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO INTENDENCIA

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001601-I-2025

VISTO:  las actividades desarrolladas por la Dirección de Promoción Social de la Secretaría de Capital Humano, Acción
Social y Deportes, y;

CONSIDERANDO:

• que  por  razones  de  servicio se  debe designar  al  personal  para  desarrollar las  actividades  planificadas en
cumplimiento de la misión y objetivos de la Dirección de Promoción Social;



• que  el  Sr.  Secretario  de  Capital  Humano,  Acción Social  y  Deportes   ZUÑIGA,  HECTOR  FABIAN  (CUIT:
20206790688) solicita mediante nota GDE NO-2025-00017594-MUNIBARILO-DPS#SSAS fecha 06/06/2025 la
contratación del personal que se detalla en Anexo I de la presente;

• que la  Sra.  Subsecretaría  de Recursos  Humanos  autoriza  mediante  nota  GDE  NO-2025-00021021-
MUNIBARILO-SSRH el incremento en la carga horaria de 3 agentes: SALDIVIA HERNANDEZ, VERONICA ANDREA
(DNI:  28577382) Leg.  21439,  SOTO GALLARDO,  INGRID FABIOLA (DNI:  92725316) Leg.  15886,  VELAZQUEZ,
ROMINA ANDREA (DNI: 33205519) Leg. 15885 desde el 01/07/2025 al 31/08/2025;

• que el Sr. Intendente Municipal CORTES, WALTER ENRIQUE (CUIT: 20161703789) y el Sr. Secretario de Capital
Humano,  Acción Social  y  Deportes ZUÑIGA,  HECTOR  FABIAN  (CUIT:  20206790688) autorizan  y  avalan  la
renovación e incremento;

• que por lo expuesto, es necesario renovar los contratos de los agentes mencionados en el Anexo I  de la
presente Resolución; 

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RENOVAR: la  contratación  mediante  sistema  de  horas  cátedras, por  periodo  desde  el  01/07/2025  al
30/09/2025, al  personal  que  cumplirá funciones en  la  Dirección  de  Promoción Social  de  la  Secretaría  de
Capital Humano, Acción Social y Deportes, según se detalla en Anexo I de la presente.

2. AUTORIZAR:  el  incremento de 40 horas  cátedra,  por  periodo desde el  01/07/2025 al  31/08/2025, de las
siguientes agentes: SALDIVIA HERNANDEZ, VERONICA ANDREA (DNI: 28577382) Leg. 21439, SOTO GALLARDO,
INGRID  FABIOLA  (DNI:  92725316) Leg.  15886,  VELAZQUEZ,  ROMINA  ANDREA  (DNI:  33205519) Leg.
15885; quienes cumplen funciones en la Dirección de Promoción Social de la Secretaría de Capital Humano,
Acción Social y Deportes.

3. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos dependiente de la Subsecretaría de Recursos Humanos, a realizar la
liquidación de los  haberes  pertinentes  según lo  indicado  el Art.  2  de la  presente y según función y  carga
horaria que corresponda a cada agente detallado en ANEXO I de la presente.

4. AUTORIZAR: al Departamento de Personal dependiente de la Dirección de Recursos Humanos a realizar los
contratos correspondientes según corresponda en función y carga horaria de cada agente mencionado en el
Anexo I de la presente.

5. AUTORIZAR: al Departamento de Personal dependiente de la Dirección de Recursos Humanos a realizar las
modificaciones correspondientes en los contratos, según lo indicado en el Art.  2 de la presente.

6. IMPUTAR: a  los  Programas  y  partidas  presupuestas  según  Anexo  I 1.07.0049  (FAMILIAS/CONSTRUYENDO
IDENTIDADES)1.07.0049.16.106.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL); 1.07.2759 (PROMOCIÓN DE DERECHOS DE
LAS  PERSONAS  MAYORES)1.07.2759.16.102.1.2.01  (GASTOS  DE  PERSONAL);1.07.3033  (PROMOCION  DE
DERECHOS  JOVENES)1.07.3033.16.105.1.2.01  (GASTOS  DE  PERSONAL);1.07.2124  (ORGANIZACION  Y
PARTICIPACION  COMUNITARIA)1.07.2124.16.115.1.2.01  (GASTOS  DE  PERSONAL); 1.07.2641  (PROGRAMA
PLURICULTURAL  FURILOFCHE)1.07.2641.16.118.1.2.01  (GASTOS  DE  PERSONAL);1.07.0050  (ATENCIÓN
PSICOLOGICA  Y  ACOMPAÑAMIEN.  TERAPEUTICOS)1.07.0050.16.119.1.2.01  (GASTOS  DE  PERSONAL);
1.07.0052  (ENTORNOS  SALUDABLES)
1.07.0052.16.121.1.2.01  (GASTOS  DE  PERSONAL); 1.07.0001  (SERVICIO  ADMINISTRATIVO
CENTRAL)1.07.0001.00.331.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL) 

7. La  presente  Resolución  será  refrendada  por el Secretario  de  Capital Humano,  Acción  Social  y
Deportes y Secretaria Legal y Técnica.



8. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  30 de julio de 2025.-

 ANEXO I

ACTIS,  MAILEN (DNI:  37377992)  Leg.  15900 DEPS CAAT 1  Función TÉCNICA COMUNITARIA, 140 horas  mensuales,
desde el 01/07/2025 al 30/09/2025;  1.07.0049.16.106.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)

BRITOS, YOLANDA BEATRIZ (CUIT: 27206792804) Leg. 15736 DEPS Función TALLERISTA COSTURA, 40 horas mensuales,
desde el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.0052.16.121.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)

BROVELLI, AGOSTINA (CUIT: 23373643874) Leg. 15714 DEPS CAAT 8 Función TECNICA COMUNITARIA TS, 140 horas
mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025;  1.07.0049.16.106.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)

CARRIPAN,  CAROLINA  BEATRIZ  (CUIT:  27373646275) Leg.  15834  DRYP  Función  ADMINISTRATIVA,   120  horas
mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.0001.00.331.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL) 

CATRIÑANCO SEPULVEDA, JESSICA MACARENA (CUIT: 27343474895) Leg. 15870 DRYP DISPOSITIVO SOCIAL 1 Función
ACOMPAÑANTE TERAPEÚTICA, 100 horas mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025;  1.07.0050.16.119.1.2.01
(GASTOS DE PERSONAL) 

COUTADA, ANA BELEN (DNI: 30697115)Leg. 15737 DEPS Función TALLERISTA PANADERIA, 80 horas mensuales, desde
el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.0001.00.331.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL) 

DE  BORTOLI,  NOELIA  CAMILA  (DNI:  35702054) Leg.  15218  DRYP  DISPOSITIVO  SOCIAL 1  Función
TÉCNICA NUTRICIONISTA 100 horas mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.0052.16.121.1.2.01 (GASTOS
DE PERSONAL)

DIAZ ZUÑIGA, MARIA JOSEFINA (CUIT: 27956916785) Leg. 15898 DRYP SALA ENSAYO Función TALLERISTA MUSICA 90
horas mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.0001.00.331.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL) 

GIUSTO,  ALEJANDRO  ANDRES  (CUIT:  20365275700) Leg.  15842  DRYP  CLUB  DE  DÍA  Función  TALLERISTA  ARTES
PLÁSTICAS 60 horas mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.2759.16.102.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)

JONES HUALA,  FIORELLA EDITH (CUIT:  27360528893) Leg.  15839 DRYP DISPOSITIVO SOCIAL 2 Función TALLERISTA
INTERCULTURALIDAD 100 horas mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.2641.16.118.1.2.01 (GASTOS DE
PERSONAL)

LASCANO,  AGUSTINA  ROSARIO  (DNI:  35134458) Leg.  15442  DRYP  DISPOSITIVO  SOCIAL  1  Función  TÉCNICA
PSICOLOGA 100  horas  mensuales,  desde  el  01/07/2025  al  30/09/2025;  1.07.0050.16.119.1.2.01  (GASTOS  DE
PERSONAL) 

LINCAN, RAMIRO NAHUEL (DNI: 32213380) Leg. 15845 DEPS Función TALLERISTA HUERTA 40 horas mensuales, desde
el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.0052.16.121.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)

LISA, ROCIO FERNANDA (CUIT: 27388388027) Leg. 15846 DEPS CAAT 5-6 Función TRABAJADOR/A SOCIAL 140 horas
mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025;  1.07.0049.16.106.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)

MARINAO,  YOLANDA  DEL  CARMEN  (CUIT:  27206793770) Leg.  15838  DEPS  CAAT  9
Función PROMOTORA INTERCULTURAL 140  horas  mensuales,  desde  el  01/07/2025  al  30/09/2025;
1.07.2641.16.118.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL) 

MENDOZA,  ROMINA  ALEJANDRA  (CUIT:  27358175711) Leg.  15443 DEPS  CAAT  5-6 Función PROMOTORA
COMUNITARIA 100  horas  mensuales,  desde  el  01/07/2025  al  30/09/2025;  1.07.0050.16.119.1.2.01  (GASTOS  DE
PERSONAL) 

MONTENEGRO, CRISTIAN RAUL (DNI: 35818224) Leg. 14440 DEPS CAAT 9 Función TÉCNICO DEPORTIVO 140 horas
mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.3033.16.105.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)



PAULERO,  MARIA  LAURA  (DNI:  30448842) Leg.  14850  DRYP  DISPOSITIVO  SOCIAL 1  Función
TÉCNICA NUTRICIONISTA 100 horas mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.0052.16.121.1.2.01 (GASTOS
DE PERSONAL)

PIANZOLA, HERNAN CARLOS (DNI: 22366783) Leg. 15464 DRYP SALA ENSAYO Función SONIDISTA 90 horas mensuales,
desde el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.3033.16.105.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)

PISONI, SILVANA ELIZABETH (DNI: 27861433) Leg. 15847 DEPS Función TALLERISTA TELAR 80 horas mensuales, desde el
01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.2124.16.115.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)

PONTORIERO, MARIA GABRIELA (CUIT: 27319430658) Leg. 14549 DRYP CLUB DE DÍA Función TALLERISTA MÚSICA 50
horas mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.2759.16.102.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)

PUENTE, JOSEFINA ANA (DNI:  35077250) Leg.  15848 DEPS CAAT 4 Función PROMOTORA COMUNITARIA 140 horas
mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025;  1.07.0049.16.106.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)

RICCIARDI, MARCELA INES (CUIT: 27133681359) Leg. 14655 DEPS Función TALLERISTA ESTÉTICA 40 horas mensuales,
desde el 01/07/2025 al 30/09/2025;  1.07.0049.16.106.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)

SALDIVIA  HERNANDEZ,  VERONICA  ANDREA  (DNI:  28577382) Leg.  21439  DRYP  VIVIENDAS  TUTELADAS  Función
ASISTENTE  CONVIVENCIAL  100  horas  mensuales,  desde  el  01/07/2025  al  30/09/2025;  1.07.2759.16.102.1.2.01
(GASTOS DE PERSONAL)

SOTO  GALLARDO,  INGRID  FABIOLA  (DNI:  92725316) Leg.  15886  DRYP  VIVIENDAS  TUTELADAS  Función  ASISTENTE
CONVIVENCIAL  100  horas  mensuales,  desde  el  01/07/2025  al  30/09/2025;  1.07.2759.16.102.1.2.01  (GASTOS  DE
PERSONAL)

URQUIZA, MARCELO ALEJANDRO (CUIT: 20332935772) Leg. 15612 DRYP CLUB DE DÍA Función TÉCNICO KINESIOLOGO
60 horas mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.2759.16.102.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)

VALENZUELA, MARIANA SOLEDAD (DNI: 29583865) Leg. 15222 DEPS CAAT 1 Función PROMOTORA COMUNITARIA 140
horas mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.3033.16.105.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)

VELAZQUEZ,  ROMINA  ANDREA  (DNI:  33205519) Leg.  15885  DRYP  VIVIENDAS  TUTELADAS  Función  ASISTENTE
CONVIVENCIAL  100  horas  mensuales,  desde  el  01/07/2025  al  30/09/2025;  1.07.2759.16.102.1.2.01  (GASTOS  DE
PERSONAL)

VILDOSOLA, LAUTARO PABLO (CUIT: 23259894379) Leg. 13725 DRYP CLUB DE DÍA Función TÉCNICO DEPORTIVO 100
horas mensuales, desde el 01/07/2025 al 30/09/2025; 1.07.2759.16.102.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)

ZUÑIGA, HECTOR FABIAN - SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO INTENDENCIA

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001602-I-2025

VISTO:    la Ordenanza N.º 2339-CM-12 y el Decreto 1189/2012, y; 

CONSIDERANDO:

• que  la  citada  Ordenanza  dispone  la  contratación con  YPF  Sociedad  Anónima  de toda  provisión
de combustibles y lubricantes para la flota de automotores y maquinarias oficiales;

• que para dar continuidad al normal desarrollo de los distintos servicios que realiza el municipio en todo el
ejido de San Carlos de Bariloche, es necesario disponer del combustible y lubricante que se utiliza diariamente
en distintos vehículos pertenecientes a la flota municipal, por lo que se realiza compra directa de acuerdo al
art. 2 de la Ordenanza 257-C-89;



• que la Dirección de Servicios Públicos ha presentado la documentación para el pago correspondiente a la
firma CHITCHIAN  S.A.,  (CUIT  30594832783),  por  el  monto  total  de  Pesos  Dieciséis millones  ochocientos
setenta mil  cuatrocientos  noventa  y  tres  con  91/100  Ctvs. ($16.870.493,91.-) en  concepto  de  provisión
de combustibles  por  la suma  de Pesos  Dieciséis millones  ochocientos  cincuenta y  cuatro mil  doscientos
noventa  y  tres con  91/100 ctvs. ($16.854.293,91.-) correspondiente  a Tique  Factura  B Nº  00027-
00026098 fecha 18 de Julio de 2025 y en concepto de provisión de lubricantes por la suma de Pesos Dieciséis
mil  doscientos  con  00/100  ctvs.($  16.200,00.-) correspondiente  a  Tique  Factura  B Nº  00027-
00026099 fecha 18 de Julio de 2025;

• que se debe autorizar a la Dirección de Contaduría General a emitir la orden de pago respectiva;

• que ante la eventualidad que el  proveedor registre deudas por cualquier concepto frente al municipio al
momento del cobro de las sumas que se reconocen en la presente Resolución, resultando pertinente para la
cancelación de la misma el instituto de la compensación de deuda normado por el Art.  921 del Código Civil
y Art. 21 de la Ordenanza Nº 2374-CM-12, autorízase a la Dirección de Tesorería a proceder en consecuencia;

• que por ello y  en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º) de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. AUTORIZAR: a la Dirección de Contaduría General, dependiente de la Secretaría de Hacienda a emitir  orden
de pago en beneficio del contribuyente CHITCHIAN S.A., (CUIT 30594832783), por el monto total de Pesos
Dieciséis millones  ochocientos  setenta mil  cuatrocientos  noventa  y  tres  con  91/100
Ctvs. ($16.870.493,91.-) en  concepto de provisión de combustibles  por  la suma de Pesos Dieciséis millones
ochocientos  cincuenta y  cuatro mil  doscientos  noventa  y  tres con
91/100 ctvs. ($16.854.293,91.-) correspondiente  a Tique  Factura  B Nº  00027-00026098 fecha 18  de
Julio de 2025 y en concepto de provisión de lubricantes por la suma de Pesos Dieciséis mil doscientos con
00/100 ctvs.($16.200,00.-) correspondiente a Tique Factura B Nº 00027-00026099 fecha 18 de Julio de 2025.

2. IMPUTAR: al  Programa  Nº   1.05.0031  (SERVICIO  DE  RECOLECCIÓN  DE  RESIDUOS)   la Partida
Presupuestaria Nº  1.05.0031.11.061.1.3.02.20.27  (PRODUCTOS  DE  LA  MINERIA,  PETROLEO  Y  SUS
DERIVADOS)   

3. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Obras y Servicios Públicos, Secretario de Hacienda
y Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 31 de julio de 2025.- 
QUILALEO, JORGE EDGARDO - SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO INTENDENCIA - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001603-I-2025

VISTO:  la publicidad institucional de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche, Ordenanza Nº 2636-CM-2015, y;

CONSIDERANDO:



• que  la  Ordenanza  Nº  2636-CM-2015  regula  la  publicidad  oficial,  estableciendo  la  misma  como  una
herramienta comunicacional para informar a los vecinos los servicios primarios y acciones de las distintas
áreas que componen la Municipalidad de Bariloche;

• que en el marco de lo dispuesto por los arts. 6) y 7) de la Ordenanza 2636-CM-15, la Dirección General de
Comunicación y Gobierno Abierto ha tomado debida intervención;

• que  en  el  mes  de  junio  de  2025,  se  publicaron  diferentes spots  en  el  programa  EL  CATALEJO  TV, 
en AVC canal 9;

• que se contrató también  un espacio para notas destacadas en el sitio web  www.barilochedigital.com;

• que por lo antes expuesto la firma SOSA LUKMAN, ROBERTO OSCAR (CUIT: 20113722542)  presentó factura
"C" Nº 00003-00000591, por un monto total de Pesos Doscientos mil con 00/100 Ctvos. ($200.000,00.-);

• que se debe autorizar a la Dirección de Contaduría General a emitir la orden de pago respectiva;

• que ante la eventualidad que el  proveedor registre deudas por cualquier concepto frente al municipio al
momento del cobro de las sumas que se reconocen en la presente Resolución, resultando pertinente para la
cancelación de la misma el instituto de la compensación de deuda normado por el Art.  921 del Código Civil
y Art. 21 de la Ordenanza Nº 2374-CM-12, autorízase a la Dirección de Tesorería a proceder en consecuencia;

• que por ello y  en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º) de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. AUTORIZAR: a la Dirección de Contaduría General, dependiente de la Secretaría de Hacienda a emitir  orden
de pago en beneficio del contribuyente SOSA LUKMAN, ROBERTO OSCAR (CUIT: 20113722542) por la suma
de  Pesos Doscientos mil con 00/100 Ctvos. ($200.000,00) correspondiente a  la factura   Nº 00003-00000591
de fecha  02 de Julio de 2025  en concepto de Publicidad institucional.

2. IMPUTAR: al  Programa  Nº   1.03.0008  (GESTIÓN  COMUNICACIÓN  Y  GOBIERNO  ABIERTO) Partida
Presupuestaria Nº  1.03.0008.00.007.1.1.03.30.36 (PUBLICIDAD Y PROPAGANDA) 

3. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 31 de julio de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA  A/C DESPACHO INTENDENCIA - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001604-I-2025

VISTO: la Resolución N° 741-I-2024, y;

CONSIDERANDO:

• que mediante la misma se exime el pago del cien por cien (100%) de la Tasa por Servicios Municipales de todo
el periodo año 2023 de inmuebles de la Universidad Nacional de Río Negro;

• que corresponde modificar el período mencionado, ya que es año 2024;

http://www.barilochedigital.com/


• que se debe modificar el Art. 1° de la Resolución N° 741-I-2024;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. MODIFICAR:   el Art. 1° de la Resolución N° 741-I-2024, donde dice: "Tasa por Servicios Municipales de todo
el periodo año 2023", debe decir: "Tasa por Servicios Municipales de todo el periodo año 2024".

2. TOMAR CONOCIMIENTO: las áreas correspondientes.

3. NOTIFICAR:  de la presente Resolución al contribuyente.

4. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

5. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 31 de julio de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO INTENDENCIA - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001605-I-2025

VISTO: La  solicitud  realizada  mediante  nota  Nº  0636.1.2025  por la UNIVERSIDAD  NAC.  DE  RIO  NEGRO,  (CUIT:
30710427425), y;

CONSIDERANDO:

• que la UNIVERSIDAD  NAC.  DE  RIO  NEGRO,  (CUIT:  30710427425) solicita  la  exención  parcial  del  pago  de
Servicios a la Propiedad y Tasas Municipales sobre el periodo 2025, de las nomenclaturas y cuentas detalladas
a continuación:

Villegas 360-Cuenta:44439  Nomenclatura :192E013208AF001

Mitre 630 cochera- Cuenta: 53259  Nomenclatura:192E011614AF002 

Mitre 630 cochera Cuenta: 53260 Nomenclatura:192E011614AF003

Mitre 630 cochera- Cuenta: 53261  Nomenclatura :192E011614AF004

Mitre 630 cochera - Cuenta: 53262 Nomenclatura: 192E011614AF005

Mitre 630 cochera -Cuenta:53265  Nomenclatura: 192E011614AF008

Mitre 630 cochera -Cuenta:53267 Nomenclatura:192E011614AF010

Mitre 630 cochera -Cuenta-53268  Nomenclatura:192E011614AF011

Mitre 630 cochera -Cuenta -53269 Nomenclatura:192E011614AF012

Mitre 630 cochera- Cuenta- 53270 Nomenclatura:192E011614AF013 



Mitre 630 p1 A - Cuenta-53271  Nomenclatura 192E011614AF014

Mitre 630 p1 B  Cuenta-53272 Nomenclatura 192E011614AF015  

Mitre 630 p1 C Cuenta-53273 Nomenclatura 192E011614AF016 

Mitre 630 p1 D - Cuenta-53274 Nomenclatura 192E011614AF017

Mitre 630 p2 A -Cuenta- 53275 Nomenclatura 192E011614AF018

Mitre 630 p2 B Cuenta-53276 Nomenclatura 192E011614AF019 

Mitre 630 p2 C Cuenta- 53277 Nomenclatura 192E011614AF020 

Mitre 630 p2 D Cuenta- 53278 Nomenclatura 192E011614AF021

Mitre 630 p3 A Cuenta-53279 Nomenclatura  192E011614AF022

Mitre 630 p3 B Cuenta-53280 Nomenclatura 192E011614AF023

Mitre 630 p 3 C Cuenta- 53281 Nomenclatura 192E011614AF024

Mitre 630 p 3 D Cuenta- 53282 Nomenclatura 192E011614AF025

Mitre 630 p4 A Cuenta- 53283 Nomenclatura 192E011614AF026

Mitre 630 p4 B Cuenta- 53284 Nomenclatura 192E011614AF027

Mitre 630 p4 C Cuenta-53285 Nomenclatura 192E011614AF028

Mitre 630 p5 A Cuenta-53287 Nomenclatura 192E011614AF030 

 Mitre 630 p5 B  cuenta 53288  Nomenclatura 192E011614AF031

Mitre 630 p5 C  cuenta 53289 Nomenclatura 192E011614AF032 

 Mitre 630 p5 D  Cuenta 53290  Nomenclatura 192E011614AF033

Mitre 630 p6 A Cuenta 53291  Nomenclatura 192E011614AF034

Mitre 630 p6 B cuenta 53292 Nomenclatura 192E011614AF035

Mitre 630 p6 C cuenta -53293 Nomenclatura 192E011614AF036

Mitre 630 p6 D Cuenta-53294  Nomenclatura 192E011614AF037

Mitre 630 p7 A Cuenta- 53295  nomenclatura 192E011614AF038

Mitre 630 p7 B Cuenta -53296  Nomenclatura 192E011614AF039 

Mitre 630 p7 C Cuenta -53297  Nomenclatura 192E011614AF040 

Mitre 630 p7 D Cuenta 53298  Nomenclatura :192E011614AF041 

Tacuarí 150 Cuenta 7946  Nomenclatura 192D03780080000

Tacuarí 150 Cuenta 7951 Nomenclatura 192D03780130000

Villegas 147 Cuenta 8865 Nomenclatura 192E0111007F005 



Chubut 105 Cuenta 12491  Nomenclatura 192E03210010000

• que la solicitud se sustenta en la crítica situación económico-financiera que atraviesa la UNRN, en particular
su Sede Andina, como consecuencia del presupuesto otorgado para el año 2025, prorrogado del presupuesto
en 2023. el cual ha sufrido una reducción significativa en términos reales debido al contexto inflacionario y la
falta de actualización de los fondos destinado a gastos operativos;

• que  durante  el  año  2024  la  UNRN  se  vio  obligada  a  declarar  la  emergencia  económica  financiera,
implementando medidas de ajuste para garantizar la continuidad de sus funciones esenciales en materia de
enseñanza, investigación y extensión;

• que  si  bien  el  plan  de  infraestructura  de  la  UNRN busca  atender  la  creciente  demanda  edilicia  de  su
comunidad universitaria, en la actualidad la Sede Andina depende en gran medida de edificios alquilados,
cedidos en uso o en comodato los cuales no están contemplados en la exención prevista en el artículo 105
inciso c) del Anexo I de la Ordenanza 3495-CM-2055.

• que conforme a los contratos de locación vigentes, la sede Andina debe afrontar el pago de la tasa municipal
por estos inmuebles;

• que Asesoría  Letrada ha emitido Dictamen Nº166-SLyT-25;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. EXIMIR: a la UNIVERSIDAD NAC. DE RIO NEGRO, (CUIT: 30710427425) del 50% (cincuenta por ciento) del pago
de Tasas y Servicios municipales, del periodo 2025  de las nomenclaturas detalladas a continuación:

Cuenta:44439  Nomenclatura :192E013208AF001

Cuenta: 53259  Nomenclatura: 192E011614AF002 

Cuenta: 53260 Nomenclatura: 192E011614AF003

Cuenta: 53261  Nomenclatura: 192E011614AF004

Cuenta: 53262 Nomenclatura: 192E011614AF005

Cuenta:53265  Nomenclatura: 192E011614AF008

Cuenta:53267 Nomenclatura: 192E011614AF010

Cuenta-53268  Nomenclatura:192E011614AF011

Cuenta -53269 Nomenclatura:192E011614AF012

Cuenta- 53270 Nomenclatura:192E011614AF013 

Cuenta-53271  Nomenclatura 192E011614AF014

Cuenta-53272 Nomenclatura 192E011614AF015 

Cuenta-53273 Nomenclatura 192E011614AF016 

Cuenta-53274 Nomenclatura 192E011614AF017 

Cuenta- 53275 Nomenclatura 192E011614AF018

Cuenta-53276 Nomenclatura 192E011614AF019 



Cuenta- 53277 Nomenclatura 192E011614AF020 

Cuenta- 53278 Nomenclatura 192E011614AF021

Cuenta-53279 Nomenclatura  192E011614AF022

Cuenta-53280 Nomenclatura 192E011614AF023

Cuenta- 53281 Nomenclatura 192E011614AF024

Cuenta- 53282 Nomenclatura 192E011614AF025

Cuenta- 53283 Nomenclatura 192E011614AF026 

Cuenta- 53284 Nomenclatura 192E011614AF027

Cuenta-53285 Nomenclatura 192E011614AF028

Cuenta-53287 Nomenclatura 192E011614AF030 

Cuenta 53288  Nomenclatura 192E011614AF031

Cuenta 53289 Nomenclatura 192E011614AF032 

Cuenta 53290  Nomenclatura 192E011614AF033

Cuenta 53291  Nomenclatura 192E011614AF034

Cuenta 53292 Nomenclatura 192E011614AF035

Cuenta -53293 Nomenclatura 192E011614AF036

Cuenta-53294  Nomenclatura 192E011614AF037

Cuenta- 53295  nomenclatura 192E011614AF038

Cuenta -53296  Nomenclatura 192E011614AF039 

Cuenta -53297  Nomenclatura 192E011614AF040

Cuenta 53298  Nomenclatura 192E011614AF041 

Cuenta 7946  Nomenclatura 192D03780080000 

Cuenta 7951 Nomenclatura 192D03780130000

Cuenta 8865 Nomenclatura 192E0111007F005 

Cuenta 12491  Nomenclatura 192E03210010000

2. NOTIFICAR:  de la presente Resolución a la contribuyente.

3. TOMAR CONOCIMIENTO: las áreas correspondientes.

4. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

5. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  31 de julio de 2025.- 



SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO INTENDENCIA - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001606-I-2025

VISTO: El Acta Acuerdo entre la Municipalidad de San Carlos de Bariloche y empresa Transporte Amancay SRL, 
Resolución 738-I-2024, 828-I-2024, 901-I-2024, 997-I-2024, 1058-I-2024, 1114-I-2024, 1124-I-2024, 1196-I-2024, 1223-
I-2024, 1266-I-2024, 1307-I-2024, 1338-I-2024, 1404-I-2024,1467-I-2024, 1541-I-2024, 1594-I-24, Resolución 1693-I-
24, Resolución 1741-I-24,  Resolución 1783-I-24, Resolución 1857-I-24, 1900-I-24, Resolución 1985-I-24, Resolución 17-
I-25, Resolución 51-I-25 , Resolución 248-I-25, Resolución 593-I-25 y la Nota de fecha 18/07/2025 enviada por el 
apoderado de la firma Transporte Amancay SRL, y;

CONSIDERANDO:

• que por Resolución  738-I-2024 la Municipalidad de Bariloche autorizó un descuento de la tarifa del 25% del
Trasporte  Urbano  de  Pasajeros,  para  los  usuarios  que  no  posean  la  tarifa  social  federal  y  ningún  otro
beneficio, no siendo este acumulable;

• que dicho beneficio sería compensado a la empresa concesionaria mediante un atributo municipal en forma
semanal;

• que  bajo  ese  esquema  de  compensación  se  reemplazaría  el  esquema  de  subsidio  que  se  encontraba
realizando la Municipalidad de San Carlos de Bariloche;

• que la empresa presenta nota a la Municipalidad de San Carlos de Bariloche la rendición detallada de la
cantidad de pasajeros trasladados a los efectos del cálculo de la compensación correspondiente al mes en
curso; indicando el cálculo del atributo otorgado y percibido ya por los pasajeros barilochenses por los días
comprendidos entre el  11/07/2025 y el  17/07/2025;

• que de dicho cálculo surge la suma de pesos cincuenta y un millones doscientos ochenta y tres mil noventa y
ocho con 10 ctvos ($ 51.283.098,10),  a cuenta de la liquidación en concepto de atributo municipal;

• que el presente se realiza dentro del esquema de compensación fijado mediante Resolución  738-I-2024 para
la prestación del servicio efectivo a los usuarios barilochenses, mostrando el compromiso de ambas partes en
realizar  un  esfuerzo  conjunto  a  fin  de  mantener  el  servicio  del  transporte  urbano  de  pasajeros  en  las
condiciones pactadas en el plexo normativo y contractual vigente; 

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. AUTORIZAR:  a la Dirección de Contaduría General dependiente de la Secretaría de Hacienda a emitir orden de
pago a favor de TRANSPORTE AMANCAY S.R.L., (CUIT: 30715403079) por un importe total de Pesos Cincuenta
y un millones doscientos ochenta y tres mil noventa y ocho con 10/100 ctvos ($ 51.283.098,10), en concepto
de atributo municipal, por el periodo 11/07/2025 al 17/07/2025.

2. IMPUTAR: al Programa Nº   1.03.0010 (SUBSIDIO TRANSPORTE URBANO DE PASAJERO) Partida Presupuestaria
Nº  1.03.0010.03.013.1.1.05 (TRANSFERENCIA).

3. TOMAR CONOCIMIENTO: las áreas correspondientes.

4. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.



5. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 31 de julio de 2025.-  
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001607-I-2025

VISTO: la Resolución Nº 1148-I-2025, y;

CONSIDERANDO:

• que por la misma se contrato al Sr.   CALA SANTANA, MARCOS RODOLFO (CUIT: 20936957197) para cumplir
funciones  como  peón  en  Obra  en  la  Planta  Dosificadora  de  Hormigón a  partir  del   23/05/2025 hasta
el 31/08/2025;

• que por decisión del Sr. QUILALEO, JORGE EDGARDO (DNI: 21388305) Secretario de Obras y Servicios Públicos
se decide rescindir el contrato del Sr. CALA SANTANA, MARCOS RODOLFO (CUIT: 20936957197);

• que el  contrato suscripto oportunamente,  en su cláusula octava,  específica  que podrá ser rescindido por
cualquiera de las partes, sin otro requisito que una notificación;

• que en vistas de lo expuesto anterior, y por una notificación de fecha de entrega 22 de julio de 2025, se debe
proceder a dejar sin efecto la Resolución Nº 1148-I-2025 a partir del 05/08/2025;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. DEJAR SIN EFECTO: en todos sus términos, la Resolución Nº 1148-I-2025 a partir del 05/08/2025. 

2. TOMAR CONOCIMIENTO: las áreas correspondientes.

3. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Obras y Servicios Públicos y Secretaria Legal y
Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.-

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 01 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - QUILALEO, JORGE EDGARDO - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001608-I-2025

VISTO:   La Factura Nº 00010-00000358 de fecha 14/07/25, presentada por el Dr.   DOMINGUEZ, HERNAN MARIANO
(CUIT: 20261242428), y;



 CONSIDERANDO:

• que desde la Secretaría Legal y Técnica - Departamento de Ejecuciones Fiscales,  se solicitó al   Estudio del
Dr. DOMINGUEZ, HERNAN MARIANO (CUIT:  20261242428), con domicilio en la ciudad de Buenos Aires, la
presentación de cuatro Recursos de Queja ante la Corte Suprema de la Nación;

• que dichos Recursos corresponden a las causas judiciales iniciadas por la Municipalidad "Autos Municipalidad
de San Carlos de Bariloche C/ Aeropuertos Argentina 2000 SA S/ Ejecución Fiscal" Expedientes Nº BA-27726-C-
0000, BA-00237-C-2023, BA-02319-C-2023 y BA-31097-C-0000;

• que corresponde abonar la factura por los servicios prestados;

• que se debe autorizar a la Dirección de Contaduría General a emitir la orden de pago respectiva;

• que por ello y  en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º) de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. AUTORIZAR: a la Dirección de Contaduría General, dependiente de la Secretaría de Hacienda a emitir  orden
de pago en beneficio del contribuyente DOMINGUEZ, HERNAN MARIANO (CUIT: 20261242428), por la suma
de  Pesos Ochocientos setenta y  ocho mil  cuatrocientos cuarenta y  ocho con 00/100 Ctvs.  ($  878.448,00)
correspondiente  a  la factura  Nº 00010-00000358 de  fecha 14/07/2025 en  concepto
de cancelación honorarios profesionales por presentación de cuatro Recursos de Queja ante la Corte Suprema
de la Nación.-

2. IMPUTAR: al  Programa  Nº   1.02.0001  (SERVICIO  ADMINISTRATIVO  CENTRAL) Partida
Presupuestaria Nº  1.02.0001.00.001.1.1.03.30.38 (IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS) 

3. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 01 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001609-I-2025

VISTO:  El  Acta  Acuerdo  entre  la  Municipalidad  de  San  Carlos  de  Bariloche  y  empresa  Transporte  Amancay  SRL,
Resolución 738-I-2024, 828-I-2024, 901-I-2024, 997-I-2024, 1058-I-2024, 1114-I-2024, 1124-I-2024, 1196-I-2024, 1223-
I-2024, 1266-I-2024, 1307-I-2024, 1338-I-2024, 1404-I-2024,1467-I-2024, 1541-I-2024, 1594-I-24, Resolución 1693-I-
24, Resolución 1741-I-24,  Resolución 1783-I-24, Resolución 1857-I-24, 1900-I-24, Resolución 1985-I-24, Resolución 17-
I-25, Resolución  51-I-25 ,  Resolución  248-I-25,  Resolución  593-I-25 y  la  Nota  de  fecha 25/07/2025 enviada  por  el
apoderado de la firma Transporte Amancay SRL, y;

CONSIDERANDO:

• que por Resolución  738-I-2024 la Municipalidad de Bariloche autorizó un descuento de la tarifa del 25% del
Trasporte  Urbano  de  Pasajeros,  para  los  usuarios  que  no  posean  la  tarifa  social  federal  y  ningún  otro
beneficio, no siendo este acumulable;



• que dicho beneficio sería compensado a la empresa concesionaria mediante un atributo municipal en forma
semanal;

• que  bajo  ese  esquema  de  compensación  se  reemplazaría  el  esquema  de  subsidio  que  se  encontraba
realizando la Municipalidad de San Carlos de Bariloche;

• que la empresa presenta nota a la Municipalidad de San Carlos de Bariloche la rendición detallada de la
cantidad de pasajeros trasladados a los efectos del cálculo de la compensación correspondiente al mes en
curso; indicando el cálculo del atributo otorgado y percibido ya por los pasajeros barilochenses por los días
comprendidos entre el 18/07/2025 y el 24/07/2025;

• que  de dicho  cálculo  surge  la  suma de Pesos Cuarenta  y  cinco  millones  trescientos  cincuenta  y  seis  mil
setecientos treinta y cinco con 78/100 ctvos ($ 45.356.735,78),  a cuenta de la liquidación en concepto de
atributo municipal;

• que el presente se realiza dentro del esquema de compensación fijado mediante Resolución  738-I-2024 para
la prestación del servicio efectivo a los usuarios barilochenses, mostrando el compromiso de ambas partes en
realizar  un  esfuerzo  conjunto  a  fin  de  mantener  el  servicio  del  transporte  urbano  de  pasajeros  en  las
condiciones pactadas en el plexo normativo y contractual vigente;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. AUTORIZAR:  a la Dirección de Contaduría General dependiente de la Secretaría de Hacienda a emitir orden de
pago a favor de TRANSPORTE AMANCAY S.R.L., (CUIT: 30715403079) por un importe total de Pesos Cuarenta y
cinco  millones  trescientos  cincuenta  y  seis  mil  setecientos  treinta  y  cinco  con  78/100  ctvos  ($
45.356.735,78), en concepto de atributo municipal, por el periodo 18/07/2025 al 24/07/2025.

2. IMPUTAR: al Programa Nº   1.03.0010 (SUBSIDIO TRANSPORTE URBANO DE PASAJERO) Partida Presupuestaria
Nº  1.03.0010.03.013.1.1.05 (TRANSFERENCIA).

3. TOMAR CONOCIMIENTO: las áreas correspondientes.

4. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

5. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

  SAN CARLOS DE BARILOCHE,  01 de agosto de 2025.-
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001610-I-2025

VISTO: la necesidad de ordenamiento del tránsito en tramo de la calle Colihue al 500 del Bº Melipal, y;

CONSIDERANDO:

• que la Junta Vecinal Bº Melipal mediante nota de fecha 20/12/2024 en la cual adjunta nota de vecinos con
varias firmas solicita en el punto 1 establecer único sentido de circulación de sur a norte el tramo de calle
Colihue al 500 entre Av. de Los Pioneros y Lonquimay debido a la pendiente pronunciada en calle de ripio,



siendo que la misma ha sido remitida a través de la Delegación Municipal Cº Otto a través de nota NO-2024-
00041281-MUNIBARILO-DCO#SSSG;

• que el cambio solicitado por los vecinos favorecerá a la seguridad vial, teniendo en cuenta el tipo de suelo y la
pendiente de la calzada, beneficiando al cuidado del mantenimiento de calles, principalmente en época de
condiciones metereológicas adversas;

• que es obligación del Gobierno Municipal velar por la seguridad de todos sus habitantes;

• que se ha realizado un relevamiento vehicular que arrojó como resultado la necesidad de tomar medidas
respecto a la circulación para garantizar mayor seguridad a los vecinos y peatones en general;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. ESTABLECER: a partir  de la firma de la presente,  único sentido de circulación de la calle  Colihue de  sur a
norte el tramo entre Av. de Los Pioneros y Lonquimay en pendiente descendente.

2. La Dirección de Tránsito y Transporte procederá a señalizar el sector de acuerdo a la Ley Nº 24449 - Art. 22º) y
dará amplia información por los medios de difusión del cambio producido.

3. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica. 

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 01 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001611-I-2025

VISTO: La  renuncia  presentada  por la  agente  municipal  de  planta  permanente ESPECHE,  MIRIAM  CLAUDIA  (DNI:
17336714)  categoría 21, legajo Nº 196 , dependiente de la Dirección de Habilitaciones, y;

CONSIDERANDO:

• que dicha dimisión obedece al beneficio de la Jubilación Ordinaria;

• que se debe aceptar la misma a partir del  21/07/2025  de acuerdo al Telegrama Nº TCL 299 recepcionado en
la División Mesa de Entradas y Salidas Nº 1 con fecha 23/07/2025 a las 13:35 horas;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:



1. ACEPTAR: a  partir  del  21  de  Julio  de  2025  la  renuncia  presentada  por la agente  de  planta
permanente ESPECHE,  MIRIAM  CLAUDIA  (DNI:  17336714) categoría  21,  legajo Nº 196 dependiente
de Dirección de Habilitaciones, en razón de acogerse al beneficio jubilatorio.

2. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos, dependiente de la Subsecretaría de Recursos Humanos a efectuar
la liquidación final correspondiente.

3. TOMAR CONOCIMIENTO: el Departamento de Personal y las áreas interesadas.

4. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

5. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dése al Registro Oficial. Cumplido, archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,   01 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001612-I-2025

VISTO: La Ordenanza 807-CM-1997, Las Resoluciones 3010-I-2005, 476-I-2014, 3637-I-2016, 725-I-2022, disposición
02-JG-2022, y;

CONSIDERANDO:

• que por ordenanza 807-CM-1997 anexo I se establece que: El Juez Municipal de Faltas Nº 1 es el subrogante
legal y natural del Juez Municipal de Faltas Nº 2 y el Juez Municipal de Faltas Nro. 2 es el subrogante legal y
natural del Juez Municipal de Faltas Nro. 1;

• que por Resolución 3010-I-2005 se establecen los adicionales de responsabilidad jerárquica para los cargos de
jefe de sección, jefes de división, jefes de departamento y directores;

• que por Resolución 476-I-2014 se le otorgó adicional mensual no remunerativo a la Jueza del Juzgado de
Faltas N.° 2 por subrogar de forma interina como Jueza del Juzgado de Faltas N.° 1;

• que  por  Resoluciones  3637-I-2016,  725-I-2022  y  Disposición  02-JG-2022  se  reglamentó  el  proceso  de
subrogancia dentro de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51.º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. ESTABLECER: que el Juez/a Municipal de Faltas Nº1 es el subrogante legal y natural del Juez/a Municipal de
Faltas Nº2 y que el Juez Municipal de Faltas Nº2 es el subrogante legal y natural del Juez Municipal de Faltas
Nº1.

2. REGLAMENTAR: el otorgamiento de un adicional por subrogancia a favor del Juez/a que se desempeñe en el
Juzgado Municipal de Faltas Nº1 o Juzgado Municipal de Faltas Nº2 y que de forma interina deba cumplir
funciones en el Juzgado Municipal de Faltas diferente al de su nombramiento.

3. DETERMINAR: que tal adicional será equivalente al 71.43% del básico de la categoría 23, según se norma en la
resolución 3010-I-2005.



4. REGLAMENTAR: el procedimiento para el otorgamiento del adicional establecido en los artículos 2 y 3: Para
que  proceda  el  derecho  a  la  percepción  del  adicional  por  subrogancia  deberán  cumplirse  las  siguientes
circunstancias:
a) que el cargo se encuentre sin cubrir en forma transitoria por su titular por un lapso de tiempo superior a
quince  (15)  días  corridos;
b) que la misma se encuentre debidamente fundamentada en razón de servicios;

c) que se remita nota de solicitud de la misma al Departamento de Personal.

5. ESTABLECER: que el Juez/a que se encuentra subrogando un cargo y se ausente por cualquier motivo que
impida ejercer el  mismo (licencia,  cuestiones de salud,  otros),  perderá automáticamente el  derecho a  la
percepción del  adicional  por  subrogancia.  El  Juez/a  será  el  responsable  de informar  mediante  nota  a  la
Dirección de Recursos Humanos y al Departamento de Sueldos tal circunstancia, a fin de proceder a dar de
baja el adicional referido mientras dure su ausencia. Esta disposición no se aplicará en aquellos supuestos en
que  la  antigüedad  en  la  subrogancia  exceda  los  seis  meses.
En caso que la subrogancia responda a licencia médica del agente a subrogar que impida conocer la fecha de
reincorporación del  mismo,  el  Juez/a a cargo  del  área deberá notificar  mediante  nota a  la  Dirección de
Recursos Humanos y al Departamento de Sueldos la fecha en la que efectivamente ocurra la reincorporación
del /la titular del área a fin de dar de baja la subrogancia dispuesta.

6. ESTABLECER: que cada área debe generar los proyectos de resoluciones correspondientes a subrogancias del
personal dependiente de ésta, el que deberá contener todos los datos completos, establecidos en anexo 1 de
la resolución 3637-I-20216.

7. La presente resolución será refrendada por la Secretaría Legal y Técnica.

8. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001613-I-2025

VISTO: La renuncia presentada por el agente municipal de planta permanente LOPEZ, CARLOS RUBEN (DNI: 
14777143)  categoría 18, legajo Nº 399, dependiente de la División Terminal de Ómnibus-Dirección de Tránsito y 
Transporte- Subsecretaría de Tránsito y Transporte, y;

CONSIDERANDO:

• que dicha dimisión obedece al beneficio de la Jubilación Ordinaria;

• que  se  debe  aceptar  la  misma  a  partir  del  18/07/2025   de  acuerdo  al  Telegrama  Nº  CD  34058236  4
recepcionado en la División Mesa de Entradas y Salidas Nº 1 con fecha  21/07/2025  a las 13:40 horas;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. ACEPTAR: a partir del  18 de Julio de 2025  la renuncia presentada por el agente de planta permanente  LOPEZ,
CARLOS  RUBEN  (DNI:  14777143)  categoría  18,  legajo Nº  399, dependiente  de la  División  Terminal  de



Ómnibus- Dirección de Tránsito y Transporte- Subsecretaría de Tránsito y Transporte, en razón de acogerse al
beneficio jubilatorio.

2. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos, dependiente de la Subsecretaría de Recursos Humanos a efectuar
la liquidación final correspondiente.

3. TOMAR CONOCIMIENTO: el Departamento de Personal y las áreas interesadas.

4. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

5. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dése al Registro Oficial. Cumplido, archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,   04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001614-I-2025

VISTO:  que la agente de planta permanente   MUÑOZ, MARIELA ISABEL (DNI: 23114553) -Legajo Nº 12699, Jefe de 
División Coordinación General se encontrará ausente por hacer uso de su licencia por Examen desde el  día 24 de Julio 
de 2025  hasta el  08 de Agosto de 2025, y;

CONSIDERANDO:

• que para el normal funcionamiento del área corresponde designar a la persona que se hará cargo en forma
interina de la misma;

• que tal responsabilidad recaerá en el agente municipal MUENA, MARIO MARCELO (DNI: 34019850) - Legajo
Nº11868  - Categoría 13, dependiente de la mencionada área;

• que la presente subrogancia fue autorizada por la Directora de Recursos Humanos COLIN HERNANDEZ, ANA
LAURA  (CUIT:  27304797415) mediante  Nota NO-2025-00007929-MUNIBARILO-SSRH y  por  Jefatura  de
Gabinete según consta en Disposición Nº 03-JG-2025;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DEJAR A CARGO  : de manera interina y por tiempo determinado del  puesto Jefe de División Coordinación
General, dependiente de la Dirección de Recursos Humanos al agente municipal MUENA, MARIO MARCELO
(DNI:  34019850) -  Legajo  Nº11868  -  Categoría 13 desde  el 24  de Julio  de  2025 hasta  el 08  de  Agosto  de
2025 y/o hasta que el Secretario y/o Intendente lo determine.

2. AUTORIZAR: al  Departamento Sueldos a  liquidar  el  adicional  por  subrogancia  correspondiente  a  favor  del
agente mencionado precedentemente.

3. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dése al Registro Oficial. Cumplido, archívese. 



SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.-  
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001615-I-2025

VISTO: La  renuncia  presentada  por la  agente  municipal  de  planta  permanente   MARIN,  PAOLA  ALEJANDRA  (DNI:
28812255)  categoría 17, legajo Nº 12797 dependiente del Depto. Administativo del Juzgado Municipal de Faltas N°2,
y;

CONSIDERANDO:

• que dicha dimisión obedece a motivos personales;

• que se debe aceptar la misma a partir del  08/07/2025   de acuerdo al Telegrama Nº TCL 115 1 recepcionado
en la División Mesa de Entradas y Salidas Nº 1 con fecha  10/07/2025  a las 14:00horas;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. ACEPTAR: a  partir  del  08  de  Julio  de  2025  la  renuncia  presentada  por la  agente  de  planta
permanente  MARIN,  PAOLA  ALEJANDRA  (DNI:  28812255)  categoría  17,  legajo Nº 12797 dependiente  del
Depto. Administativo del Juzgado Municipal de Faltas N°2 , por motivos personales.

2. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos, dependiente de la Subsecretaría de Recursos Humanos a efectuar
la liquidación final correspondiente.

3. TOMAR CONOCIMIENTO: el Departamento de Personal y las áreas interesadas.

4. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

5. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dése al Registro Oficial. Cumplido, archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.-  
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001616-I-2025

VISTO: el fallecimiento de la agente municipal de Planta Permanente OOSES Juana Susana- DNI N° 27-25076662-4, 
categoría 13, Legajo N° 11385, dependiente del Departamento de Mayordomía- Jefatura de Gabinete, y;

CONSIDERANDO:

• que el hecho ocurrió el día  04 de Julio de 2025;



• que los antecedentes obran en Acta de Defunción Nº 1093/2025-, extendida por el Registro Civil y Capacidad
de las Personas de la Provincia del Neuquén;

• que por tal motivo se le debe dar de baja a partir del  04 de Julio de 2025;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE  

 ARTICULADO:

1. DAR DE BAJA: por fallecimiento, a la agente de Planta Permanente  OOSES Juana Susana-DNI N° 27-2507662-
4, categoría 13, legajo Nº 11385, dependiente del Departamento de Mayordomía- Jefatura de Gabinete, a
partir  04 de Julio de 2025 según Acta de Defunción Nº 1093 tomo 11 del año 2025,  extendida por el Registro
Civil y Capacidad de las Personas de la Provincia del Neuquén. 

2. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos, dependiente de la Dirección de Recursos Humanos a efectuar la
liquidación final correspondiente.

3. La presente resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.-

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001617-I-2025

VISTO: La  renuncia  presentada  por la  agente  municipal  de  planta  permanente MIRANDA,  CARLA  SOLEDAD  (CUIT:
27363523248) categoría 20,  legajo  Nº 15264 dependiente  de la  Dirección de Servicios  Públicos de la  Secretaría  de
Obras y Servicios Públicos, y;

CONSIDERANDO:

• que dicha dimisión obedece a motivos personales;

• que se debe aceptar la misma a partir del  30/07/2025   de acuerdo al Telegrama Nº TCL 56 recepcionado en
la División Mesa de Entradas y Salidas Nº 1 con fecha  10/07/2025  a las 14:00 horas;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. ACEPTAR: a  partir  del  30  de  Julio  de  2025  la  renuncia  presentada  por la agente  de  planta
permanente MIRANDA,  CARLA  SOLEDAD  (CUIT:  27363523248) categoría  20,  legajo Nº 15264 dependiente
de la  Dirección de Servicios Públicos, por motivos personales.



2. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos, dependiente de la Subsecretaría de Recursos Humanos efectuar la
liquidación final correspondiente.

3. TOMAR CONOCIMIENTO: el Departamento de Personal y las áreas interesadas.

4. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

5. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dése al Registro Oficial. Cumplido, archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001618-I-2025

VISTO: las Resoluciones Nº 1534-I-2024 y Nº 1708-I-2024, la Nota NO-2025-00001983-MUNIBARILO-SPC, remitida vía
Sistema Gestión de Documentación Electrónica, y;

CONSIDERANDO:

• que  por  medio  de  la  Resolución  Nº 1534-I-2024  se RENOVÓ: de  manera  transitoria  y  por  tiempo
determinado en razón de servicios, el contrato del agente ALVARADO, CRISTIAN DARIO (CUIT: 20390751231) -
Legajo Nº 15095, quien cumple funcion como Peón Recolector de Residuos en la Sección Turno 2 Recolección
Código 101040300000001001000002 de  la  Dirección  de Recolección,  dependiente  de la  Subsecretaría  de
Gestión de Residuos bajo la órbita de la Secretaría de Obras y Servicios Públicos, de acuerdo a la categoría,
cargo y función, manteniendo los adicionales que se les abonan hasta la fecha, con una carga horaria de 35
horas semanales en horario a determinar por el área, a partir del 01 de Septiembre de 2024 y hasta el 28 de
Febrero de 2025, sujeto a evaluación de desempeño;

• que por medio de la Resolución Nº 1708-I-2024 se OTORGA: el pase y cambio de función al agente ALVARADO,
CRISTIAN  DARIO (CUIT:  20390751231) -Legajo  Nº15095,  del  puesto  Recolector  de Residuos  en  la Sección
Turno 2 Recolección del Departamento de Recolección dependiente de la Dirección de Recolección al puesto
Despachador  en el  Departamento  de  Operaciones  de  Protección  Civil  Código
101080200000000002  dependiente de la Subsecretaria de Protección Civil bajo la órbita de la Secretaría de
Protección Ciudadana, a partir del   05 de Septiembre de 2024 y por un período de seis (6) meses, sujeto a
evaluación de desempeño;

• que  por  medio  de  la  Nota  NO-2025-00001983-MUNIBARILO-SPC el  Departamento  de  Operaciones  de
Protección  Civil  remite  vía  Sistema  Gestión  de  Documentación Electrónica  a  la  División  Movilidad  del
Personal, la Evaluación de Desempeño del agente mencionado, a través de la cual se solicita la renovación de
contrato por categoría del agente ALVARADO, CRISTIAN DARIO (CUIT: 20390751231) - Legajo Nº15095 - por el
período de tres (3) meses; 

• que asimismo, la evaluación mencionada es favorable para otorgar la renovación de pase y cambio de función
del agente ALVARADO, CRISTIAN DARIO (CUIT: 20390751231) - Legajo Nº15095;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;  

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:



1. RENOVAR: de  manera  transitoria  y  por  tiempo  determinado en  razón  de
servicios, el contrato del agente ALVARADO, CRISTIAN DARIO (CUIT:  20390751231) -  Legajo  Nº 15095, quien
cumple  función  como  Despachador  en el  Departamento  de  Operaciones  de  Protección  Civil  Código
101080200000000002  dependiente de la Subsecretaria de Protección Civil bajo la órbita de la Secretaría de
Protección Ciudadana, de acuerdo a la categoría, cargo y función, manteniendo los adicionales que se les
abonan hasta la fecha, a partir del 01 de Marzo de 2025 y hasta el 31 de Mayo de 2025, sujeto a evaluación de
desempeño.

2. RENOVAR: el pase y cambio de función del agente ALVARADO, CRISTIAN DARIO (CUIT: 20390751231) - Legajo
Nº 15095  - del  puesto  Recolector  de  Residuos  en  la  Sección  Turno  2  Recolección  del  Departamento  de
Recolección  dependiente  de la  Dirección de  Recolección  al  puesto  Despachador  en  el  Departamento  de
Operaciones de Protección Civil Código 101080200000000002  dependiente de la Subsecretaria de Protección
Civil bajo la órbita de la Secretaría de Protección Ciudadana, a partir del  05 de Marzo de 2025 y por periodo
indeterminado, mientras tenga vigencia su contrato.

3. AUTORIZAR: al  Departamento de Personal dependiente de la Dirección de Recursos Humanos a realizar los
respectivos  Contratos  y  al  Departamento de Sueldos a  efectuar  la  liquidación de haberes  de acuerdo al
articulo 1º de la presente Resolución según  lo normado el  Articulado Nº2 de la Resolución Nº943-I-2024
(nomenclador  de  Puestos  y  Perfiles),  y  la  imputación  a  la  Partidas  Presupuestaria  correspondientes,  de
acuerdo a la función de los agentes, mientras cumplan dicha función.

4. ESTABLECER: que el vencimiento del contrato es hasta la fecha establecida en el artículo 1º de la presente.

5. IMPUTAR:  la  Partida  Presupuestaria  Nº 1.09.0060.19.152.1.1.01  (GASTOS  DE  PERSONAL) del  programa
 1.09.0060 (ATENCION A EMERGENCIAS). 

6. RESPONSABILIZAR: a  la  Jefatura  inmediata correspondiente de  remitir  al  Departamento  de  Selección  y
Desarrollo del Personal durante ABRIL 2025, la evaluación mencionada en el artículo 1º de la presente, a fin
de realizar la renovación de contrato, en caso de considerarlo pertinente.

7. ENCOMENDAR: al Departamento  de  Personal  la  notificación  de  la  presente  resolución,  al  agente 
ALVARADO y al Departamento de Operaciones de Protección Civil.

8. La presente resolución será refrendada por el Secretario de Protección Ciudadana y Secretaria Legal y Técnica. 

9. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - MADJINCA, CARLOS ALBERTO - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001619-I-2025

VISTO: las  Resoluciones  Nº  635-I-2025, Nº  725-I-2022,  las  Notas  NO-2025-00015651-MUNIBARILO-DTCS#SSAF, NO-
2025-00018123-MUNIBARILO-SH, y;

CONSIDERANDO:

• que por medio de la Resolución Nº 635-I-2025 se APROBO: la nueva estructura organizativa dependiente de la
Subsecretaría  de  Administración  Financiera,  bajo  la  órbita  de  la  Secretaría  de  Hacienda,  conforme  a  lo
establecido en su Anexo I;

• que en el marco de dicha reestructuración, se dispuso la creación de la División Depósito, la cual dependerá
jerárquica y funcionalmente del Departamento de Compras y Suministros, integrando la nueva organización
interna de la mencionada Subsecretaría;



• que  mediante  las  notas  NO-2025-00015651-MUNIBARILO-DTCS#SSAFHERNANDEZ,  LORENA  PAOLA  (CUIT:
27370995791) en su carácter de Jefa del Departamento de Compras y Suministros, solicita al Departamento
de  Selección  y  Desarrollo  del  personal  y se  propone  proceder  con  la  asignación  al  agente BONNEFOY,
MAXIMILIANO NICOLAS (DNI: 40439737) - Legajo Nº14732 como Jefe A/C de la División Depósito dependiente
del  Departamento  de  Compras  y  Suministros  de  acuerdo  al  protocolo  para  la  designación  de  personal
jerárquico y transitorio, Resolución 725-I-2022;

• que mediante NO-2025-00018123-MUNIBARILO-SH remitida a través del Sistema GDE por la Secretaria de
Hacienda  la  Sra.  ONDARCUHU,  CARINA PAOLA (CUIT:  27278172886),  de  fecha   12  de  Junio  de  2025  se
autoriza a proceder con la propuesta de Dejar a Cargo a favor del Agente BONNEFOY;

• que mediante la comunicación NO-2025-00021975-MUNIBARILO-DTSD#DRH, el Departamento de Selección y
Desarrollo comunica la pertinencia de realizar el presente acto administrativo;

• que de acuerdo a  lo que se estipula en la Resolución Nº 725-I-2022, en el caso de que los informes técnicos y
Evaluaciones  de  Desempeño  del  agente BONNEFOY,  MAXIMILIANO  NICOLAS  (DNI:  40439737) -  Legajo
Nº14732 sean favorables, se generará otro proyecto de DEJAR A CARGO por otro período de seis (6) meses; 

• que es necesario mencionar la obligatoriedad de la participación, por parte del   agente mencionado, de las
evaluaciones coordinadas por las áreas técnicas de la Dirección de Recursos Humanos, teniendo en cuenta
que la no asistencia a dichas instancias será interpretada como una negativa del interesado a continuar con el
proceso;   

• que en consecuencia el Departamento de Selección y Desarrollo del personal de la Dirección de Recursos
Humanos realiza el presente acto administrativo de Dejar a Cargo;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DEJAR  A  CARGO: en  razón  del  servicio,  al  agente  municipal BONNEFOY,  MAXIMILIANO  NICOLAS  (DNI:
40439737) -  Legajo  Nº14732,  como Jefa  A/C  de  la  División  Depósito  Código
101030100000001001003 dependiente  del  Departamento  de  Compras  y  Suministros  bajo  la  órbita  de
la Subsecretaría de Administración Financiera, a partir del  12 de Junio de 2025  y hasta 12 de Diciembre de
2025,  sujeto  a  evaluación  por  parte  de  las  áreas  técnicas  de  la  Dirección  de  Recursos  Humanos,
complementando éstas con la evaluación de desempeño de la función asignada.

2. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos a liquidar los adicionales Jerárquicos de División correspondientes a
la función que cumplirá el agente mencionado, conforme articulo 1º de la presente según lo normado en el
Articulado Nº2 de la  Resolución Nº943-I-2024 (nomenclador  de Puestos  y  Perfiles),  e  imputar  la  partida
presupuestaria correspondiente.

3. IMPUTAR: a  la  Partida  Presupuestaria  Nº 1.04.0021.07.044.1.1.01  (GASTOS  DE  PERSONAL) del  Programa 
 1.04.0021 (GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES).

4. RESPONSABILIZAR: al  agente BONNEFOY,  MAXIMILIANO  NICOLAS  (DNI:  40439737) -Legajo N° 14732, a
continuar asistiendo a las capacitaciones de Mandos Medios, a la cual debe inscribirse  cuando se difunda la
convocatoria según el Portal de Empleados Municipales.

5. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificación de la presente al agente municipalBONNEFOY,
MAXIMILIANO NICOLAS (DNI: 40439737) -Legajo N° 14732 y al Departamento de Compras y Suministro.

6. RESPONSABILIZAR: a  la  Jefatura  correspondiente  a  remitir  al  Departamento de Selección y  Desarrollo  del
Personal la evaluación mencionada en el Artículo 1º de la presente Resolución a los 120 días (4 meses) de la
presente.



7. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

8. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001620-I-2025

VISTO: las Resoluciones Nº 1127-I-2025, Nº3052-I-2013, Nº 725-I-2022, Nº4936-I-2019 las Notas NO-2025-00021418-
MUNIBARILO-DTSD#DRH y NO-2025-00020017-MUNIBARILO-SPT, y;

CONSIDERANDO:

• que mediante  la Resolución Nº 1127-I-2025,  se  determinó ACEPTAR: a  partir  del  22 de Mayo de 2025  la
renuncia  presentada  por la agente  de  planta  permanente  CEBALLOS,  MARISA  ELENA  (DNI:
17995339)  categoría  22,  legajo Nº  811, dependiente  del  Departamento  Coordinación  Administrativa-
Secretaría de Planeamiento Territorial, en razón de acogerse al beneficio jubilatorio;

• que la agente CEBALLOS, MARISA ELENA (DNI: 17995339) legajo Nº 811 según la Resolución Nº3052-I-2013, 
se encontraba a cargo del Departamento de Coordinación Administrativa,  dependiente de la Secretaría de
Obras y  Servicios Públicos,  a la Colaboradora directa del Secretario de Obras y Servicios Públicos,  desde el 1
de octubre de 2013 y hasta el llamado a concurso de dicho cargo,   o hasta que el Intendente disponga lo
contrario.

• que  según  Resolución  Nº4936-I-2019  Art  Nº2  se  estableció   MODIFICAR  : la  dependencia  del  Dpto.  de
coordinación  administrativa,  con  todas  sus  unidades  dependientes,  de  la  anterior  Secretaría  de  Obras  y
Servicios públicos, a la Secretaría de Ambiente y Desarrollo Urbano, posteriormente Denominada Secretaria
de Planeamiento Territorial;

• que  en consecuencia el  Departamento de Coordinación Administrativa  de la  Secretaria de Planeamiento
Territorial ha quedado acéfalo en virtud de la jubilación de la agente CEBALLOS;

• que la Secretaria de Planeamiento Territorial Dra.   MAGGI, MARIA SOFIA (DNI: 34975954) mediante la nota
NO-2025-00020017-MUNIBARILO-SPT  de  fecha 01  de  Julio  de  2025,  y  requiere  a  la  Dirección  de
Recursos Humanos   al  Departamento  de  Selección  y  Desarrollo  del  Personal a  proceder  con  el  acto
administrativo pertinente de dejar a cargo  a favor de la agente municipal  ANTIFIL, KARINA ALEJANDRA (DNI:
25115753) - Legajo Nº11592;

• que  desde  el  Departamento  de  Selección  y  Desarrollo  del  Personal, ha analizado  lo  requerido,  y la
documentación respaldatoría como así la estructura y el legajo de la agente ANTIFIL y es pertinente proceder
con el Dejar a Cargo y es comunicado a la Secretaría de Planeamiento Territorial mediante la nota NO-2025-
00021418-MUNIBARILO-DTSD#DRH de fecha  10 de Julio de 2025 ;

• que es necesario mencionar la obligatoriedad de la participación, por parte de la agente mencionada, en las
evaluaciones coordinadas por las áreas técnicas de la Dirección de Recursos Humanos, teniendo en cuenta
que  la  no asistencia  a  dichas  instancias  será  interpretada como una negativa  de la  agente  interesada a
continuar con el proceso; 

• que de acuerdo a lo que se estipula en la Resolución Nº 725-I-2022, en el caso de que los informes técnicos y
las Evaluaciones de Desempeño de la agente ANTIFIL, KARINA ALEJANDRA (DNI: 25115753) -Legajo Nº11592 
sean favorables, se generará otro proyecto de DEJAR A CARGO por otro período de seis (6) meses; 



• que  en  consecuencia  de  lo  aquí  expuesto  y  por  cuestión  de  orden  administrativo,  el  Departamento  de
Selección  y  Desarrollo  de  Personal  de  la  Dirección  de  Recursos  Humanos  realiza  el  presente  acto
administrativo de DEJAR A CARGO a partir del 01 de Julio de 2025;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DEJAR A CARGO: en razón del servicio, a la agente municipal ANTIFIL, KARINA ALEJANDRA (DNI: 25115753) -
Legajo  Nº11592   A/C  del  Departamento  de  Coordinación  Administrativa Código  101050000000000001,
dependiente  de  la  Secretaría  de  Planeamiento  Territorial, desde  el 01  de  Julio  de  2025 y  hasta  el 31  de
Diciembre de 2025, sujeto a evaluación por parte de las áreas técnicas de la Dirección de Recursos Humanos,
complementando éstas con la evaluación de desempeño de la función asignada.-

2. AUTORIZAR:  al  Departamento  de  Sueldos  a  liquidar  los  adicionales  Jerárquicos  de
Departamento correspondientes  a  la  función  que  cumplirá  la  agente ANTIFIL,  KARINA  ALEJANDRA  (DNI:
25115753) - Legajo Nº11592  -Cat. Nº 17, conforme articulo 1º de la presente según  lo normado el Articulado
Nº2 de la Resolución Nº943-I-2024 (nomenclador de Puestos y Perfiles), e imputar la partida presupuestaria
correspondiente.

3. IMPUTAR:  a  la  Partida  Presupuestaria  Nº1.06.2335.00.081.1.3.01  (GASTOS  DE  PERSONAL) del  Programa
 1.06.2335 (LOGISTICA DE PLANEAMIENTO URBANO) 

4. RESPONSABILIZAR: a  la  Jefatura  inmediata  correspondiente de  remitir al  Departamento  de  Selección  y
Desarrollo  del  Personal,  la  evaluación mencionada en el  Artículo  1º  de la  presente Resolución a  los 120
días desde que la agente comience a cumplir funciones.

5. RESPONSABILIZAR: a la agente  ANTIFIL, KARINA ALEJANDRA (DNI: 25115753) - Legajo Nº11592 a asistir a las
capacitaciones de mandos medios  a la cual debe inscribirse  cuando se difunda la convocatoria según el
Portal de Empleados Municipales.

6. ENCOMENDAR: a la División Desarrollo del Personal del Departamento de Selección y Desarrollo del Personal
a realizar el análisis correspondiente según Perfil de Puesto y documentación presentada por el agente según
lo normado mediante la Resolución Nº 3651-I-2023 comunicando debidamente al Departamento de Sueldos y
efectuar la imputación que correspondiere.

7. ENCOMENDAR: al  Departamento de Personal  la  notificación de la presente a la agente  ANTIFIL,  KARINA
ALEJANDRA (DNI: 25115753) -Legajo Nº11592  y a la Secretaría de Planeamiento Territorial.-

8. La  presente  Resolución  será  refrendada  por  la  Secretaria  de Planeamiento  Teritorial y Secretaria  Legal  y
Técnica.

9. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - MAGGI, MARIA SOFIA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001621-I-2025



VISTO:  la Resolución 1084-I-2025, y;

CONSIDERANDO:

• que  mediante la Resolución mencionada en el  visto,  se  procedió a la renovación de   contratos para los
agentes que a continuación se detallan, en calidad de profesores, talleristas de la escuela de Arte La Llave
dependiente de la Subsecretaría de Cultura;

• que  todos los contratos vencen el día 31 de julio de 2025;

• que en virtud de ello, y teniendo en cuenta las necesidades del área resulta necesario renovar los mismos, con
el fin de dar continuidad a los diferentes talleres y/o actividades culturales;

• que la renovación indicada se deberá efectuar a partir del 01 de agosto de 2025  y hasta el 31 de octubre de
2025, mediante el sistema de hora cátedra y todos en forma mensual, los mismos a continuación se detallan:

CABELLO, JUAN ESTEBAN (CUIT: 20231744577), Legajo Nro. 13933, 86 (ochenta y seis) horas cátedras

DEL VALLE, SANDRA NOEMI (CUIT: 27315000128), Legajo Nro. 15650, 40 (cuarenta) horas cátedras

ZURIETA, MARIA CELESTE (DNI: 34714400), Legajo Nro. 15507, 115 (ciento quince) horas cátedras

BENDERSKY, MELISSA (CUIT: 27247434491), Legajo Nro. 15676, 56 (cincuenta y seis) horas cátedras

GALLIZZI, ANDRES (CUIT: 20348180682), Legajo Nro. 15454, 82 (ochenta y dos) horas cátedras

SANCHES, MATIAS ALEJANDRO (DNI: 40325043), Legajo Nro. 15304, 58 (cincuenta y ocho) horas cátedras

POLI, ANDREINA (CUIT: 27251156374), Legajo Nro. 13509, 80 (ochenta) horas cátedras

RIZZONE, MALENA (CUIT: 27349520309), Legajo Nro. 16103, 48 (cuarenta y ocho) horas cátedras

ARIAS BOISSELIER, MARIA EUGENIA (CUIT: 27315614541), Legajo Nro. 15942, 58 (cincuenta y ocho) horas
cátedras

GONZALEZ, MAXIMILIANO JOSE (DNI: 30386297), Legajo Nro. 15939, 58 (cincuenta y ocho) horas cátedras

CISNEROS, ANA KARENINA (CUIT: 27295240569), Legajo Nro. 15774, 56 (cincuenta y seis) horas cátedras

CRIADO, ANA MARISA (DNI: 23445217), Legajo Nro. 14929, 32 (treinta y dos) horas cátedras

MERCADO, JULIETA MARIA (DNI: 23669685), Legajo Nro. 14930, 35 (treinta y cinco) horas cátedras

ZALAZAR, JIMENA LILIANA (DNI: 34292805), Legajo Nro. 15613, 25 (veinticinco) horas cátedras

PERGOLANI DONDO, MATIAS JOSE (CUIT: 20349060001), Legajo Nro. 15658, 29 (veintinueve) horas cátedras

PARRA GALLARDO, JESSICA ROMINA (CUIT: 27307844074), Legajo Nro. 14151, 60 (sesenta) horas cátedras

SOTO, CARLOS MIGUEL (DNI: 29941113), Legajo Nro. 11967, 55 (cincuenta y cinco) horas cátedras

POLI FAURE, GIOVANA RENATA (DNI: 35817421), Legajo Nro. 15639, 91 (noventa y un) horas cátedras

DIAZ, FABIANA DE LAS NIEVES (CUIT: 27307842551), Legajo Nro. 15878, 29 (veintinueve) horas cátedras

RODRIGUEZ, EMERSON JONATHAN (DNI: 32699745), Legajo Nro. 14614, 29 (veintinueve) horas cátedras

GILARDONI, FRANCISCO JAVIER (DNI: 32699856), Legajo Nro. 15901, 62 (sesenta y dos) horas cátedras

VELASQUEZ, LEANDRO DANIEL (CUIT: 20392663186), Legajo Nro. 15452, 45 (cuarenta y cinco) horas cátedras

RODRIGUEZ, BELEN ANDREA (DNI: 35074882), Legajo Nro.13860, 81 (ochenta y uno) horas cátedras

CAÑUMIL, LEONARDO ELIAS (DNI: 36352595), Legajo Nro. 14489, 92 (noventa y dos) horas cátedras;

• que  el  Sr.  Intendente  Municipal   CORTES,  WALTER  ENRIQUE  (CUIT:  20161703789) y  el  Subsecretario  de
Cultura  IRIARTE, PABLO MARTIN (DNI: 31497871),   autorizan la renovación de los contratos; 

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;



EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. RENOVAR: los contratos a partir del   01 de Agosto de 2025 al   31 de Octubre de 2025 a los agentes que se
detallan a continuación, mediante el sistema de hora cátedra, con la carga horaria detallada en cada caso, en
calidad de profesores, talleristas de la escuela de Arte La Llave  dependiente de la Subsecretaría de Cultura,
sujeto a informe positivo de dicha área, bastando la misma para proceder a una nueva renovación por igual
termino :

CABELLO, JUAN ESTEBAN (CUIT: 20231744577), Legajo Nro. 13933, 86 (ochenta y seis) horas cátedras

DEL VALLE, SANDRA NOEMI (CUIT: 27315000128), Legajo Nro. 15650, 40 (cuarenta) horas cátedras

ZURIETA, MARIA CELESTE (DNI: 34714400), Legajo Nro. 15507, 115 (ciento quince) horas cátedras

BENDERSKY, MELISSA (CUIT: 27247434491), Legajo Nro. 15676, 56 (cincuenta y seis) horas cátedras

GALLIZZI, ANDRES (CUIT: 20348180682), Legajo Nro. 15454, 82 (ochenta y dos) horas cátedras

SANCHES, MATIAS ALEJANDRO (DNI: 40325043), Legajo Nro. 15304, 58 (cincuenta y ocho) horas cátedras

POLI, ANDREINA (CUIT: 27251156374), Legajo Nro. 13509, 80 (ochenta) horas cátedras

RIZZONE, MALENA (CUIT: 27349520309), Legajo Nro. 16103, 48 (cuarenta y ocho) horas cátedras

ARIAS BOISSELIER, MARIA EUGENIA (CUIT: 27315614541), Legajo Nro. 15942, 58 (cincuenta y ocho) horas
cátedras
GONZALEZ, MAXIMILIANO JOSE (DNI: 30386297), Legajo Nro. 15939, 58 (cincuenta y ocho) horas cátedras

CISNEROS, ANA KARENINA (CUIT: 27295240569), Legajo Nro. 15774, 56 (cincuenta y seis) horas cátedras

CRIADO, ANA MARISA (DNI: 23445217), Legajo Nro. 14929, 32 (treinta y dos) horas cátedras

MERCADO, JULIETA MARIA (DNI: 23669685), Legajo Nro. 14930, 35 (treinta y cinco) horas cátedras

ZALAZAR, JIMENA LILIANA (DNI: 34292805), Legajo Nro. 15613, 25 (veinticinco) horas cátedras

PERGOLANI DONDO, MATIAS JOSE (CUIT: 20349060001), Legajo Nro. 15658, 29 (veintinueve) horas cátedras

PARRA GALLARDO, JESSICA ROMINA (CUIT: 27307844074), Legajo Nro. 14151, 60 (sesenta) horas cátedras

SOTO, CARLOS MIGUEL (DNI: 29941113), Legajo Nro. 11967, 55 (cincuenta y cinco) horas cátedras

POLI FAURE, GIOVANA RENATA (DNI: 35817421), Legajo Nro. 15639, 91 (noventa y un) horas cátedras

DIAZ, FABIANA DE LAS NIEVES (CUIT: 27307842551), Legajo Nro. 15878, 29 (veintinueve) horas cátedras

RODRIGUEZ, EMERSON JONATHAN (DNI: 32699745), Legajo Nro. 14614, 29 (veintinueve) horas cátedras

GILARDONI, FRANCISCO JAVIER (DNI: 32699856), Legajo Nro. 15901, 62 (sesenta y dos) horas cátedras

VELASQUEZ, LEANDRO DANIEL (CUIT: 20392663186), Legajo Nro. 15452, 45 (cuarenta y cinco) horas cátedras

RODRIGUEZ, BELEN ANDREA (DNI: 35074882), Legajo Nro.13860, 81 (ochenta y uno) horas cátedras

CAÑUMIL, LEONARDO ELIAS (DNI: 36352595), Legajo Nro. 14489, 92 (noventa y dos) horas cátedras.

2. NOTIFICAR: al Departamento de Personal de la Dirección de Recursos Humanos a confeccionar el contrato
correspondiente.

3. AUTORIZAR: al  Departamento  de  Sueldos  de  la Dirección  de  Recursos  Humanos a  liquidar  los  haberes
pertinentes.

4. IMPUTAR:  a  la  partida  presupuestaria   1.03.2209.05.019.1.1.01  (GASTOS  DE  PERSONAL) del  programa
 1.03.0001.05.001.1.1.01 (GASTOS DE PERSONAL) 

5. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.



6. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001622-I-2025

VISTO:    la  Resolución  Nº  901-I-2025,  las  Notas  NO-2025-00012908-MUNIBARILO-SSRH,  NO-2025-00016387-
MUNIBARILO-SOSP y;

CONSIDERANDO:

• que por medio de la Resolución Nº 901-I-2025 se estableció RENOVAR: en razón de servicios, a partir del 01
de Febrero de 2025 y hasta el 30 de Abril de 2025, el contrato de la agente BOCHICCHIO, GABRIELA MARIA
(CUIT: 27206186033) - Legajo Nº 15418, quien cumple funciones en el puesto de Auxiliar de Capacitación en
la  División  Desarrollo  del  Personal Código  101020400000001002002  del  Departamento  de  Selección  y
Desarrollo del Personal, de la Dirección de Recursos Humanos  bajo la orbita de la Subsecretaría de Recursos
Humanos con  una  carga  horaria  de  35 horas  semanales  en  horario  a  determinar  por  el  área,  sujeto  de
evaluación de desempeño;

• que  según  nota  que  mediante  la  Nota NO-2025-00012908-MUNIBARILO-SSRH  vía  Sistema  GDE  por  la
Subsecretaría de Recursos Humanos, mediante la cual se adjunta Nota S/Nº  donde  consta la autorización del
Sr. Intendente Municipal,  y se requiere al Departamento de Selección y Desarrollo del Personal efectuar el
pase y cambio de función de la agente  BOCHICCHIO,  GABRIELA MARIA (CUIT:  27206186033) -  Legajo Nº
15418- del Puesto Auxiliar de Capacitación al puesto ADM- Administrativo a la Secretaría de Obras y Servicios
Públicos;

• que asimismo la Secretaría de Obras y Servicios Públicos mediante Nota NO-2025-00016387-MUNIBARILO-
SOSP  de  fecha   27  de  Mayo  de  2025  comunica que  la  agente  BOCHICCHIO,  GABRIELA  MARIA  (CUIT:
27206186033) - Legajo Nº 15418  inició sus funciones el  18 de Marzo de 2025; 

• que asimismo  y por medio de la Nota NO-2025-00012908-MUNIBARILO-SSRH,la Subsecretaría de Recursos
Humanos solicitó y requirió a la Dirección de Recursos Humanos proceder con la renovación de contrato de
los agente mencionada;

• que en fecha   11 de Julio de 2025 , mediante la Notificación NO-2025-00021711-MUNIBARILO-DVDC#DTSD
emitida  a  través  del  Sistema  GDE  por  la  Subsecretaría  de  Recursos  Humanos,  la  agente  BOCHICCHIO,
GABRIELA  MARIA  (CUIT:  27206186033) -  Legajo  Nº  15418  firmó  la  notificación  de  fecha  02/07/2025,
habiendo sido debidamente comunicada del pase y cambio de función dispuesto, prestando conformidad
para dar curso al trámite administrativo correspondiente;

• que dicho pase y cambio de función se hará efectivo a partir del  18 de Marzo de 2025 con inicio de funciones
en la nueva dependencia, mientras se encuentre vigente su contrato por categoría, sujeto a evaluación de
desempeño, estableciéndose además que, conforme la Resolución Nº 4296-I-2018 Inciso F, se dejarán de
abonar los adicionales correspondientes a la función de origen y se abonarán los adicionales previstos para el
nuevo puesto;

• que  en  virtud  de  ello  el  Departamento  de  Selección  y  Desarrollo  del  Personal  realiza  el  presente  acto
administrativo de Pase, Cambio de Función y  renovación de contrato;    

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;  



EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. OTORGAR:  en razón del servicio, el pase y cambio de función a la agente BOCHICCHIO, GABRIELA MARIA
(CUIT: 27206186033)  Legajo Nº 15418 quien se desempeñaba  en el Puesto Auxiliar de Capacitación en la
División Desarrollo del Personal Código 101020400000001002002 y pasa a cumplir funciones del puesto ADM
- Administrativo General en la Secretaria de Obras y Servicios Públicos Código 10104, a partir del  18 de Marzo
de  2025 y  por  un  periodo  de  seis  meses y/o  hasta  la  fecha  en  la  que  tenga  vigencia  su  contrato  por
categoría, sujeto al informe apto por parte de Medicina Laboral, de acuerdo con lo establecido en la Ley N°
24.557/1995 de Riesgos del Trabajo y lo establecido mediante la Resolución 37/2010 de la Superintendencia
de Riesgos del Trabajo (SRT).

2. RENOVAR: en razón de servicios, a partir del 01 de Mayo de 2025 y hasta el 31 de Julio de 2025, el contrato de
la agente BOCHICCHIO, GABRIELA MARIA (CUIT: 27206186033) - Legajo Nº 15418, quien cumple funciones del
puesto ADM - Administrativo General en la Secretaria de Obras y Servicios Públicos Código 10104, con una
carga horaria de 35 horas semanales en horario a determinar por el área, sujeto de evaluación de desempeño.

3. AUTORIZAR: al  Departamento de Personal dependiente de la Dirección de Recursos Humanos a realizar los
respectivos  Contratos  y  al  Departamento de Sueldos a  efectuar  la  liquidación de haberes  de acuerdo al
articulo 1º y 2º de la presente Resolución según lo normado el Articulado Nº2 de la Resolución Nº943-I-2024
(nomenclador  de  Puestos  y  Perfiles),  y  la  imputación  a  la  Partidas  Presupuestaria  correspondientes,  de
acuerdo a la función de los agentes, mientras cumplan dicha función.

4. ESTABLECER: que el vencimiento de los contratos es hasta la fecha establecida en el 2 de la presente.

5. RESPONSABILIZAR: a  las  Jefaturas  inmediata  correspondiente,  de  remitir  al  Departamento  de Selección  y
Desarrollo del Personal, a los dos meses (60 días)  las evaluaciones de la agente mencionadas en los artículos
Nº 1 y 2 de la presente, a fin de realizar las renovaciones de contratos, en caso de considerarlo pertinente.

6. ENCOMENDAR: a la División Desarrollo del Personal del Departamento de Selección y Desarrollo del Personal
a realizar el análisis correspondiente según Perfil de Puesto y documentación presentada por el agente según
lo normado mediante la Resolución Nº 3651-I-2023 comunicando debidamente al Departamento de Sueldos y
efectuar la imputación que correspondiere. 

7. IMPUTAR: al  agente mencionado en  el  Articulo  Nº 1  la partida presupuestaria  Nº 1.05.0027.00.303.1.3.01
(GASTOS DE PERSONAL) del programa 1.05.0027.00.303.1.3 (SERVICIOS Y OBRAS PÚBLICAS.).

8. ENCOMENDAR: al  Departamento  de  Personal  la  notificación  de  la  presente  Resolución,  a  la
agente BOCHICCHIO, GABRIELA MARIA (CUIT: 27206186033) - Legajo Nº 15418, al Departamento de Selección
y Desarrollo del Personal y la Secretaría de Obras y Servicios Públicos.-

9. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Obras y Servicios Públicos y Secretaria Legal y
Técnica.

10. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - QUILALEO, JORGE EDGARDO - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001623-I-2025



VISTO: las Resoluciones Nº 931-I-2025, Nº 949-I-2025, Resolución Nº 1505-I-2025 y las evaluaciones de desempeño
recibidas vía Sistema de Gestión Documental Electrónica, y;

CONSIDERANDO:

• que  por  medio  de  la  Resolución  Nº931-I-2025  se RENOVÓ: en  razón  de  servicios, el  contrato de las
agentes ZGAIB,  SOL  (CUIT:  27425172617) -Legajo  N°  15784  y OLIVA,  DANIELA  CAROLINA  (CUIT:
27362204602) - Legajo Nº 15946, quienes cumplen funciones del puesto Analista en Recursos Humanos en la
División  Movilidad  del  Personal  Código  101020400000001002001  del Departamento  de Selección  y
Desarrollo del Personal de la Dirección de Recursos Humanos dependiente de la Subsecretaria de Recursos
Humanos bajo la órbita de Jefatura de Gabinete, con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar
por el área a partir del 01 de Mayo de 2025 hasta el 31 de Julio de 2025, sujeto a evaluación de desempeño;

• que por medio de la Resolución Nº 949-I-2025 se RENOVÓ: en razón de servicios, a partir del 01 de Mayo de
2025 y hasta el 31 de Julio de 2025, el contrato del agente SKULJ, JOSE (CUIT: 20292801123) - Legajo Nº 15928
quien  cumple  función  como  Administrativo  en la  División  Coordinación  de  Recursos  Humanos  Código
101020400000001000001 dependiente  de  la  Dirección  de  Recursos  Humanos,  de  la  Subsecretaria  de
Recursos Humanos bajo la órbita de la Jefatura de Gabinete, con una carga horaria de 35 horas semanales a
determinar por el área, sujeto de evaluación de desempeño y/o hasta que el Intendente lo disponga;

• que por medio de la Resolución Nº 946-I-2025 se RENOVÓ:  de manera transitoria y por tiempo determinado
en razón de servicios, el contrato del agente FINK, ALEJANDRO IVAN (CUIT: 20330340194) -Legajo Nº 15821,
quien  cumple  funciones  en  el  puesto  agente  de  tránsito  temporario  dependiente  del  Departamento  de
Fiscalización  de la  Dirección  de  Tránsito  y  Transporte,  de  la  Subsecretaría  de  Tránsito  y  Transporte,
dependiente de Jefatura de Gabinete, con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área
desde el 01 de Mayo de 2025 y hasta el 31 de Julio de 2025, sujeto a evaluación de desempeño;

• que  por  medio  de la  Resolución  Nº 1505-I-2025  se OTORGO:  en  razón  del  servicio,  el  pase  y  cambio  de
función al agente municipal FINK, ALEJANDRO IVAN (CUIT:  20330340194) - Legajo Nº 15821 quien cumplía
funciones en el puesto Agente de tránsito temporario dependiente del Departamento de Fiscalización de la
Dirección de Tránsito y Transporte, de la Subsecretaría de Tránsito y Transporte,   para cumplir funciones del
puesto Administrativo General en la Dirección de Recursos Humanos Código 101020400000001  dependiente
de la Subsecretaría de Recursos Humanos, a partir del 30 de Junio de 2025 y por un período de seis (6) meses,
sujeto a evaluación de desempeño, a los resultados del Informe de Medicina Laboral;

• que  por  medio  de  las  Notas  e  Informes NO-2025-00022364-MUNIBARILO-SSRH,  IF-2025-00022372-
MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00022373-MUNIBARILO-DVM#DTSD  y  IF-2025-00019647-MUNIBARILO-
DVM#DTSD provenientes de la Subsecretaria de Cultura, Subsecretaría de Tránsito y Transporte y Jefatura de
Gabinete se elevan las evaluaciones de desempeño mediante Sistema GDE de los agentes antes mencionados,
mediante las cuales se solicita realizar la renovación de contrato por tres (3) meses;

• que por lo expuesto, el Departamento de Selección y Desarrollo del Personal de la Dirección de Recursos
Humanos confecciona el presente acto administrativo de renovación de contrato por tres (3) meses;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RENOVAR: en razón de servicios, el contrato de las agentes ZGAIB, SOL (CUIT: 27425172617) -Legajo N° 15784
y OLIVA, DANIELA CAROLINA (CUIT: 27362204602) - Legajo Nº 15946, quienes cumplen funciones del puesto
Analista  en  Recursos  Humanos  en  la División  Movilidad  del  Personal  Código
101020400000001002001  del Departamento  de Selección  y  Desarrollo  del  Personal  de  la  Dirección  de
Recursos  Humanos  dependiente  de  la  Subsecretaria  de  Recursos  Humanos bajo  la  órbita  de  Jefatura  de



Gabinete, con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área a partir del 01 de Agosto de
2025 hasta el 31 de Octubre de 2025, sujeto a evaluación de desempeño.

2. RENOVAR: en razón de servicios, el contrato del agente SKULJ, JOSE (CUIT: 20292801123) -Legajo Nº 15928
quien  cumple  función  como  Administrativo  en la División  Coordinación  de  Recursos  Humanos  Código
101020400000001000001 dependiente  de  la  Dirección  de  Recursos  Humanos,  de  la  Subsecretaria  de
Recursos Humanos bajo la órbita de la Jefatura de Gabinete, con una carga horaria de 35 horas semanales a
determinar  por  el  área, a  partir  del 01  de  Agosto  de  2025 hasta  el 31  de  Octubre  de  2025, sujeto  de
evaluación de desempeño.

3. RENOVAR:  en razón de servicios, el contrato del agente FINK, ALEJANDRO IVAN (CUIT: 20330340194) -Legajo
Nº 15821, quien cumple funciones en el puesto Administrativo General en la Dirección de Recursos Humanos
Código 101020400000001  dependiente de la Subsecretaría de Recursos Humanos, con una carga horaria de
35 horas semanales, a determinar por el área a partir del 01 de Agosto de 2025 y hasta el 31 de Octubre de
2025, sujeto a evaluación de desempeño.

4. AUTORIZAR: al  Departamento de Personal dependiente de la Dirección de Recursos Humanos a realizar los
respectivos  Contratos  y  al  Departamento de Sueldos a  efectuar  la  liquidación de haberes  de acuerdo al
articulo 1º, 2º y 3º de la presente Resolución según lo normado el Articulado Nº2 de la Resolución Nº943-I-
2024 (nomenclador de Puestos y Perfiles), y la imputación a la Partidas Presupuestaria correspondientes, de
acuerdo a la función de los agentes, mientras cumplan dicha función.

5. ESTABLECER: que el  vencimiento del contrato es hasta la fecha establecida en el  artículo 1º, 2º y 3º de la
presente.

6. IMPUTAR: a  los  agentes  mencionados  en  el  Articulo  Nº 1  y  3,  la partida  presupuestaria
Nº 1.03.0012.04.021.1.1.01 (GASTOS DE PERSONAL) del programa 1.03.0012.04 (S.S. RECURSOS HUMANOS).

7. IMPUTAR: al  agente mencionado en el  Articulo Nº 2, la  partida presupuestaria  Nº 1.03.0008.00.009.1.1.01
(GASTOS DE PERSONAL) del programa 1.03.0008 (GESTIÓN COMUNICACIÓN Y GOBIERNO ABIERTO).

8. ENCOMENDAR: al  Departamento  de  Personal  la  notificación  de  la  presente  Resolución,  a  las  personas
detalladas en el Artículo Nº 1, 2, 3 y a la Subsecretaria de Recursos Humanos. 

9. RESPONSABILIZAR:  a los Jefes inmediatos de remitir al Departamento de Selección y Desarrollo del Personal,  
a los 60 días  (2 meses)  la evaluación mencionada en los Artículos 1º, 2º y 3º pertinente. 

10. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

11. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001624-I-2025

VISTO:  La necesidad de trabajar la temática de Violencia de Género a nivel barrial y tener asesoramiento permanente
para los diferentes efectores barriales, según Ordenanza Nº 2369-CM-12, y;

CONSIDERANDO:

• que el Sr. Intendente Municipal   CORTES, WALTER ENRIQUE (CUIT: 20161703789) y el Secretario de Capital
Humano,  Acción  Social  y  Deportes ZUÑIGA,  HECTOR  FABIAN  (CUIT:  20206790688),  autorizaron la  nueva
contratación;



• que durante el año 2021 estuvieron trabajando un grupo de diez personas en  la temática de Violencia de
Género a nivel barrial, ejerciendo dicha función en diversos sectores de los mismos;

• que  es  necesario  dar  continuidad  a  dicho  trabajo,  ya  que  los  resultados  del  mismo fueron  totalmente
satisfactorios;

• que las personas idóneas para cubrir el cargo  son las Sras:

CAÑUMIL, EMILCE MARLEN (DNI: 34347398) leg.Nº15604,

CARDENAS, MARIA ANGELICA (DNI: 36352561), leg Nº15605

TALCADO, MONICA ELISABETH (DNI: 31939333)leg Nº 13910 

JAIMES, VALERIA ELENA (DNI: 23391963)leg.Nº15608

SANTANA OYARSO, MIRIAM ELIZABETH (DNI: 93657642)leg Nº15610

CASTILLO, BRISA LARA (CUIT: 27443238420)leg Nº 15606

INCHAZU, ISABEL LAUREANA (CUIT: 27185210338)leg.Nº 15607 

ISPIERTO, MARIA DE LOS ANGELES (DNI: 38091677) legNº14758        

LOPEZ, LOLA MARIA (DNI: 27723293)  leg 15706

por lo que se deberá contratar mediante el sistema de hora cátedra, con una carga horaria de   (100) horas
mensuales, a partir del 01 de Julio de 2025  y hasta el 30 de Septiembre de 2025; 

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RENOVAR:  a partir del 01 de Julio de 2025 al 30 de Septiembre de 2025, los contratos de:

CAÑUMIL, EMILCE MARLEN (DNI: 34347398) leg.Nº15604,

CARDENAS, MARIA ANGELICA (DNI: 36352561), leg Nº15605

TALCADO, MONICA ELISABETH (DNI: 31939333)leg Nº 13910 

JAIMES, VALERIA ELENA (DNI: 23391963)leg.Nº15608

SANTANA OYARSO, MIRIAM ELIZABETH (DNI: 93657642)leg Nº15610

CASTILLO, BRISA LARA (CUIT: 27443238420)leg Nº 15606

INCHAZU, ISABEL LAUREANA (CUIT: 27185210338)leg.Nº 15607

ISPIERTO, MARIA DE LOS ANGELES (DNI: 38091677) legNº14758

LOPEZ, LOLA MARIA (DNI: 27723293)  leg Nº 15706

mediante  el  sistema  de  hora  cátedra,  con una  carga  horaria  de  cien  (100)  horas  mensuales  cada  una,
dependientes de la Secretaría de Capital Humano, Acción Social y Deportes, Dirección de Instituciones, Dpto.
de Género y Diversidad Sexual.

2. NOTIFICAR: al Departamento de Personal, dependiente de la Dirección de Recursos Humanos a confeccionar
el contrato correspondiente.

3. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos dependiente de la Subsecretaria de Recursos Humanos a liquidar los
haberes pertinentes.



4. IMPUTAR:  a  la  partida  presupuestaria   1.07.2369.16.129.1.2.02  (BIENES  DE  CONSUMOS) del  programa
 1.07.01.17.0040.055.1 (RRHH). 

5. La  presente  Resolución será  refrendada por el  Secretario  de Capital  Humano,  Acción  Social  y  Deportes  y
Secretaria Legal y Técnica.

6. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
ZUÑIGA, HECTOR FABIAN - SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001625-I-2025

VISTO: las  Resoluciones  Nº  697-I-2025, Nº  1374-I-2025,  Nº  1381-I-2025,  Nº  938-I-2025 y  las  evaluaciones  de
desempeño recibidas vía Sistema de Gestión Documental Electrónica, y;

CONSIDERANDO:

• que por medio de la Resolución Nº 697-I-2025 en el Articulo Nº 1 se RENOVO: de manera transitoria, por
tiempo determinado el  contrato a  las  agentes GOMEZ RETTAZZINI,  MARIA FATIMA (CUIT:  27264209345) -
Legajo  Nº15945,  para  cumplir  funciones  del  puesto  Analista  de  Formación  y  Desarrollo  y RODRIGUEZ,
NORMA  BEATRIZ  (DNI:  29428597) CUIT:  27-29428597-6  - Leg.  14563,  para  cumplir  funciones
de Maestranza, en  el  Departamento  de  Capacitación  y  Formación  Código  101070001000001002  de  la
Dirección de Trabajo, bajo la órbita de la Secretaría de Producción y Empleo, de acuerdo a la categoría, cargo y
función con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área, a partir del 01 de Mayo de
2025 y hasta el 31 de Julio de 2025, sujeto a evaluación de desempeño;

• que por medio de la Resolución Nº 697-I-2025 en el Articulo Nº 2 se RENOVO: de manera transitoria, por
tiempo determinado el contrato a la Agente TABORDA, MARIA LAURA (DNI: 23211204) (CUIL:27-23211204-8)
- Legajo  Nº 14657 para cumplir  funciones del  puesto Seleccionador en el  Departamento de Orientación e
Intermediación  Laboral  Código  101070001000001001  de  la  Dirección  de  Trabajo,  bajo  la  órbita  de  la
Secretaría de Producción y Empleo, de acuerdo a la categoría, cargo y función con una carga horaria de 35
horas semanales, a determinar por el área, a partir del 01 de Mayo de 2025 y hasta el 31 de Julio de 2025,
sujeto a evaluación de desempeño;

• que por medio de la Resolución Nº 697-I-2025 en el Articulo Nº 3 se RENOVO: de manera transitoria, por
tiempo determinado el contrato a las Agentes MALPU VAEZ, CLEMENTINA AURORA (CUIT: 27927677240) -
Leg. 13235  y CALFUNAO, CARLA ANAHI (CUIT: 27336597825) Leg. 13919, para cumplir funciones del puesto
Administrativo  en la División  de Orientación  Laboral  Código  101070001000001001001 de la  Dirección de
Trabajo, bajo la órbita de la Secretaría de Producción y Empleo, de acuerdo a la categoría, cargo y función con
una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área, a partir del  01 de Mayo de 2025 y hasta
el 31 de Julio de 2025, sujeto a evaluación de desempeño;

• que por medio de la Resolución Nº 697-I-2025 en el Articulo Nº 5 se RENOVO:  de manera transitoria, por
tiempo determinado el contrato de las agentes JAROSLAVSKY, MARIANA ALEJANDRA (CUIT: 27235005145) -
Legajo  15560 para  cumplir  funciones  del  puesto Asistente  de  Proyectos  Productivos,  OYARZUN  MOLINA,
VERONICA  CECILIA  (DNI:  93532190) (CUIL:  27-93532190-0) -  Leg.  15562  y  GILARDONI,  JORGELINA  EDITH
(DNI: 30231732) CUIL: 27-30231732-7 - Leg. 15565, para cumplir funciones del puesto Auxiliar de Proyectos
Productivos en el Departamento Emprendimientos Productivos y Pymes Código 101070001000001004, de la
Dirección de Trabajo, bajo la órbita de la Secretaría de Producción y Empleo, de acuerdo a la categoría, cargo y
función con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área, a partir del  01 de Mayo de
2025 y hasta el 31 de Julio de 2025, sujeto a evaluación de desempeño;



• que por medio de la Resolución Nº 1374-I-2025 se RENOVO: en razón de servicios, a partir del 01 de Mayo de
2025 y hasta el 31 de Julio de 2025 el contrato del agente VARGAS, MARCOS FABIAN (DNI: 37364772) - Legajo
Nº 15725,  quien cumple funciones  del  puesto  Administrativo  en  Ferias  dependientes  de  Jefatura  de
Gabinete Código 10102, con una carga horaria de 35 horas semanales en horario a determinar por el área,
sujeto de evaluación de desempeño;

• que por medio de la Resolución  Nº 1381-I-2025 se OTORGO: el pase al agente municipal VARGAS, MARCOS
FABIAN (DNI: 37364772) - Legajo Nº 15725 quien cumplía funciones en el puesto Administrativo en Ferias
dependiente de la Jefatura de Gabinete y pasa a cumplir funciones en el puesto Administrativo General en la
División  de  Orientación  Laboral  Código  101070001000001001001 dependiente  del  Departamento  de
Orientación e Intermediación Laboral de la Dirección de Trabajo bajo la órbita de la Secretaria de Producción y
Empleo, a partir del 10 de Junio de 2025y hasta el 31 de Julio de 2025;

• que  por  medio  de  la  Resolución  Nº  938-I-2025 se RENOVO: en  razón  de  servicios,  el  contrato  de  la
agente ALVAREZ, MAYRA DANIELA (DNI: 39647762) - Legajo 14860  quien cumple funciones como Asistente de
Proyectos  Productivos  dependiente  del  Departamento  de  Emprendimientos  Productivos  y  PYMES Código
Nº 101070001000001004, de la Dirección de Trabajo,  bajo la órbita de la Secretaría de Producción y Empleo,
con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área a partir del 01 de Mayo de 2025  y
hasta el 31 de Julio de 2025, sujeto a evaluación de desempeño y/o hasta que el Intendente lo disponga;

• que  por  medio  de  las  Notas  NO-2025-00020712-MUNIBARILO-SPE,  NO-2025-00020719-MUNIBARILO-SPE,
NO-2025-00019840-MUNIBARILO-SPE,  NO-2025-00022065-MUNIBARILO-SPE,
NO-2025-00022064-MUNIBARILO-SPE,  NO-2025-00022063-MUNIBARILO-SPE,  NO-2025-00020904-
MUNIBARILO-SPE, NO-2025-00020622-MUNIBARILO-SPE,  NO-2025-00020619-MUNIBARILO-SPE  NO-2025-
00022752-MUNIBARILO-DT%DGE  y  NO-2025-00020630-MUNIBARILO-SPE provenientes de  la  Secretaria  de
Producción y Empleo, se elevan las evaluaciones de desempeño mediante Sistema GDE de los agentes antes
mencionados, mediante las cuales se solicita realizar la renovación de contrato por tres (3) meses;

• que por lo expuesto, el Departamento de Selección y Desarrollo del Personal de la Dirección de Recursos
Humanos confecciona el presente acto administrativo de renovación de contrato;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;  

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RENOVAR: en  razón  de  servicio  el  contrato a  las  agentes GOMEZ  RETTAZZINI,  MARIA  FATIMA  (CUIT:
27264209345) -Legajo  Nº  15945,  para  cumplir  funciones  del  puesto  Analista  de  Formación  y  Desarrollo
y RODRIGUEZ,  NORMA  BEATRIZ  (DNI:  29428597) (CUIT:  27-29428597-6)  - Legajo  14563,  para  cumplir
funciones de Maestranza, en el Departamento de Capacitación y Formación Código 101070001000001002 de
la Dirección de Trabajo, bajo la órbita de la Secretaría de Producción y Empleo, de acuerdo a la categoría,
cargo y función con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área, a partir del 01 de
Agosto de 2025 y hasta el 31 de Octubre de 2025, sujeto a evaluación de desempeño y/o el Secretario y/o el
Sr. Intendente disponga lo contrario.

2. RENOVAR:  en razón del servicio el contrato a la agente TABORDA, MARIA LAURA (DNI: 23211204) (CUIL: 27-
23211204-8)  - Legajo  Nº 14657 para  cumplir  funciones  del  puesto Seleccionador en  el  Departamento  de
Orientación e Intermediación Laboral Código 101070001000001001 de la Dirección de Trabajo, bajo la órbita
de la Secretaría de Producción y Empleo, de acuerdo a la categoría, cargo y función con una carga horaria de
35 horas semanales, a determinar por el área, a partir del 01 de Agosto de 2025 y hasta el 31 de Octubre de
2025, sujeto a evaluación de desempeño y/o el Secretario y/o el Sr. Intendente disponga lo contrario.

3. RENOVAR: razón  del  servicio  el  contrato  a  las  agentes MALPU  VAEZ,  CLEMENTINA  AURORA  (CUIT:
27927677240) -Legajo Nº 13235  y CALFUNAO, CARLA ANAHI  (CUIT:  27336597825) -  Legajo Nº 13919, para
cumplir  funciones  del  puesto  Administrativo  en  la División  de  Orientación  Laboral  Código



101070001000001001001 de la Dirección de Trabajo, bajo la órbita de la Secretaría de Producción y Empleo,
de acuerdo a la categoría, cargo y función con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el
área, a  partir  del 01  de  Agosto  de  2025 y  hasta  el 31  de  Octubre  de  2025,  sujeto  a  evaluación  de
desempeño y/o el Secretario y/o el Sr. Intendente disponga lo contrario.

4. RENOVAR:  razón  del  servicio  el  contrato  a  las  agentes JAROSLAVSKY,  MARIANA  ALEJANDRA  (CUIT:
27235005145) -  Legajo  Nº 15560 para  cumplir  funciones  del  puesto Asistente  de  Proyectos
Productivos,OYARZUN MOLINA, VERONICA CECILIA (DNI: 93532190) (CUIL: 27-93532190-0) - Legajo Nº 15562
y GILARDONI,  JORGELINA EDITH (DNI:  30231732) (CUIL:  27-30231732-7)  -  Legajo  Nº  15565,  para  cumplir
funciones del puesto Auxiliar de Proyectos Productivos en el Departamento Emprendimientos Productivos y
Pymes Código 101070001000001004, de la Dirección de Trabajo, bajo la órbita de la Secretaría de Producción
y  Empleo,  de  acuerdo  a  la  categoría,  cargo  y  función  con  una  carga  horaria  de  35  horas  semanales,  a
determinar  por  el  área, a  partir  del 01  de  Agosto  de  2025 y  hasta  el 31  de  Octubre  de  2025,  sujeto  a
evaluación de desempeño y/o el Secretario y/o el Sr. Intendente disponga lo contrario.

5. RENOVAR: en  razón  del  servicio el  Contrato  por  categoría  y  el  PASE de  manera  transitoria  y por  tiempo
determinado, del  agente VARGAS,  MARCOS  FABIAN  (DNI:  37364772) -  Legajo  Nº 15725,
quien cumple funciones  del  puesto  Administrativo General  en  la  División  de  Orientación  Laboral  Código
101070001000001001001 dependiente  del  Departamento  de  Orientación  e  Intermediación  Laboral  de  la
Dirección de Trabajo bajo la órbita de la Secretaria de Producción y Empleo con una carga horaria de 35 horas
semanales, a determinar por el área  a partir del  01 de Agosto de 2025 y hasta el 31 de Octubre de 2025,
sujeto a evaluación de desempeño y/o el Secretario y/o el Sr. Intendente disponga lo contrario.

6. RENOVAR: en razón de servicios  el contrato de la agente ALVAREZ, MAYRA DANIELA (DNI: 39647762) - Legajo
14860  quien cumple funciones como Asistente de Proyectos Productivos dependiente del Departamento de
Emprendimientos Productivos y PYMES Código Nº 101070001000001004, de la Dirección de Trabajo,  bajo la
órbita de la Secretaría de Producción y Empleo, con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar
por  el  área a partir  del 01 de Agosto de 2025 y  hasta  el 31 de Octubre de 2025,  sujeto a evaluación de
desempeño y/o el Secretario y/o el Sr. Intendente disponga lo contrario.

7. AUTORIZAR: al  Departamento  de  Personal dependiente  de  la Dirección  de Recursos  Humanos a  realizar el
respectivos Contrato y al Departamento de Sueldos a efectuar la liquidación de haberes de acuerdo al articulo
1º, 2º, 3º, 4º y 5º de la presente Resolución según lo normado el Articulado Nº2 de la Resolución Nº943-I-
2024 (nomenclador de Puestos y Perfiles), y la imputación a la Partidas Presupuestaria correspondientes, de
acuerdo a la función de la agente, mientras cumpla dicha función.

8. IMPUTAR: para las agentes  GOMEZ RETTAZZINI, MARIA FATIMA (CUIT: 27264209345), RODRIGUEZ, NORMA
BEATRIZ (DNI: 29428597) (CUIT: 27-29428597-6),  MALPU VAEZ, CLEMENTINA AURORA (CUIT: 27927677240)
TABORDA,  MARIA  LAURA  (DNI:  23211204) (CUIL:  27-23211204-8),  y CALFUNAO,  CARLA  ANAHI  (CUIT:
27336597825), la  Partida Presupuestaria Nº 1.08.2983.00.145.1.1.01 (GASTOS DE PERSONAL) del  Programa
Nº 1.08.2983 (FORMACIÓN INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL).

9. IMPUTAR: para los agentes VARGAS, MARCOS FABIAN (DNI: 37364772) y JAROSLAVSKY, MARIANA ALEJANDRA
(CUIT:  27235005145) Y ALVAREZ,  MAYRA  DANIELA  (DNI:  39647762),  la  Partida  Presupuestaria  Nº
 1.08.1973.00.140.1.1.01  (GASTOS  DE  PERSONAL) del  Programa   1.08.1973  (PROMOCION  DEL
EMPRENDEDURISMO).

10.IMPUTAR: para la agente OYARZUN MOLINA, VERONICA CECILIA (DNI: 93532190) (CUIL: 27-93532190-0) , la
Partida  Presupuestaria  Nº  1.08.1128.00.142.1.1.01  (GASTOS  DE  PERSONAL) del  Programa  Nº 1.08.1128
(APOYO A LA COMERCIALIZACION DE EMPRENDIMIENTOS).

11.IMPUTAR: para la agente GILARDONI,  JORGELINA EDITH (DNI:  30231732) (CUIL:  27-30231732-7),  la  Partida
Presupuestaria Nº 1.08.3089.00.141.1.1.01 (GASTOS DE PERSONAL) del Programa Nº  1.08.3089 (APOYO A LA
PRODUCCION LOCAL).

12.RESPONSABILIZAR:  a  la  jefatura  inmediata  correspondiente de  remitir  al  Departamento  de  Selección  y
Desarrollo del Personal,  a los 60 días (2 meses) las evaluaciones mencionadas en los Artículos 1º , 2º, 3º, 4º
y 5º  de  la  presente  Resolución,  a  fin  de  realizar  la  renovación  de  los contratos en  caso  de  considerarlo
pertinente. 



13.ENCOMENDAR: al  Departamento  de  Personal  la  notificación  de  la  presente  Resolución,  a  los
agentes mencionados en los Art. 1º, 2º, 3º, 4º y 5º, y a la Dirección de Trabajo.

14. La presente resolución será refrendada por la Secretaria de Producción y Empleo y Secretaria Legal y Técnica.

15. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,   04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE - FERRARI, SILVIA INES

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001626-I-2025

VISTO:  el  vencimiento de contratos por categoría al 31 de Julio de 2025 de 31 agentes municipales que cumplen
funciones en diferentes áreas de la Secretaria de Obras y Servicios Públicos, y;

CONSIDERANDO:

• que  por  medio  de  las comunicaciones  oficiales  NO-2025-00019961-MUNIBARILO-DGC#SSOP,  NO-2025-
00020483-MUNIBARILO-DGC#SSOP,  NO-2025-00019966-MUNIBARILO-DGC#SSOP,  NO-2025-00021114-
MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-00021023-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-00021050-MUNIBARILO-
DVM#DTSD,  NO-2025-00021101-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-00021102-MUNIBARILO-DVM#DTSD,
NO-2025-00021035-MUNIBARILO-DVM#DTSD,   NO-2025-00020996-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-
00021104-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-00021039-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-00021089-
MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-00021086-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-00021106-MUNIBARILO-
DVM#DTSD,  NO-2025-00021092-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-00021047-MUNIBARILO-DVM#DTSD,
NO-2025-00021096-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-00021100-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-
00021123-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-00021026-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-00021124-
MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020962-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020974-MUNIBARILO-
DVM#DTSD,  IF-2025-00020977-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020980-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-
2025-00021009-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020984-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00022159-
MUNIBARILO-DVM#DTSD,   IF-2025-00022166-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  y  IF-2025-00022167-MUNIBARILO-
DVM#DTSD dirigidos al Departamento Selección y Desarrollo del Personal mediante sistema GDE, se elevan
las Evaluaciones de Desempeño de 31 agentes municipales involucrados  que cumplen funciones en diversas
dependencias de la Secretaria de Obras y Servicios Públicos, a través de los cuales se solicita la renovación del
contrato por categoría por tres (03) meses;

• que por lo expuesto, y según lo requerido el Departamento de Selección y Desarrollo del Personal confecciona
el presente acto administrativo de renovación de contrato por tres (03) meses;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;  

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RENOVAR: en  razón de servicios,  el  contrato de los  siguientes  agentes  detallados en el ANEXO I, quienes
cumplen diferentes funciones en la Secretaria de Obras y servicios Públicos, con una carga horaria de 35 horas
semanales, a determinar por el área desde el 01 de Agosto de 2025 hasta el 31 de Octubre de 2025, sujeto a
evaluación de desempeño.



2. RENOVAR: en razón de servicios, el contrato del agente MAYDANA, JUAN RAMON (DNI: 17571936) - Legajo Nº
15414 Peón  en la Sección Operativa Código 101040105000000000001001  de la Delegación MunicipalCerro
Catedral dependiente de la Subsecretaría de Servicios Generales, bajo la órbita de la Secretaría de Obras y
Servicios Públicos,con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área desde el 14 de Julio
de 2025 hasta el 31 de Octubre de 2025, sujeto a evaluación de desempeño.

3. AUTORIZAR: al  Departamento de Personal dependiente de la Dirección de Recursos Humanos a realizar los
respectivos Contratos y al Departamento de Sueldos a efectuar la liquidación de haberes de acuerdo al  ANEXO
I del articulo Nº 1 de la presente Resolución según lo normado el Articulado Nº2 de la Resolución Nº943-I-
2024  (nomenclador  de  Puestos  y  Perfiles),  y  la  imputación  a  la  Partidas  Presupuestaria  mencionadas
correspondientes, de acuerdo a la función de los agentes, mientras cumplan dicha función.

4. IMPUTAR:  para el art Nº2 de la presente, la Partida Presupuestaria Nº  1.05.0035.09.001.1.3.01 (GASTOS DE
PERSONAL)    del programa  1.05.0035 (SERVICIOS VECINALES ZONA OESTE - CATEDRAL).

5. ESTABLECER: que el vencimiento del contrato es hasta la fecha establecida en el artículo 1º de la presente.

6. RESPONSABILIZAR: a la jefaturas correspondiente de remitir al Departamento de Selección y Desarrollo del
Personal,  a los 60 días (2 meses) la evaluación mencionada en el Artículos 1º de la presente Resolución, a fin
de realizar la renovación de los contratos en caso de considerarlo pertinente.

7. ENCOMENDAR:  al  Departamento  de  Personal  la  notificación  de  la  presente  Resolución  a  los  agentes
mencionados en el ANEXO I de la presente, a la Dirección de Recolección, Dirección General de Cementerio,
Delegación El Cóndor, Delegación Cerro Otto y Delegación Cerro Catedral.

8. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Obras y Servicios Públicos y Secretaria Legal y
Técnica.

9. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 

ANEXO I
Nº – LEGAJO - APELLIDO Y NOMBRE – DNI – FUNCION_EMPLEADO – DEPENDENCIA - CODIGO NOMENCLADOR - 
PARTIDA PRESUPUESTARIA

1 14998 CANO, NESTOR ORLANDO 20179546303 PEO - PEON Departamento Cementerio 
Municipal 101040402000000001 "1.05.0028.00.304.1.3 REORDENAMIENTO DEL CEMENTERIO MUNICIPAL

2 14980 CARBALLO, ELIAS 17336534 ORD - SERENO Departamento Cementerio 
Municipal 101040402000000001 "1.05.0028.00.304.1.3 REORDENAMIENTO DEL CEMENTERIO MUNICIPAL

3 14684 ARABALES, LUCAS SANTIAGO 40111949 PEO - PEON Sección Cementerio Turno 
2 101040402000000001000001 "1.05.0028.00.304.1.3 REORDENAMIENTO DEL CEMENTERIO MUNICIPAL

4 14033 MIRANDA, ANTONIO NICOLAS 37099492 CHO - VEHICULO PESADO Dirección de 
Recolección 101040300000001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

5 16114 NAHUELQUIN, NICOLAS ALEXIS FERMIN 20439475561 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Dirección de 
Recolección 101040300000001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

6 16116 OLMOS, DARIO GASTON 20472435060 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Dirección de 
Recolección 101040300000001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

7 16118 ZUÑIGA BALDEVENITO, LAUTARO 23472827219 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Dirección de 
Recolección 101040300000001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

8 16117 OLATTE, CRISTIAN RAFAEL 20438920170 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Dirección de 
Recolección 101040300000001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

9 15663 CURAMIL, LEANDRO SERGIO 39866001 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Departamento de 
Recolección 101040300000001001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS



10 15742 FLORES, JUAN CARLOS 20414755187 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Departamento de 
Recolección 101040300000001001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

11 15665 LAZARTE, NICOLAS IVAN 20394320677 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Departamento de 
Recolección 101040300000001001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

12 15666 MENA, TOMAS EDGARDO 41527542 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Departamento de 
Recolección 101040300000001001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

13 16112 MUÑOZ HERNANDEZ, LAUTARO EXEQUIEL 20453768253 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Departamento de 
Recolección 101040300000001001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

14 15667 OYARZO REYES, JONATAN OSCAR 42402370 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Departamento de 
Recolección 101040300000001001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

15 15744 REYES, BRAIAN ANDRES 20439482215 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Departamento de 
Recolección 101040300000001001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

16 15910 RODRIGUEZ SOTO, ALEXIS RAUL 20414793704 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Departamento de 
Recolección 101040300000001001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

17 15668 VARGAS, DAVID HUMBERTO 40100106 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Departamento de 
Recolección 101040300000001001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

18 15892 VARGAS, JONATAN ISAIAS 20444304961 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Departamento de 
Recolección 101040300000001001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

19 14171 INOSTROZA, LUIS ALFONSO 39403966 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Sección Turno 2 de 
Recolección 101040402000000001000001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

20 14490 LEFIMIL, ANGEL ELISARDO 37253896 CHO - VEHICULO PESADO Sección Turno 2 de 
Recolección 101040402000000001000001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

21 15460 MELO, DAMIAN EZEQUIEL 20411377300 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Sección Turno 2 de 
Recolección 101040402000000001000001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

22 15462 PUELMAN, JONATHAN CARLOS 20390764112 PEO - RECOLECCION RESIDUOS Sección Turno 2 de 
Recolección 101040402000000001000001 1.05.0031.11.062.1.3 SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

23 21800 ALMONACID, MARIO ABEL 27489153 PEO - PEON Sección Cuadrilla de la Delegación El 
Cóndor 101040101000000000001001 1.05.0034.09.069.1.3 SERVICIOS VECINALES ZONA ESTE- EL CONDOR 

24 15489 LUNA DURAN, ANGEL AGUSTIN 20397926509 PEO - PEON División Operativa de la Delegación El 
Cóndor 101040101000000000001 1.05.0034.09.069.1.3 SERVICIOS VECINALES ZONA ESTE- EL CONDOR 

25 15490 PIGNON, MIGUEL ANGEL 32213553 PEO - PEON División Operativa de la Delegación El 
Cóndor 101040101000000000001 1.05.0034.09.069.1.3 SERVICIOS VECINALES ZONA ESTE- EL CONDOR 

26 14555 BONNEFOI, NICOLAS JAVIER 40994646 CHO - MAQUINISTA División Operativa de la Delegación Cerro 
Otto 101040103000000000001 1.05.0036.09.076.1.3 SERVICIOS VECINALES OESTE CERRO OTTO 

27 15431 MUÑOZ, MARIO MANUEL 42911469 PEO - PEON Sección Operativa 1 de la Delegación Cerro 
Otto 101040103000000000001001 1.05.0036.09.076.1.3 SERVICIOS VECINALES OESTE CERRO OTTO 

28 14693 RAMA, WALTER DARIO 35619638 PEO - PEON Sección Operativa 2 de la Delegación Cerro 
Otto 101040103000000000001002 1.05.0036.09.076.1.3 SERVICIOS VECINALES OESTE CERRO OTTO 

29 15413 LUENGO, CLAUDIO ALEJANDRO 40321554 PEO - PEON División Operativa de la Delegación Cerro 
Catedral 101040105000000000001 1.05.0035.09.071.1.3 SERVICIOS VECINALES ZONA OESTE CATEDRAL

30 15432 MAIDANA, MARIO HECTOR 20275095681 Sin Clasificar Sección Operativa de la Delegación Cerro 
Catedral 101040105000000000001001 1.05.0035.09.071.1.3 SERVICIOS VECINALES ZONA OESTE CATEDRAL

SANCHEZ, YANINA ANDREA - QUILALEO, JORGE EDGARDO - CORTES, WALTER ENRIQUE



>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001627-I-2025

VISTO: el  vencimiento de contratos por categoría  al  31 de Julio  de 2025 de 58 agentes municipales  que cumplen
funciones  en  diferentes  dependencias bajo  la  orbita  de la  Secretaria  de  Capital  Humano, Social  y  Deportes, la
Resolución Nº 734-I-2025, y;

CONSIDERANDO:

• que  por  medio  de  las comunicaciones  oficiales IF-2025-00020566-MUNIBARILO-DVM#DTSD,   IF-2025-
00020561-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00022154-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00021399-
MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020988-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020994-MUNIBARILO-
DVM#DTSD,  IF-2025-00020998-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020570-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-
2025-00020189-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020125-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020489-
MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020491-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00021395-MUNIBARILO-
DVM#DTSD, IF-2025-00021393-MUNIBARILO-DVM#DTSD, NO-2025-00020416-MUNIBARILO-DGI#SCHASD, IF-
2025-00017382-MUNIBARILO-DVM%DTSD,  NO-2025-00019729-MUNIBARILO-DGI#SCHASD,  NO-2025-
00020412-MUNIBARILO-DGI#SCHASD,  NO-2025-00020688-MUNIBARILO-DGI#SCHASD,  NO-2025-00020275-
MUNIBARILO-DGI#SCHASD,  IF-2025-00020492-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-00020287-MUNIBARILO-
DGI#SCHASD,  NO-2025-00020413-MUNIBARILO-DGI#SCHASD,  NO-2025-00020414-MUNIBARILO-
DGI#SCHASD,  NO-2025-00020276-MUNIBARILO-DGI#SCHASD,  IF-2025-00022183-MUNIBARILO-DVM#DTSD,
IF-2025-00018839-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  NO-2025-00020238-MUNIBARILO-SCHASD,   IF-2025-00018326-
MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00022195-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00022187-MUNIBARILO-
DVM#DTSD,  IF-2025-00022271-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00022279-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-
2025-00022189-MUNIBARILO-DVM#DTSD, IF-2025-00021018-MUNIBARILO-DVM#DTSD, NO-2025-00021845-
MUNIBARILO-SCHASD,  IF-2025-00022188-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00022185-MUNIBARILO-
DVM#DTSD,  IF-2025-00022197-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00021594-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-
2025-00020188-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020180-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020160-
MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020130-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020181-MUNIBARILO-
DVM#DTSD,  IF-2025-00020178-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020183-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-
2025-00020182-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020170-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020167-
MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00020157-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00019662-MUNIBARILO-
DVM#DTSD,  IF-2025-00019653-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00019655-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-
2025-00019659-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00022299-MUNIBARILO-DVM#DTSD,  IF-2025-00022355-
MUNIBARILO-DVM#DTSD y IF-2025-00022190-MUNIBARILO-DVM#DTSD dirigidos al Departamento Selección
y Desarrollo del Personal mediante sistema GDE, se elevan las Evaluaciones de Desempeño de 58 agentes
municipales involucrados  que  cumplen  funciones  en  diversas  dependencias  de  la   Secretaria  de  Capital
Humano, Acción Social y Deportes, a través de los cuales se solicita la renovación del contrato por categoría
por tres (03) meses;

• que por  medio  de la  Resolución Nº 734-I-2025 se RENOVO:  el  pase y  cambio de función desde el  01  de
Febrero de 2025 hasta el 31 de Julio de 2025  del agente ANFUSO, ALEX MORE (DNI: 37763644) - Legajo Nº
14919, quien cumple funciones de Promotor Comunitario en el Departamento de Promoción Social Código
101060100000001001 dependiente de la Dirección de Promoción Social, bajo la órbita de la Subsecretaría de
Acción Social, dependiente de la Secretaría de Capital Humano, Acción Social y Deportes, sujeto a evaluación
de Desempeño;

• que mediante la Nota NO-2025-00022041-MUNIBARILO-DVM#DTSD la Dirección de Promoción Social  remite
evaluación de desempeño del pase y cambio de función del agente  ANFUSO solicitando renovar el PASE y
CAMBIO DE FUNCIÓN por un periodo Indeterminado; 

• que  por  ello  es  pertinente  renovar  el  pase  y  cambio  de función  del  agente  ANFUSO,  ALEX  MORE (DNI:
37763644)- Legajo Nº 14919 por un periodo Indeterminado;



• que por lo expuesto, y según lo requerido el Departamento de Selección y Desarrollo del Personal confecciona
el presente acto administrativo de renovación de contrato por tres (03) meses;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;  

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RENOVAR: de manera transitoria y por tiempo determinado en razón de servicios, el contrato de los siguientes
agentes  detallados  en  el ANEXO  I, quienes  cumplen  diferentes  funciones  en  la  Secretaria  de  Capital
Humano, Acción Social y Deportes, con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área
desde el 01 de Agosto de 2025 hasta el 31 de Octubre de 2025, sujeto a evaluación de desempeño.

2. RENOVAR: el pase y cambio de función desde del  01 de Agosto de 2025 y hasta el 31 de Octubre de 2025 al
agente  ANFUSO,  ALEX  MORE  (DNI:  37763644) -  Legajo  Nº  14919,  quien  cumple  funciones  de Promotor
Comunitario  en  el  Departamento  de  Promoción  Social  Código  101060100000001001 dependiente  de  la
Dirección  de  Promoción  Social,  bajo  la  órbita  de  la  Subsecretaría  de  Acción  Social,  dependiente  de  la
Secretaría de Capital Humano, Acción Social y Deportes.

3. AUTORIZAR: al  Departamento de Personal dependiente de la Dirección de Recursos Humanos a realizar los
respectivos  Contratos  y  al  Departamento  de  Sueldos  a  efectuar  la  liquidación  de  haberes  de  acuerdo
al ANEXO   I  del articulo 1º de la presente Resolución según lo normado el Articulado Nº2 de la Resolución
Nº943-I-2024  (nomenclador  de  Puestos  y  Perfiles),  y  la  imputación  a  la  Partidas  Presupuestaria
correspondientes, de acuerdo a la función de los agentes, mientras cumplan dicha función.

4. ESTABLECER: que el vencimiento de los contratos es hasta la fecha establecida en el artículo 1º de la presente.

5. RESPONSABILIZAR: a las jefaturas correspondiente de remitir al Departamento de Selección y Desarrollo del
Personal,  a los 60 días (2 meses) las evaluaciones mencionadas en el Artículos 1º de la presente Resolución, a
fin de realizar la renovación de los contratos en caso de considerarlo pertinente.

6. ENCOMENDAR:  al  Departamento  de  Personal  la  notificación  de  la  presente  Resolución  a  los  agentes
mencionados en el ANEXO I de la presente, a la Dirección de Promoción Social, Dirección de Instituciones y a
la Secretaria de Capital Humano, Social y Deporte.

7. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Capital Humano, Social y Deportes y Secretaria
Legal y Técnica.

8. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 04 de agosto de 2025.- 

ANEXO I

Nº  - LEGAJO  - APELLIDO  Y  NOMBRE  - DNI  - FUNCION_EMPLEADO  - DEPENDENCIA  - CODIGO  NOMENCLADOR
- PARTIDA PRESUPUESTARIA

1 15657 DIAZ,  GRACIELA INES 23082517 PRR -  OPERADORA CONVIVENCIAL Departamento de Atención a  Personas
Mayores  Vulnerables 101060001000001009 1.07.0054.16.126.1.2  APOYO  A  LA  GESTION  DE  LOS  CENTROS  DE
DESARROLLO

2 12131 ROSAS,  VICTORIA  NATALIA 37364881 PRR  -  PROMOTOR  CULTURAL Departamento  de  Atención  a  Personas
Mayores  Vulnerables 101060001000001009 1.07.0054.16.126.1.2  APOYO  A  LA  GESTION  DE  LOS  CENTROS  DE
DESARROLLO

3 15468 ALMONACID ORTEGA,  LUIS  HUMBERTO 23279655419 AUX -  MANTENIMIENTO DE UN OFICIO Dirección de
Instituciones 101060001000001 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO



4 14005 SIMEONOFF,  MONICA  BEATRIZ 35077437 AUX  -  SALA  CDI Dirección  de
Instituciones 101060001000001 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

5 16064 FRANCHINI,  JOAQUIN 20358178201 AUX  -  OPERADORA  CONVIVENCIAL División  Centro  de  Prevención  de
Adicciones 101060001000001000003 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

6 16063 GAETAN,  CARLA  YAEL 27358176157 AUX  -  OPERADORA  CONVIVENCIAL División  Centro  de  Prevención  de
Adicciones 101060001000001000003 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

7 16062 LAGARRIGUE, PABLO GABRIEL 20316455574 AUX - OPERADORA CONVIVENCIAL División Centro de Prevención
de Adicciones 101060001000001000003 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

8 15720 VIVEROS  VARGAS,  LUIS  CRISTOFER 20937397357 ADM  -  ADMINISTRATIVO Departamento  Área  de
Género 101060001000001008 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

9 15731 VELAZQUEZ,  ROCIO  GISELLE 40321439 ADM  -  OPERADORA  CONVIVENCIAL Departamento  Área  de
Género 101060001000001008 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

10 15810 OLENIK,  LORENA  CECILIA 29545516 AUX  -  SALA  CDI Departamento  CDI
Eluney 101060001000001007 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

11 15449 ZARZA,  MARIA  FLORENCIA 36315378 AUX  -  SALA  CDI Sección  CDI
Omega 101060001000001005000001 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

12 15654 OYARZO,  CAROLINA  SOLEDAD 38091390 TEC  -  DOCENTE Sección  CDI
Omega 101060001000001005000001 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

13 15733 VERJANO,  EZEQUIEL  NAHUEL 20360782396 COOR-COORDINADOR  DE  SALA Departamento  CDI  Niñez  y
Adolescencia  Kumen  Ruka 101060001000001006 1.07.0054.16.126.1.2  APOYO A LA  GESTION DE LOS  CENTROS DE
DESARROLLO

14 15732 BUSTOS, ERNESTO EZEQUIEL 20307621739 COOR-COORDINADOR DE SALA División CDI Niñez y Adolescencia
Kumen Ruka 101060001000001006001 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

15 15471 YOUBER,  FEDERICO  NICOLAS 37254366 ORD  -  COCINERA/O División  CDI  Niñez  y  Adolescencia  Kumen
Ruka 101060001000001006001 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

16 15463 ALMONACID MARIN, MAXIMILIANO ALEJANDRO 39075354 ORD - COCINERA/O Departamento CDI Pequeños
Corazones 101060001000001004 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

17 15677 AGUILAR  URIBE,  MARIBEL  NATALI 35594438 TEC  -  DOCENTE Departamento  CDI  Pequeños
Corazones 101060001000001004 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

18 15404 PACHECO, NATALIA DE LAS NIEVES 34714562 TEC - DOCENTE Depto. CDI Jardín Maternal Pudú Pudú 8 de
Noviem 101060001000001002 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

19 15771 AGUILERA,  ROMINA  PAOLA 27322136612 AUX  -  SALA  CDI Departamento  CDI  Pichi  Che
Ruca 101060001000001003 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

20 15655 RODRIGUEZ  PAILLALEF,  NADIA  BELEN 27358187299 AUX  -  SALA  CDI Departamento  CDI  Pichi  Che
Ruca 101060001000001003 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

21 15448 SALAS,  NANCY  ELIZABETH 27373646739 AUX  -  SALA  CDI Departamento  CDI  Pichi  Che
Ruca 101060001000001003 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

22 15498 ALMONACID,  SONIA  ISABEL 27227437265 ORD  -  COCINERA/O Departamento  CDI  Pichi  Che
Ruca 101060001000001003 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

23 15550 MENDEZ,  MARIA  MAGDALENA 17451103 ORD  -  MAESTRANZA Departamento  CDI  Pichi  Che
Ruca 101060001000001003 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

24 15675 ERAZO,  PATRICIA  ISABEL 27355930632 TEC  -  DOCENTE Departamento  CDI  Pichi  Che
Ruca 101060001000001003 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

25 15403 GIGENA,  MARILEN  NEREA 35818598 TEC  -  DOCENTE Departamento  CDI  Pichi  Che
Ruca 101060001000001003 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO



26 15396 SANDOVAL,  GABRIELA  ALEJANDRA 31939273 TEC  -  DOCENTE Departamento  CDI  Pichi  Che
Ruca 101060001000001003 1.07.0054.16.126.1.2 APOYO A LA GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO

27 15596 AZOCAR  LONCOCHINO,  IVANA  INES 27340196479 ADM  -  ADMINISTRATIVO Dirección  de  Promoción
Social 101060100000001 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

28 15648 OCHOA, MATIAS ALBERTO 20298037328 JEFE A/C División Logística y Almacenamiento   División Logística y
Almacenamiento 101060100000001004001 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

29 14919 ANFUSO,  ALEX  MORE 37763644 PRR  -  PROMOTOR  COMUNITARIO Departamento  de  Promoción
Social 101060100000001001 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

30 15393 OLIVERO,  DOLORES  MARCIA 27261467181 TEC  -  TECNICO  COMUNITARIO División  CAAT
Nº1 101060100000001001001 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

31 15488 MONTEVERDE,  DANILA 27367910106 Sin  Clasificar División  CAAT  Nº2-
3 101060100000001001002 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

32 15369 WILLIAMS,  CHRISTIAN  OSCAR 20257848761 TEC  -  TECNICO  COMUNITARIO División  CAAT  Nº2-
3 101060100000001001002 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

33 15782 CANEGALLI,  CATALINA 27378454307 TEC  -  TECNICO  COMUNITARIO División  CAAT  Nº2-
3 101060100000001001002 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

34 15135 GEIST,  GUSTAVO  LUIS 23229022229 TEC  -  TECNICO  COMUNITARIO División  CAAT
Nº4 101060100000001001003 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

35 15370 REYES,  SOL  DENISE 27349247955 Sin  Clasificar División  CAAT
Nº4 101060100000001001003 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

36 15487 GONGORA,  AMINA  MICAELA 27363518074 TEC  -  TECNICO  COMUNITARIO División  CAAT
Nº7 101060100000001001005 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

37 15491 ALVARADO,  LUCAS  GASTON 20350770799 Sin  Clasificar División  CAAT
Nº8 101060100000001001006 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

38 14271 CACERES,  MAXIMILIANO  EMMANUEL 35595804 PRR  -  PROMOTOR  COMUNITARIO División  CAAT
Nº8 101060100000001001006 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

39 15493 SCHLEGEL,  NAIR  EVANGELINA  TERESA 27372929591 TEC  -  TECNICO  COMUNITARIO División  CAAT
Nº8 101060100000001001006 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

40 14976 ALEMAN,  MIGUEL  RODRIGO 42708155 ADM  -  ADMINISTRATIVO División  CAAT
Nº9 101060100000001001007 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

41 14438 MORRIS,  TATIANA  SOLEDAD 34721772 TEC  -  TECNICO  COMUNITARIO División  CAAT
Nº10 101060100000001001008 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

42 15646 CRISCI,  SEBASTIAN  JORGE 28971116 Jefe  A/C  de  la  Sección  Logística División  CAAT
Nº10 101060100000001001008 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

43 15716 THIERBACH,  PAULA 27313430230 JEFE  A/C  División  Dispositivo  Social  1   División  Dispositivo  Social
1 101060100000001002002 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

44 14167 CARRIZO,  VERONICA  ANAHI 34501965 ASIS  -  CONVIVENCIAL División  Viviendas
Tuteladas 101060100000001002001 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

45 15481 CARRIQUEO,  JENNIFER  ANDREA  EUGENIA 27343472019 AUX  -  OPERADORA  CONVIVENCIAL División
Viviendas Tuteladas 101060100000001002001 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

46 15480 BARRIENTOS, DELICIA ALBERTINA 22055211 ADM - OPERADORA CONVIVENCIAL Sección Viviendas Tuteladas
1 101060100000001002001001 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

47 15809 PATRIZIO,  CELESTE 23334169634 jefe  a/c  Sección  Viviendas  Tuteladas  1   Sección  Viviendas  Tuteladas
1 101060100000001002001001 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES



48 15470 RODRIGUEZ,  GRISELDA  ELIANA 27279920126 jefe  a/c  Sección  Viviendas  Tuteladas  2 Sección  Viviendas
Tuteladas 2 101060100000001002001002 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

49 15504 CALFIN,  ERIKA  MABEL 27406511 ASIS  -  CONVIVENCIAL Departamento  de  Recursos  y
Proyectos 101060100000001002 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

50 15501 MARIN,  MARIA  ADELA 27403229135 ASIS  -  CONVIVENCIAL Departamento  de  Recursos  y
Proyectos 101060100000001002 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

51 15500 MUÑOZ,  CLAUDIA  BEATRIZ 27225414616 ASIS  -  CONVIVENCIAL Departamento  de  Recursos  y
Proyectos 101060100000001002 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

52 15503 PICHUN,  GRACIELA  MARGARITA 24187698 ASIS  -  CONVIVENCIAL Departamento  de  Recursos  y
Proyectos 101060100000001002 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

53 15499 QUINTULEN,  GLADYS  GREGORIA 23298526344 ASIS  -  CONVIVENCIAL Departamento  de  Recursos  y
Proyectos 101060100000001002 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

54 15502 ROA,  FLAVIA  ANABEL 30082514 ASIS  -  CONVIVENCIAL Departamento  de  Recursos  y
Proyectos 101060100000001002 1.07.0049.16.108.1.2 FAMILIAS CONSTRUYENDO IDENTIDADES

55 21713 PEREYRA,  ANA  ALEJANDRA 27338658945 ADM  -  ADMINISTRATIVO División  Estacionamiento
Medido 101060000000000001001 1.07.2508.00.092.1.2 ESTACIONAMIENTO MEDIDO

56 15529 CALFULEO,  MARIA LORENA 29941177 ORD -  MAESTRANZA Secretaría de Capital  Humano, Acción Social  y
Deporte 10106 1.07.3163.17.139.1.2 PROMOCION Y DESARROLLO DEPORTE ACTIVIDADES

57 15530 PEREYRA, BARBARA VANESA 30134137 ORD - MAESTRANZA Secretaría de Capital Humano, Acción Social y
Deporte 10106 1.07.3163.17.139.1.2 PROMOCION Y DESARROLLO DEPORTE ACTIVIDADES

58 15531 VASQUEZ RUIZ, ANA LAURA 31939339 ORD - MAESTRANZA Secretaría de Capital Humano, Acción Social y
Deporte 10106 1.07.3163.17.139.1.2 PROMOCION Y DESARROLLO DEPORTE ACTIVIDADES

ZUÑIGA, HECTOR FABIAN - SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001628-I-2025

VISTO:   la Resolución  Nº 1085-I-2025 de renovación de contratos, y;

CONSIDERANDO:

• que  mediante la Resolución mencionada en el  visto,  se  procedió a la renovación de   contratos para los
agentes  que  a  continuación  se  detallan,  en  calidad  de  profesores,  talleristas,  mantenimiento  de
salas, promotores  culturales  dependientes  de  la Dirección  de  Desarrollo  Cultural  de  la Subsecretaría  de
Cultura;

• que  todos los contratos vencen el día 31 de julio de 2025;

• que en virtud de ello, y teniendo en cuenta las necesidades del área resulta necesario renovar los mismos, con
el fin de dar continuidad a los diferentes talleres y/o actividades culturales;

• que la renovación indicada se deberá efectuar a partir del 01 de agosto de 2025  y hasta el 31 de octubre de
2025, mediante el sistema de hora cátedra y todos en forma mensual, los mismos a continuación se detallan:
AGUILAR, JIMENA MARIEL (CUIT: 27303711444), Legajo Nro. 15653, 80 (ochenta) horas cátedras (promotora
cultural y acompañamiento técnico)



YURI,  AGOSTINA  (DNI:  33387162),  Legajo Nro.  15300,  100  (cien)  horas  cátedras  (promotora  cultural  y
acompañamiento técnico)

ROSSI,  LUCIANA  NICOLE  (CUIT:  27424023138),  Legajo  Nro.  15882,  40  (cuarenta)  horas  cátedras
(promotora cultural y acompañamiento técnico)

VEGA,  MONICA  ALEJANDRA  (DNI:  18140828) ,  Legajo  Nro.  11962,  58  (cincuenta  y  ocho)  horas  cátedras
(tallerista)

JABLONSKY, MATIAS (CUIT: 20345835815), Legajo Nro. 15301, 56 (cincuenta y seis) horas cátedras(tallerista)

PAREDES,  NADIA  MACARENA  (DNI:  31939492),  Legajo  Nro.  15302,  56  (cincuenta  y  seis)  horas
cátedras(tallerista)

MANSILLA,  GERARDO  RAFAEL  (DNI:  23183401),  Legajo  Nro.  15465,  38  (treinta  y  ocho)  horas
cátedras(tallerista)

MIRAGLIA, JUAN JOSE (CUIT: 20210322729), Legajo Nro. 15240, 40 (cuarenta) horas cátedras(tallerista)

GALLARDO, JONATAN GUSTAVO (CUIT: 23339180709), Legajo Nro. 20009, 100 (cien) horas cátedras (cuidador
de sala y mantenimiento);  

• que  el  Sr.  Intendente  Municipal CORTES,  WALTER  ENRIQUE  (CUIT:  20161703789) y  el  Subsecretario  de
Cultura IRIARTE, PABLO MARTIN (DNI: 31497871), autorizaron la renovación de los contratos; 

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. CONTRATAR: a partir del   01 de Agosto de 2025 al   31 de Octubre de 2025 a los agentes que se detallan a
continuación, mediante el sistema de hora cátedra, con la carga horaria detallada en cada caso, talleristas,
promotores culturales y mantenimiento de salas,  dependientes de la Dirección de Desarrollo Cultural de la
Subsecretaría  de  Cultura:
AGUILAR, JIMENA MARIEL (CUIT: 27303711444), Legajo Nro. 15653, 80 (ochenta) horas cátedras (promotor
cultural y acompañamiento técnico)

YURI,  AGOSTINA  (DNI:  33387162),  Legajo Nro.  15300,  100  (cien)  horas  cátedras  (promotor  cultural  y
acompañamiento  técnico)
ROSSI, LUCIANA NICOLE (CUIT: 27424023138), Legajo Nro. 15882, 40 (cuarenta) horas cátedras (promotora
cultural y acompañamiento técnico)

VEGA,  MONICA  ALEJANDRA  (DNI:  18140828) ,  Legajo  Nro.  11962,  58  (cincuenta  y  ocho)  horas  cátedras
(tallerista)

JABLONSKY, MATIAS (CUIT: 20345835815), Legajo Nro. 15301, 56 (cincuenta y seis) horas cátedras (tallerista)

PAREDES,  NADIA  MACARENA  (DNI:  31939492),  Legajo  Nro.  15302,  56  (cincuenta  y  seis)  horas  cátedras
(tallerista)

MANSILLA,  GERARDO  RAFAEL  (DNI:  23183401),  Legajo  Nro.  15465,  38  (treinta  y  ocho)  horas  cátedras
(tallerista)

MIRAGLIA, JUAN JOSE (CUIT: 20210322729), Legajo Nro. 15240, 40 (cuarenta) horas cátedras Tallerista)

GALLARDO, JONATAN GUSTAVO (CUIT: 23339180709), Legajo Nro. 20009, 100 (cien) horas cátedras (cuidador
de sala / mantenimiento)   

2. NOTIFICAR:  al  Departamento  de  Personal,  Dirección  de  Recursos  Humanos  a  confeccionar  el  contrato
correspondiente.



3. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos dependiente de la Dirección de Recursos Humanos a liquidar los
haberes pertinentes.

4. IMPUTAR:  a  la  partida  presupuestaria   1.03.1928.05.016.1.1.01  (GASTOS  DE  PERSONAL) del  programa
 1.03.0001.05.001.1.1.01 (GASTOS DE PERSONAL) 

5. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

6. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001629-I-2025

VISTO:  la Resolución Nº 148-I-2025, las Notas NO-2025-00017384-MUNIBARILO-DTSD#DRH y NO-2025-00020676-
MUNIBARILO-SSRH, y;

CONSIDERANDO:

• que por medio  del  Artículo Nº 1 de la mencionada Resolución se  dispuso llamar  a Concurso Interno de
Oposición y Antecedentes para cubrir diez nuevos (10) cargos de Inspector/a de Inspección General, Categoría
14, dependientes de la Dirección de Inspección General,  bajo la órbita de la Subsecretaría de Inspección
General;

• que mediante los Artículos Nº 2, Nº 3, Nº 4 y Nº 5 se establecieron los requisitos del perfil del puesto, se
aprobó la metodología de evaluación, el cronograma del concurso, las plantillas correspondientes, la grilla de
evaluación y la descripción del puesto;

• que podrá postularse únicamente el personal que revista en la modalidad de Planta Permanente;

• que también estarán habilitados a  postularse  los  agentes  que actualmente desempeñan funciones en el
puesto  y han atravesado procesos de selección y/o Cambios de función siendo bajo otras modalidades de
cobertura, a fin de obtener su designación conforme a lo establecido en el Capítulo XXXIII - Concurso para
Ingresos y Ascensos de la Ordenanza Nº 137-C-88, sin ser incluidos en el orden de mérito para ocupar las
vacantes definidas en el Artículo Nº 1;

• que mediante Acta Nº 1 de la Junta Examinadora se aprobaron las bases y condiciones del concurso, las cuales
fueron adjuntadas como ANEXO I de la Resolución Nº148-I-2025;

• que según lo estipulado en dicha Acta, toda la información relativa al concurso se publica en el Portal para
Personal Municipal (https://comunicar.gob.ar/), a fin de garantizar la transparencia del proceso y asegurar una
óptima comunicación a los postulantes y al público en general, siendo de carácter público tanto los concursos
como los actos  administrativos  que los integran,  debiendo los postulantes prestar conformidad mediante
Declaración Jurada, la cual fuera reglamentada en el ANEXO III;

• que el proceso de concurso fue llevado a cabo conforme a lo establecido en el Capítulo XXXIII de la Ordenanza
Nº 137-C-88, Estatuto de Obreros y Empleados Municipales;

• que según surge del Acta Nº 4 del concurso, se determinó que aquellos postulantes que han cumplimentado
los requisitos y evaluaciones hasta el momento avanzan a la siguiente etapa, a cargo del Departamento de
Medicina Laboral y de acuerdo a lo consensuado por la Junta Examinadora, quienes han accedido a un lugar
en el  orden de mérito han sido propuestos para su designación transitoria,  quedando sujetos al  informe
preocupacional correspondiente;

https://comunicar.gob.ar/


• que la Junta Examinadora instruyó al Departamento de Selección y Desarrollo del Personal de la Dirección de
Recursos Humanos a efectuar la carga del Proyecto de Resolución de Designación de los agentes que ocupan  
la siguiente orden de Merito según ANEXO D del acta Nº4 del concurso respectivo:

01 CARRILLO, BEATRIZ BELEN (DNI: 38790942)  Legajo Nº15173

02  DANDLIKER, ADOLFO (DNI: 30479961) Legajo Nº11057

03 ANIÑIR, MARIA JOSE (CUIT: 27221180319) Legajo Nº15306

04 SARASA, MATIAS DAMIAN (DNI: 29859225) Legajo Nº14727

05 DIAZ, EDELIO JORGE (DNI: 21389151) Legajo Nº1181

06 GUERRERO, LEANDRO EZEQUIEL (DNI: 39403213) Legajo Nº14786 ;

• que en tal sentido y mediante la Nota NO-2025-00017384-MUNIBARILO-DTSD#DRH de fecha  05 de Junio de
2025 el  Departamento  de Selección y  Desarrollo  del  Personal  se  remiten  las  Actas  Nº2  y  Nº3 y  Nº4 del
Concurso  de  Oposición  y  Antecedentes  con  las  actuaciones  realizadas  a  la  subsecretaría  de  Recursos
Humanos  y en tal sentido se solicita autorización para proceder con la carga del  proyecto respectivo de
Designación Agente;

• que mediante la Nota NO-2025-00020676-MUNIBARILO-SSRH de fecha  04 de Julio de 2025  la Subsecretaria
de Recursos humanos eleva autorización  conforme al ANEXO D, los agentes de Planta Permanente que han
accedido al orden de mérito serán designados en los cargos por un período de seis (6) meses, conforme lo
establecido en los Artículos 5, 6 y 7 de las Ordenanzas Nº 137-C-88 y Nº 1282-CM-03, con carácter transitorio;

• que mediante la misma nota se  requiere establecer  en el articulado que la designación definitiva queda
sujeta tanto a la evaluación de desempeño de la jefatura inmediata superior de Planta Permanente, como al
apto de Medicina Laboral de acuerdo a la Ley N° 24.557: Riesgos del Trabajo sancionada en Argentina en el
año 1995 y por ende lo establecido mediante la Resolución 37/2010 de la Superintendencia de Riesgos del
Trabajo (SRT);

• que en atención a lo establecido en la Ley Provincial Nº 811, Capítulo XXI —Retribuciones—, mediante los
Artículos Nº 143 y Nº 144, y considerando la dedicación funcional por jerarquía, resulta pertinente modificar
los  adicionales  de los  agentes,  otorgando el Adicional  por  Función 06,  a  fin  de mantener  la  igualdad de
condiciones con los demás agentes municipales que han atravesado y aprobado un concurso de oposición y
antecedentes, conforme a las Ordenanzas Nº 137-C-88 y Nº 1282-CM-03, y dejar sin efecto la liquidación de
aquellos adicionales que no correspondan, una vez que queden efectivos;

• que los puestos que quedan vacantes en sus dependencias de origen por la designación de los agentes aquí
mencionados no necesariamente están sujetos a reemplazo, y ello no constituye impedimento alguno para
proceder con su designación;

• que en consecuencia, el Departamento de Selección y Desarrollo del Personal procede con el presente acto
administrativo de designación de seis agentes municipales, por haber cumplido con lo establecido mediante la
Resolución Nº 148-I-2025 y haber superado favorablemente las pautas del Concurso Interno de Oposición y
Antecedentes;

• que por ello, y en uso de las atribuciones conferidas por el Artículo 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL     DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. DESIGNAR:  en  el  Puesto  de  Inspector  de  Inspección  General en  el Departamento  de  Fiscalización  Código
101080300000002001 de la Dirección de Inspección General a los agentes de planta Permanente 

01 CARRILLO, BEATRIZ BELEN (DNI: 38790942)  Legajo Nº15173



02  DANDLIKER, ADOLFO (DNI: 30479961) Legajo Nº11057

03 ANIÑIR, MARIA JOSE (CUIT: 27221180319) Legajo Nº15306

04 SARASA, MATIAS DAMIAN (DNI: 29859225) Legajo Nº14727

05 DIAZ, EDELIO JORGE (DNI: 21389151) Legajo Nº1181

06 GUERRERO,  LEANDRO EZEQUIEL (DNI:  39403213) Legajo  Nº14786,  quienes han ganado el  concurso de
Oposición  y  Antecedentes  respectivo  de  la  Municipalidad  de  San  Carlos  de  Bariloche,  de  acuerdo  a  lo
establecido en las Ordenanzas Nº 137-C-88 y 1282-CM-03, a partir de la firma de la presente Resolución, por
un período de 6 (seis) meses según lo normado en los artículos 5, 6, 7 y 148 bis.-

2. ESTABLECER:  que la asignación definitiva del puesto otorgado en el Artículo Nº 1 a los agentes designados
quedará sujeta tanto a la evaluación de desempeño efectuada por la jefatura inmediata superior de Planta
Permanente, como a la obtención del Apto por parte de Medicina Laboral, de acuerdo con lo establecido en la
Ley  Nº  24.557/1995  de  Riesgos  del  Trabajo  y  lo  establecido  mediante  la  Resolución  37/2010  de  la
Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT), así como también a la recategorización a la categoría 14, en
caso de corresponder, conforme a la efectiva confirmación de la designación definitiva, según la situación
particular de cada agente.-

3. HACER SABER:  a los agentes Designados en el Artículo Nº 1 de la presente Resolución lo normado en los
Artículos Nº 5, 6, 7 y 148 bis de las Ordenanzas Nº 137-CM-88 y Nº 1282-CM-03, de donde surge que: "Art.
5º) Las designaciones efectuadas serán de carácter provisorio irrevocable durante los seis (6) primeros meses,
al vencimiento de cuyo término se entenderán como definitivas, quedando sus titulares amparados por las
garantías y derechos contenidos en el presente Estatuto. El Jefe inmediato superior de Planta Permanente
deberá informar dentro de los ciento veinte (120) días, el desenvolvimiento del Personal designado. Art. 6º)
Todos los nombramientos comprendidos en este Estatuto, serán de carácter permanente a partir del plazo
establecido en el artículo anterior, con expresa aclaración en el acto mismo de la designación. Art. 7º) Se
podrán revocar los nombramientos referidos en el artículo 5º, previo informe elevado por el Jefe inmediato
superior de Planta Permanente y por el Tribunal de Calificación y Disciplina. Dicho informe deberá ser resuelto
dentro de los cinco (5) días hábiles a partir de la fecha de la solicitud de revocación, siendo la Resolución
inapelable". Art 148º bis) Los cargos de Jefatura de Área y Direcciones que se concursen, deberán revalidarse
cada  4  (cuatro)  años".  Si  no  fueran  revalidados  en  el  nuevo  concurso  o  ante  la  renuncia  de  cualquier
empleado por voluntad propia al cargo concursado, perderá todos los derechos que por el mismo le hubieran
correspondido retornando al puesto anterior que revistaba al momento de presentarse al concurso original..-

4. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos, a liquidar los haberes según el artículo Nº 1 de la presente  dando
de baja adicionales de origen y dar de alta adicional por función ADIC. INSPECTOR / OFICIAL JUSTICIA 30 %
s/Cat16 y contexto C1  según lo normado el Articulado Nº2 de la Resolución Nº943-I-2024 (nomenclador de
Puestos y Perfiles), e imputar la partida presupuestaria correspondiente.-   

5. TOMAR     CONOCIMIENTO:  el Departamento de Personal, y las áreas correspondientes.

6. NOTIFICAR:  a los agentes 01 CARRILLO, BEATRIZ BELEN (DNI: 38790942)  Legajo Nº15173

02  DANDLIKER, ADOLFO (DNI: 30479961) Legajo Nº11057

03 ANIÑIR, MARIA JOSE (CUIT: 27221180319) Legajo Nº15306

04 SARASA, MATIAS DAMIAN (DNI: 29859225) Legajo Nº14727

05 DIAZ, EDELIO JORGE (DNI: 21389151) Legajo Nº1181

06 GUERRERO, LEANDRO EZEQUIEL (DNI: 39403213) Legajo Nº14786 de lo aquí resuelto, Notificación a cargo
del  Departamento de Personal,  así  también del  perfil  del  puesto que se  asumirá  disponible de catracter
público según lo estabelcido por la resolución Nª943-I-2024.-

7. IMPUTAR:  a  la  Partida  Presupuestaria  Nº  1.09.0059.20.148.1.1.01  (GASTOS  DE  PERSONAL)    del
programa  1.09.0059.20 (S.S. INSPECCION GENERAL) .

8. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Protección Ciudadana y Secretaria Legal y Técnica.

9. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.



SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - MADJINCA, CARLOS ALBERTO - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001630-I-2025

VISTO: las Resoluciones Nº 186-I-2025, Nº 725-I-2022 y el Informe IF-2025-00020559-MUNIBARILO-
DVM#DTSD proveniente de la Delegación de Pampa de Huenuleo, y;

CONSIDERANDO:   

• que  mediante  la  Resolución  Nº 186-I-2025,  se  DEJÓ  A  CARGO  : de  manera  transitoria  y  por  tiempo
determinado al agente municipal  GUZMAN AGUILAR, CARLOS FABIAN (DNI: 29165607) - Legajo Nº  14632,
como  Jefe  A/C de  Sección  de  Cuadrilla  Código  101040102000000000001001 dependiente  de  la División
Operativa de la Delegación Pampa de Huenuleo, bajo la órbita de la Secretaría de Obras y Servicios Públicos, a
partir del  01 de Febrero de 2025 y hasta el 31 de Julio de 2025, sujeto a evaluación por parte de las áreas
técnicas de la Dirección  de Recursos Humanos, complementando éstas con la evaluación de desempeño de la
función asignada;

• que  por  medio del  Informe  IF-2025-00020559-MUNIBARILO-DVM#DTSD  recibido  vía  Sistema  Gestión  de
Documentación Electrónica, proveniente de la Delegación de Pampa de Huenuleo, se remite la evaluación de
desempeño requerida mediante la cual se solicita renovar el nombramiento del agente GUZMAN AGUILAR en
el puesto Jefe A/C de Sección de Cuadrilla;

• que el  agente GUZMAN  AGUILAR  ha  sido  asignado  en  su  cargo  mediante  la  Resolución Nº 1945-I-2023 y
luego ha sido evaluado su desempeño en el rol según consta en las Resoluciones Nº46-I-2024, Nº1419-I-2024
y Nº186-I-2025;

• que asimismo  de  acuerdo  al  protocolo establecido por  la  Dirección  de  Recursos  Humanos  mediante  la
Resolución Nº 725-I-2022, siendo esta su cuarta evaluación favorable se debe renovar la designación en los
cargos  jerárquicos  de  carácter  interino hasta  el  llamado  a  Selección/Concurso,  y/o  el  Sr.  Intendente  lo
disponga;

• que habiéndose cumplimentado los períodos mencionados, se deberá realizar la renovación del  presente
Dejar a cargo hasta la realización de la selección, llamado a concurso y/o el Sr. Intendente lo disponga;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DESIGNAR: en razón del servicio, al agente municipal GUZMAN AGUILAR, CARLOS FABIAN (DNI: 29165607) -
Legajo Nº  14632, como Jefe A/C de Sección de Cuadrilla Código 101040102000000000001001 dependiente
de la  División Operativa de la Delegación Pampa de Huenuleo, bajo la órbita de la Secretaría de Obras y
Servicios Públicos,  a partir del 01 de Agosto de 2025 y hasta la realización de la selección, llamado a concurso
y/o el Sr. Intendente lo disponga.

2. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos a liquidar los adicionales correspondiente a la función que cumplirá
el agente conforme articulo 1º de la presente según  lo normado el Articulado Nº2 de la Resolución Nº943-I-
2024 (nomenclador de Puestos y Perfiles), e imputar la partida presupuestaria correspondiente y mientras
cumpla dicha función.



3. IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria Nº 1.05.0037.09.068.1.3.01 (GASTOS DE PERSONAL) correspondiente al
Programa 1.05.0037 (SERVICIOS VECINALES ZONA SUR).

4. ENCOMENDAR: al  Departamento de Personal,  la  notificación de la presente al  agente GUZMAN AGUILAR,
CARLOS FABIAN (DNI: 29165607) - Legajo Nº  14632 y a la Delegación Pampa Huenuleo.

5. RESPONSABILIZAR: al agente GUZMAN AGUILAR a asistir a las capacitaciones de Mandos Medios, a la cual
debe inscribirse  cuando se difunda la convocatoria según el Portal de Empleados Municipales.

6. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Obras y Servicios Públicos y Secretaria Legal y
Técnica.

7. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - QUILALEO, JORGE EDGARDO - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001631-I-2025

VISTO: que  el  agente  de  planta  permanente SILVA,  FABIAN  ABEL  (CUIT:  20242601301), Legajo  Nº  20611,  Jefe
de Sección turno noche en la Dirección de Residuos Urbanos Domiciliarios, se encuentra ausente por motivos de salud
desde el 01 de Junio de 2025hasta el 30 de Junio de 2025, y;

CONSIDERANDO:

• que para el normal funcionamiento del área corresponde designar a la persona que se hará cargo en forma
interina de la misma;

• que tal responsabilidad recaerá en el agente municipal LEFIMIL, ANGEL ELISARDO (DNI: 37253896) - Legajo
Nº 14490 - Categoría 11, dependiente de la mencionada área;

• que la presente subrogancia se encuentra autorizada por Jefatura de Gabinete en Disposición Nº 03-JG-2025;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DEJAR A CARGO  : de manera interina y por tiempo determinado de la Sección turno noche en la Dirección de
Residuos  Urbanos  Domiciliarios, dependiente  de  la Subsecretaría  de  Gestión  de  Residuos, área  de la
Secretaría de Obras y  Servicios Públicos, al agente municipal  LEFIMIL,  ANGEL ELISARDO (DNI:  37253896) -
Legajo Nº 14490 - Categoría 11, desde el 01 de Junio de 2025 hasta el 30 de Junio de 2025 y/o hasta que el
Secretario y/o Intendente lo determine.

2. AUTORIZAR: al  Departamento Sueldos a  liquidar  el  adicional  por  subrogancia  correspondiente  a  favor  del
agente mencionado precedentemente.

3. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Obras y Servicios Públicos y Secretaria Legal y
Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dése al Registro Oficial. Cumplido, archívese. 



SAN CARLOS DE BARILOCHE,   04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - QUILALEO, JORGE EDGARDO - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001632-I-2025

VISTO: la Resolución N° 1323-I-2025,  la  Nota NO-2025-00019060-MUNIBARILO-SSRH remitidas vía sistema Gestión
Documental Electrónica, y;

CONSIDERANDO:

• que  mediante  la Resolución  N°  1323-I-2025  se DEJÓ  A  CARGO  : de  manera  transitoria  y  por  tiempo
determinado   a la agente COLIN HERNANDEZ, ANA LAURA (CUIT: 27304797415) legajo Nº11195  como Jefe
A/C  de la Dirección  de  Recursos  Humanos Código  101020400000001  dependiente  de  la  Subsecretaría  de
Recursos Humanos a partir del  26 de Mayo de 2025  y por el termino de  seis (06) meses, sujeto a evaluación
por  parte  de  las  áreas  técnicas  de  la Dirección  de  Recursos  Humanos,  complementando  éstas  con  la
evaluación de desempeño de la función asignada; 

• que,  en  consecuencia,  se  encuentra  acéfalo  el  Departamento  de  Personal  de  la  Dirección  de  Recursos
Humanos, dependiente de la Subsecretaría de Recursos Humanos, motivo por el cual, mediante Nota NO-
2025-00019060-MUNIBARILO-SSRH de fecha 24 de junio de 2025,  la  Subsecretaria de Recursos Humanos
GALEANI, Noelia Florencia (CUIT Nº 27-34666770-8) solicitó al Departamento de Selección y Desarrollo del
Personal realizar las acciones necesarias para otorgar el proceso de Dejar a Cargo, de acuerdo a lo establecido
en la Resolución Nº 725-I-2022 y su modificatoria Nº 344-I-2024, designando en el puesto de Jefa A/C del
Departamento de Personal, a la agente MESTICA, VANESA ELIZABETH (CUIT: 27377638234) - Legajo Nº15281
y, en el puesto de Jefa A/C de la División Personal (2), dejar a cargo a la agente BARRIA, ERICA MABEL (CUIT:
27289325978) - Legajo Nº 240, dependiente del mencionado Departamento de Personal de la Dirección de
Recursos Humanos, ambos a partir del 26 de mayo de 2025;

• que la  agente MESTICA,  VANESA  ELIZABETH  (CUIT:  27377638234) -Legajo  Nº15281,  se  encontraba  según
Resolución Nº2768-I-2023, en el puesto de Jefe de la División Personal (2) y es necesario proceder con dejar
sin efecto  el nombramiento a efectos de avanzar con  lo requerido;

• que en virtud de ello, es pertinente dar curso a lo solicitado;

• que de acuerdo a  lo que se estipula en la Resolución Nº 725-I-2022, en el caso de que los informes técnicos y
Evaluaciones de Desempeño de las agentes MESTICA y BARRIA sean favorables, se generará  otro proyecto
de DEJAR A CARGO por otro período de nombramiento;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal; 

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DEJAR SIN EFECTO: En todos sus términos y en virtud de lo expresado en los considerando, el Articulo Nº 5 de
la Resolución Nº2768-I-2023, a partir del  26 de Mayo de 2025.-

2. DEJAR A  CARGO: en  razón  del  servicio, a  la  agente   MESTICA,  VANESA  ELIZABETH  (CUIT:  27377638234) -
Legajo Nº 15281 del Departamento de Personal Código 101020400000001001 dependiente de la Dirección de
Recursos Humanos, bajo la órbita de la Subsecretaria de Recursos Humanos, a partir del día 26 de Mayo de
2025 y por el termino de  seis (06) meses, sujeto a evaluación por parte de las áreas técnicas de la Dirección 
de Recursos Humanos, complementando éstas con la evaluación de desempeño de la función asignada.



3. DEJAR A CARGO: en razón del servicio, a la agente BARRIA, ERICA MABEL (CUIT: 27289325978) - Legajo Nº 240
de la División Personal Código 101020400000001001002 dependiente del Departamento de Personal de la
Dirección de Recursos Humanos, bajo la órbita de la Subsecretaria de Recursos Humanos, a partir del día 26
de Mayo de 2025 y por el termino de  seis (06) meses, sujeto a evaluación por parte de las áreas técnicas de
la Dirección  de Recursos Humanos, complementando éstas con la evaluación de desempeño de la función
asignada.

4. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos de la Subsecretaría de Recursos Humanos a liquidar los adicionales
correspondientes a la función que cumplirá la agente MESTICA, VANESA ELIZABETH (CUIT:  27377638234) -
Legajo Nº 15281, dejando de percibir el ADIC. RESPONSABILIDAD JERARQ.(DIV) y comenzar a cobrar el ADIC.
RESPONSABILIDAD  JERARQ.(DPTO)  y  a  la  agente BARRIA,  ERICA  MABEL  (CUIT:  27289325978) -Legajo
Nº 240 comenzar  a  cobrar  el ADIC.  RESPONSABILIDAD  JERARQ.(DIV), conforme  al  Artículo  2º  y  3º  de  la
presente y según lo normado el Articulado Nº2 de la Resolución Nº943-I-2024 ( nomenclador de Puestos y
Perfiles).

5. IMPUTAR: a la  Partida  Presupuestaria  Nº  1.03.0012.04.021.1.1.01  (GASTOS  DE  PERSONAL) del  Programa
 1.03.0012.04 (S.S. RECURSOS HUMANOS).

6. RESPONSABILIZAR:  a  la  Subsecretaría  de  Recursos  Humanos,  de  remitir  a  los  120  días  (4 meses) al
Departamento de Selección y Desarrollo, la evaluación por Descripción de Puesto mencionada en el Artículo
Nº 2 y 3 de la presente, a fin de realizar la renovación del Dejar a Cargo, en caso de considerarlo pertinente.-

7. RESPONSABILIZAR:  a  las  agentes MESTICA,  VANESA  ELIZABETH  (CUIT:  27377638234) -  Legajo  Nº  15281
y BARRIA,  ERICA  MABEL  (CUIT:  27289325978) -Legajo  Nº 240,  a  asistir  a  las  capacitaciones  de  Mandos
Medios,  a  la  cual  deben  inscribirse  cuando  se  difunda  la  convocatoria según  el  Portal  de  Empleados
Municipales.-

8. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificación de la presente Resolución a las agentes MESTICA,
VANESA  ELIZABETH  (CUIT:  27377638234) -  Legajo  Nº  15281 y BARRIA,  ERICA  MABEL  (CUIT:
27289325978) - Legajo Nº 240, al Departamento de Personal y a la Subsecretaría de Recursos Humanos.-

9. La presente Resolución ser{á refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

10. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001633-I-2025

VISTO: las Resoluciones Nº 223-I-2025, Nº 725-I-2022, la Nota NO-2025-00020279-MUNIBARILO-SSD#CHASD, y;

CONSIDERANDO:

• que  mediante  la  Resolución  Nº  223-I-2025,  se DEJÓ  A  CARGO:  de  manera  transitoria  y  por  tiempo
determinado  al  agente  municipal BELTRAN,  JUAN  IGNACIO  (CUIT:  20292354232) -Legajo  Nº13355  en  el
puesto Jefe  A/C Dirección  de  Deportes  Comunitarios  Código 101060200000001  dependiente  de la
Subsecretaría de  Deportes bajo la órbita de la Secretaría de Capital Humano, Acción Social y Deportes a partir
del 01 de Enero de 2025  y por el término de seis (06) meses, sujeto a evaluación por parte de las áreas
técnicas de la Dirección  de Recursos Humanos, complementando estas con la evaluación de desempeño de la
función asignada;

• que por medio de la Nota NO-2025-00020279-MUNIBARILO-SSD#SCHASD remitida vía Sistema de Gestión de
Documentación Electrónica al Departamento de Selección y Desarrollo del Personal con fecha 02 de julio de



2025, el Subsecretario de Deportes DEL RIO MELLA, PABLO DALMIRO (DNI: 13823985)  y Sr. ZUÑIGA, HECTOR
FABIAN (CUIT: 20206790688) Secretario de Capital Humano, Acción Social y Deportes, remiten la evaluación
de desempeño requerida, mediante la cual se solicita renovar el nombramiento del agente BELTRAN, JUAN
IGNACIO (CUIT: 20292354232) - Legajo Nº13355, en el puesto Jefe A/C Dirección de Deportes Comunitarios;

• que es necesario mencionar la obligatoriedad de la participación, por parte del agente mencionado, en las
evaluaciones coordinadas por las áreas técnicas de la Dirección de Recursos Humanos, teniendo en cuenta
que la no asistencia a dichas instancias será interpretada como una negativa del agente interesado a continuar
con el proceso; 

• que de acuerdo a lo que se estipula en la Resolución Nº 725-I-2022, en el caso de que los informes técnicos y
Evaluaciones de Desempeño del agente mencionado sean favorables, se generará otro proyecto de DEJAR A
CARGO por otro período de seis (6) meses, siendo esta su primera renovación; 

• que  en  consecuencia  de  lo  aquí  expuesto  y  por  cuestión  de  orden  administrativo, el  Departamento  de
Selección y Desarrollo de la Dirección de Recursos Humanos realiza el presente acto administrativo de DEJAR
A CARGO;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO

1. DEJAR  A  CARGO: en  razón  del  servicio al  agente  municipalBELTRAN,  JUAN  IGNACIO  (CUIT:
20292354232) legajo  Nº13355  en  el  puesto Jefe  A/C Dirección  de  Deportes
Comunitarios Código 101060200000001  dependiente de la  Subsecretaría  de  Deportes bajo  la  órbita  de  la
Secretaría de Capital Humano, Acción Social y Deportes  a partir del   01 de Julio de 2025  y hasta el  31 de
Diciembre de 2025, sujeto a evaluación por parte de las áreas técnicas de la Dirección  de Recursos Humanos,
complementando estas con la evaluación de desempeño de la función asignada y/o hasta que el Secretario
y/o el Sr. intendente lo disponga.

2. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos a liquidar los adicionales correspondientes a la función que cumplirá
el agente BELTRAN, JUAN IGNACIO (CUIT: 20292354232) legajo Nº13355, conforme articulo 1º de la presente
según lo normado el Articulado Nº2 de la Resolución Nº943-I-2024 (nomenclador de Puestos y Perfiles), e
imputar la partida presupuestaria correspondiente.

3. IMPUTAR: a  la  Partida  Presupuestaria  Nº 1.07.3163.17.133.1.2.01  (GASTOS  DE  PERSONAL) del
Programa 1.07.3163.17 (S.S. DEPORTES).

4. RESPONSABILIZAR: al  agente BELTRAN de asistir  a  las  capacitaciones de mandos medios  a  la  cual  deben
inscribirse cuando se difunda la convocatoria según el Portal de Empleados Municipales.

5. RESPONSABILIZAR:  a  la  Jefatura correspondiente a remitir al  Departamento de Selección y Desarrollo del
Personal la evaluación mencionada en el Artículo 1º de la presente Resolución a los 120 días (4 meses) de la
presente.

6. ENCOMENDAR: al  Departamento de Personal  la  notificación de la presente al  agente municipal BELTRAN,
JUAN IGNACIO (CUIT: 20292354232) - Legajo Nº13355 y a la Subsecretaría de Deportes.

7. La  presente  Resolución  será  refrendada  por el Secretario  de  Capital  Humano,  Acción  Social  y  Deportes
y Secretaria Legal y Técnica.

8. Comuníquese. Publíquese. Tomese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 04 de agosto de 2025.- 
ZUÑIGA, HECTOR FABIAN - SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE



>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001634-I-2025

VISTO:  que  el agente de planta permanente CABRAL, GUILLERMO (DNI: 22527643) Legajo Nº  21488 - Categoría 24
Jefe de Departamento de Promoción Social  de la Dirección de Promoción Social  dependiente de la Secretaría de
Capital Humano, Acción Social y Deportes, se encontrará ausente por licencia ordinaria desde el día 04 de Julio de
2025  hasta el día 25 de Julio de 2025 inclusive, y;

CONSIDERANDO:

• que para el normal funcionamiento del área corresponde designar a la persona que se hará cargo en forma
interina de la misma;

• que tal responsabilidad recaerá en la agente municipal BISCAYART, MARIA BETINA (DNI: 25107827) - Legajo
Nº 330 - Categoría 24, dependiente de la mencionada área;

• que la presente subrogancia se encuentra incluida en la Disposición Nº 05-JG-24; 

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DEJAR A CARGO  : de manera interina y por tiempo determinado como Jefa del Departamento de Promoción
Social dependiente  de  la Dirección  de  Promoción  Social, a  la agente  municipal BISCAYART,  MARIA  BETINA
(DNI:  25107827) -  Legajo  Nº 330  -  Categoría 24 desde  el 04  de  Julio  de 2025 hasta  el  día 25  de  Julio  de
2025 inclusive.

2. AUTORIZAR: al Departamento Sueldos a liquidar el adicional por subrogancia correspondiente a favor de la
agente mencionado precedentemente.

3. La  presente  Resolución será  refrendada por el Secretario  de Capital  Humano,  Acción Social  y  Deportes  y
Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dése al Registro Oficial. Cumplido, archívese. 

SAN CARLOS DE BARILOCHE,   04 de agosto de 2025.- 
ZUÑIGA, HECTOR FABIAN - SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001635-I-2025

VISTO: la Resolución Nº94-I-2025, la nota NO-2025-00019728-MUNIBARILO-DTCA#SPT proveniente de la Secretaria de 
Planeamiento Territorial, y;

CONSIDERANDO:

• que mediante la Resolución Nº94-I-2025, se DEJÓ A CARGO  : de manera transitoria y por tiempo determinado
a  la  agente CUEVAS,  ELVIRA  ALEJANDRA  (CUIT:  23279655494) -Legajo  Nº  11297,  como  Jefe  A/C del



Departamento de Dominios y Verificación Catastral Código 101050200000002001 dependiente de la Dirección
de Catastro dependiente de Secretaría de Planeamiento Territorial, a partir del 28 de Enero de 2025 y por un
periodo de seis (6) meses, sujeto a evaluación por parte de las áreas técnicas de la Dirección de Recursos
Humanos, complementando éstas con la evaluación de desempeño de la función asignada;

• que por medio de la Nota NO-2025-00019728-MUNIBARILO-DTCA#SPT remitida mediante Sistema GDE por  la
Secretaria de Planeamiento Territorial la Sra. MAGGI, MARIA SOFIA (DNI: 34975954), remite la evaluación de
desempeño  requerida  mediante  la  cual  solicita  renovar  el  nombramiento de  la  agente CUEVAS,  ELVIRA
ALEJANDRA (CUIT: 23279655494) - Legajo Nº 11297, en el puesto Jefe A/C del Departamento de Dominios y
Verificación Catastral; 

• que es necesario mencionar la obligatoriedad de la participación, por parte de la agente mencionada, de las
evaluaciones coordinadas por las áreas técnicas de la Dirección de Recursos Humanos, teniendo en cuenta
que la no asistencia a dichas instancias será interpretada como una negativa de la involucrada a continuar con
el proceso;

• que  asimismo  de  acuerdo  al  protocolo  establecido  por  la  Dirección  de  Recursos  Humanos  mediante  la
Resolución Nº 725-I-2022 se debe renovar la designación en los cargos jerárquicos por un período de seis (6)
meses, siendo esta su primera renovación;

• que en consecuencia el Departamento de Selección y Desarrollo del Personal de la Dirección de Recursos
Humanos realiza el presente acto administrativo de Dejar a Cargo;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DEJAR A CARGO:  en razón del servicio, a la agente CUEVAS, ELVIRA ALEJANDRA (CUIT: 23279655494) - Legajo
Nº  11297,  como Jefe  A/C  del  Departamento  de  Dominios  y  Verificación  Catastral  Código
101050200000002001 dependiente  de  la  Dirección  de  Catastro  bajo  la órbita de  la Secretaría  de
Planeamiento  Territorial, a  partir del 28  de  Julio  de  2025 y  hasta  el 31  de  Diciembre  de  2025, sujeto  a
evaluación por parte de las áreas técnicas de la Dirección de Recursos Humanos, complementando éstas con
la evaluación de desempeño de la función asignada y/o hasta que el Sr. Intendente lo disponga.

2. AUTORIZAR:  al Departamento de Sueldos a realizar las liquidaciones de haberes que correspondan en virtud
de lo establecido conforme al Artículo 1º de la presente, según lo normado el Articulado Nº2 de la Resolución
Nº943-I-2024 (nomenclador de Puestos y Perfiles), e imputar la partida presupuestaria correspondiente.

3. IMPUTAR: a  la  Partida  Presupuestaria Nº 1.06.0001.00.001.1.3.01  (GASTOS  DE  PERSONAL) del
Programa 1.06.0001 (SERVICIO ADMINISTRATIVO CENTRAL).

4. ENCOMENDAR:  al  Departamento  de Personal,  la  notificación  de la  presente a  la  agente CUEVAS,  ELVIRA
ALEJANDRA (CUIT: 23279655494) -Legajo Nº 11297 y la Secretaría de Planeamiento Territorial.

5. RESPONSABILIZAR: a la Jefatura correspondiente de remitir durante los 120 días (4 meses) de efectuada la
presente a  la División Desarrollo  del  Personal la  evaluación mencionada en el  Artículo 2º  de la presente
Resolución.

6. RESPONSABILIZAR: a las agentes CUEVAS, ELVIRA ALEJANDRA (CUIT: 23279655494) - Legajo Nº 11297 a asistir
a las capacitaciones de Mandos Medios a la cual deben inscribirse cuando se difunda la convocatoria según el
Portal de Empleados Municipales.

7. La  presente Resolución será  refrendada por  la  Secretaria  de Planeamiento  Territorial y Secretaria  Legal  y
Técnica.

8. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.



SAN CARLOS DE BARILOCHE, 04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - MAGGI, MARIA SOFIA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001636-I-2025

VISTO: las  Resoluciones  Nº946-I-2025,  Nº189-I-2025,  Nº725-I-2022,  los  informes  proveniente  de  la  Dirección  de
Tránsito y Transporte, y;

CONSIDERANDO:

• que por medio de la Resolución Nº 946-I-2025 se RENOVO:  de manera transitoria y por tiempo determinado
en razón de servicios, el contrato de la agente Municipal SUSA, VANINA ELIZABETH (DNI: 31941652) - Legajo
14857, quien cumple funciones en la Dirección de Tránsito y Transporte, bajo la órbita de la Subsecretaría de
Tránsito y Transporte dependiente de Jefatura de Gabinete, con una carga horaria de 35 horas semanales, a
determinar por el área desde el 01 de Mayo de 2025 y hasta el 31 de Julio de 2025, sujeto a evaluación de
desempeño;

• que  por  medio  de  la  Resolución  Nº  189-I-2025  se DEJO  A  CARGO: de  manera  Interina y  por  tiempo
indeterminado a la agente Municipal SUSA, VANINA ELIZABETH (DNI: 31941652) -Legajo 14857, como Jefe A/C
de la División Educación Vial Código 101020300000001002002 del Departamento de Prevención y Seguridad
Vial  dependiente  de  la  Dirección  de  Tránsito  y  Transporte bajo  la  órbita  de Subsecretaria  de  Tránsito  y
Transporte, a partir 21 de Enero de 2025 y por un periodo de seis (6) meses y/o fecha en la que tiene vigencia
su  contrato por  categoría, considerando que su  continuidad en el  cargo  estará  sujeta  a  la  renovación de
contrato y al cumplimiento de los requisitos objetivos del puesto, evaluación por parte de las áreas técnicas
de la Dirección  de Recursos Humanos, complementando éstas con la evaluación de desempeño de la función
asignada;

• que  mediante los  Informes  IF-2025-00020103-MUNIBARILO-DVM#DTSD  y  IF-2025-00021478-MUNIBARILO-
DVM#DTSD remitido por Sistema GDE al Departamento de Selección y Desarrollo del Personal, la Dirección de
Tránsito y Transporte,  envía las evaluaciones de desempeño de la agente SUSA, VANINA ELIZABETH (DNI:
31941652) -Legajo 14857, indicando la renovación del contrato y del Dejar a Cargo en el puesto Jefe A/C de
la División Educación Vial;

• que es necesario mencionar la obligatoriedad de la participación, por parte de la agente mencionada, de las
evaluaciones coordinadas por las áreas técnicas de la Dirección de Recursos Humanos, teniendo en cuenta
que la no asistencia a dichas instancias será interpretada como una negativa de la interesada a continuar con
el proceso;

• que  asimismo  de  acuerdo  al  protocolo  establecido  por  la  Dirección  de  Recursos  Humanos  mediante  la
Resolución Nº 725-I-2022 se debe renovar la designación en los cargos jerárquicos por un período de seis (6)
meses, siendo esta su segunda renovación;

• que en consecuencia, el Departamento de Selección y Desarrollo del Personal dependiente de la Dirección de
Recursos Humanos realiza el presente acto administrativo de Dejar a Cargo;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RENOVAR:  en  razón  de  servicios,  el  contrato  de  la  agente  Municipal SUSA,  VANINA  ELIZABETH  (DNI:
31941652) -Legajo  14857,  quien  cumple  funciones  en  la  División  Educación  Vial Código



101020300000001002002 del Departamento de Prevención y Seguridad Vial dependiente de la Dirección de
Tránsito y Transporte, bajo la órbita de la Subsecretaría de Tránsito y Transporte dependiente de Jefatura de
Gabinete, con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área desde el 01 de Agosto de
2025 y hasta el 31 de Octubre de 2025, sujeto a evaluación de desempeño.

2. DEJAR  A  CARGO: de  manera  transitoria  y  por  tiempo  determinado a  la  agente  Municipal SUSA,  VANINA
ELIZABETH  (DNI:  31941652) -  Legajo  14857,  como  Jefe  A/C  de  la  División  Educación  Vial  Código
101020300000001002002 del Departamento de Prevención y Seguridad Vial dependiente de la Dirección de
Tránsito y Transporte bajo la órbita de Subsecretaria de Tránsito y Transporte, a partir 21 de Julio de 2025 y
hasta el   31 de Enero de 2026 y/o fecha en la que tiene vigencia su contrato por categoría, considerando
que su continuidad en el cargo estará sujeta a la renovación de contrato y al cumplimiento de los requisitos
objetivos  del  puesto,  evaluación  por  parte  de las  áreas  técnicas  de  la  Dirección  de  Recursos Humanos,
complementando éstas con la evaluación de desempeño de la función asignada.

3. AUTORIZAR:  al  Departamento  de  Sueldos  a liquidar  los  adicionales  correspondientes  a  la  función  que
cumplirá la agente mencionada, conforme articulo 2º de la presente según lo normado en el Articulado Nº2
de la  Resolución Nº943-I-2024  (nomenclador  de Puestos  y  Perfiles),  e  imputar  la  partida  presupuestaria
correspondiente.

4. IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria Nº 1.03.1928.05.017.1.1.01 (GASTOS DE PERSONAL) del programa  1.03
(JEFATURA DE GABINETE).

5. ENCOMENDAR:  al  Departamento  de  Personal,  la  notificación  de  la  presente  a  la  agente SUSA,  VANINA
ELIZABETH (DNI: 31941652) - Legajo 14857 y a la Dirección de Tránsito y Transporte.

6. RESPONSABILIZAR: a  la  agente SUSA,  VANINA  ELIZABETH  (DNI:  31941652) -  Legajo  14857  a  asistir  a  las
capacitaciones de Mandos Medios la cual debe inscribirse cuando se difunda la convocatoria según el Portal
de Empleados Municipales.

7. RESPONSABILIZAR: a  la  Jefatura  correspondiente  a  remitir  al  Departamento de Selección y  Desarrollo  del
Personal la evaluación mencionada en el Artículo 1º de la presente Resolución a los 60 días (2 meses) de la
presente.

8. RESPONSABILIZAR: a  la  Jefatura  correspondiente  a  remitir  al  Departamento de Selección y  Desarrollo  del
Personal la evaluación mencionada en el Artículo 2º de la presente Resolución a los 120 días (4 meses) de la
presente.

9. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

10. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,   04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001637-I-2025

VISTO: las  Resoluciones  Nº  610-I-2025,  Nº  2187-I-2024,  la  Nota  NO-2025-00017228-MUNIBARILO-DCC#SSSG  y  la
Resolución Nº 725-I-2022, y;

CONSIDERANDO:

• que mediante la Resolución Nº 610-I-2025, se DEJO SIN EFECTO la jefatura asignada de  la División Operativa 
dependiente de la  Delegación Cerro Catedral, y por ende se encuentra acéfala la misma;



• que asimismo para el normal funcionamiento del área y a fin de cubrir la vacante,  el Delegado de Cerro
Catedral, el Sr. MUÑIZ, GASTON OSCAR (DNI: 26542939) mediante la Nota NO-2025-00017228-MUNIBARILO-
DCC#SSSG,  propone designar mediante  el  proceso de dejar  a  cargo al  agente  MAIDANA,  MARIO HECTOR
(CUIT:  20275095681) -  Legajo  Nº 15432  como  Jefe  a  cargo  de  la  División  Operativa  dependiente  de  la 
Delegación Cerro Catedral;

• que mediante la Resolución Nº 2187-I-2024, se DESIGNO: de manera Interina y por tiempo indeterminado al
agente MAIDANA,  MARIO  HECTOR  (CUIT:  20275095681) -  Legajo N° 15432  como  Jefe  A/C  de  la  Sección
Operativa  de  la  Delegación  Cerro  Catedral Código  101040105000000000001001  de  la  División  Operativa
Delegación  Municipal  Cerro  Catedral, dependiente  de la  Delegación  Cerro  Catedral  bajo  la  órbita  de  la
Secretaría  de Obras  y  Servicios  Públicos  desde  el  01  de Noviembre  de 2024 y  hasta  la  realización de la
selección, llamado a concurso y/o el Sr. Intendente lo disponga;

• que asimismo es pertinente realizar el acto administrativo de Dejar sin efecto la Resolución Nº 2187-I-2024, a
partir de la firma de la presente en función de lo detallado anteriormente;

• que es necesario mencionar la obligatoriedad de la participación, por parte del agente mencionado, en las
evaluaciones coordinadas por las áreas técnicas de la Dirección de Recursos Humanos, teniendo en cuenta
que la no asistencia a dichas instancias será interpretada como una negativa del agente interesado a continuar
con el proceso; 

• que de acuerdo a lo que se estipula en la Resolución Nº 725-I-2022, en el caso de que los informes técnicos y
Evaluaciones  de  Desempeño  del  agente MAIDANA,  MARIO  HECTOR  (CUIT:  20275095681) -  Legajo
Nº 15432 sean favorables, se generará otro proyecto de DEJAR A CARGO por otro período de seis (6) meses;

• que en  consecuencia  de  lo  aquí  expuesto  y  por  cuestión  de  orden  administrativo, el  Departamento  de
Selección y Desarrollo de la Dirección de Recursos Humanos realiza el presente acto administrativo de DEJAR
SIN EFECTO y DEJAR A CARGO, a partir de la firma de la presente;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DEJAR     SIN EFECTO: en todos sus términos, la Resolución Nº 2187-I-2024 a partir de la firma de la presente, en
virtud de lo expuesto en los considerandos.

2. DEJAR A CARGO: de manera transitoria y por tiempo determinado al agente MAIDANA, MARIO HECTOR (CUIT:
20275095681) -  Legajo N° 15432  como  Jefe  A/C  de  la  División Operativa  de  la  Delegación  Cerro
Catedral Código 101040105000000000001 dependiente  de la  Delegación Municipal  Cerro  Catedral, bajo  la
órbita de la Secretaría de Obras y Servicios Públicos a partir de la firma de la presente y por seis meses,
siempre y cuando mantenga su contrato por categoría, sujeto a evaluación por parte de las áreas técnicas de
la Dirección  de Recursos Humanos, complementando éstas con la evaluación de desempeño de la función
asignada.

3. AUTORIZAR: al  Departamento  de  Sueldos a  dejar  de  liquidar al  agente MAIDANA,  MARIO  HECTOR  (CUIT:
20275095681) -  Legajo N° 15432,  los  adicionales  correspondientes  de  jefatura  de  Sección, y  comenzar
a liquidar el adicional ADIC. RESPONSABILIDAD JERARQ.(DIVISION), conforme articulo Nº 1 y 2 de la presente
según lo normado en el Articulado Nº2 de la Resolución Nº943-I-2024 (nomenclador de Puestos y Perfiles), e
imputar la partida presupuestaria correspondiente, a partir de la firma de la presente.

4. RESPONSABILIZAR: a  la  Jefatura  correspondiente  a  remitir  al  Departamento de Selección y  Desarrollo  del
Personal la evaluación mencionada en el Artículo 2º de la presente Resolución a los 120 días (4 meses) de la
presente.



5. RESPONSABILIZAR: al agente MAIDANA, MARIO HECTOR (CUIT: 20275095681) -Legajo N° 15432 a continuar
asistiendo  a  las  capacitaciones  de  Mandos  Medios,  a  la  cual  debe  inscribirse cuando  se  difunda  la
convocatoria según el Portal de Empleados Municipales.

6. ENCOMENDAR: a la División Desarrollo del Personal del Departamento de Selección y Desarrollo del Personal
a realizar  el  análisis  correspondiente según Perfil  de Puesto y  documentación presentada por la persona
mencionada,  según  lo  normado  mediante  la  Resolución  Nº  3651-I-2023  comunicando  debidamente  al
Departamento de Sueldos y efectuar la imputación que correspondiere.

7. IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria Nº  1.05.10.12.0001.034.1 (RRHH) del Programa   1.05.10.12.0001.034
(DELEGACION OESTE CATEDRAL).

8. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificación de la presente al agente municipal  MAIDANA,
MARIO HECTOR (CUIT: 20275095681) -Legajo N° 15432 y a la Delegación municipal Cerro Catedral.

9. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Obras y Servicios Públicos y Secretaria Legal y
Técnica.

10. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese. 

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.-
SANCHEZ, YANINA ANDREA - QUILALEO, JORGE EDGARDO - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001638-I-2025

VISTO: la licencia por enfermedad presentada por la agente de planta permanente Sra.  TARIFEÑO, TELMA IRIS (DNI: 
22866037) Legajo Nº  8627, Jefe de Departamento de Oficina Municipal de Información y Defensa del Usuario y 
Consumidor, de la SSIG, y;

CONSIDERANDO:

• que para el normal funcionamiento del área corresponde designar a la persona que se hará cargo en forma
interina de la misma;

• que tal responsabilidad recaerá en la agente municipal OSEES, KIRNA YAMILA (CUIT: 27254870590) - Legajo
Nº 15909 - Categoría  15, dependiente de la mencionada área;

• que la presente subrogancia tendrá vigencia desde el día 04 al 20-07-2025 inclusive;

• que la misma fue autorizada mediante Disposición Nº 005-SPC-2024 y Disposición 3-JG-2025; 

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DEJAR A CARGO  : de manera interina y por tiempo determinado del Departamento de Oficina Municipal de
Información y Defensa del  Usuario y Consumidor, dependiente de la Subsecretaría de Inspección General,
Secretaría  de  Protección  Ciudadana, a  la agente  municipal  OSEES,  KIRNA  YAMILA  (CUIT:  27254870590)  -
Legajo Nº 15909 - Categoría  15, desde el día  04 de Julio de 2025    hasta el día   20 de Julio de 2025 inclusive
y/o hasta que el Secretario y/o Intendente lo determine.



2. AUTORIZAR: al  Departamento Sueldos a  liquidar  el  adicional  por  subrogancia  correspondiente  a  favor  del
agente mencionado precedentemente.

3. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Protección Ciudadana y Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dése al Registro Oficial. Cumplido, archívese. 

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - MADJINCA, CARLOS ALBERTO - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001639-I-2025

VISTO:  que la  agente de planta  permanente REAÑO,  MARIA SOLEDAD (CUIT:  27245570193) Legajo  Nº 11202,  Jefa
de Departamento  Administrativo  de  la  Subsecretaría  de  Deportes se  encontrará  ausente por  licencia  ordinaria
desde el 07 de Julio de 2025  hasta el 25 de Julio de 2025, y;

CONSIDERANDO:

• que para el normal funcionamiento del área corresponde designar a la persona que se hará cargo en forma
interina de la misma;

• que tal responsabilidad recaerá en la agente municipal AMUÑANCO, NELIDA ROSANA (CUIT: 23274892234) -
Legajo Nº 11005  - Categoría   17, dependiente de la mencionada área;

• que  la presente  subrogancia fue  autorizada  por  el  Subsecretario  de  Deportes   DEL  RIO  MELLA,  PABLO
DALMIRO (DNI: 13823985), según consta en Disposición Nº 03-JG-2025;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DEJAR  A  CARGO  : de manera  interina  y  por  tiempo  determinado  de  Jefa  de Departamento
Administrativo, dependiente  de  la Subsecretaría  de  Deportes a  la agente  municipal AMUÑANCO,  NELIDA
ROSANA (CUIT: 23274892234) - Legajo Nº 11005 - Categoría  17 desde el 07 de Julio de 2025  hasta el  25 de
Julio de 2025 y/o hasta que el Secretario y/o Intendente lo determine.

2. AUTORIZAR: al  Departamento Sueldos a  liquidar  el  adicional  por  subrogancia  correspondiente  a  favor  del
agente mencionado precedentemente.

3. La  presente  Resolución  será  refrendada  por  Secretario  de  Capital Humano,  Acción  Social  y Deportes  y
Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dése al Registro Oficial. Cumplido, archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
ZUÑIGA, HECTOR FABIAN - SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<



Resolución Nº 00001640-I-2025

VISTO: la Resolución Nº 236-I-2025, Nº 725-I-2022 y el informe proveniente de la Dirección de Promoción Social, y;

CONSIDERANDO:

• que mediante  la  Resolución Nº 192-I-2025,  Articulo  Nº 1  se DEJÓ     A  CARGO: de manera transitoria  y  por
tiempo determinado a  la  agente municipal PEDRO,  CARMEN  SOLEDAD (CUIT:  23336582474)  -  Legajo  Nº
15232  como  Jefa  A/C  de  la  Sección  de  Dispositivo  Social  (Sala  de  Ensayo  Comunitaria)  Código
101060100000001002002, dependiente de la División Dispositivo Social 1 del Departamento de Recursos y
Proyectos de la Dirección de Promoción Social, dependiente de la Secretaría de Capital Humano, Acción Social
y Deportes, a partir del 01 de Febrero de 2025 y por el término de seis (06) meses, sujeto a evaluación por
parte de las áreas técnicas de la Dirección de Recursos Humanos, complementando éstas con la evaluación de
desempeño de la función asignada;

• que  por  medio  del  informe  IF-2025-00022882-MUNIBARILO-DVM#DTSD  proveniente  de  la  Dirección  de
Promoción Social, remitida vía Sistema Gestión de Documentación Electrónica al Departamento de Selección
y  Desarrollo  del  Personal  se  remite  la  evaluación  de  desempeño  requerida  mediante  la  cual
se solicita renovar el nombramiento de la agente mencionada;

• que de acuerdo a la Resolución Nº725-I-2022, el nombramiento de la agente será por un periodo de seis (06)
meses, sujeto al cumplimiento de los requisitos objetivos del puesto y a la evaluación de desempeño de la
función asignada y en el caso de que los informes técnicos y evaluaciones de Desempeño de la agente sea
favorable,  se  generará otro  proyecto  de DEJAR  A  CARGO  por  otro  período  de  seis  (6)  meses, siendo
esta su primera renovación;           

• que es necesario mencionar la obligatoriedad de la participación, por parte de la agente mencionada, de las
evaluaciones coordinadas por las áreas técnicas de la Dirección de Recursos Humanos, teniendo en cuenta
que la no asistencia a dichas instancias será interpretada como una negativa de la interesada a continuar con
el proceso; 

• que en consecuencia, el Departamento de Selección y Desarrollo del Personal dependiente de la Dirección de
Recursos Humanos realiza el presente acto administrativo de Dejar a Cargo;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DEJAR  A  CARGO: en  razón  del  servicio,  a  la  agente  municipal PEDRO,  CARMEN  SOLEDAD  (CUIT:
23336582474) -  Legajo  Nº  15232,  como Jefa  A/C  de  la  Sección  de  Dispositivo  Social  (Sala  de  Ensayo
Comunitaria)  Código  101060100000001002002,  dependiente  de  la  División  Dispositivo  Social  1  del
Departamento de Recursos y Proyectos de la Dirección de Promoción Social, dependiente de la Secretaría de
Capital  Humano,  Acción  Social  y  Deportes, a  partir  del   01  de  Agosto  de  2025 y  hasta 31  de  Enero  de
2026, sujeto  a  evaluación  por  parte  de  las  áreas  técnicas  de  la  Dirección  de  Recursos  Humanos,
complementando  éstas  con  la  evaluación  de  desempeño  de  la  función  asignada  y/o  hasta  que  el  Sr.
Intendente lo disponga.

2. AUTORIZAR al Departamento de Sueldos a liquidar los adicionales correspondiente a la función que cumplirá
la agente conforme articulo 1º de la presente según lo normado en la Resolución Nº943-I-2024 (nomenclador
de Puestos y Perfiles), e imputar la partida presupuestaria correspondiente y mientras cumpla dicha función.

3. IMPUTAR: a  la  Partida  Presupuestaria  Nº 1.07.0049.16.108.1.2.01  (GASTOS  DE  PERSONAL) del
programa  1.07.0049.16.108.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL).



4. RESPONSABILIZAR: a  la  Jefatura  inmediata  correspondiente de  remitir al  Departamento  de  Selección  y
Desarrollo del Personal, la evaluación disponible en el portal de empleados municipales mencionada en el
Artículo 1º de la presente Resolución a los 120 días desde que la agente comience a cumplir funciones.

5. RESPONSABILIZAR: a la agente PEDRO, CARMEN SOLEDAD (CUIT: 23336582474) - Legajo Nº 15232 a asistir a
las capacitaciones de Mandos Medios, a la cual debe inscribirse cuando se difunda la convocatoria según el
Portal de Empleados Municipales.

6. ENCOMENDAR: al  Departamento de Personal,  la  notificación de la presente a  la  agente PEDRO,  CARMEN
SOLEDAD (CUIT: 23336582474) - Legajo Nº 15232 y a la Dirección de Promoción Social.

7. La presente Resolución será refrendada por el  Secretario de Capital  Humano, Acción Social  y  Deportes y
Secretaria Legal y Técnica.

8. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
ZUÑIGA, HECTOR FABIAN - SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001641-I-2025

VISTO:  la Resolución Nº 2606-I-2024, la Resolución Nº 1211-I-2025, la Resolución Nº 1268-I-2025, y;

CONSIDERANDO:

• que de  acuerdo  a  la  Resolución  Nº  2606-I-2024  se OTORGÓ: el  cambio  de  función al  agente MORALES,
HUMBERTO  (DNI:  34019843) -  CUIL:  20340198434  - Legajo  14810  del  puesto  de  Peón  al  puesto  de
Guardabosque dependientes de la Sección Parque Municipal Llao Llao Código 101050100000001000000001
dependiente de la Dirección de Áreas Protegidas y Conservación, de la Subsecretaría de Planeamiento, bajo la
órbita de la Secretaría de Planeamiento Territorial, a partir del  26 de Diciembre de 2024  y por un periodo de
6 meses, sujeto al Desempeño favorable en el ejercicio de sus funciones;

• que mediante el Artículo Nº 5 de la Resolución Nº 1211-I-2025 se RENOVÓ: en razón de servicios, el contrato
al  agente MORALES,  HUMBERTO  (DNI:  34019843) -  CUIL:  20340198434  - Legajo  14810,  quien
cumple funciones  del puesto  de PEON,  en  la Sección  Parque  Municipal  Llao  Llao
Código 101050100000001000000001 dependiente  de  la  Dirección  de  Áreas  Protegidas  y  Conservación  de
la Subsecretaría de  Planeamiento bajo la órbita de la Secretaría de Planeamiento Territorial, con una carga
horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área a partir del 01 de Mayo de 2025 y hasta el 31 de Julio
de 2025, sujeto a evaluación de desempeño y/o hasta que el Sr. Intendente lo disponga;

• que de  acuerdo  a  la  Resolución  Nº  1268-I-2025  se RENOVÓ: el  cambio  de  función  del  agente
 MORALES,  HUMBERTO  (DNI:  34019843) - Leg.  14810 en  el puesto  de  Guardabosque  dependiente  de
la Sección Parque Municipal Llao Llao Código 101050100000001000000001 dependiente de la Dirección de
Áreas Protegidas y Conservación,  de la Subsecretaría de Planeamiento,  bajo la órbita de la Secretaría de
Planeamiento Territorial, a partir del   26 de Junio de 2025 y hasta el 26 de Septiembre de 2025, sujeto a
evaluación de desempeño e Informe de Medicina Laboral; y/o hasta que el Sr. Intendente lo disponga;

• que en consecuencia se debe modificar el Artículo Nº 5 de la Resolución Nº 1211-I-2025 donde dice "Peón"
debe decir "Guardabosque";

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;  



EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE  

ARTICULADO:

1. MODIFICAR: a  partir  de  la  firma  de  la  presente,  el  Artículo  Nº  5  de la  Resolución Nº 1211-I-2025   que
quedará redactado de la siguiente manera: RENOVAR: en razón de servicios, el contrato al agente MORALES,
HUMBERTO  (DNI:  34019843) -  CUIL:  20340198434  - Legajo  14810,  quien  cumple funciones  del puesto
de GUARDABOSQUE en  la Sección  Parque  Municipal  Llao  Llao
Código 101050100000001000000001 dependiente  de  la  Dirección  de  Áreas  Protegidas  y  Conservación  de
la Subsecretaría de  Planeamiento bajo la órbita de la Secretaría de Planeamiento Territorial, con una carga
horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área a partir del 01 de Mayo de 2025 y hasta el 31 de Julio
de 2025, sujeto a evaluación de desempeño y/o hasta que el Sr. Intendente lo disponga.

2. NOTIFICAR:  de  la  presente  Resolución  a  la Secretaria  de Planeamiento  Territorial  y  a  las  demás  áreas
involucradas.

3. La  presente  Resolución  será  refrendada  por  la Secretaria  de Planeamiento  Territorial y  Secretaria  Legal  y
Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - MAGGI, MARIA SOFIA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001642-I-2025

VISTO:  los programas de Esqui Social, Escuela Municipal de Montaña y Esqui Adaptado Municipal, y;

CONSIDERANDO:

• que en la temporada invernal 2025, se desarrollarán dichos programas, con participación de niños, jóvenes y
personas con discapacidad de nuestra ciudad;

• que uno de ellos es el Esquí Social y otro el Esquí comprendido dentro del Programa de la Escuela Municipal
de Montaña,  y Esquí  Adaptado,  los  mismos se  llevan a  cabo en el  Centro  de Esquí  ubicado en el  Cerro
Catedral;

• que  mediante  nota  recibida con  fecha 27  de mayo  de  2025,  el  Director  de  Deporte  Comunitario  Prof.
 BELTRAN,  JUAN IGNACIO (CUIT:  20292354232) y  el  Subsecretario de Deportes Sr. DEL RIO MELLA, PABLO
DALMIRO  (DNI:  13823985)  solicitan  la  autorización  del  incremento  de  horas  cátedras  para  el personal
asignado a las tareas de Esquí Social y el Programa de la Escuela Municipal de Montaña y Esquí Adaptado,
conforme detalle en el Anexo I de la presente;  

• que  el  Sr.  Intendente  Municipal   CORTES,  WALTER  ENRIQUE  (CUIT:  20161703789),  el  Secretario
de Capital Humano, Acción Social y Deportes ZUÑIGA, HECTOR FABIAN (CUIT:  20206790688) autorizaron el
incremento y contratación de horas Cátedra a los docentes mencionados en el Anexo I adjunto a la presente
Resolución;  

• que debe tomar conocimiento el Departamento de Personal y el Departamento de Sueldos;      

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;



EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. INCREMENTAR:  de manera interina y por tiempo determinado, mediante sistema de horas cátedras, por los
períodos y  carga horaria indicada al  personal  que cumplirá funciones dependiente de la Subsecretaría  de
Deportes según se detalla en Anexo I de la presente.

El personal designado en la presente Resolución dependerá de la Subsecretaría de Deportes, debiendo asistir
obligatoriamente a todas las reuniones que sean convocadas y además de sus funciones participará de toda
actividad organizada por esta Subsecretaría. el Subsecretario de Deportes dispondrá sobre modificaciones de
lugares de trabajo y horarios.

2. AUTORIZAR: al Departamento de Personal dependiente de la Dirección de Recursos Humanos a realizar las
modificaciones correspondientes en el contrato, según lo indicado en el Art. 1 de la presente.

3. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos dependiente de la Subsecretaria de Recursos Humanos a liquidar los
haberes  pertinentes  según lo  indicado  el Art.1  de  la  presente e imputar  en  la  partida  presupuestaria
correspondiente.

4. IMPUTAR:  a  la  partida  presupuestaria 1.07.0001.17.001.1.2.01  (GASTOS  DE  PERSONAL)Subsecretaría  de
Deportes programa esquí de la Esc. Municipal de Montaña y partida presupuestaria   1.07.0001.16.001.1.2.01
(GASTOS DE PERSONAL) Subsecretaría de Acción Social programa esquí social.

5. La  presente  Resolución  será  refrendada  por el Secretario  de  Capital  Humano,  Acción  Social  y  Deporte y
Secretaria Legal y Técnica.

6. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 

ANEXO I

Incrementar  a  partir  del       01/07/2025     al       30/09/2025     con     más  60  horas  cátedras  mensuales  a  cada  agente
del     Programa:     ESQUI SOCIAL.

Categoría - Función PROFESOR:

BARRIENTOS EDUARDS, FRANCISCO FABIAN (CUIT: 20425175506) legajo 16136.

CORTEZ, JESUS DENIS (CUIT: 20324736353) legajo 12113.

MORALES, FERNANDO (DNI: 34721579) legajo 12588.

LEMUS, MERCEDES (CUIT: 27421052226) legajo 16172

Incrementar     a partir del        01/08/2025      al        30/09/2025     las horas cátedra     a cada agente del Programa: ESQUI ESCUELA DE
MONTAÑA y MONTAÑA ADAPTADA.

Categoría - Función PROFESOR:

DATTOLI, PABLO ARIEL (CUIT: 20278603483) legajo 15795 con más 35 horas cátedra mensuales.

GALLO, ELIN (DNI: 32565894) legajo 15628 con más 35 horas cátedra mensuales.

GOMEZ, VALERIA SOLEDAD (CUIT: 27338222969) legajo 16031 con más 35 horas cátedra mensuales.

MARTINEZ, MARIA BELEN (CUIT: 27377491888) legajo 16158 con más 35 horas cátedra mensuales.

MONTES, CARLA JOSEFINA (CUIT: 27414207656) legajo 16054 con más 35 horas cátedra mensuales.

OCHANDIO, AGUSTIN HUGO (DNI: 38494761) legajo 15860 con más 35 horas cátedra mensuales.



OSSORIO, MATIAS HERNAN (DNI: 35168572) legajo 11902 con más 45 horas cátedra mensuales.

PUEBLA, SOFIA BELEN (DNI: 33967682) legajo 13815 con más 35 horas cátedra mensuales.

RAMIREZ, ANTONELLA (CUIT: 27409606410) legajo 15919 con más 35 horas cátedra mensuales.

RODRIGUEZ SEVERINO, MAIA (CUIT: 27373642296) legajo 13559 con más 10 horas cátedra mensuales.

ZUÑIGA, HECTOR FABIAN - SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001643-I-2025

VISTO: la Resolución Nº 1393-I-2025, el IF-2025-00016035-MUNIBARILO-DVM#DTSD, y;

CONSIDERANDO:

• que  a  partir  de  la  Resolución  mencionada  se  otorgó el  pase al  agente  municipal VELAZQUEZ,  DIEGO
FERNANDO  (DNI:  37763517) -  Leg.13686,   quien  cumplía  funciones  del  puesto Peón  en  la Sección  Baño
Químico dependiente  de la  División  Playón de la  Dirección de Tránsito  y  Transporte  bajo  la  órbita  de la
Subsecretaría de Tránsito y Transporte de la Jefatura de Gabinete, y pasa a cumplir mismas funciones del
puesto Peón en la Dirección de Parques y Jardines Código 101040200000001 bajo la órbita de la Subsecretaría
de Parques y Jardines de la Secretaría de Obras y Servicios,  a partir del 16 de Diciembre de 2024 y por un
período de seis (6) meses, sujeto a evaluación de desempeño;

• que de acuerdo al IF-2025-00016035-MUNIBARILO-DVM#DTSD de fecha  22/05/2025 se remite la evaluación
de desempeño mencionada mediante la cual la Secretaria de Obras y Servicios Públicos solicita la renovación
del pase del agente mencionado por un período de tres (3) meses;

• que  por  lo  expuesto,  la  División  Movilidad  del  Personal  dependiente  del  Departamento  de  Selección  y
Desarrollo  del  Personal  de  la  Dirección de Recursos  Humanos  realiza  el  presente  acto  administrativo  de
otorgar el cambio de función y pase  a partir del   16 de Junio de 2025  hasta el 16 de Septiembre de 2025,
sujeto a evaluación de desempeño y/o hasta que el Sr. Intendente disponga lo contrario;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RENOVAR:  el  pase al agente municipal VELAZQUEZ, DIEGO FERNANDO (DNI: 37763517) -  Leg.13686,  en el
puesto Peón en la Dirección de Parques y Jardines Código 101040200000001 bajo la órbita de la Subsecretaria
de Parques y Jardines de la Secretaria de Obras y Servicios, a partir del  16 de Junio de 2025  hasta el 16 de
Septiembre de 2025, sujeto a evaluación de desempeño y/o hasta que el Sr. Intendente disponga lo contrario;

2. AUTORIZAR: al  Departamento  de  Sueldos  a continuar liquidando el ADICIONAL  POR  FUNCIÓN  03, dejar
de liquidar el CONTEXTO LAB. TABLA D.1 y comenzar a liquidar el CONTEXTO LAB. TABLA D.3, según normativa
vigente, a partir de la firma de la presente, debiendo considerar que el suplemento de compensación debe
reajustarse de forma tal que, la sumatoria de los adicionales de contexto y compensación no sea inferior o
superior  al  20  %  del  básico  de  la  categoría  16.  de  acuerdo  a  lo  establecido  en  el  Art.  1º de  la
presente, y según  lo normado el Art. 2º de la Resolución Nº 943-I-2024 (Nomenclador de Puestos y Perfiles).



3. ENCOMENDAR: a la División Desarrollo del Personal del Departamento de Selección y Desarrollo del Personal
a realizar  el  análisis  correspondiente según Perfil  de Puesto y  documentación presentada por la persona
mencionada, según  los  normado  mediante  la  Resolución  Nº  3651-I-2023  comunicando  debidamente  al
Departamento de Sueldos y efectuar la imputación que correspondiere.

4. RESPONSABILIZAR:  a  la  Jefatura  inmediata  correspondiente  de  remitir  al  Departamento  de  Selección  y
Desarrollo del Personal, la evaluación mencionada en Artículo 1º de la presente Resolución en AGOSTO 2025.

5. IMPUTAR:  la  Partida  Presupuestaria  Nº  1.05.0032.10.063.1.3.01  (GASTOS  DE  PERSONAL)   del
Programa  1.05.0032.10 (S.S. PARQUES Y JARDINES)  

6. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificación de la presente al agente municipal VELAZQUEZ,
DIEGO FERNANDO (DNI: 37763517) - Leg.13686, y a la Dirección de Parques y Jardines.

7. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Obras y Servicios Públicos  y Secretaria Legal y
Técnica.

8. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - QUILALEO, JORGE EDGARDO - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001644-I-2025

VISTO:  la Resolución Nº 1062-I-2025, y;

CONSIDERANDO:

• que  según  Ordenanza  Nº  2993-CM-2018  Se  crea  el  Programa Revalorización  Cultura  e  Idioma Mapuche
"MAPUZUNGUN", que tiene como objetivo fortalecer y promover la cultura y el idioma mapuche dentro de la
comunidad y/u  organización del pueblo mapuche;

• que mediante las Resoluciones Nº 1062-I-2025, se les renovaron los contratos a los enseñantes de idioma y
cultura mapuche; 

• que las  autoridades  de  las diferentes  Comunidades  presentaron  notas  solicitando  la  renovación  de  los
contratos  de  los  talleristas,  con  el  fin  de  dar  continuidad  a las  actividades  y/o  proyectos  que  vienen
desarrollando en conjunto con el  área interculturalidad perteneciente a  la Secretaría de Capital  Humano,
Acción Social y Deportes;

• que por lo antes expuesto se deberán renovar los contratos  a partir  01 de Junio de 2025 hasta  31 de Agosto
de  2025 de  los  agentes  que  a  continuación se  detallan,  mediante  sistema  de  horas  cátedras:
-Comunidad  Lof  Lafkenche:  MARIN,  CRISTINA  BEATRIZ  (CUIT:  27163924698) Leg  nº  15881,  Doce  (12)
horas, Platería.
-Comunidad Lof Huala We:  ÑANCURPAY, SEBASTIAN MATIAS (DNI: 31939391) Leg nº 15868, Doce (12) horas 
y   MILLALONCO, JESICA OTILIA (CUIT: 27315519840), leg nº 15869 Doce (12) horas,   Idioma Mapuzungum.
-Comunidad Buenuleo:  LLANCAQUEO,  YANINA  NATALIA  (DNI:  31515310)  Leg  nº  14907  Doce  (12)  horas
y  HERNANDEZ  HERNANDEZ,  JESSICA  PAOLA  (CUIT:  27958389154) Leg  nº  15867  Doce  (12)  horas,  Idioma
Mapuche  y  plantas  medicinales.
-Organización Mapuche Pu Pichi Ke Choike    LLANCAQUEO VARELA, JUAN CRUZ (DNI: 38091921) Leg nº 15816
Doce  (12)  horas,  Idioma  mapuche.
-Comunidad  Ranquehue  y Agrupación  de  Enseñantes  de  Mapuzungum  CAÑUMIL,  PABLO  CAMILO  (DNI:
29443936) leg  15266,  total Veinticuatro  (24)  horas  repartida  en Doce  (12)  horas  para  cada  comunidad,
 Idioma. 



• que los talleristas de idioma y cultura mapuche dependen de la Secretaria de Capital Humano, Acción Social y
Deportes - Dirección de Promoción Social;

• que el Sr. Intendente Municipal   CORTES, WALTER ENRIQUE (CUIT: 20161703789), autoriza la renovación de
los contratos; 

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RENOVAR LOS CONTRATOS: a partir del 01 de Junio de 2025 al 31 de Agosto de 2025 de los talleristas que se
mencionan a continuación: 

-Comunidad  Lof  Lafkenche:  MARIN,  CRISTINA  BEATRIZ  (CUIT:  27163924698) Leg  nº  15881,  Doce  (12)
horas, Platería.

-Comunidad Lof Huala We:  ÑANCURPAY, SEBASTIAN MATIAS (DNI: 31939391) Leg nº 15868, Doce (12) horas
y   MILLALONCO, JESICA OTILIA (CUIT: 27315519840), leg nº 15869 Doce (12) horas,  Idioma Mapuzungum.

 -Comunidad Buenuleo:  LLANCAQUEO,  YANINA  NATALIA  (DNI:  31515310)  Leg  nº  14907  Doce  (12)  horas
y  HERNANDEZ  HERNANDEZ,  JESSICA  PAOLA  (CUIT:  27958389154) Leg  nº  15867  Doce  (12)  horas,  Idioma
Mapuche y plantas medicinales.

-Organización Mapuche Pu Pichi Ke Choike    LLANCAQUEO VARELA, JUAN CRUZ (DNI: 38091921) Leg nº 15816
Doce (12) horas, Idioma mapuche.

-Comunidad  Ranquehue  y Agrupación  de  Enseñantes  de  Mapuzungum  CAÑUMIL,  PABLO  CAMILO  (DNI:
29443936) leg  15266,  total Veinticuatro  (24)  horas  repartida  en Doce  (12)  horas  para  cada  comunidad,
 Idioma. 

2. NOTIFICAR:  al  Departamento  de  Personal,  Dirección  de  Recursos  Humanos  a  confeccionar  el  contrato
correspondiente.

3. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos dependiente de la Dirección de Recursos Humanos a liquidar los
haberes pertinentes.

4. IMPUTAR:  a  la  partida  presupuestaria   1.03.1928.05.017  (REVALORIZACIÓN  CULTURAL) del  programa
 1.03.1928.05.017.1.1.01 (GASTOS DE PERSONAL)

5. La  presente  Resolución será  refrendada por el  Secretario  de  Capital  Humano,  Acción  Social  y  Deportes  y
Secretaria Legal y Técnica.

6. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

AN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
ZUÑIGA, HECTOR FABIAN - SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001645-I-2025

VISTO: la Resolución Nº 1058-I-2025, Resolución Nº 725-I-2022 y el informe de desempeño proveniente de la Dirección
de Instituciones, y;



CONSIDERANDO:

• que por medio de la Resolución Nº 1058-I-2025 se DEJÓ A CARGO:  a la  agente municipal MALDONADO,
MARCELA VANINA (CUIT: 27316629100) - Legajo Nº14329 como Jefe A/C del Depto CDI Jardín Maternal Pudú
Pudú Código 101060001000001002 de la Dirección de Instituciones dependiente de la  Dirección General de
Instituciones, bajo la órbita de la Secretaría de Capital Humano, Acción Social y Deportes,  partir  del 26 de
abril del 2025 y por un período de tres (3) meses, sujeto a evaluación de desempeño;

• que  mediante el  Informe  IF-2025-00023086-MUNIBARILO-DVM#DTSD  remitido  por  Sistema  GDE  al
Departamento de Selección y Desarrollo del Personal, la Dirección de Instituciones, envía las evaluaciones de
desempeño  de  la  agente MALDONADO,  MARCELA  VANINA  (CUIT:  27316629100) -  Legajo
Nº14329, indicando la renovación del Dejar a Cargo en el puesto Jefe A/C del Depto CDI Jardín Maternal Pudú
Pudú;

• que es necesario mencionar la obligatoriedad de la participación, por parte de la agente MALDONADO de las
evaluaciones coordinadas por las áreas técnicas de la Dirección de Recursos Humanos, teniendo en cuenta
que la no asistencia a dichas instancias será interpretada como una negativa de la interesada a continuar con
el proceso;

• que  asimismo  de  acuerdo  al  protocolo  establecido  por  la  Dirección  de  Recursos  Humanos  mediante  la
Resolución Nº 725-I-2022 se debe renovar la designación en los cargos jerárquicos por un período de seis (6)
meses, siendo esta su primera renovación;

• que en consecuencia, el Departamento de Selección y Desarrollo del Personal dependiente de la Dirección de
Recursos Humanos realiza el presente acto administrativo de Dejar a Cargo;   

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DEJAR  A  CARGO: en  razón  del  servicio, a  la  agente  municipal MALDONADO,  MARCELA  VANINA  (CUIT:
27316629100) -  Legajo  Nº14329  como  Jefe  A/C  del Depto CDI  Jardín  Maternal  Pudú  Pudú  Código
101060001000001002 de la Dirección de Instituciones dependiente de la Dirección General de Instituciones,
bajo  la  órbita de  la  Secretaría  de  Capital  Humano,  Acción  Social  y  Deportes, a  partir  del 26  de  Julio  de
2025 y hasta el 31 de Enero de 2026, sujeto a evaluación por parte de las áreas técnicas de la Dirección  de
Recursos Humanos, complementando éstas con la evaluación de desempeño de la función asignada y/o hasta
que el Sr. Intendente lo disponga.

2. AUTORIZAR:  al  Departamento  de  Sueldos  a  continuar  liquidando ADICIONAL  POR  FUNCIÓN  05  y los
adicionales Jerárquicos de Departamento correspondientes a la función que cumplirá la agente mencionada,
conforme  articulo  1º  de  la  presente  según  lo  normado  en la  Resolución  Nº943-I-2024  (nomenclador  de
Puestos y Perfiles), e imputar la partida presupuestaria correspondiente.

3. IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria Nº 1.07.1884.16.123.1.2.01 (GASTOS DE PERSONAL)  correspondiente al
Programa 1.07.1884 (PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INFANTIL (CDI)).  

4. ENCOMENDAR: al  Departamento  de  Personal,  la  notificación  de  la  presente  a  la  agente MALDONADO,
MARCELA VANINA (CUIT: 27316629100) - Legajo Nº14329  y a la Dirección de Instituciones.

5. RESPONSABILIZAR: a la jefatura correspondiente de remitir al Departamento de Selección y Desarrollo del
Personal, la evaluación mencionada en el Artículo Nº 1 de la presente Resolución,  a los 120 días (4 meses), de
efectuado el nombramiento.  

6. RESPONSABILIZAR:  a  la agente MALDONADO, MARCELA VANINA (CUIT:  27316629100) -  Legajo  Nº14329 a
asistir a las capacitaciones de mandos medios  a la cual debe inscribirse  cuando se difunda la convocatoria
según el Portal de Empleados Municipales.



7. La presente Resolución será refrendada por el  Secretario de Capital  Humano, Acción Social  y  Deportes y
Secretaria Legal y Técnica.

8. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
ZUÑIGA, HECTOR FABIAN - SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001646-I-2025

VISTO:    la solicitud de licencia por seis (06) meses, bajo los términos del Artículo N° 70 del Estatuto de Obreros y 
Empleados Municipales, efectuada por la agente de Planta Permanente SGRABLICH VENOSI, LAURA (DNI: 
31270008) Legajo N° 13682, y; 

CONSIDERANDO:

• que en fecha 03 de julio de 2025 mediante nota s/n, la agente solicita una licencia de seis (06) meses sin goce
de haberes, por motivos personales a partir del  19 de Agosto de 2025;

• que en fecha 15 de julio de 2025 mediante nota Nº 84-SSC-25 de la Subsecretaría de Cultura, el Subsecretario
de Cultura  Sr.  IRIARTE,  PABLO MARTIN  (DNI:  31497871)  y  el  Intendente Municipal  Sr.   CORTES,  WALTER
ENRIQUE (CUIT: 20161703789) autorizan dicha licencia;

• que corresponde otorgar licencia  de seis (06) meses SIN goce de haberes para la totalidad de la misma;

• que mediante Dictamen Nº 420-AL-2018 se establece que no debe contabilizarse en el cálculo de la licencia
ordinaria el período en el cual los agentes no perciben retribución;

• que mediante Dictamen Nº 035-S.L.yT-2023 se establece que no se computará el tiempo de licencia sin goce
de haberes a los efectos de la licencia reglamentaria;

• que mediante Dictamen Nº 41-AL-2024 la Doctora  SANCHEZ, YANINA ANDREA (DNI: 23299386)  considera
válidos los Dictámenes Nº 035-S.L.yT-2023 y  Nº 420-AL-2018;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. OTORGAR: la licencia por seis (06) meses, sin goce de haberes a la agente de Planta Permanente SGRABLICH
VENOSI, LAURA (DNI: 31270008) Legajo N° 13682, bajo los términos del Art. 70°) del Estatuto de Obreros y
Empleados Municipales, desde el día 19 de Agosto de 2025.

2. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos, a realizar la liquidación correspondiente, conforme lo establecido
en el Artículo N° 1.

3. HACER SABER: a la agente  SGRABLICH VENOSI, LAURA (DNI: 31270008) Legajo N° 13682 que se efectuará un
ajuste en su licencia reglamentaria en virtud de lo expuesto en los considerandos.

4. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

5. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.



SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001647-I-2025

VISTO:  las Resoluciones Nº 697-I-2025 y Nº 220-I-2025 y la evaluación de desempeño recibidas vía Sistema de Gestión 
Documental Electrónica, y;

CONSIDERANDO:

• que por medio de la Resolución Nº 697-I-2025 en el  Articulado 4 se RENOVO: de manera transitoria,  por
tiempo determinado el contrato a la agente  REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT: 27280969589) - Leg. 15570, para
cumplir  funciones A/C  del  Departamento  de  Emprendimiento  Productivos  y  PyMES Código
101070001000001004, de la Dirección de Trabajo, bajo la órbita de la Secretaría de Producción y Empleo, de
acuerdo a la categoría, cargo y función con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el área,
a partir del  01 de Mayo de 2025 y hasta el 31 de Julio de 2025, sujeto a evaluación de desempeño;

• que  por  medio  de  la  Resolución  Nº  220-I-2025  se DEJÓ  A  CARGO: de  manera  transitoria  y  por  tiempo
determinado a la agente REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT: 27280969589) - Legajo Nº 15570 en el Puesto A/C
del Departamento de Emprendimiento Productivos y PyMES Código 102070002000000001 dependiente de la
Dirección de Trabajo Municipal   bajo la órbita de la Secretaría de Producción y Empleo, a partir del 01 de
Febrero de 2025 y  por  un periodo de seis (6)  meses y/o fecha en la  que tiene vigencia su  contrato por
categoría, considerando  que su  continuidad  en  el  cargo  estará  sujeta  a  la  renovación  de  contrato  y  al
cumplimiento de los requisitos objetivos del puesto, evaluación por parte de las áreas técnicas de la Dirección 
de Recursos Humanos, complementando éstas con la evaluación de desempeño de la función asignada;

• que mediante la nota NO-2025-00019712-MUNIBARILO-SPE remitido por Sistema GDE al Departamento de
Selección y Desarrollo del Personal, la Dirección de Trabajo Municipal  eleva la evaluación de desempeño de la
agente REPARAZ,  MARIA  LUCIA  (CUIT:  27280969589) -  Legajo  Nº 15570, indicando la  renovación
de contrato por tres (3) meses y mediante la Nota NO-2025-00022081-MUNIBARILO-DT#DGE se solicita se
renueve el Dejar a Cargo en el puesto Jefe A/C del Departamento de Emprendimiento Productivos y PyMES;

• que es necesario mencionar la obligatoriedad de la participación, por parte de la agente mencionada, en las
evaluaciones coordinadas por las áreas técnicas de la Dirección de Recursos Humanos, teniendo en cuenta
que  la  no  asistencia  a  dichas  instancias  será  interpretada  como  una  negativa  de  la  agente interesada  a
continuar con el proceso;

• que  asimismo  de  acuerdo  al  protocolo  establecido  por  la  Dirección  de  Recursos  Humanos  mediante  la
Resolución Nº 725-I-2022 se debe renovar la designación en los cargos jerárquicos por un período de seis (6)
meses, siendo esta su 2da renovación;

• que por lo expuesto, el Departamento de Selección y Desarrollo del Personal de la Dirección de Recursos
Humanos confecciona el presente acto administrativo de Renovación de Contrato y Dejar a Cargo;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;  

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RENOVAR:  en razón del servicio el contrato a la agente REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT: 27280969589) - Legajo
15570,  para  cumplir  funciones en  el  Departamento  de  Emprendimiento  Productivos  y  PyMES Código



101070001000001004, de la Dirección de Trabajo, bajo la órbita de la Secretaría de Producción y Empleo, de
acuerdo a la categoría, cargo y función con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el
área, a partir del 01 de Agosto de 2025 y hasta el 31 de Octubre de 2025, sujeto a evaluación de desempeño. 

2. DEJAR  A  CARGO: en  razón  del  servicio a  la  agente REPARAZ,  MARIA  LUCIA  (CUIT:  27280969589) -Legajo
Nº 15570  en  el  Puesto  A/C  del Departamento  de  Emprendimiento  Productivos  y  PyMES  Código
101070001000001004 dependiente de la Dirección de Trabajo Municipal bajo la órbita de la Secretaría de
Producción y Empleo, a partir del 01 de Agosto de 2025 y hasta el 31 de Octubre de 2025, sujeto a evaluación
de desempeño de la función asignada.

3. AUTORIZAR: al  Departamento  de  Personal dependiente  de  la Dirección  de Recursos  Humanos a  realizar el
respectivos  Contratos  y  al  Departamento de Sueldos a  efectuar  la  liquidación de haberes  de acuerdo al
articulo 1º y 2º de la presente Resolución según lo normado el Articulado Nº2 de la Resolución Nº943-I-2024
(nomenclador  de  Puestos  y  Perfiles),  y  la  imputación  a  la  Partidas  Presupuestaria  correspondientes,  de
acuerdo a la función de la agente, mientras cumpla dicha función.

4. ESTABLECER: que el vencimiento del contrato es hasta la fecha establecida en el artículo 1º de la presente.

5. RESPONSABILIZAR:  a  la  jefatura  inmediata  correspondiente de  remitir  al  Departamento  de  Selección  y
Desarrollo del Personal,  a los 60 días  (2 meses)  la evaluación mencionada en el Artículos 1º de la presente
Resolución, a fin de realizar la renovación de contrato en caso de considerarlo pertinente.

6. RESPONSABILIZAR: a la Jefatura inmediata de remitir al Departamento de Selección y Desarrollo del Personal
de  la  Dirección  de  Recursos  Humanos,  a  los  120  días  (04  meses)  de  la  presente  la  Evaluación  de
desempeño mencionada en el artículo Nº 2, a fin de realizar la renovación del proceso de Dejar a Cargo, en
caso de considerarlo pertinente

7. IMPUTAR: a  la  Partida  Presupuestaria  Nº 1.08.01.20.0040.062.1  (RRHH) del  programa  1.08.01.20.0040.062
(CENTROS DE PRODUCCIÓN).

8. RESPONSABILIZAR: a la agente REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT: 27280969589)  -Legajo Nº 15570  a asistir a las
capacitaciones de Mandos Medios a la cual debe inscribirse cuando se difunda la convocatoria  según el Portal
de Empleados Municipales.

9. ENCOMENDAR: al  Departamento de Personal,  la  notificación de la presente a la agente REPARAZ, MARIA
LUCIA (CUIT: 27280969589)  - Legajo Nº 15570 y a la Secretaría de Producción y Empleo.                  

10. La  presente  Resolución  será  refrendada  por la  Secretaria  de  Producción  y  Empleo  y Secretaria  Legal  y
Técnica.        

11. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  04 de agosto de 2025.-
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE - FERRARI, SILVIA INES

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001648-I-2025

VISTO: la Nota NO-2025-00023505-MUNIBARILO-SSRH de fecha 28/07/2025 de la Subsecretaria de Recursos 
Humanos, la Notificación de fecha 30/07/2025 emitidas vía Sistema GDE por la División, y;

CONSIDERANDO:



• que mediante la Nota NO-2025-00023505-MUNIBARILO-SSRH de fecha 28/07/2025 emitida vía Sistema GDE
por la Subsecretaria de Recursos Humanos, en virtud de las manifestaciones vertidas por las áreas y siguiendo
expresas instrucciones, autoriza al Departamento de Selección y Desarrollo del Personal  a proceder con el
pase a favor de la Agente PEREZ, FLORENCIA PATRICIA (CUIT: 27323207432) - Legajo Nº 14755, quien cumplía 
funciones en Jefatura de Gabinete, para cumplir funciones del puesto Administrativo General en la División
Terminal dependiente de la Dirección de Tránsito y Transporte bajo la órbita de la Subsecretaría de Tránsito y
Transporte, a partir del 01 de Agosto de 2025; 

• que asimismo, se ha solicitado en la Nota mencionada precedentemente, proceder con el Dejar A/C de la
agente  la  División  Terminal  dependiente  de  la  Dirección  de  Tránsito  y  Transporte bajo  la  órbita  de  la
Subsecretaría de Tránsito y Transporte, a partir del 01 de Agosto de 2025; 

• que  de  acuerdo  a  lo  que  se  estipula  en  la  Resolución  Nº  725-I-2022,  el  nombramiento  es  de  carácter
transitorio por el periodo inicial de seis meses y en el caso de que los informes técnicos y Evaluaciones de
Desempeño  de  la  agente PEREZ,  FLORENCIA  PATRICIA  (CUIT:  27323207432) -  Legajo  Nº  14755,  sean
favorables, se generará otro proyecto de DEJAR A CARGO por otro período de seis (6) meses; 

• que es necesario mencionar la obligatoriedad de la participación, por parte de la agente mencionada, de las
evaluaciones coordinadas por las áreas técnicas de la Dirección de Recursos Humanos, teniendo en cuenta
que la no asistencia a dichas instancias será interpretada como una negativa del interesada a continuar con el
proceso;

• que mediante la Notificación de fecha 30/07/2025 realizada por Módulo GEDO de GDE NO-2025-00023786-
MUNIBARILO-DVADM#JG la agente PEREZ, FLORENCIA PATRICIA (CUIT: 27323207432) Legajo Nº 14755, fue
debidamente notificada del presente pase y proceso de dejar a cargo y como así del tratamiento que tendrán
los adicionales por función y titulación: Corresponde dejar de abonar los adicionales de origen y se abonarán
los correspondientes al nuevo puesto; 

• que  el  Departamento  de  Selección  y  Desarrollo  del  Personal  mediante  la  Nota  NO-2025-00023902-
MUNIBARILO-DTSD#DRH, comunica a las áreas intervinientes sobre el  proceso de movilidad de la agente
municipal PEREZ, FLORENCIA PATRICIA (CUIT: 27323207432) Legajo Nº 14755;

• que en consecuencia, el Departamento de Selección y Desarrollo del Personal dependiente de la Dirección de
Recursos Humanos realiza el presente acto administrativo de pase y dejar a cargo;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. OTORGAR: en razón del servicio, el pase  por periodo Indeterminado a la agente PEREZ, FLORENCIA PATRICIA
(CUIT:  27323207432) -  Legajo  Nº  14755 -  desde  la  División  Administrativa  de  Jefatura  de  Gabinete,
para cumplir  funciones del  puesto  Administrativo  General  en  la División  Terminal Código
101020300000001000002 dependiente  de  la  Dirección  de  Tránsito  y  Transporte bajo  la  órbita  de  la
Subsecretaría de Tránsito y Transporte, a partir del   01 de Agosto de 2025 y/o hasta que el Sr. Intendente lo
disponga.

2. DEJAR  A  CARGO: a  la  agente  municipal PEREZ,  FLORENCIA  PATRICIA  (CUIT:  27323207432) -  Legajo  Nº
14755 como Jefe A/C de la División Terminal Código 101020300000001000002 dependiente de la Dirección de
Tránsito y Transporte bajo la órbita de la Subsecretaría de Tránsito y Transporte, a partir del 01 de Agosto de
2025 y hasta el 31 de Enero de 2026, sujeto a evaluación por parte de las áreas técnicas de la Dirección de
Recursos Humanos, complementando éstas con la evaluación de desempeño de la función asignada y/o hasta
que el Sr. Intendente lo disponga.

3. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos a liquidar los adicionales jerárquicos de  División correspondientes a
la  función  que  cumplirá  la  agentePEREZ,  FLORENCIA  PATRICIA  (CUIT:  27323207432) -  Legajo  Nº  14755,



y continuar liquidando el ADICIONAL POR FUNCIÓN 02 conforme al  Artículo 1º de la presente, y según lo
normado en la Resolución Nº 943-I-2024 (Nomenclador de Puestos y Perfiles).-

4. IMPUTAR: la  Partida  Presupuestaria  Nº   1.07.3163.17.139.1.2.01  (GASTOS  DE  PERSONAL)   del  Programa 
 1.07.3163 (PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEPORTE ACTIVIDADES) 

5. RESPONSABILIZAR:  a  la  Jefatura  inmediata  correspondiente  de  remitir  al  Departamento  de  Selección  y
Desarrollo del Personal, dentro del plazo de 120 días contados desde el inicio efectivo de funciones de la
agente, las evaluaciones disponibles en el portal de Empleados Municipales, conforme lo mencionado en el
Artículo 2º de la presente Resolución..-

6. RESPONSABILIZAR: a la agente PEREZ, FLORENCIA PATRICIA (CUIT: 27323207432) - Legajo Nº 14755 a asistir a
las capacitaciones de Mandos Medios a la cual debe inscribirse cuando se difunda la convocatoria según el
Portal de Empleados Municipales.-

7. ENCOMENDAR: a la División Desarrollo del Personal del Departamento de Selección y Desarrollo del Personal
a realizar el análisis correspondiente según Perfil de Puesto y documentación presentada por el agente según
lo normado mediante la Resolución Nº 3651-I-2023 comunicando debidamente al Departamento de Sueldos y
efectuar la imputación que correspondiere.   

8. ENCOMENDAR:  al  Departamento de Personal,  la  notificación de la  presente al  agente PEREZ,  FLORENCIA
PATRICIA (CUIT:  27323207432) -  Legajo Nº 14755 -  a Jefatura  de Gabinete y a  la Dirección de Tránsito  y
Transporte.

9. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

10. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 04 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001649-I-2025

VISTO: la Ordenanza Nº 3439-CM-2023 ; La resolución 2207-I-2024 y;

CONSIDERANDO:

• que la Resolución N.º 2207-I-2024 designó al  Sr.  DEL RIO MELLA, PABLO DALMIRO (DNI: 13823985) como
Subsecretario de Deportes, dependiente de la Secretaria de Capital Humano, Acción Social y Deportes

• que el Sr. DEL RIO MELLA  presentó la renuncia en fecha 17 de julio a partir del 01 de agosto  del 2025;

• que corresponde formalizar la renuncia mediante acto administrativo;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º  de la  Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. ACEPTAR: la renuncia del Sr. DEL RIO MELLA, PABLO DALMIRO (DNI: 13823985) - Leg. Nº 782 como 
Subsecretario de Deportes, dependiente de la Secretaria de Capital Humano, Acción Social y Deportes.



2. DEJAR SIN EFECTO: la Resolución N.º 2207-I-2024, en su totalidad.

3. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos a realizar las liquidaciones correspondientes.

4. TOMAR     CONOCIMIENTO:  las áreas correspondientes.

5. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

6. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dése al Registro Oficial. Cumplido, archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 05 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001650-I-2025

VISTO: la nota presentada por el Sr. LIENDRO, JUAN CARLOS (DNI: 17281786) y el informe social de la Lic. BROVELLI,
AGOSTINA (CUIT: 23373643874) MPRN 1303 del CAAT Nº 8, y;

CONSIDERANDO:

• que en la nota mencionada en el visto el recurrente solicita ayuda económica a este Municipio;

• que en la solicitud presentada por la interesada se exponen los motivos por los cuales requiere la asistencia y 
es dicha solicitud la que ha sido considerada y atendida por este Municipio; 

• que el Sr. Liendro Juan Carlos y su grupo familiar  se encuentran en situación de vulnerabilidad 
socioeconómica, los mismos se domicilian en Archipielago del Sur ex-Coral Nº 3919 del Barrio Nahuel Hue, 
perteneciente al territorio del CAAT Nº 8;

• que desde el equipo técnico del CAAT Nº 8 se realizó la carga de los datos socioeconómicos en el Sistema de 
Gestión Territorial Municipal;

• que producto de un incendio, con pérdidas totales el grupo familiar, perdió todas sus pertenencias incluida 
documentación personal;

• que por lo expuesto anteriormente, es necesario otorgar un subsidio no reintegrable por única vez, por un 
monto total de Pesos Dos millones Quinientos mil con  00/100 ($2.500.000,00) con cargo a rendir en el 
término de 15 días, en concepto de gastos de compra de materiales  de construcción;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. OTORGAR: un subsidio no reintegrable, por única vez, con cargo rendir en el término de 15 días a favor del
Sr. LIENDRO, JUAN CARLOS (DNI: 17281786) con domicilio en Archipiélago del Sur ex-Coral Nº 3919 del Barrio
Nahuel  Hué,  perteneciente  al  territorio  del  CAAT  Nº  8,  por  un  monto  total  de Pesos Dos  millones
Quinientos mil  con   00/100 ($2.500.000,00),  destinado  a  la  compra  de  materiales  de  construcción  para
mejoramiento habitacional.   



2. AUTORIZAR: a la Dirección de Contaduría General dependiente de la Secretaria de Hacienda a  emitir orden de
pago  a  favor  del  Sr. LIENDRO,  JUAN  CARLOS (DNI:  17281786) por  un  monto  total  de  Pesos Dos  millones
Quinientos mil  con   00/100 ($2.500.000,00)  con cargo a rendir  en el  término de 15 días,  en concepto de
gastos de compra de materiales  de construcción. 

3. IMPUTAR: al  Programa  Nº   1.07.3425  (MEJORAMIENTO  HABITACIONAL)  Partida  Presupuestaria  Nº
 1.07.3425.16.113.1.2.05 (TRANSFERENCIA) 

4. La  presente  resolución  será  refrendada  por  el Secretario de Capital  Humano,  Acción  Social  y  Deportes y
Secretaria Legal  y Técnica.

5. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.-

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  05 de agosto de 2025.- 
ZUÑIGA, HECTOR FABIAN - SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001651-I-2025

VISTO:  La solicitud de insumos para abastecer necesidades de áreas municipales, y; 

CONSIDERANDO:

• que la Secretaría de Obras y Servicios Públicos solicitó la compra de artículos de ferretería para ser usados en
la obra de pavimentación de la calle Sobral - Expediente Nº 1732 - Pedido de Suministro Nº 1732 - (Pedido de
Abastecimiento Nº 2333 - Autorización de Compra Nº 99899);

• que esta contratación se enmarca en la Ordenanza de Obras Públicas Nº 2049-CM-10, Art. 2: "La provisión,
adecuación  o  reparación  de  máquinas,  materiales,  aparatos,  instalaciones  y  elementos  permanentes  de
trabajo o actividad que sean accesorios o complementarios de la obra que se construya, quedan incluidos y
sujetos a las disposiciones de la presente ordenanza";

• que la compra se realizó en SOLIDO S.R.L, (CUIT: 30715911589);

• que la firma presentó la factura para su cobro;

• que se debe autorizar a la Dirección de Contaduría General a emitir la orden de pago respectiva;

• que ante la eventualidad que el  proveedor registre deudas por cualquier concepto frente al municipio al
momento del cobro de las sumas que se reconocen en la presente Resolución, resultando pertinente para la
cancelación de la misma el instituto de la compensación de deuda normado por el Art.  921 del Código Civil y 
Art. 21 de la Ordenanza Nº 2374-CM-12, autorizase a la Dirección de Tesorería a proceder en consecuencia;

• que por ello y  en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. AUTORIZAR: a la Dirección de Contaduría General, dependiente de la Secretaría de Hacienda a emitir  orden
de pago en beneficio del contribuyente SOLIDO S.R.L, (CUIT: 30715911589) por la suma de Pesos Doscientos
sesenta y un mil seiscientos con 00/100 ctvs. ($261.600,00) correspondiente a la factura Nº 0003-00001445
de fecha 03/06/2025.



2. IMPUTAR:  al Programa Nº  1.05.0027 (PROGRAMA INTEGRAL DE PAVIMENTACIÓN) Partida Presupuestaria Nº
 1.05.0027.25.300.2.3.04.40.42 (CONSTRUCCIONES).

3. La  presente  Resolución  será  refrendada  por el  Secretario  de  Obras  y  Servicios  Públicos, Secretario  de
Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 05 de agosto de 2025.-  
SANCHEZ, YANINA ANDREA - QUILALEO, JORGE EDGARDO - CORTES, WALTER ENRIQUE - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001652-I-2025

VISTO:  el siniestro sufrido por Sra. Bruno Beatriz, turista que visitaba nuestra ciudad, y; 

CONSIDERANDO:

• que la pareja de turista de la localidad de Baigorria, Santa Fe, arribó a nuestra ciudad el día 22/06 con un
paquete turístico de 5 días de alojamiento;

• que al  momento de bajarse del  micro  en su  hotel,  la  Sra.  sufre un accidente que le  provoca lesiones de
gravedad en la cadera que derivan en la cirugía en el Hospital Privado Regional;

• que durante todo el tratamiento que conllevó la lesión, las noches contratadas se le agotaron por lo que se
solicitó  al Hotel Flamingo VALLE ENCANTADO S.A, (CUIT: 33709675589)  el hospedaje para el Sr. López Jorge,
DNI 6.058.178;

• que ante la emergencia  de la situación,  la  poca disponibilidad por  la alta  temporada,  es  que se  decidió
contratar a este proveedor;

• que  ha  presentado  para  el  cobro  la  factura  de  fecha  24/07/2025  Nº 0003-001667  por  la  suma
de $1.050.000,00.- (Pesos Un millón cincuenta mil con 00/100.-) en concepto de ALOJAMIENTO SR. JORGE
LOPEZ DNI 6058178 EN HABITACIÓN SINGLE POR 15 NOCHES DE ESTADÍA CON DESAYUNO;

• que se da conocimiento al Tribunal de Contralor mediante nota Nº 68-VJG-2025 dando cumplimiento a la
Resolución 2013-TC-2023;

• que se debe autorizar a la Dirección de Contaduría General a emitir la orden de pago respectiva;

• que ante la eventualidad que el  proveedor registre deudas por cualquier concepto frente al municipio al
momento del cobro de las sumas que se reconocen en la presente Resolución, resultando pertinente para la
cancelación de la misma el instituto de la compensación de deuda normado por el Art.  921 del Código Civil
y Art. 21 de la Ordenanza Nº 2374-CM-12, autorízase a la Dirección de Tesorería a proceder en consecuencia;

• que por ello y  en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º) de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. AUTORIZAR: a la Dirección de Contaduría General, dependiente de la Secretaría de Hacienda a emitir  orden
de  pago  en  beneficio  del  contribuyente VALLE  ENCANTADO  S.A,  (CUIT:  33709675589) por  la  suma
de  $1.050.000,00.- (Pesos Un millón cincuenta mil con 00/100.-) en concepto de ALOJAMIENTO SR. JORGE
LOPEZ DNI 6058178 EN HABITACIÓN SINGLE POR 15 NOCHES DE ESTADÍA CON DESAYUNO correspondiente a 



la factura   Nº  0003-001667   de fecha  24 de Julio de 2025 en concepto de ALOJAMIENTO SR. JORGE LOPEZ
DNI 6058178 EN HABITACIÓN SINGLE POR 15 NOCHES DE ESTADÍA CON DESAYUNO.

2. IMPUTAR: al  Programa  Nº  1.03.0001  (SERVICIO  ADMINISTRATIVO  CENTRAL) Partida
Presupuestaria Nº  1.03.0001.00.001.1.1.03.30.37 (PASAJES Y VIATICOS) 

3. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 05 de agosto de 2025.-  
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001653-I-2025

VISTO:  las Ordenanzas Nº 2528-CM-2014; Nº 2753-CM-2016; Nº 3133-CM-2019; y Resolución Nº 158-I-25, y;

CONSIDERANDO:

• que  la  Ordenanza  Nº  3133-CM-2019  en su  Art.  1º  modifica  Art.  1º  de la  Ordenanza  Nº  2528-CM-2014
determinando la vigencia a partir del 01 de Enero de 2020;

• que la Ordenanza Nº 3133-CM-2019 en su Art. 2º  modifica  el  Art  2º  de la  Ordenanza Nº 2528-CM-2014
fijando como índice de actualización de los montos de Art 1º Ordenanza Nº 2049-CM-2010, la variación de la
Cámara Argentina de la Construcción, tomando como base el índice correspondiente al mes de Diciembre del
2019.  El  Departamento  Ejecutivo,  luego  de  entrada  la  vigencia la  presente  Ordenanza,  efectuará  la
actualización de los mismos resultantes de la aplicación de la variación del índice promedio por cada periodo
que opera como índice máximo a actualizar;

• según lo establecido, corresponde aplicar la actualización de los montos para el correspondiente semestre
aplicando la variación porcentual de los índices de Diciembre 2024 y Junio 2025; 

• que  según  la actualización  de  la  Cámara  Argentina  de  la  Construcción,  el  índice  corresponde  al  mes  de
Diciembre 2024 es de 15.356,40 y el índice correspondiente al mes de Junio 2025 es de 16.643,40;

• que la aplicación de dicha variación resulta un coeficiente 1,0838;

• que la aplicación de dicha variación porcentual resultan los siguientes montos:

Contratación Directa hasta $ 31.929.893

Concurso de Precios hasta $ 155.635.807

Licitación Privada hasta $ 790.191.235

Licitación Pública mas de $ 790.191.235

• que por ello y lo normado en la Ordenanza Nº 2379-CM-2013, el Art. 50º de la Carta Orgánica Municipal y en
uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de tal cuerpo legal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:



1. ESTABLECER: desde la fecha y hasta Diciembre 2025 los siguientes montos de contratación de Obra Pública:

Contratación Directa hasta $ 31.929.893

Concurso de Precios hasta $ 155.635.807

Licitación Privada hasta $ 790.191.235

Licitación Pública mas de $ 790.191.235

2. TOMAR CONOCIMIENTO: las áreas correspondientes

3. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria de Planeamiento Territorial y Secretaría de Legal y
Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  05 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - MAGGI, MARIA SOFIA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001654-I-2025

VISTO: el  recurso  jerárquico  interpuesto por  el  Dr. DEVOTO,  PABLO ALFREDO  (CUIT:  20140384829), en  carácter  de
apoderado de los agentes Vera, Osvaldo René; Pacheco Barria, Marcelo; Campos, Esteban Elías; Guajardo, Gustavo
Andrés; Ispierto, Antonio Roldán; Paredes, Juan José; Maraboli, Arturo Nicolás; Benítez, Miguel Ángel; Epullán, Héctor;
Cifuentes Moscoso, José Luis; Calfunao, Jorge; y Aravena, Abelardo Nicolás, mediante las cuales se interpone recurso
solicitando se reconozca al personal del sector de mecánica del Corralón Municipal un adicional  salarial equivalente al
otorgado por la Resolución Nº 1775-I-2024, y se declare su encuadramiento como agentes comprendidos en tareas
insalubres, y;

CONSIDERANDO:

• que  los  agentes  mencionados desarrollan  funciones  en  el  sector de Mecánica  del
Corralón Municipal, cuyas tareas principales consisten en:

Diagnóstico  y  reparación  de  vehículos  pesados  y  livianos  del  parque  automotor  municipal,
incluyendo camiones compactadores, camionetas, tractores y maquinaria vial.

Mantenimiento preventivo y  correctivo  de los  sistemas mecánicos,  hidráulicos,  eléctricos  y  de
freno.

Intervenciones en condiciones variables y, en ocasiones, en la vía pública.

Manipulación  de  herramientas  eléctricas  y  neumáticas,  exposición  a  combustibles,  aceites,
lubricantes y gases, como así también a ruidos y temperaturas extremas.

Guardias activas y pasivas para emergencias en los servicios públicos esenciales.

• que en virtud de lo expuesto,  no se desprende que realicen tareas conforme lo  determina la
resolución  Nro.  1775-I-2024. Que  si  bien  las  condiciones  de  trabajo  del  personal  mecánico
presentan una alta exigencia física y psíquica, además de exposición a agentes contaminantes y
riesgos  ergonómicos  y  eléctricos,  dicha  situación  se  encuentra  ya  contemplada,
mediante Resolución N° 024/2018, que declara “insalubres” los puestos y lugares de trabajo del
área de reparación de vehículos dependientes del Corralón Municipal, con el respectivo adicional,
pero que no implica que deban ser encuadrados en la resolución N° 1775-I-2024.-



• que,  en  lo que respecta  a  la  solicitud de  equiparación  del  adicional  por  función  previsto en  la
Resolución N° 1775-I-2024, corresponde rechazarla, por las siguientes consideraciones:

La Resolución  N°  1775-I-2024,  fue  dictada  con  carácter  particular  y  restrictivo,  en  razón  a  las
condiciones específicas del servicio de recolección de residuos y el personal afectado para ello,
considerando  aspectos  estructurales,  organizativos  y  sanitarios propios  de  ese  sector,  como la
recolección domiciliaria intensiva, la exposición al material patogénico y la elevada accidentología
en ruta.

• que  la  resolución no  resulta  de  aplicación  extensiva  o  analógica a  sectores  no  comprendidos
expresamente en su  articulado,  y  mucho menos genera un derecho adquirido que habilite su
aplicación automática al personal del sector mecánico. Aun cuando ambos sectores (recolección y
mecánica)  se  encuentren  comprendidos  dentro  de tareas  insalubres,  ello no  implica  identidad
funcional y por tanto, no corresponde equiparar los adicionales salariales establecidos para una
función específica con otra que, si bien colabora o asiste en forma complementaria, no reúne las
mismas  condiciones  objetivas  de  prestación,  que  determina  la  resolución.,  por  cuanto  las
actividades son totalmente distintas sin perjuicio de ser ambas insalubres, lo cual no se aplica por
la actividad desarrollada sino que se aplica por el sector donde se desarrolla actividad.-

• que  en  relación  al  componente  adicional  de  carácter  no  remunerativo  Cat.  16,  donde  no  se
estarían abonando las cargas sociales relativas al mismo, se hace saber que dicho adicional no
integra las remuneración, por cuanto el mismo es un subsidio;

• que obra Dictámen Legal Nro 218/25 , en el sentido de rechazar el recurso incoado;

• qe por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. RECHAZAR: el  recurso  jerárquico  interpuesto  por  el Dr. DEVOTO,  PABLO  ALFREDO  (CUIT:
20140384829), en cuanto solicita la equiparación del adicional por función con el establecido en la
Resolución Nº 1775-I-2024, por no resultar aplicable al caso, como así también rechazar el pago de
cargas  sociales  por  el  adicional  CAT  .  16  conforme lo  fundamentado  en  los  considerandos
precedentes.

2. NOTIFIQUESE: Al Dr. Pablo Devoto al domicilio electrónico constituido.-

3. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 05 de agosto de 2025
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001655-I-2025

VISTO:  El Recurso de Apelación interpuesto por la firma PONO SRL, en el Expediente Nº 183093-P-2025, y;

CONSIDERANDO:



• que  vienen las  presentes  actuaciones a  efectos  de  emitir  Resolución en  razón  del  Recurso de  Apelación
interpuesto por la firma a fs.35/44, ratificada a fs.49, contra la sentencia N°151741-2025;

• que inicia los presentes actuados el labrado del Acta de Infracción Nº057638 de fecha 09/03/2025; mediante
la cual en inspección de rutina se constató actividad comercial, observándose en el exterior del local, “deck”,
una barra con bebidas alcohólicas y heladeras (en espacio público), asimismo se percibe música a volumen
elevado, la misma se escucha a media cuadra;

• que seguidamente se presentó la firma formulando descargo en tiempo y forma, solicitando se desestime el
acta; que no se advierte de la misma cual es la supuesta infracción que se infringe, dado que cuenta con
habilitación para expendio de bebidas alcohólicas y autorización para colocación de mesas en el exterior.
Manifestando asimismo que las heladeras y mostrador tiene como finalidad que los mozos no tengan que
entrar hasta el fondo del local para poder proveer a los clientes;

• que asimismo, niega que la música a alto volumen provenga del local inspeccionado, y que la misma ocasione
ruidos molestos; que tampoco se ha hecho uso de elementos de medición a tal efecto. En tal sentido, no
existe criterio objetivo para determinarlo y que se han efectuado estudios particulares con muestras que los
sonidos no son molestos;

• que mediante Nota N°660-TF1-2025 se consultó si la firma cuenta en su habilitación con autorización para la
colocación de barra con bebidas alcohólicas en la vía pública, cuya respuesta mediante Nota N°166-DIG-2025
la Dirección de Inspección General informó que se encuentra prohibida la colocación de barra con bebidas
alcohólicas en la vía pública;

• que seguidamente, luego de realizar un análisis sobre el hecho constatado y fundamentación en relación al
tema  de  ruidos  molestos,  el  Juez  de  Faltas  resolvió  aplicar  a  la  firma  PONO  SRL  una  multa  total  de
$1.280.840.- por infracción a la Ordenanza Nro. 3442-CM-2024, Cap. VI Art. 168º y art. 51°; y ordenar la
suspensión de la Habilitación Comercial del local sito en calle Neumeyer N°34 denominado “La Juana”;

• que  contra  dicho  acto  administrativo,  la  imputada  articuló  y  fundó  Recurso  de  apelación  a  fs.  fs.35/44
reiterando y abundando en los argumentos esgrimidos en su descargo, a cuyos fundamentos me remito en
honor a la brevedad, y solicitó finalmente la nulidad del acta y de la sentencia por falta de fundamentación;

• que de acuerdo con las constancias y el  estado de la causa,  cabe manifestar en primer lugar que no se
advierte la existencia de irregularidad alguna del Acta de Infracción labrada ni del procedimiento, que amerite
la procedencia de la nulidad planteada;

• que  desde  ya  cabe  precisar  que,  conforme lo  tiene  dicho  la  jurisprudencia  y  resulta  del  propio  cuerpo
normativo (art. 26 y cctes. del Código Fiscal), el hecho que el inspector no haya consignado en el acta la
norma u ordenanza que se infringe no resulta una irregularidad ni mucho menos un requisito fundamental o
elemento esencial necesario para la validez de la misma;

• Art. 26º) … En todos los casos será necesaria la firma del inspector actuante, el que dará plena fe de todo lo
actuado, mientras no se demuestre la falsedad material de lo expuesto en el acta respectiva;

• Art. 29º) El acta tendrá para el funcionario que la labró, carácter de declaración testimonial, y la alteración
maliciosa de los hechos o de las circunstancias de modo, tiempo y lugar acaecidos, que ella contenga, hará
incurrir a su autor en las sanciones previstas en los artículos del Código Penal que prevé en las denuncias y
testimonios falsos (Capítulo XII - Artículos 275º y 276º bis).

• Art. 30º) Las actas labradas por el funcionario competente en las condiciones establecidas en el artículo 26º y
que no sean enervadas por otras pruebas, atento al carácter establecido en el artículo anterior, podrán ser
consideradas por el Juez como suficiente prueba de culpabilidad o de la responsabilidad del infractor;

• que  en  tal  sentido,  conforme  los  fundamentos  de  hecho  y  derecho  que  se  exponen  seguidamente,  se
evidencia que el procedimiento ha sido desarrollado conforme lo dispuesto por el arts. 5, 26, 29, 30 y cctes.
del  Código  de  Faltas,  respetando  el  principio  de  legalidad  y  tipicidad,  y  gozando  de  la  presunción  de
legitimidad que reviste el acto administrativo, recordando que “el acta tendrá para el funcionario que la labró,
carácter de declaración testimonial”, que no ha sido desvirtuado por la administrada mediante ningún medio
de prueba concreto y fehaciente;



• que a mayor abundamiento, cabe destacar que las circunstancias de hecho expuestas en el acta de infracción
que motiva el curso de las presentes actuaciones, han sido acreditadas mediante prueba documental (fotos) a
fs. 2;

• que en consecuencia, se encuentra debidamente acreditada en autos la falta cometida, resultando infundado
e insuficiente el argumento vertido en el recurso interpuesto;

• que  no  obstante  lo  expuesto,  conforme lo  tiene  dicho  doctrina  y  jurisprudencia  cabe  considerar  que el
instituto de la nulidad es de interpretación y aplicación restrictiva, por lo que los argumentos esgrimidos en el
recurso resultan superfluos y claramente insuficientes para su procedencia;

• que en materia  de nulidades debe seguirse  un criterio restrictivo  de interpretación,  limitados a  aquellos
supuestos  en que las  normas,  expresa o tácitamente,  estipulen la  sanción de nulidad,  o  ella  surja  de la
correlación armónica de las disposiciones que componen el ordenamiento jurídico vigente…. (Voto de la Dra.
Berraz de Vidal). PIROMALLI, RUBEN PASCUAL s/ RECURSO DE CASACION - Causa: 546. SENTENCIA.CAMARA
NACIONAL DE CASACION PENAL. , 30/4/1997;

• Conforme lo tiene dicho la doctrina y jurisprudencia, no procede la nulidad pedida “en el solo beneficio de la
ley” (CS, LA LEY, 125-640; Fallos: 322: 507; 6/2/2001).

• que a mayor abundamiento y sin perjuicio de encontrarse debidamente consignado la Ordenanza (N°3442-
CM-2024, Cap. VI Art. 168º y art. 51°) objeto de infracción en la sentencia recurrida, tampoco menciona ni
acredita la imputada cual ha sido el derecho del cual se ha privado de ejercer y/o el cual se ha vulnerado, por
el hecho de no haber consignado en acta la norma por la que se imputa la infracción, ello así, atento que
ejerció  debidamente  su  derecho  de  defensa  en  descargo  y  luego  el  recurso  en  estudio,  por  lo  que  su
argumento en tal sentido resulta infundado y abstracto;

• que por otra parte, en relación a la cuestión de fondo y en consonancia con lo dispuesto por el Juez de Faltas
en la sentencia recurrida, cabe destacar que el art. 1973 del CCyCN dispone que “las molestias que ocasionan
el… ruido, vibraciones o inmisiones similares por el ejercicio de actividades en inmuebles vecinos, no deben
exceder  la  normal  tolerancia  teniendo  en  cuenta  las  condiciones  del  lugar…  el  juez  debe  ponderar
especialmente el respeto debido al uso regular de la propiedad, la prioridad en el uso, el interés general y las
exigencias de la producción”;

• que en una interpretación de dicha norma efectuada por la doctrina, esas inmisiones inmateriales deben ser
soportadas  hasta  el  punto  de  lo  que  “es  normal”  para  la  generalidad,  considerado  ello  objetivamente,
teniendo en cuenta un lugar determinado, así como lo que es sentido por la conciencia social. Esa “normal
tolerancia”  es  en  realidad  una  formula  abstracta,  porque  es  el  juez  el  quien  dirá  cual  es  esa  “normal
tolerancia” en cada caso concreto que se le presente, y será juzgada “teniendo en cuenta las condiciones del
lugar”, porque habrá que considerar particularmente la ubicación de los inmuebles involucrados en la Litis,
tipo de zona en la que se hallan emplazados. Es también importante valorar la actividad del fundo.;

• que  por  otra  parte,  no  incidirá  que  medie  autorización  administrativa  (habilitación  municipal)  para  el
funcionamiento  del  establecimiento  o  comercio,  pues  es  principio  del  derecho  administrativo  que  las
autorizaciones administrativas no se conceden sino bajo la condición implícita de no atacar los derechos de
terceros,  y  de  reparar  el  perjuicio  a  los  edificios  vecinos o  a  las  personas  que lo  habitan.  (Ricardo Luis
Lorenzetti. Código Civil y Comercial de la Nación, Comentado, T. IX, pag. 298);

• que de la sentencia se desprende que el Juez de Faltas realizó un análisis fundado en relación a lo que se
entiende por “ruidos de vecindad”. En tal sentido y en el caso de autos los ruidos molestos (música a alto
volumen percibida a media cuadra del local) han superado lo que se entiende por “normal tolerancia” para la
generalidad, considerado ello objetivamente, teniendo en cuenta un lugar determinado, así como lo que es
sentido por la conciencia social,  que surge a priori  desvirtuada por el  hecho constatado por el inspector
actuante, quien escuchó la música en horas de la noche (21:50hs circunstancia que implica un agravante por
la norma) sobre calle Neumeyer 34, cuya declaración tiene carácter testimonial y puede ser considerada por
el Juez como suficiente prueba de culpabilidad o de la responsabilidad del infractor, conforme citados arts. 29
y 30 del Código de Faltas;

• que en virtud de lo expuesto, queda desnaturalizado cualquier informe de evaluación o medición mediante
instrumento a tal fin conforme ha sido planteado por la recurrente, si a la luz objetiva de la normal tolerancia



dispuesta por la citada norma legal  a tal  efecto,  se advierte que el  ruido percibido resulta a todas luces
molesto;

• que a mayor abundamiento, cabe reiterar los términos del Art. 168 de la Ordenanza N° 3288-CM-21, que
establece: “…Las infracciones a la Ordenanza 2.401-CM-13, o la que en el futuro la reemplace, por producción
de ruidos molestos, superfluos o extraordinarios, sean ellos originados por acciones u omisiones directas o
indirectas, voluntarias o involuntarias, causadas por el hombre, por los animales o elementos de que dispone
o de que se sirve, cuando por la hora, lugar o intensidad perturben o puedan perturbar la tranquilidad o
reposo de la población, originando molestias o perjuicios de cualquier naturaleza; todos los ruidos producidos
en la vía pública, calles, plazas, paseos, parques, espacio aéreo, salas de espectáculos, centros de reunión,
casas o locales de comercio de todo género, oficinas, polígonos de tiro, kermeses, iglesias, casas religiosas,
casas habitación individuales o colectivas y en todos los lugares en que se desarrollen actividades públicas o
privadas en tanto no se encuentren dentro del ámbito de aplicación de la Ordenanza 1553-CM-05, o la que en
el futuro la reemplace, será penada con multa graduable entre $320 (trescientos veinte pesos) a $8.000 (ocho
mil) según la gravedad de la infracción teniendo en cuenta las circunstancias de tiempo, modo y lugar…”;

• que  la  ordenanza  N°2401-CM-13  prohíbe  dentro  del  ejido  municipal  la  producción  de  ruidos  molestos,
superfluos o extraordinarios, sean ellos originados por acciones u omisiones directas o indirectas, voluntarias
o involuntarias, causadas por el hombre, por los animales o elementos de que dispone o de que se sirve,
cuando por la hora, lugar o intensidad perturben o puedan perturbar la tranquilidad o reposo de la población,
originando molestias o perjuicios de cualquier naturaleza;

• que adicionando, en el apartado segundo, que la prohibición o restricción rige igualmente para los ruidos
tolerados o impuestos por reglamentaciones administrativas o por razones de seguridad pública, si ellos se
produjeran con exceso, innecesariamente o con propósitos intencionales;

• que estableciendo el Art. 3 que la norma rige en relación a todos los ruidos producidos en la vía pública,
calles, plazas, paseos, parques, espacio aéreo, salas de espectáculos, centros de reunión, casas o locales de
comercio de todo género, oficinas, polígonos de tiro, kermeses, iglesias, casas religiosas, casas habitación
individuales o colectivas y en todos los lugares en que se desarrollen actividades públicas o privadas en tanto
no se encuentren dentro del ámbito de aplicación de la Ordenanza 1.553-CM-05;

• que la Ordenanza 1553-CM-05 establece: “…Art. 1°) Adherir totalmente a la Norma IRAM 4062/84 "Ruidos
Molestos al vecindario" Método de Medición y clasificación, incluyendo las Normas Consultivas IRAM 4074 -
4079 - 4081 y los apéndices A, B y C que como Anexo I integran esta Ordenanza…Art. 2°)Toda obra nueva y/o
reformas  y/o  ampliación  cuyo  destino  o  uso  sea  fabril,  industrial,  taller,  lugares  de  esparcimientos,
discoteques, etc. que produzcan nivel sonoro y/o ruido y/o vibraciones como consecuencia directa o indirecta
de su proceso o actividad pública o privada, comercial o no, deberán presentar cálculo del valor estimado y
esperado de nivel contínuo equivalente de ruido y la medición del nivel de ruido de fondo y los cálculos de
obras acústicas, mecánico y/o civiles tendientes a la amortiguación de ruidos para encuadrarlo en los valores
de Norma. Estas obras quedan sujetas a la verificación del artículo 4º…Art. 3°) Todo proyecto, cálculo y/o
dirección de obra,  como así  también las  mediciones serán realizados a  costo  y  cargo del  solicitante  y/o
propietario, con planos diagramas, memoria técnica o cualquier otra información necesaria firmado por un
profesional  con  incumbencia  en  el  tema,  avalado  mediante  matrícula  y  visado  por  el  Colegio/Consejo
Profesional correspondiente…”, no siendo ello de aplicación al caso en análisis por no tratarse de obra nueva,
reforma u ampliación;

• que por su parte, la Ordenanza Nro. 3156-CM-20 establece: “… Suspensión preventiva. Art. 65°) Cuando una
actividad económica puede generar riesgos concretos y daños al ambiente, a las personas o a sus bienes, la
autoridad  de  aplicación  puede  disponer,  mediante  resolución  fundada,  la  suspensión  preventiva  de  la
habilitación  municipal  por  un  plazo  no  superior  a  20  días  hábiles.  Dentro  de  ese  plazo  se  debe  dar
intervención al interesado, a los efectos de procurar la inmediata inocuidad de la actividad o la reparación o
subsanación de eventuales daños generados y resolver sobre la continuidad o no de la misma…”.;

• Ergo, habiéndose constatado la existencia de ruidos molestos y desarrollo de actividades no comprendidas en
la  habilitación  comercial  conforme  se  desprende  del  acta  cuyas  circunstancias  de  hecho  no  han  sido
desvirtuadas, corresponde rechazar el recurso de apelación interpuesto por la firma y confirmar la sentencia
apelada, en base a los argumentos expuestos precedentemente;



• que por último y en relación al acuerdo firmado oportunamente entre el Municipio y la empresa a la que esta
hace referencia, el mismo no implica la inexistencia de antecedentes, ni impedimento para la procedencia de
sucesivas inspecciones y constataciones que resulten corresponder en relación a nuevas infracciones;

• que obra Dictamen Legal Nº 217-SLYT-2025, en el sentido de confirmar la sentencia N°151741-2025 apelada;

• que por ello y  en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º) de la Carta Orgánica Municipal;  

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RECHAZAR: el Recurso de Apelación interpuesto por la firma PONO SRL, y confirmar la sentencia N°151741-
2025 de conformidad con los considerandos expuestos precedentemente.

2. VUELVA:  El Expediente Nº 183093-P-2025, al Juzgado de Faltas Nº I, para su notificación.

3. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 05 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001656-I-2025

VISTO:  El Recurso de Apelación interpuesto por  la firma MEDIA PINTA SAS,  en el Expediente Nº 182900-M-2025, y;

CONSIDERANDO:

• que  vienen las  presentes  actuaciones a  efectos  de  emitir  Resolución en  razón  del  Recurso de  Apelación
interpuesto por la firma a fs.19/22, ratificado a fs.30, contra la sentencia N°151764-2025;

• que inicia las presentes actuaciones el labrado del Acta de Infracción Nro. 057774 de fecha 05/03/2025, en
inspección de rutina se verificó evento denominado “ultima noche del primer día” con estudiantes del Colegio
Don Bosco, sin poder identificar menores de edad, sin contar con personal de seguridad ni permiso para dicho
evento. Se procedió a la clausura del local y se labró acta de infracción;

• que  seguidamente  se  presentó  la  firma  a  fs.  2/4  formulando  descargo,  argumentando  que  no  tuvo
intervención en la organización del evento, solicitando el levantamiento de la clausura, a cuyos argumentos
me remito en honor a la brevedad;

• que a posteriori,  mediante sentencia Nro. 151764-2025, el  Juez de Faltas resolvió el  levantamiento de la
clausura y, en virtud de registrar antecedentes, aplicar a la firma Media Pinta SAS una multa de $426.000.- por
infracción a la Ordenanza Nº 3442-CM-2024 Cap. III Art. 29° Inciso 003; confirmar la clausura y su posterior
levantamiento;

• que  contra  dicho  acto  administrativo,  previo  pago  de  la  multa,  la  firma  presentó  recurso  de  apelación,
reiterando  los  fundamentos  expuestos  en  descargo,  planteando  falta  de  identificación  de  la  normativa
vulnerada, tanto en acto como en sentencia, y la nulidad absoluta del acto administrativo. Destacó que la
Ordenanza Nº 2100-CM-10 determina que los restaurantes con espectáculos en vivo pueden admitir el acceso



a mayores de 17 años, incluso sin presencia de adultos. Mencionó que la fiesta fue realizada por alumnos del
Colegio Don Bosco, reservando el lugar en forma exclusiva para ellos;

• que atento el estado de las presentes actuaciones, conforme los términos de la sentencia y la Ordenanza allí
invocada, se advierte que el evento no contaba con la debida autorización, en infracción a la normativa citada;

• que en tal sentido, se desprende que dicho evento privado, o fiesta realizada por los alumnos del colegio Don
Bosco  tal  como  la  propia  firma  lo  destaca,  no  comprende  ni  tiene  correlato  con  el  objeto  propio  de
habilitación  comercial  que  le  fuera  otorgada  oportunamente  (“Servicio  de  Restaurante  y  cantinas  con
espectáculo”);

• que de allí surge la infracción que da origen a las presentes actuaciones, destacando que no resulta aplicable
al caso la Ordenanza citada por la recurrente, en tanto se trató justamente de un evento privado (fiesta), y no
de  la  actividad  normal  y  habitual  habilitada  debidamente  por  la  administración  a  tal  efecto,  esto  es,
“restaurante con espectáculos en vivo”;

• que  de  lo  expuesto  se  deduce  la  improcedencia  del  recurso  planteado,  mientras  que  no  se  advierte  la
existencia  de  irregularidad  alguna  en  el  Acta  de  Infracción,  que  amerite  la  procedencia  de  la  nulidad
planteada. En tal sentido, se evidencia que el procedimiento ha sido desarrollado conforme lo dispuesto por
el arts. 5, 26, 29, 30 y cctes. del Código de Faltas, respetando el principio de legalidad y tipicidad, y gozando
de la presunción de legitimidad que reviste el acto administrativo, recordando que “el acta tendrá para el
funcionario que la labró, carácter de declaración testimonial”, que no ha sido desvirtuado por la administrada
mediante ningún medio de prueba concreto y fehaciente;

• que tiene dicho la jurisprudencia que no resulta un requisito esencial del acta la consignación expresa de la
normativa vulnerada, bastando la identificación de la falta – en éste caso evento sin autorización;

• que a  mayor  abundamiento,  recuerdo  que  el  acto  administrativo  goza  de  presunción  de  legitimidad  en
relación a la falta constatada, su imputación y la validez del Acta cuestionada (cf. Art. 29 CF);

• que mucho menos se advierte irregularidad o falta de motivación en la sentencia dictada, que amerite la
procedencia del planteo de nulidad por la firma, destacando que el Juez de Faltas ha efectuado un desarrollo
y fundamentación apropiada en referencia a la falta cometida;

• que  en  consecuencia,  si  bien  la  Habilitación  comercial  otorgada  a  la  firma  es  como  “Restaurante  con
espectáculos en vivo”; ello no habilita el desarrollo de otros eventos no autorizados como ha sido el caso
objeto de infracción;

• Ergo, habiéndose constatado las faltas cometidas por la firma, corresponde rechazar la apelación planteada y
confirmar  la  sentencia  apelada,  en  base  a  las  circunstancias  de  hecho  y  al  plexo  normativo  citado
precedentemente;

• que  obra  dictamen  Nº  216-SLYT-2025,  en  el  sentido  de  rechazar  la  apelación  planteada  y  confirmar  la
sentencia apelada N°151764-2025;

• que por ello y  en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º) de la Carta Orgánica Municipal;  

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RECHAZAR: el  Recurso  de  Apelación  interpuesto  por la  firma  MEDIA  PINTA  SAS  y  confirmar  la  sentencia
N°151764-2025 de conformidad con los considerandos expuestos precedentemente.

2. VUELVA:  El Expediente Nº 182.900-M-2025, al Juzgado de Faltas Nº I, para su notificación.

3. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.



SAN CARLOS DE BARILOCHE,  05 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001657-I-2025

VISTO:  El Recurso de Apelación interpuesto por el Sr. López Diego Guillermo, en el Expediente Nº 183.605-L-2025, y;

CONSIDERANDO:

• que  vienen las  presentes  actuaciones a  efectos  de  emitir  Resolución en  razón  del  Recurso de  Apelación
interpuesto por el imputado a fs. 16 y fundada oportunamente a fs. 24, contra la sentencia N°151901/2025;

• que  inicia  los  presentes  actuados  el  Acta  de  Infracción  Nº035515  de  fecha  19/03/2025  labrada  por  la
Dirección de Obras Particulares ante denuncia previa, mediante la cual se constató obra ejecutada sin planos y
sin permiso municipal correspondiente;

• que en fecha 24/04/2025 se intimó al imputado mediante Nota N°779-TF1-2025 para que en plazo de 15 días
proceda a regularizar lo infraccionado bajo apercibimiento de ley, y sin perjuicio de la multa que pudiera
corresponder;

• que a dicha intimación respondió el imputado mediante presentación en fecha 13/05/2025 manifestando que
dio inicio de trámite en sistema GOP, adjuntando copia;

• que seguidamente se efectuó consulta al Departamento de Inspección de Obras Particulares, el cual mediante
Nota N°253-DIOP-25 informó que ha regularizado el trámite de planos mediante GOP N°23370;

• que ante el estado de autos el Juez de Faltas procedió a dictar sentencia N°151901-2025 resolviendo aplicar al
Sr. López Diego Guillermo una multa de $159.324.- Art. 121° Tit. IV de la Ord.3442-CM-24;

• que contra dicho acto administrativo se presentó el imputado interponiendo Recurso de Apelación a fs. 16, el
cual ratificó a fs. 24, manifestando que al recibir la primera notificación se acercó a la municipalidad donde le
informaron que presentando los planos la multa desaparecería; cuestionando asimismo la denuncia que le
fuera realizada por faltar a la verdad; que se encuentra tratando de terminar su casa y que se iba a hacer
cargo de la confección de los planos;

• que de las constancias de las presentes actuaciones se advierte con evidencia la improcedencia del recurso
planteado;

• Ello así, en tanto se deduce del Acta de infracción y documental agregada posteriormente, que al momento
de la inspección la obra se encontraba sin planos ni autorización municipal,  en infracción a la Ordenanza
citada;

• que dicha circunstancia en si misma motiva la procedencia de la multa aplicada al imputado, ello no obstante
su  posterior  regularización  conforme  intimación  cursada,  donde  expresamente  fuera  consignado  “Sin
perjuicio de la multa que pudiera corresponder”;

• Es decir, que el objeto de infracción ha sido la ejecución oportunamente constatada en acta de la obra sin
planos y sin autorización municipal, sin perjuicio que con posterioridad la misma haya sido subsanada de
acuerdo a la intimación cursada, bajo apercibimiento de nuevas sanciones en caso de incumplimiento a la
misma;

• que en consecuencia, de acuerdo a los fundamentos expuestos, resultando evidente la infracción cometida y
la insuficiencia de los fundamentos vertidos en la apelación presentada, corresponde rechazar el recurso
interpuesto y confirmar la sentencia N°151901/2025 tal como fuera impuesta;

• que obra Dictamen Legal Nº 221-SLYT-2025 en el sentido de rechazar el Recurso interpuesto y confirmar la
sentencia N°151901/2025;



• que por ello y  en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º) de la Carta Orgánica Municipal;  

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RECHAZAR: el Recurso de Apelación interpuesto por el Sr. LÓPEZ DIEGO GUILLERMO   y confirmar la Sentencia
N°151901/2025 de conformidad con los considerandos expuestos precedentemente.

2. VUELVA:  El Expediente Nº 183.605-L-2025, al Juzgado de Faltas Nº I, para su notificación.

3. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  05 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001658-I-2025

VISTO: La Carta Orgánica Municipal, el Convenio de Colaboración y Contraprestación del 30/06/2025 firmado entre la
MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE Pcia de Río Negro y la Escuela XTREME-LOS ANDES S.A.S., y;

CONSIDERANDO:

• que el día 30/06/2025, la MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE Pcia. de Río Negro y la Escuela
XTREME-LOS ANDES S.A.S. firman un Convenio de Colaboración y Contraprestación;

• que la Escuela XTREME-LOS ANDES S.A.S. provisionará a la Municipalidad, una cantidad de 40 equipos de
esquí destinados al programa municipal “Esquí Social”;

• que los equipos incluyen Botas, Tablas, Bastones, Cascos y Guantes;

• que las partes establecen que este convenio tendrá una duración de un año a partir del 01/07/2025;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. RATIFICAR;  el  Convenio  de  Colaboración  y  Contraprestación  firmado  el  30  de  Junio  de  2025  entre  la
MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE Pcia. de Río Negro y la Escuela XTREME-LOS ANDES S.A.S.

2. TOMAR CONOCIMIENTO: las áreas correspondientes.  

3. La presente Resolución será refrendada por la Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.



SAN CARLOS DE BARILOCHE,   05 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001659-I-2025

VISTO:   la  Resoluciones   Nº  3971-I-2023,  Nº 1454-I-2025 y Nº  1460-I-2025 del Departamento Ejecutivo, y;

CONSIDERANDO:

• que mediante Resolución Nº 3971-I-2023, se autorizó  a la Secretaria de Hacienda, Cra.  ONDARCUHU, CARINA
PAOLA (CUIT: 27278172886) a la firma de cheques, transferencias, compra de dólares u cualquier otro trámite
bancario, en forma conjunta y orden indistinto; 

• que  mediante  Resolución 1454-I-2025,  se  deja  sin  efecto  la  designación  de la Cra. ONDARCUHU,  CARINA
PAOLA como  Secretaria  de  Hacienda y  mediante  Resolución  1460-I-2025  se  designa  como  Secretario  de
Hacienda al Sr. LERRA, GONZALO MIGUEL (DNI: 28759811);

• que se debe dictar una Resolución donde se establezca las autorizaciones y baja de firmas ante las entidades
bancarias;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. DEJAR SIN EFECTO:  la firma de cheques, transferencias, compra de dólares,  y cualquier otro trámite bancario,
en forma conjunta y  orden indistinto,  a  la  Cra.  ONDARCUHU,  CARINA PAOLA,  en las   Cuentas  Corrientes
correspondientes a la Municipalidad de San Carlos de Bariloche - CUIT  30-99911258-3.

2. AUTORIZAR: a la firma de cheques físicos y electrónicos, transferencias, realizar pagos, compra de dólares,
efectuar plazos fijos  y cualquier otro trámite bancario, en forma conjunta y orden indistinto, de las  Cuentas
Corrientes  correspondientes  a  la  Municipalidad  de  San  Carlos  de  Bariloche - CUIT:30-99911258-
3, al  Secretario de Hacienda Sr. LERRA, GONZALO MIGUEL DNI: 28.759.811,  a partir de la firma de la presente
y hasta tanto desempeñe su función.

3. TOMAR CONOCIMIENTO: todas las áreas interesadas.

4. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

5. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 05 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001660-I-2025



VISTO:  El viaje del Intendente Municipal  CORTES, WALTER ENRIQUE (CUIT: 20161703789) a la Ciudad Autónoma de 
Buenos Aires, y posteriormente a la ciudad de Cipolletti, Río Negro, y;

CONSIDERANDO:

• que el Intendente Municipal CORTES, WALTER ENRIQUE (CUIT: 20161703789) participará de la firma de un
Convenio de Colaboración con la provincia de Jujuy, en el Marco del Meet Up Argentina;

• que el Meet Up Argentina es el lugar en el que convergen los protagonistas de la industria de reuniones, un
espacio para que destinos sede, organizadores, prestadores de servicios y clientes creen nuevos vínculos y
oportunidades de negocio,  un lugar en  el  que todas las  empresas  del  país se reúnen con el  objetivo de
fortalecer lazos y crear nuevos;

• que  dicho  Convenio  de  Colaboración  tiene  como fin  generar  intercambio  de  experiencias  turísticas  con
nuestro Municipio;

• que,  además,  el  día   06  de  Agosto  de  2025 el  Intendente  Municipal CORTES,  WALTER  ENRIQUE  (CUIT:
20161703789) fue invitado por el Gobernador de nuestra provincia a participar del lanzamiento del Fondo de
Garantías de Río Negro (FoGaRío), una herramienta estratégica diseñada para facilitar el acceso al crédito de
las  micro,  pequeñas  y  medianas  empresas  (MiPyMEs)  de  la  provincia,  promoviendo  su  crecimiento  y
consolidación;

• que dicho evento será en el Centro Cultural Roberto Abel, en la ciudad de Cipolletti, Río Negro;

• que  el  Sr. CATRIGUAL  GUERRERO,  CESAR  MELITON  (DNI:  92357123),  Colaborador  Directo  quien  cumple
funciones varias y asistencia directa al Sr. Intendente Municipal, viajará a la ciudad de Neuquén, trasladándose
en  el  vehículo  oficial  Volkswagen  Amarok  4x4  doble,  dominio  AG614QB,  para  trasladar  al  Intendente
Municipal CORTES,  WALTER  ENRIQUE  (CUIT:  20161703789) desde  la  ciudad  de  Neuquén  a  la  ciudad  de
Cipolletti, a las diferentes actividades del mencionado evento;

• que el Intendente Municipal saldrá de la ciudad de San Carlos de Bariloche con destino a la Ciudad Autónoma
de Buenos Aires en el vuelo AR 1675 de Aerolíneas Argentinas el día  05/08/2025 13:00 hs, tomando el vuelo
AR1638 con destino a la ciudad de Neuquén el día 06/08/2025 a las 07:10 horas; 

• que el  Sr. CATRIGUAL GUERRERO, CESAR MELITON (DNI:  92357123),  saldrá de la ciudad de San Carlos de
Bariloche el día 05/08/2025 a las 15:00 horas en el vehículo oficial Volkswagen Amarok 4x4 doble cabina,
dominio AG614QB;

• que tanto el Intendente Municipal CORTES, WALTER ENRIQUE (CUIT: 20161703789), como el Sr. CATRIGUAL
GUERRERO, CESAR MELITON (DNI: 92357123) regresarán a nuestra ciudad el día 07/08/2025 a las 12:30 horas
en el vehículo oficial vehículo oficial Volkswagen Amarok 4x4 doble cabina, dominio AG614QB;

• que se debe designar al funcionario que quedará a cargo del despacho de la Intendencia Municipal, mientras
dure la ausencia del titular, recayendo tal responsabilidad en la Secretaria Legal y Técnica,  Dra. SANCHEZ,
YANINA ANDREA (DNI: 23299386);

• que se debe autorizar a la Dirección Contaduría General dependiente de la Secretaría de Hacienda a emitir
orden  de  pago  en  concepto  de  pasajes  de  avión,  alojamiento  y  viáticos  al  80%  para  el  Intendente
Municipal CORTES, WALTER ENRIQUE (CUIT: 20161703789) y combustibles y viáticos al 80% del Sr. CATRIGUAL
GUERRERO, CESAR MELITON (DNI: 92357123);

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. AUTORIZAR: la ausencia, por viaje a la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, y posteriormente a la ciudad de
Cipolletti,  Río  Negro,  del  Intendente  Municipal CORTES,  WALTER  ENRIQUE  (CUIT:  20161703789) desde  el



día 05/08/2025 a  las  13:00 horas  quien saldrá en el  vuelo  AR 1675 de Aerolíneas Argentinas,  tomando el
vuelo AR1638 con destino a la ciudad de Neuquén el día 06/08/2025 a las 07:10 horas, regresando a nuestra
ciudad  el  día 07/08/2025 a  las  12:30  horas  aproximadamente,  en  el  vehículo  oficial  vehículo  oficial
Volkswagen  Amarok  4x4  doble  cabina,  dominio  AG614QB, para  que  realicen  gestiones  inherentes  a  sus
función.

2. AUTORIZAR: la ausencia, por viaje a la ciudad de Neuquén y posteriormente a la ciudad de Cipolletti, del
Colaborador Directo Sr. CATRIGUAL GUERRERO, CESAR MELITON (DNI: 92357123) desde el día 05/08/2025 a
las 15:00 horas y regresando el día 07/08/2025 a las 12:30 horas aproximadamente, quien saldrá de la ciudad
de San Carlos de Bariloche en el el vehículo oficial vehículo oficial Volkswagen Amarok 4x4 doble cabina,
dominio AG614QB, para que realicen gestiones inherentes a sus función.

3. DEJAR A CARGO: del Despacho de la Intendencia Municipal por ausencia del titular, a la Secretaria Legal y
Técnica, Dra. SANCHEZ, YANINA ANDREA (DNI: 23299386) desde el día 05/08/2025 a las 13:00 horas hasta el
día 07/08/2025 a las 12:30 horas aproximadamente. 

4. AUTORIZAR: a  la  Dirección  Contaduría  General  dependiente  de  la  Secretaría  de  Hacienda,  a  emitir  las
siguientes  ordenes  de  pago  a  favor  del  Intendente  Municipal  Sr. CORTES,  WALTER  ENRIQUE  (CUIT:
20161703789)
PASAJES  ----------------------------------------  $  1.242.098,95  (Pesos  Un  millón  doscientos  cuarenta  y  dos  mil
noventa y ocho con 95/100 Ctvs.)

VIÁTICOS  AL  100%  ----------------------------  $  177.454,75  (Pesos  Ciento  setenta  y  siete  mil  cuatrocientos
cincuenta y cuatro con 75/100 Ctvs.)  

5. AUTORIZAR: a  la  Dirección  Contaduría  General  dependiente  de  la  Secretaría  de  Hacienda,  a  emitir  las
siguientes ordenes de pago a favor del Colaborador Directo Sr. CATRIGUAL GUERRERO, CESAR MELITON (DNI:
92357123)
COMBUSTIBLE  ----------------------------------------  $  120.000,00  (Pesos  Ciento  veinte  mil  con  00/100  Ctvs.)
ALOJAMIENTO  ---------------------------------  $  348.000,00 (Pesos  Trescientos  cuarenta  y  ocho  mil  con  00/100
Ctvs.)
VIÁTICOS AL 80% ---------------------------- $ 141.553,50 (Pesos Ciento cuarenta y un mil quinientos cincuenta y
tres con 50/100 Ctvs.)

6. IMPUTAR:  al  Programa   1.01.0001  (SERVICIO  ADMINISTRATIVO  CENTRAL) Partida  Presupuestaria
 1.01.0001.00.001.1.1.03.30.37 (PASAJES Y VIATICOS).

7. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

8. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 05 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA - CORTES, WALTER ENRIQUE - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001661-I-2025

VISTO:  La solicitud de insumos para abastecer necesidades de áreas municipales, y; 

CONSIDERANDO:

• que la Dirección de Servicios Públicos solicitó la compra de 30 toneladas de concreto asfáltico en frío a granel
y un tambor de emulsión adherente de 200 litros para realizar trabajos de bacheo en la ciudad - Expediente
Nº 1988  - Pedido  de  Suministro  Nº 1988  - (Pedido  de  Abastecimiento  Nº 2649  -  Autorización  de  Compra
Nº 100469);



• que esta contratación se enmarca en la Ordenanza de Obras Públicas Nº 2049-CM-10, Art. 2: "La provisión,
adecuación  o  reparación  de  máquinas,  materiales,  aparatos,  instalaciones  y  elementos  permanentes  de
trabajo o actividad que sean accesorios o complementarios de la obra que se construya, quedan incluidos y
sujetos a las disposiciones de la presente ordenanza";

• que el  Departamento  de  Compras  y  Suministros solicitó  cotización  a  las  firmas  Constructora  Ferco  S.A.,
Arenera del Sur S.A., Handwerker Caseros S.A.S. y Codistel S.A.;

• que la compra se realizó en CONSTRUCTORA FERCO SA, (CUIT: 30585802464);

• que la firma presentó la factura para su cobro;

• que se debe autorizar a la Dirección de Contaduría General a emitir la orden de pago respectiva;

• que ante la eventualidad que el  proveedor registre deudas por cualquier concepto frente al municipio al
momento del cobro de las sumas que se reconocen en la presente Resolución, resultando pertinente para la
cancelación de la misma el instituto de la compensación de deuda normado por el Art.  921 del Código Civil y 
Art. 21 de la Ordenanza Nº 2374-CM-12, autorizase a la Dirección de Tesorería a proceder en consecuencia;

• que por ello y  en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL     INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. AUTORIZAR: a la Dirección de Contaduría General, dependiente de la Secretaría de Hacienda a emitir  orden
de  pago  en  beneficio  del  contribuyente CONSTRUCTORA  FERCO  SA,  (CUIT:  30585802464) por  la  suma
de  Pesos Doce  millones  trescientos  setenta  y  nueve  mil  quinientos  setenta  con  00/100
ctvs. ($12.379.570,00) correspondiente a la factura Nº 0004-00001734 de fecha 21/07/2025.

2. IMPUTAR:  al  Programa  Nº   1.05.0033  (SERVICIOS  VECINALES  ZONA  OESTE  PUERTO  MORENO) Partida
Presupuestaria Nº  1.05.0033.09.067.1.3.02.20.29 (OTROS BIENES DE CONSUMO).

3. La  presente  Resolución  será  refrendada  por el  Secretario  de  Obras  y  Servicios  Públicos, Secretario  de
Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 06 de agosto de 2025.- 
QUILALEO, JORGE EDGARDO - SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO INTENDENCIA - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001662-I-2025

VISTO:   El reclamo realizado por el Sr.  BORQUEZ, MAXIMILIANO DAVID (CUIT: 20474728766), mediante nota de fecha
15 de mayo de 2025, ingresada en el expediente Nº 14/25, por el cual formula reclamo por los daños sufridos en su
motocicleta dominio A234WJD, los que habrían sido ocasionados mientras el vehículo se encontraba bajo custodia de
personal municipal interviniente en un procedimiento de infracción de tránsito, y;

CONSIDERANDO:



• que el peticionante manifiesta que el día 17 de marzo de 2025, alrededor de las 19:00 horas, mientras su
motocicleta  ya  se  encontraba  secuestrada  y  bajo  responsabilidad  directa  de  los  agentes  municipales
actuantes, en calle Moreno frente al Hospital Zonal Ramón Carrillo, fue derribada al suelo como consecuencia
del impacto del tráiler enganchado a la grúa oficial (patente AG734HN, póliza Nº 32670766), durante una
maniobra de retroceso;

• que el reclamo refiere que dicha maniobra fue negligente, y que el tráiler utilizado carecía del seguro exigido,
agravando la responsabilidad de la administración;

• que, si  bien el seguro de la grúa cubrió parte de los daños, el interesado acreditó gastos adicionales no
cubiertos, por lo que solicita el resarcimiento total de los perjuicios sufridos;

• que acompaña documentación respaldatoria: nota de reclamo, DNI, cédula verde, acta de entrega N° 010036,
acta de ingreso al playón municipal N° 007828, fotografías del daño, y dos presupuestos de reparación: uno
emitido por Honda Patagonia por la suma de Pesos Un millón ciento veintitrés mil novecientos diez 00/100
Ctvs. ($1.123.910,00), y otro por The Doctor por la suma de Pesos Un millón ochenta y tres mil setecientos
setenta con 00/100 Ctvs. ($1.083.770,00);

• que el hecho resulta acreditado a través de las constancias administrativas y testimoniales del expediente, así
como por el reconocimiento tácito que se desprende de la cobertura parcial asumida por el seguro de la grúa
oficial;

• que la responsabilidad de la administración se configura en tanto el daño se produjo con el vehículo bajo su
custodia, en el marco de un procedimiento oficial, y como consecuencia de una acción imputable al personal
interviniente;

• que  el  principio  de  responsabilidad  objetiva  del  Estado,  conforme  jurisprudencia  consolidada  (Fallos:
312:2022 “Ramos, Graciela Petrona c/ Córdoba, Prov. de s/ daños y perjuicios”), establece que debe repararse
todo daño cierto derivado de una actuación estatal que lo haya causado directa o indirectamente;

• que corresponde reconocer el monto menor entre los presupuestos acompañados, es decir, el emitido por
The  Doctor,  por  la  suma  de  Pesos  Un  millón  ochenta  y  tres  mil  setecientos  setenta  con  00/100  Ctvs.
 ($1.083.770,00), en concepto de reparación del vehículo.

• que dicho importe deberá ser abonado con más los intereses legales devengados hasta el mes de julio de
2025 inclusive conforme siguiente detalle

Detalle de los Cálculos:

• que por medio del Dictamen N° 25-CGT-2018 se facultó a la Asesoría Letrada Municipal a expedirse en los
casos de reclamos por daños derivados de actuaciones operativas municipales.



• que el reclamo ha sido puesto a consideración de la Comisión General de Transacciones, quienes mediante
Dictamen N° 14 dictaminan aceptar la petición realizada y resuelven reconocer la suma de Pesos Un millón
doscientos noventa mil doscientos cincuenta y nueve con 62/100 Ctvs. ($1.290.259,62)

• que se debe autorizar a la Dirección de Contaduría General a emitir la orden de pago respectiva;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. AUTORIZAR:  a la Dirección de Contaduría General, dependiente de la Secretaría de Hacienda a emitir orden
de pago  por  la suma de Pesos Un millón doscientos noventa mil doscientos cincuenta y nueve con 62/100
Ctvs.  ($1.290.259,62) a  favor  del  Sr. BORQUEZ,  MAXIMILIANO  DAVID  (CUIT:  20474728766) mediante
transferencia bancaria, en concepto de reparación por daños del vehículo, de acuerdo al Dictamen 14/25 de la
Comisión General de Transacciones. 

2. IMPUTAR:  al  Programa  Nº   1.02.0001  (SERVICIO  ADMINISTRATIVO  CENTRAL) Partida  Presupuestaria  Nº
 1.02.0001.00.001.1.1.03.30.38 (IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS)

3. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,  06 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO INTENDENCIA - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001663-I-2025

VISTO:   El reclamo realizado por la Sra  ALSINA, ALICIA VERONICA (DNI: 29583680) , por medio de nota Nº 0287-1-2025,
expediente Nº 05/25, por el cual reclama daños y perjuicios ocasionados en razón de que, durante la realización de 
tareas de desmalezamiento por parte de personal de Parques y Jardines, una piedra proyectada por una motoguadaña 
impactó en su vehículo, provocando la rotura del vidrio del mismo, y;

CONSIDERANDO:

• Que la Sra.   ALSINA, ALICIA VERONICA (DNI: 29583680) refiere que, al momento en que personal municipal
realizaba tareas de corte de pasto, se produjo la rotura de un vidrio de su vehículo producto del impacto de
una piedra lanzada por una motoguadaña.

• Que  solicita  se  reparen  los  daños  ocasionados  en  su  rodado,  acompañando  fotografías,  documentación
respaldatoria del vehículo, y presupuesto correspondiente a la reparación del cristal dañado.

• Que se solicitó informe al área de Parques y Jardines, la cual, mediante nota de fecha 10/03/2025, reconoció
la existencia del siniestro denunciado.

• Que la  Sra.  Alsina acredita  los  extremos invocados mediante  prueba documental  suficiente  y  el  informe
remitido por el área mencionada, y justifica el monto reclamado mediante presupuesto por la suma de Pesos



Ciento diez mil con 00/100 Ctvs. ($110.000,00), mas intereses devengados, conforme siguiente detalle de  los
Cálculos:

Fecha Desde Fecha Hasta
Días

Transcurridos
Tasa Doctrina Legal Precedente "fleitas"

(Diaria) Interés Devengado

05/03/2025 08/04/2025 35 0,1527 % 5.878,95

09/04/2025 13/04/2025 5 0,1637 % 900,35

14/04/2025 07/07/2025 85 0,1750 % 16.362,50

Total Intereses: 23.141,80

Monto Base: $110.000,00

Monto Base + Total Intereses: $133.141,80

• Que a los efectos de dar un resarcimiento por los daños causados,  corresponde dar curso favorable a la
petición,  reconociendo  el  crédito  a  favor  de  la  administrada,  sin  que  ello  implique  reconocimiento  de
responsabilidad por parte del Estado municipal.

• Que para determinar la procedencia de la responsabilidad del Estado se requiere que el daño cierto guarde
relación de causalidad con la conducta estatal, conforme jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia de la
Nación (CSJN, “Ramos, Graciela Petrona c/ Córdoba, Prov. de s/ daños y perjuicios”, Fallos: 312:2022, entre
otros).

• Que por medio del Dictamen N° 25-CGT-2018 se facultó a la Asesoría Letrada Municipal a expedirse en los
casos de reclamaciones por daños ocasionados durante actividades operativas municipales.

• Que se ha expuesto el reclamo ante la Comisión de Transacciones quienes resuelven mediante Dictamen N°
17 aceptar la petición realizada y abonar una indemnización por los daños ocasionados;

• que se debe autorizar a la Dirección de Contaduría General a emitir la orden de pago respectiva;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:

1. AUTORIZAR:  a la Dirección de Contaduría General, dependiente de la Secretaría de Hacienda a emitir orden
de  pago  por  la  suma  de  Pesos  Ciento  treinta  y  tres  mil  ciento  cuarenta  y  uno  con 80/100
Ctvs. ($133.141,80), a favor de la Sra.   ALSINA, ALICIA VERONICA (DNI: 29583680)   mediante transferencia
bancaria  en concepto de reparación por daños, de acuerdo al Dictamen 17/25 de la Comisión General de
Transacciones.

2. IMPUTAR:  al  Programa  Nº   1.02.0001  (SERVICIO  ADMINISTRATIVO  CENTRAL)   Partida  Presupuestaria  Nº
 1.02.0001.00.001.1.1.03.30.38 (IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS) 

3. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y la Secretaría Legal y Técnica. 



4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 06 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO INTENDENCIA - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001664-I-2025

VISTO: el  llamado a Licitación privada N.º 008/25,  Expediente  N.º  027/25, por  la  adquisición de 88 cubiertas para
maquinaria vial con destino a la Dirección de Mecánica General, y;

CONSIDERANDO:

• que para dicha licitación privada se fijó un presupuesto oficial  de pesos cien millones  ($100.000.000,00),
según pedido de suministros N.º 1264 - Abastecimiento N.º 1816;

• que  se  invitó  a  cotizar  a  las  firmas Milla  Neumáticos  Neuquen S.R.L,  Neumaticos  MyD  SRL,  Kalito  SA,
Reconstructora de neumáticos El Cruce SRL, Giuliani Maria Florencia, Pino Joaquin, Tienda Techno SAS;

• que  en  fecha  y hora  de  apertura se  presentaron  las  firmas PINO,  JOAQUIN  ANTONIO  (CUIT:
20241402283) y NEUMATICOS MYD S.R.L., (CUIT: 30707834222);

• que solo  la firma PINO,  JOAQUIN  ANTONIO  (CUIT:  20241402283) cumplimento  con  todos  los  recaudos
establecidos en el pliego de bases y condiciones;

• que el día 17 de julio del corriente se reunió la Comisión de preadjudicación y luego de analizar la oferta de
dicha firma, resolvió preadjudicar la Licitación privada Nº 008/25 a la firma PINO, JOAQUIN ANTONIO (CUIT:
20241402283) por  la  suma  total  de  Pesos  Noventa  y  cuatro  millones  trescientos  setenta  y  cinco  mil
novecientos cincuenta y ocho  con 96/100 Ctvs. ($94.375.958,96), IVA incluido por todos los ítems;

• que la Secretaría Legal y Técnica emitió Dictamen N.º 213-S.L.y.T-2025 al respecto;

• que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1. ADJUDICAR:   la  Licitación privada Nº 008/25 para la  adquisición de 88 cubiertas para  maquinaria  vial con
destino a la Dirección de Mecánica General a la firma PINO, JOAQUIN ANTONIO (CUIT: 20241402283)  por la
suma total  de  Pesos  Noventa  y  cuatro  millones  trescientos  setenta  y  cinco  mil  novecientos  cincuenta  y
ocho  con 96/100 Ctvs. ($94.375.958,96), IVA incluido por todos los ítems.

2. IMPUTAR: al  Programa  Nº 1.05.0001  (SERVICIO  ADMINISTRATIVO  CENTRAL) Partida  Presupuestaria
Nº 1.05.0001.25.058.2.3.02.20.29 (OTROS BIENES DE CONSUMO)

3. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Obras y Servicios Públicos, Secretario de Hacienda
y Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dése al Registro Oficial. Cumplido, archívese.   

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 06 de agosto de 2025.-  



QUILALEO, JORGE EDGARDO - SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO INTENDENCIA -  LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001665-I-2025

VISTO:   La nota de fecha 19 de noviembre de 2024 remitida por CAMUZZI GAS DEL SUR S.A., (CUIT: 30657864427),
ingresada por Mesa de Entradas con el número 1918-1-2024, mediante la cual se formula intimación de pago a la
Municipalidad de San Carlos de Bariloche por la suma de pesos un millón doscientos mil ochocientos cuarenta y nueve
99/100 Ctvs. ($1.200.849,99), con motivo de una supuesta rotura de cañería de gas, ocurrida el día 30 de septiembre
de 2024 a las 11:00 hs en la intersección de calle Las Lengas y Av. del Campanario, de esta ciudad, y;

CONSIDERANDO:

• que la firma   CAMUZZI GAS DEL SUR S.A., (CUIT: 30657864427), mediante nota ingresada con fecha 19 de
noviembre  de  2024,  expediente  Nº  1918-1-2024,  formula  reclamo  por  la  suma  de  Pesos  Un millón
doscientos mil  ochocientos  cuarenta  y  nueve  con  99/100  Ctvs. ($1.200.849,99)  mas  IVA  en  concepto  de
reparación de daños por una rotura de cañería de gas ocurrida el día 30 de septiembre de 2024 a las 11:00
horas, en la intersección de calle Las Lengas y Avenida del Campanario, la cual atribuye a la intervención de
una retroexcavadora de propiedad de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche.

• que si bien la Delegación Lago Moreno informó que no existen antecedentes ni constancias que acrediten de
manera directa la intervención municipal en dicha zona, el análisis de la situación planteada, en conjunto con
la documentación aportada por el reclamante y las constancias obrantes en el expediente, permiten tener por
configurado un principio de verosimilitud suficiente respecto de la ocurrencia del hecho y su vinculación con
tareas municipales.

• que  en  función  de  criterios  de  buena  fe,  razonabilidad  administrativa  y  con  el  objeto  de  evitar  una
controversia  judicial  de  incierto  resultado,  resulta  conveniente  acceder  a  una  solución  transaccional  que
ponga fin al presente reclamo.

• que el reclamo ha sido puesto a consideración de la Comisión General de Transacciones, quienes resuelven
reconocer la deuda reclamada por la firma compensando con tributos municipales conforme lo establezca la
Secretaria de Hacienda.

• que se debe autorizar a la Dirección de Contaduría General a emitir la orden de pago respectiva;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 

ARTICULADO:.

1. AUTORIZAR:  a la Dirección de Contaduría General, dependiente de la Secretaría de Hacienda a emitir orden
de  pago  por  la  suma Pesos  Un  millón  cuatrocientos  cincuenta  y  tres  mil  veintiocho  con  49/100
Ctvs. ($1.453.028,49) a favor de   CAMUZZI GAS DEL SUR S.A., (CUIT: 30657864427)  mediante compensación
con  tributos  municipales,  conforme  lo  establezca  la  Secretaría  de  Hacienda,  según  lo  dispuesto  por  el
Dictamen 15/25 de la Comisión General de Transacciones.

2. IMPUTAR:  al  Programa  Nº   1.02.0001  (SERVICIO  ADMINISTRATIVO  CENTRAL) Partida  Presupuestaria
Nº 1.02.0001.00.001.1.1.03.30.38 (IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS)

3. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y la Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese. 



SAN CARLOS DE BARILOCHE,  06 de agosto de 2025.- 
SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO INTENDENCIA - LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

Resolución Nº 00001666-I-2025

VISTO: La petición efectuada por el Sr.  VILLARROEL SOTO, JUAN ENRIQUE (DNI: 92530672), mediante nota ingresada
con fecha 11/03/2025, expediente 06/25, a efectos de solicitar se lo indemnice en concepto de reparación por los
daños causados en su vehículo dominio GII489, como consecuencia de la rotura producida al circular por una calle
pública en mal estado, y;

CONSIDERANDO:

• que el  Sr.   VILLARROEL SOTO, JUAN ENRIQUE (DNI:  92530672) con fecha 11/03/2025, presentó nota ante
Asesoría Letrada de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche, en la cual expone que el día martes 25 de
febrero  de  2025,  siendo  aproximadamente  las  22:15  hs,  circulando  con  su  automotor  por  calle  Flor  de
Amancay, en la intersección con calle Ciprés, sufrió la caída del vehículo en una boca de desagüe sin tapa ni
señalización alguna, lo cual provocó daños significativos en distintos elementos del rodado;

• que se trata de un hecho generado por el mal estado de la vía pública, sin advertencias que permitieran
prevenir el accidente, configurando una omisión estatal en su deber de mantenimiento y señalización de los
espacios urbanos;

• que el vehículo dañado constituye su herramienta de trabajo y el medio de transporte familiar, y que los
daños incluyen, según consta en la presentación, rotura de paragolpes, punta de caja de dirección, fulles,
radiador y otros elementos detallados en el presupuesto adjunto;

• que el Sr. Villarroel acredita los extremos invocados mediante fotografías, constancia de exposición policial,
presupuesto de reparación, constancia de titularidad del automotor, y demás elementos probatorios;

• que se ha estimado el monto total del daño en la suma de Pesos Un millón cuatrocientos ochenta y seis mil
cuatrocientos sesenta y ocho con 63/100 Ctvs. ($1.486.468,63), con intereses devengados, tasa fleitas, del
poder judicial;

• que, conforme a lo establecido en el art. 1740 del Código Civil y Comercial, el Estado tiene la obligación de
reparar el daño causado cuando, como en este caso, existe relación de causalidad entre la omisión estatal y el
daño sufrido;

• que  la  jurisprudencia  de la  Corte  Suprema de Justicia  de la  Nación ha sostenido reiteradamente  que la
responsabilidad estatal nace cuando se acreditan el hecho dañoso, el nexo causal y la omisión antijurídica del
Estado en el cumplimiento de su deber (CSJN, “Ramos, Graciela Petrona c/ Córdoba, Prov. de s/ daños y
perjuicios”, Fallos: 312:2022; entre otros);

• que a través del Dictamen N° 25-CGT-2018 se facultó a la Asesoría Letrada a intervenir en casos como el
presente y emitir resolución conciliatoria con carácter extrajudicial, sin que ello implique reconocimiento de
hechos o derecho por parte de la Municipalidad;

• que se ha expuesto el reclamo ante la Comisión de Transacciones quienes mediante dictamen N° 9 resuelven
dar lugar a la petición realizada y abonar la reparación por los daños ocasionados;

• que se debe autorizar a la Dirección de Contaduría General a emitir la orden de pago respectiva;

• que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 51º de la Carta Orgánica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE 



ARTICULADO:

1. AUTORIZAR:  a la Dirección de Contaduría General, dependiente de la Secretaría de Hacienda a emitir orden
de pago  por  la suma de Pesos Un millón cuatrocientos ochenta y seis mil cuatrocientos sesenta y ocho con
63/100 Ctvs. ($1.486.468,63), a favor del  Sr.  VILLARROEL SOTO, JUAN ENRIQUE (DNI:  92530672) mediante
transferencia bancaria en concepto de reparación por daños, de acuerdo al Dictamen 9/25 de la Comisión
General de Transacciones.

2. IMPUTAR:  al  Programa  Nº  1.02.0001  (SERVICIO  ADMINISTRATIVO  CENTRAL)   Partida  Presupuestaria  Nº
 1.02.0001.00.001.1.1.03.30.38 (IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS) 

3. La presente Resolución será refrendada por el Secretario de Hacienda y Secretaria Legal y Técnica.

4. Comuníquese. Publíquese. Tómese razón. Dese al Registro Oficial. Cumplido, Archívese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 06 de agosto de 2025.-  
SANCHEZ, YANINA ANDREA A/C DESPACHO INTENDENCIA -  LERRA, GONZALO MIGUEL

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>><<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<



Licitaciones 



Licitación Privada para adquirir pintura vial

PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES

SUBSECRETARÍA DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE

I- CARÁTULA

LICITACION PRIVADA Nº 011/25

EXPEDIENTE Nº 044/25

OBJETO:
Llamar a Licitación Privada para adquirir pintura vial en frío con destino a sendas peatonales y cordones según anexo I

PRESUPUESTO OFICIAL:

Pesos cuarenta y cinco millones veinticinco mil con 00/100 ($45.025.000,00.-)

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 1.03.2808.03.032 - CARTELERÍA Y DEMARCACIÓN

ADQUISICIÓN DE PLIEGOS:

Los pliegos estarán disponibles para su descarga en el sitio web de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche , en el
siguiente link: http://www.bariloche.gov.ar/buscador_licitaciones/compras_contrataciones.php

CONSULTAS TÉCNICAS:

Los oferentes que tuvieran dudas, podrán formular consultas o aclaraciones ante el Departamento de prevención y
Seguridad Vial vía e-mail: mscbseguridadvial@gmail.com o telefonicamente al 2944-631793, los dias hábiles de 08:00
a 13:00 Hs.

CONSULTAS ADMINISTRATIVAS: en el Departamento de Compras y Suministros de la Secretaria de Hacienda sita en
Mitre  531,  o  vía  e-mail  licitaciones.bariloche2020@gmail.com  o  licitaciones4.bariloche@gmail.com  –  teléfono
4400119  0  Cel:  294-4414567  hasta  Veinticuatro  (24)  horas  antes  de  la  fecha  de  apertura  de  las  propuestas,  no
admitiéndose con posterioridad ningún tipo de pedido.

PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS:

Las ofertas se recibirán en el Departamento de Compras y Suministros de la Secretaría de Hacienda, Mitre 531, San
Carlos de Bariloche, hasta quince minutos antes del día y la hora establecida para el acto de apertura de la Licitación.

APERTURA DE LAS PROPUESTAS:

En  el  Departamento  de  Compras  y  Suministros,  Secretaría  de  Hacienda  de  la  Municipalidad  de  San
Carlos de Bariloche el día 22 de agosto 2025 a las 10:00 horas.

MANTENIMIENTO DE OFERTAS:

Los oferentes se obligan a mantener sus ofertas por el término de Treinta (30) días hábiles contados a partir de la fecha
de apertura.

GARANTIA DE LAS OFERTAS:

1% del presupuesto oficial.

archivos_boletin/Licitacion Expte_ 044-25 Pintura vial(1).pdf 

Lic. Inalaf Noelia A/c de la división Administrativa del Departamento de Compras y Suministros

https://bariloche.gov.ar/archivos_boletin/Licitacion%20Expte_%20044-25%20Pintura%20vial(1).pdf

