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ORDENANZAS

ORDENANZA N° 3281-CM-21

DESCRIPCION SINTETICA: SE APRUEBA CONVENIO DE COL[-\BORACI()N CON
EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION. EMERGENCIA
ALIMENTARIA Y SANITARIA. AMPLIA PRESUPUESTO 2021

ANTECEDENTES

Carta Organica Municipal.
Ordenanza 669-CM-91: Reglamento de Contabilidad.

Ordenanza 1611-CM-06: Dispone medidas referentes al proceso presupuestario
de la Municipalidad. Presupuesto.

Ordenanza 3197-CM-20: Aprueba Presupuesto Municipal afno 2021.

Convenio de colaboracion entre la Secretaria de Articulacion de Politica Social
del Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion y la Municipalidad de San Carlos
de Bariloche por Emergencia Alimentaria y Sanitaria.

FUNDAMENTOS

Por medio de la Secretaria de Articulacidn de Politica Social del Ministerio de
Desarrollo Social de la Nacidn se generd el convenio de colaboracion con el
objeto de brindar asistencia inmediata y coordinada para la contencién de las
necesidades alimentarias de la poblacion conforme a la cantidad de personas
afectadas y la necesidad de asistirlas en la situacion de emergencia, de acuerdo
a lo estipulado en la Resolucidon 485/2016 “Programa de Asistencia por
Situaciones de Emergencias Climaticas y Catastrofes Naturales o Accidentales”.
En el marco del mismo la Secretaria se comprometidé a transferir un subsidio
institucional no reintegrable sujeto a rendicidon de cuentas documentadas por la
suma de pesos sesenta millones ($ 60.000.000).

Dichos fondos deberan ser asignados de la siguiente manera: $ 46.000.000 para
alimentos y articulos de higiene, y $ 14.000.000 para materiales y colchones.
Los mismos seran destinados a los afectados por la emergencia climatica por
temporal de vientos que afectd a la ciudad en el mes de octubre de 2021, con
mas de 300 familias damnificadas.
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Por lo anteriormente expuesto, es necesario aprobar los convenios indicados en
los términos del articulo 38°, inciso 7 de la Carta Organica Municipal, y realizar la
ampliacion presupuestaria correspondiente, generando una partida de ingreso y
egreso por la cual la Municipalidad de San Carlos de Bariloche hara efectivo los
aportes otorgados.

AUTOR: Intendente Municipal, Gustavo Gennuso.

COLABORADORES: Jefe de Gabinete, Marcos Barberis; Secretario de Desarrollo
Humano Integral, Juan Pablo Ferrari, y Secretario de Hacienda, Diego Quintana.

El proyecto original N.2 433/21, con las modificaciones introducidas, fue
aprobado en la sesidon del dia 16 de diciembre de 2021, segun consta en el Acta
N.2 1154/21. Por ello, en ejercicio de las atribuciones que le otorga el Art. 38 de la
Carta Organica Municipal,

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
SANCIONA CON CARACTER DE
ORDENANZA

Art. 1°) Se aprueba el Convenio de Colaboracion, suscripto en fecha 29 de
octubre de 2021 entre la Secretaria de Articulacion de Politica Social del
Ministerio de Desarrollo Social de la Nacidn y la Municipalidad de San Carlos de
Bariloche por Emergencia Alimentaria y Sanitaria, por la suma de sesenta
millones de pesos ($ 60.000.000.-) , el que como anexo | se adjunta a la
presente.

Art. 2°) Se autoriza al Departamento Ejecutivo a ampliar el Presupuesto
Municipal del afo vigente, aprobado por ordenanza 3197-CM-20, en la suma de
sesenta millones de pesos ($ 60.000.000) para la ejecucidon del convenio
especificado en el articulo precedente.

Art. 3°) Se autoriza al Departamento Ejecutivo a crear la partida presupuestaria
de ingresos y egresos y a efectuar las erogaciones para el Programa Emergencia
Climatica por la suma de sesenta millones de pesos ($ 60.000.000).

Art. 4°) La presente ordenanza entrara en vigencia a partir de su promulgacion.
Art. 5°) Comuniquese. Publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivese.
NATALIA ALMONACID

Presidenta de Concejo Municipal
San Carlos de Bariloche
CLAUDIA HANECK

Secretaria Concejo Municipal

San Carlos de Bariloche

ANEXO |

CONVENIO
archivos_boletin/file/edicion333/0-21-3281%20anexo0%20l.pdf


http://www.bariloche.gov.ar/archivos_boletin/file/edicion333/O-21-3281%20anexo%20I.pdf
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RESOLUCION N200003508-1-2021
VISTO: |la Ordenanza N2 882-CM-98, v;
CONSIDERANDO:

e que la misma establece el mecanismo de informacidn interna sobre la
forma de Promulgacion de Ordenanzas y rechazo de vetos;

« que fue recepcionada con fecha 21/12/2021 en el Departamento Ejecutivo,
la Ordenanza N2 3281-CM-21;

* que por elloy en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512) de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE
ARTICULADO:

1. PROMULGAR: |la Ordenanza N¢ 3281-CM-21, sancionada por el Concejo
Municipal con fecha 16 de Diciembre de 2021, y cumplase de conformidad.

2. La presente Resolucion sera refrendada por el Secretario de Desarrollo
Humano Integral, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.

3. Comuniquese. Publiguese. Tomese razéon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 29 de diciembre de 2021.-

QUINTANA, DIEGO DANIEL[84] FERRARI CALLEGHER, JUAN PABLO[88]
BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[92] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[95]

ORDENANZA N° 3283-CM-21

DESCRIPCION SINTETICA: SE AUTORIZA COMODATO FRACCION INMUEBLE
NC 19-2-F-287-19 A ASOCIACION CIVIL ADULTOS MAYORES BARILOCHE

ANTECEDENTES
Carta Organica Municipal.
Ordenanza 1594-CM-06: Creacion del Banco de Tierras Municipal.

Ordenanza 1815-CM-08: Creacion del Instituto Municipal de Tierra y Vivienda
para el Habitat Social.

Ordenanza 2000-CM-09: Declarar interés social, autorizar planteo urbanistico
Altos del Este y aprobar pardmetros urbanisticos.

Ordenanza 2083-CM-10: Mecanismo para cesiones, comodatos, uso-habitacion,
inmuebles municipales. Abroga las ordenanzas 110-1-77 y 1580-CM-06.

Nota 257-DOC-19: Entrega de plano de arquitectura (plantas, cortes y vistas) del
modelo de referencia del proyecto, con fecha 22/02/2019, suscrita por la Arq.
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Adriana Conde.

Nota S/N de fecha 26/04/2019 de la Asociaciéon Adultos Mayores Bariloche
dirigida al Sr. Intendente Gustavo Gennuso, presentando plan tentativo de

desarrollo del proyecto y respuestas al formulario de propuestas de uso de suelo
IMTVHS.

Nota interna 315-SD-19: Adjunta copia de informe de la SSPU, suscrito por Arq.
Juan Pablo List.

Nota 15-IMTVHS-2021: Adjunta nomenclatura provisoria y croquis de ubicacion
de parcela 19-2-F-287-19, B° Altos del Este.

Nota 158-IPPV-2021: de Robinson A. Jaldo, Delegado IPPV, de fecha 20 de mayo
de 2021. Informa viabilidad de uso de la parcela 19-2-F-287-19.

Inscripcion al Registro de Organizaciones No Gubernamentales (ordenanza 730-
CM-19).

Resolucion 076 de Inspeccion General de Personas Juridicas de Rio Negro,
registrando Personeria Juridica N° 2856.

Copia de Acta Constitutiva de la Asociacion.

Copia de Acta de designacion de autoridades vigentes de la Asociacion.
Croquis de ubicacion de la parcela 19-2-F-287-19 y de superficie de origen.
FUNDAMENTOS

La Asociacion Civil Adultos Mayores Bariloche, es una asociacion sin fines de
lucro, con Personeria Juridica N.2 2856/11, fundada el 21 de noviembre de 201
gue se dedica a colaborar en el Hospital Zonal Ramoén Carrillo y a su vez,
acompana a diferentes instituciones de bien publico, entre ellas al Centro de
Salud del Barrio El Frutillar, a los comedores infantiles Gotitas de Esfuerzo del
barrio Nuestras Malvinas y Los Peques del barrio El Frutillar. También guarda una
fuerte relacion y vinculo con el Centro de Abuelos Amanecer, con diferentes
comunidades de la regidn y especificamente con Centros de Personas Mayores
de nuestra Linea Sur.

Ponderando la figura y actividades que desarrolla la Asociacion, en la presente
se pone a consideracion una herramienta que permita dar respuesta a un anhelo
de la misma y de sus integrantes. En tal sentido existe una solicitud al Estado
municipal para tener acompanamiento en un proyecto presentado durante 2019
para la construccion de un Centro Comunitario, cuyo emplazamiento podria
afrontar con recursos propios y con el acompanamiento de otros actores de la
comunidad que apadrinan a la institucion.

Mediante dicho espacio, se busca poder consolidar la actividad de la Asociacion,
permitiendo contener y generar un espacio de encuentro para las personas
mayores, con la instalacion de un Hogar de Dia, donde puedan entretenerse con
sus pares, compartir en familia, tener momentos de recreacidon, capacitacion,
asistencia sanitaria, charlas sobre distintas tematicas, actividades artisticas y
socioculturales, procesos de rehabilitacion fisica, entre otras acciones de su
interés y necesidad.

En la busqueda de un espacio que sea apto para el desarrollo de las actividades
propuestas y ante el requerimiento de la Asociacion, se ha contemplado la
posibilidad de que dicha respuesta se encuadre dentro del parcelario que fuera
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oportunamente regulado por la ordenanza 2000-CM-09, que declard de Interés
Social los inmuebles designados catastralmente 19-2-F-026-11A y 19-2-F-026-11B
(nomenclaturas de origen), urbanizacion 35 hectareas, Altos del Este y autorizd
el planteo urbanistico para lotes para vivienda individual y viviendas colectivas.
Asimismo se aprobd el plano de zonificacion y se establecieron indicadores
urbanisticos a dicho fraccionamiento.

Atento a la solicitud remitida oportunamente, en una primera oportunidad se
evalud afectar en comodato la parcela 19-2-F-279B-01, tal como se desprende
del analisis realizado en la nota interna N° 315-SD-19, donde la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Urbano realizdé un analisis de la factibilidad del proyecto.
Previo a avanzar en dicho comodato, se advirtid que dicha parcela debia ser
afectada a obras de infraestructura para el complejo habitacional desarrollado
por el IPPV en dicho sector, lo que sumado a la topografia de la parcela, obligd a
la busqueda de otra solucidn dentro de la misma zona.

Es por ello que se identificd conjuntamente con las autoridades del IMTVHS la
viabilidad de otorgar en comodato una fraccion de la parcela cuya nomenclatura
provisoria es NC 19-2-F-287-19. Para verificar la disponibilidad de dicha parcela,
se requirid previamente al IPPV un informe sobre la existencia de algun
compromiso de obra o proyecto que pudiera afectar dicha ubicacion. A tal
requerimiento, mediante nota N° 158/2021 de la Delegacidén Bariloche, el IPPV ha
informado que no tiene previsto el uso de la parcela, con lo cual, es posible
avanzar desde la érbita municipal con la afectacidon que impulsa la presente.

En relacidn a la parcela NC 19-2-F-287-19, la misma posee una superficie total de
5.164,68 m?, razdn por la cual es necesario confrontar dicha superficie con la real
necesidad estipulada en el proyecto por parte de la Asociacion interesada. En
ese sentido, nos remitimos a la evaluacion que oportunamente se realizd del
proyecto, de la cual se desprenden las siguientes necesidades de superficies:

Modulo 1: SUM de 81 m? segun plano que acompana la presentacion.

Mddulo 2: Espacio de consultorios/alojamientos, 4 a 6 unidades con bafo
privado y sector de servicios comunes de 150 m2

Mdédulo 3: Gimnasio con banos de 120 mz2.

Mddulo 4: Area deportiva exterior de 60 m? frontdn de 50 m?2 cancha de tejos
de 60 m? con cancha de basquet de 120 m? y espacio ajardinado sin superficie
definida.

Mddulo 5: Establecimiento vehicular de 750 mz.

La sumatoria de las superficies proyectadas nos da una superficie total de 1.391
m?2, a la cual debe sumarse una superficie estimada de circulacion del 20% y una
superficie de parquizado del 20%, lo que resulta en una superficie minima
aproximada de 2.000 m2.

Es por ello que se considera oportuno ceder en comodato una fraccion de la
parcela antes sefalada de 2.546,29 m? que responde a esta necesidad minima de
superficie y deja lugar a posibles cambios en el proyecto que requieran un
margen en la implantacion. En contrapartida se deja un remanente de la parcela
fiscal de 2.618,39 m2 disponible para otros fines comunitarios que el Municipio
pueda merituar oportunamente o una eventual ampliacion del actual proyecto a
desarrollar por la Asociacion. Es importante sefalar gue ademas de la parcela de
referencia, ya se cuenta con la cobertura de otras necesidades de equipamiento
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urbano del sector, mediante la afectacion previa de otras parcelas dentro del
planteo urbanistico sefialado.

Por ello, a los fines de ratificar la intencidon de acuerdo que han podido
establecer los beneficiarios de la presente, el Departamento Ejecutivo y el
IMTVHS, es que se pone a consideracion y se adjunta para su aprobacion como
anexo ll, el modelo de convenio a suscribir, a los efectos de poder avanzar en
aquellos pasos administrativos que procuren a su vez cristalizar un apoyo
sumamente importante a la tarea social que realiza la Asociacion Civil Adultos
Mayores Bariloche, consolidando un paso mas en el camino a lograr un nuevo
equipamiento de uso social que sera beneficioso tanto para los integrantes de la
Asociacion, como para otros actores de la comunidad que pudieran acordarse
en el futuro, siempre que se encuentren comprendidos dentro de los fines que
conforman su estatuto social y otros que fueran expresamente autorizados.

AUTORES: Concejales Gerardo Avila, Natalia Almonacid, Claudia Torres, Norma
Taboada y Carlos Sanchez y Puente (JSRN).

INICIATIVA: Asociacion Civil Adultos Mayores Bariloche.

COLABORADORES: Presidente del IMTVHS, Javier Giménez;, Cecilia Piedra
Buena (Banco de Tierras); Jefe Departamento Técnico Financiero IMTVHS,
Mauricio Aguilar; Romina Molina, Belén Alonso y Ana Rojas.

El proyecto original N.2 333/21, con las modificaciones introducidas, fue
aprobado en la sesidon del dia 29 de diciembre de 2021, segun consta en el Acta
N.2 1155/21. Por ello, en ejercicio de las atribuciones que le otorga el Art. 38 de la
Carta Organica Municipal,

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
SANCIONA CON CARACTER DE
ORDENANZA

Art. 1°) Se desafecta del dominio publico municipal y se afecta al dominio
privado municipal una fraccion de 2.546,29 m?2 del inmueble con nomenclatura
catastral provisoria 19-2-F-287-19, quedando una superficie remanente de
2.618,39 m? en la parcela, segun el plano que como Anexo | se aprueba y forma
parte de la presente.

Art. 2°) Se autoriza al Departamento Ejecutivo municipal a otorgar en comodato
la fraccion de 2.546,29 m? del inmueble identificado bajo nomenclatura catastral
provisoria 19-2-F-287-19, del barrio Altos del Este, por un plazo de veinte (20)
afos a partir de la firma del contrato del comodato a la Asociacion Civil Adultos
Mayores Bariloche (Personeria Juridica N° 2856/11).

Art. 3°) Se encomienda al Departamento Ejecutivo municipal la suscripcion del
modelo de convenio de comodato que se aprueba y forma parte de la presente
ordenanza como Anexo Il.

Art. 4°) Las medidas y superficie del inmueble objeto de la presente estaran
sujetas a eventuales variaciones minimas de acuerdo a la mensura definitiva y la
registracion correspondiente en la Direccion de Catastro de la Provincia de Rio
Negro.

Art. 5°) Se encomienda al Departamento Ejecutivo informe al Concejo Municipal
la fecha de firma del comodato suscripto en el marco de la presente, remitiendo
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copia simple del mismo.

Art. 6°) Se encomienda al IMTVHS incluir el presente comodato en el registro
municipal segun lo establece la ordenanza 2083-CM-10 o la que a futuro la
reemplace.

Art. 7°) La presente ordenanza entrara en vigencia a partir de su promulgacion.
Art. 8°) Comuniquese. Publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivese.
NATALIA ALMONACID

Presidenta de Concejo Municipal

San Carlos de Bariloche

CLAUDIA HANECK

Secretaria Concejo Municipal San Carlos de Bariloche

ORDENANZA N° 3283-CM-21
ANEXO I- PLANO
ANEXO II-CONTRATO DE COMODATO

archivos_boletin/file/edicion333/0-21-3283%20ANnex05s%201%20y%20Il.pdf

RESOLUCION N200000019-1-2022
VISTO: |la Ordenanza N2 882-CM-98, y;

CONSIDERANDO:

* que la misma establece el mecanismo de informacidn interna sobre la
forma de Promulgacion de Ordenanzas y rechazo de vetos;

e que fue recepcionada con fecha 04/01/2022 en el Departamento
Ejecutivo, la Ordenanza N2 3283-CM-21;

* que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512) de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE
ARTICULADO:

1. PROMULGAR: |la Ordenanza N2 3283-CM-21, sancionada por el Concejo
Municipal con fecha 29 de Enero de 2022, y cumplase de conformidad.

2. La presente Resolucion sera refrendada por el Secretario de Hacienda y
Jefe de Gabinete.

3. Comuniquese. Publiguese. Tomese razon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, O7 de enero de 2022.

OLVAR, FABIAN CARLOS[89] BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[92] GENNUSO,
GUSTAVO ENRIQUE[95]


http://www.bariloche.gov.ar/archivos_boletin/file/edicion333/O-21-3283%20Anexos%20I%20y%20II.pdf
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ORDENANZA N.2 3284-CM-21

DESCRIPCIO'N SINTETICA: SE APRUEBA CONVENIO. SE INCORPORA PLAYA Y
PLAYON PUERTO SAN CARLOS AL SISTEMA ESTACIONAMIENTO MEDIDO

ANTECEDENTES
Carta Organica Municipal; articulo 299, inciso 18) y articulo 2154

Ordenanza 2409-CM-13: Aprobar actas compromiso adhesidn Programa de
Inclusion Social Estacionamiento Medido.

Ordenanza 2508-CM-14: Se Crea Sistema de Estacionamiento Medido.

Ordenanza 3233-CM-21: Se modifican ordenanzas 2508-CM-14 y 2375-CM-12.
Estacionamiento Medido.

Ordenanza 2637-CM-15: Aprobar acta acuerdo afo 2015. Modifica tasas y valores
para el Sistema de Estacionamiento Medido y Solidario. Incorpora un
representante de organizaciones sociales a mesa de gestion y seguimiento del
SEMS.

Ordenanza 2922-CM-17: Modifica ordenanza 2375-CM-12 Tarifaria. Modifica
ordenanza 2508-CM-14 estacionamiento medido. Abroga ordenanza 2284-CM-12
y 2354-CM-12.

Ordenanza 2852-CM-17: Aprueba permiso precario y provisorio uso
estacionamiento medido espacio empresa Powerlink.

Ordenanza 2952-CM-18: Se aprueba permiso precario y provisorio uso de
espacio dominio municipal.

Ordenanza 3114-CM-19: Modifica ordenanza 2508-CM-14. Tarifas estacionamiento
medido.

Ordenanza 3192-CM-20: Modifica ordenanza 2508-CM-14.
Relevamiento social SEMS 2018.

Convenio de uso precario y provisorio para la explotacion del estacionamiento
Playa y Playdn Municipal, de fecha 13/12/2021.

FUNDAMENTOS

En 2012 se instaurd en nuestra ciudad el Sistema de Estacionamiento Medido vy
Solidario (SEMS), a partir de la conformacion de diferentes grupos asociativos
de trabajo, que se constituyeron con un fuerte acompanamiento municipal, el
SEMS es desde ese momento un ejemplo del cooperativismo y la economia
social que permite la insercion ocupacional de jovenes de barrios populares. Las
Cooperativas de Trabajo que forman el Sistema de Estacionamiento Medido
(SEM) son: Kata Wain Newen, Nuevos Caminos, Encuentro, Ebene-Zer y Liwen.
El Sistema ocupa a mas de 160 trabajadores y trabajadoras que se reparten en
dos turnos de trabajo y autogestionan el Sistema en areas definidas del casco
céntrico de la ciudad.

El relevamiento realizado en 2018 por el Centro Interdisciplinario de Estudios
sobre Territorio, Economia y Sociedad de la Universidad Nacional de Rio Negro y
la Unidn de los Trabajadores de la Economia Popular (UTEP), en conjunto con la
Mesa de Cooperativas de los trabajadores del SEM arrojoé las siguientes
conclusiones con respecto a las caracteristicas de las y los trabajadores:
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Joévenes menores de 40 afos, con mucha incidencia de menores de 25
anos.

- Mayoria de mujeres.

Nacidos en BarilocheViven en barrios populares del Alto o alrededor del
Nireco

- Mayormente carecen de trayectoria laboral estable previa.
Nivel educativo secundario incompleto o menos.
Mayormente son el principal sostén del hogar.

Alta incidencia de madres solas.

Mas de 2 anos de antigledad en el SEM.

En 2018 se realizaron importantes innovaciones: la incorporacion de una
aplicacion movil para la carga y fiscalizacion del estacionamiento; la ampliacion
del drea del servicio; la aplicacidon de multas para quienes no abonen la tarifa; la
distribucion de la recaudacion del SEM de 70% para la Cooperativas y un 30%
para el Municipio.

Esta ordenanza tiene como objetivo incorporar al Sistema de Estacionamiento
Medido, la playa y playon del area del Puerto San Carlos. Este espacio fue
concedido para su explotacion a la empresa Powerlink por el periodo de 30
meses, a través de un permiso precario y provisorio, aprobado por ordenanza
2852-CM-17. Dicho permiso se encuentra vencido y aparece como urgente
otorgar un nuevo uso y explotacion del sitio.

“El drea del Puerto San Carlos se asienta sobre inmuebles de propiedad
exclusiva de dominio del Estado municipal, de manera tal que es una obligacion
ineludible de su gobierno, arbitrar los recaudos y acciones en pos de garantizar
el uso y explotacion de manera que no afecte el bien comun sino que contribuya
a su concrecion” (parrafo extraido del permiso precario y provisorio a la
empresa Powerlink, aprobado por ordenanza 2852-CM-17).

Esta incorporacidon generara diversos beneficios al Sistema de Estacionamiento
Medido en general y a la Municipalidad en particular, entre estos podemos
mencionar:

-Fortalece el Sistema de Estacionamiento Medido. Se incorporaran 273 plazas al
sistema, equivalentes a 18 cuadras de estacionamiento aproximadamente.

- La generacion de nuevos puestos de trabajo. La gestion del Playdon y Playa del
Puerto San Carlos generara 15 puestos de trabajo nuevos a razon de 3 turnos
diarios de 5 personas cada uno.

- La creacién de plazas de estacionamiento econdmicas para trabajadores/as. En
el sector inferior del Playdn se crea un sector especial para trabajadores, a través
del mismo se podra canalizar una demanda histdrica de la sociedad barilochense
relacionada a la necesidad de contar con lugares de estacionamiento a bajo
costo y con tarifa plana para las personas que acrediten su domicilio laboral en
el radio de implementacion del Sistema de Estacionamiento Medido.

- Los estacionamientos satélites. La ubicacion del mismo avala la generacion de
estacionamientos satélites destinados a complementar el funcionamiento del
SEM.

10
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Este tipo de estacionamiento al estar ubicado fuera del microcentro, disminuye
considerablemente la cantidad de vehiculos que ingresan y egresan del mismo.
En tal sentido, esta seria la primera prueba para avanzar en la futura gestion de
otros espacios con caracteristicas similares.

- La participacion de la Municipalidad en la recaudacion. Al plantearse la
distribucion actual del SEM la Municipalidad recibira el 30% de lo recaudado, con
lo cual, luego de deducir los costos de funcionamiento, obtendra ingresos
genuinos para mejorar la infraestructura vial tal como se plantea en el espiritu
del Sistema de Estacionamiento Medido.

Es importante resaltar que esta propuesta se viene tratando en la Mesa de
Gestion y Seguimiento del Sistema de Estacionamiento Medido hace tiempo,
prueba de ello lo reflejan los érdenes del dia y los temas tratados en las distintas
reuniones de fechas 18/09/20, 6/10/20, 21/10/20, 20/11/20, todas en el marco
del tratamiento del proyecto de ordenanza presentado en el afio 2020.

En 2020, al momento de incorporar el proyecto de ordenanza que luego fuera
sancionado por unanimidad (registrado como 3192-CM-20), se habia planteado
la propuesta de incorporar la Playa y el Playon del Puerto San Carlos al Sistema
de Estacionamiento Medido porque se advertia el desuso del espacio, con todas
las complejidades que ello trae al sistema vial de nuestra ciudad, y el beneficio
tanto para la Municipalidad como para las cooperativas de incorporar ese sitio
para su gestion y administracion.

Es a raiz de todo lo expuesto que, en fecha 13 de diciembre de 2021 se suscribid
un convenio entre la Municipalidad de San Carlos de Bariloche y las
Cooperativas Liwen, Ebene-Zer Ltda., Encuentro Ltda, Kata Wain Newen Ltda. y
Nuevos Caminos Ltda. (los permisionarios), con el objeto de otorgar el uso y la
explotacion en forma precaria y provisoria, de la porcidon de espacio fisico de
dominio municipal denominado “Playa y Playon Municipal” ubicado en el area
del Puerto San Carlos, con destino a estacionamiento de vehiculos y colectivos.

En consecuencia, resulta necesaria la aprobacion del mentado convenio en los
términos del articulo 382 inciso 7) de la Carta Organica Municipal.

En consonancia, corresponde reemplazar el anexo | de la ordenanza 2508-CM-
14, a fin de incorporar al plano de zonificacon afectada al SEM, el area
denominada Playa y Playdon Municipal ubicada en el Puerto San Carlos.

AUTORES: Concejales Julieta Wallace, Marcelo Casas, Roxana Ferreyra (FdT),
Carlos Sanchez y Puente, Natalia Almonacid, Gerardo Avila, Norma Taboada y
Claudia Torres (JSRN).

INICIATIVA: Mesa de Cooperativas del Sistema de Estacionamiento Medido.

El proyecto original N.2 366/21, con las modificaciones introducidas, fue
aprobado en la sesidon del dia 29 de diciembre de 2021, segun consta en el Acta
N.2 1155/21. Por ello, en ejercicio de las atribuciones que le otorga el Art. 38 de la
Carta Organica Municipal,

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
SANCIONA CON CARACTER DE
ORDENANZA

Art. 1°) Se aprueba el convenio entre la Municipalidad de San Carlos de
Bariloche y las cooperativas Liwen, Ebene-Zer Ltda, Encuentro Ltda, Kata Wain
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Newen Ltda. y Nuevos Caminos Ltda. (los permisionarios), suscripto en fecha 13
de diciembre de 2021, con el objeto de otorgar el uso y la explotacidén en forma
precaria y provisoria, de la porcion de espacio fisico de dominio municipal
denominado Playa y Playdn Municipal ubicado en el area de Puerto San Carlos,
con destino a estacionamiento de vehiculos y colectivos, el que como Anexo |,
se adjunta a la presente.

Art. 2°) Se reemplaza el Anexo | de la ordenanza 2508-CM-14, por el Anexo Il
que se aprueba y se adjunta a la presente.

Art. 3°) Se incorpora a la ordenanza 2508-CM-14 el articulo 32 bis, que gqueda
redactado de la siguiente manera:

“Art. 32 bis) Clausula transitoria: Dentro de la zonificacidon que establece el Anexo
| y mientras dure el convenio entre la Municipalidad de San Carlos de Bariloche y
las cooperativas Liwen, Ebene-Zer Ltda., Encuentro Ltda, Kata Wain Newen Ltda.
y Nuevos Caminos Ltda. (los permisionarios), suscripto en fecha 13 de diciembre
de 2021, con el objeto de otorgar el uso y la explotacion en forma precaria y
provisoria, de la porcidon de espacio fisico de dominio municipal denominado
Playa y Playdn Municipal, se establecen dos sectores de la Playa y Playon
Municipal con funcionamiento y tarifas diferenciadas:

a.- Estacionamiento Puerto San Carlos - Zona Playdon Superior y Playa: la tarifa
serd la misma que rige para el SEM. Se establece que estas parcelas de
estacionamiento podran ofrecerse en horario de funcionamiento que exceda el
horario dispuesto en el articulo 5¢ de la presente.
b.- Estacionamiento Puerto San Carlos - Zona Playdon Inferior Sector
Trabajadores: destinado exclusivamente a trabajadoras y trabajadores que
acrediten su actividad laboral de manera fehaciente ante la oficina municipal del
Sistema de Estacionamiento Medido que llevard un registro de todos los
inscriptos.

Estas parcelas de estacionamiento se ofrecerdan como estadias de ocho horas
diarias.

Se establece que la tarifa serd el pago mensual de dos (2) estadias diarias
completas”.

Art. 4°) Se encomienda al Area de Digesto del Concejo Municipal, la
actualizacidn de la ordenanza 2508-CM-14, que por la presente se modifica.

Art. 5°) La presente ordenanza entrara en vigencia a partir de su promulgacion.
Art. 6°) Comuniquese. Publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivese.

NATALIA ALMONACID

Presidenta de Concejo Municipal
San Carlos de Bariloche
CLAUDIA HANECK

Secretaria Concejo Municipal

San Carlos de Bariloche

ORDENANZA 3284-CM-21

ANEXO I- CONVENIO

ANEXO II- PLANO
archivos_boletin/file/edicion333/0-21-3284%20Anex0s%201%20y%20Il.pdf
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RESOLUCION N2 00000021-1-2022
VISTO: |la Ordenanza N2 882-CM-98, v;
CONSIDERANDO:

* que la misma establece el mecanismo de informacidn interna sobre la
forma de Promulgacion de Ordenanzas y rechazo de vetos;

e que fue recepcionada con fecha 05/01/2022 en el Departamento
Ejecutivo, la Ordenanza N2 3284-CM-21;

 que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512) de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE

ARTICULADO:

1. PROMULGAR: |la Ordenanza N2 3284-CM-21, sancionada por el Concejo
Municipal con fecha 29 de Diciembre de 2021, y cumplase de conformidad.

2. La presente Resolucion serda refrendada por el Secretario de Desarrollo
Humano Integral, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.

3. Comuniquese. Publiguese. Tomese razén. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 07 de enero de 2022.-

FERRARI CALLEGHER, JUAN PABLO[88] OLVAR, FABIAN CARLOS[89]
BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[92] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[95]

ORDENANZA N.? 3285-CM-21

DESCRIRCICN SINTETICA: SE APRUEBA PRIMER ESQUEMA PLAN
ESTRATEGICO E |INTEGRAL DE DESARROLLO DE BARILOCHE. DA
CUMPLIMIENTO ARTICULO 22¢, DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS, CARTA
ORGANICA MUNICIPAL

ANTECEDENTES
Constitucion Nacional.
Constitucion de la Provincia de Rio Negro.

Carta Organica Municipal; articulo 292 incisos 7) y 8). Titulo Primero, articulos
168° a 174¢, y Disposiciones Complementarias, Transitorias y Plazos de
Obligatorio Cumplimiento, Suspension de Loteos y Edificaciones, articulo 22¢.

Ordenanza 2616-CM-15: Disposiciones generales cambio climatico.

Ordenanza 2577-CM-14: Adhesion a ley 26858. Acceso, deambulacion vy
permanencia de perros guia o de asistencia.

Ordenanza 1994-CM-09: Reglamentaciéon del Consejo de Planeamiento
Estratégico y de la Unidad de Planeamiento Estratégico.

Concurso de oposicion y antecedentes de integrantes de Unidad de
Planeamiento Estratégico.

Mandato de Asamblea N.2 64 del 7 de agosto de 2015: visto del Consejo de
Planeamiento Estratégico (CPE) al Primer Esqguema del Plan Estratégico Integral
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de Desarrollo.
Acta de la Asamblea N.2 64 del Consejo de Planeamiento Estratégico.

Informe de reunidon de la Asamblea Ordinaria N.2 64 del Consejo de
Planeamiento Estratégico.

Desgrabacion de la Asamblea ordinaria N° 64 del Consejo de Planeamiento
Estratégico.

FUNDAMENTOS

La planificacion estratégica de ciudades es un proceso sistematico, creativo y
participativo que sienta las bases de una actuacion integrada a largo plazo, que
define el modelo futuro de desarrollo, formula estrategias y cursos de accion
para alcanzar dicho modelo y establece un sistema continuo de toma de
decisiones que involucra a los agentes locales a lo largo de todo el proceso.

La planificacion estratégica es un punto de partida que articula y orienta los
procesos de planificacion econdmica, social y fisica espacial, que a su vez
desembocan en una serie de proyectos sectoriales u horizontales.

Con este objetivo, y de acuerdo al mandato de la Carta Organica Municipal
actualizada en 2007 y a la ordenanza 1994-CM-09, que determind la mecanica
para llevar a cabo esta iniciativa, entre junio de 2014 y mayo de 2015, se
elaboraron las bases de este Primer Esquema del Plan Estratégico e Integral de
Desarrollo (PEID).

El Consejo de Planeamiento Estratégico (CPE) determind que los integrantes de
la Unidad de Planeamiento Estratégico (UPE) fueran seleccionados desde el
Municipio por concurso publico (llevado a cabo entre marzo y abril de 2014), en
base a tres ejes tematicos:

Eje Social, Cultura y Valores.
2) Eje Infraestructura, Medio Ambiente, Urbanismo.
3) Eje Econdmico, Institucional y Administrativo.

Consistido en una amplia convocatoria a los mas calificados técnicos,
profesionales y vecinos, quienes han actuado en el marco de la Unidad de
Planeamiento Estratégico para el Desarrollo Local y Regional (UPE), de manera
articulada con el Consejo de Planeamiento Estratégico (CPE), desde un enfoque
multidisciplinario, ampliamente participativo y democratico.

Como objetivo general, este Primer Esqguema del Plan Estratégico, plantea el
paso de una ciudad desarticulada a una ciudad integrada, tanto en lo territorial y
ambiental, como lo social, econdmico e institucional.

A partir de un diagndstico consensuado a través de talleres, mesas de trabajo y
grupos focales, el Primer Esquema del Plan propone articular e integrar los
diferentes sectores de la ciudad, hoy fragmentados espacialmente y a menudo
acompanados por procesos de segregacion social, poniendo en valor la matriz
ambiental y paisajistica y buscando mejorar el acceso a la ciudad por parte de
todos los habitantes.

Al mismo tiempo, apunta a una diversificacion de la matriz productiva, con el
objeto de sumar aportes al Producto Bruto Local (PBL) y mejorar la
empleabilidad, asi como a la modernizacion de los procesos administrativos para
la gestion de la ciudad.
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Desde esta perspectiva, durante el proceso de elaboracion de este documento,
se propusieron y legitimaron socialmente siete lineas de actuacion
multidimensionales y multiescalares que, a su vez, engloban una serie de
iniciativas, algunas ya presentes en la localidad, que fueron objeto de
priorizacion en diferentes instancias de trabajo participativo, y que configuran la
Agenda de Actuacion Inmediata.

En este marco, el Primer Esquema del Plan Estratégico e Integral de Desarrollo,
se estructura en tres partes, con objetivos y contenidos especificos:

Parte A: La ciudad que tenemos. Ofrece un analisis y diagnodstico del escenario
actual, a partir de la revision de los estudios previos mas significativos, el
relevamiento de iniciativas existentes y la realizacion de talleres participativos,
entrevistas, grupos focales y mesas de trabajo con diversos actores locales. A
manera de sintesis se presentan una serie de “instantaneas de Bariloche”, como
reflejo de la ciudad que tenemos, de sus problematicas y oportunidades de
transformacion.

Parte B: De una mirada sectorial a una mirada integral. A partir del diagnostico
realizado, y segun una metodologia de abordaje que busca atender a la
complejidad del territorio, se plantean siete “Lineas de Actuacion” para el futuro
desarrollo. Los contenidos fueron validados y, en algunos casos, reformulados en
el marco de un gran taller participativo. Aqui se describen, de manera
desglosada, su propodsito o intencionalidad, sus componentes, las iniciativas
existentes y una primera priorizacion de acciones por parte de la UPE.

Parte C: Las acciones prioritarias. En el ultimo apartado del primer esquema del
PEID se hace hincapié en las siete acciones mas votadas desde las dindmicas de
trabajo participativo, las cuales configuran la Agenda de Actuacién Inmediata.
Se describe el perfil deseado de cada una, los actores involucrados, las
instancias de participacion en las que fueron debatidas, los instrumentos
necesarios (planes especiales, de mejora, de estructura, proyectos, programas,
etc.) y posibles fuentes de financiamiento asi como su vinculacion temporal con
otras acciones. Asimismo, se presentan directrices para el ordenamiento y
gestion del territorio, en funcion de la vocacidon de desarrollo de los distintos
sectores de Bariloche. Como queda dicho desde el comienzo, el caracter
estratégico e integral de este trabajo, deviene de las distintas consideraciones
técnico-profesionales y las instancias de verificacion participativa y democratica,
local y regional, a las que ha sido sometido.

El Primer Esquema del PEID es un documento fundamental para el desarrollo y
una oportunidad para que la comunidad lo evalle en toda su extension y realice
las criticas y aportes que considere oportunos y convenientes.

La gestion del Estado debe regular el equilibrio de la naturaleza con la actividad
humana, establecer pardmetros ambientales para el desarrollo y establecer las
bases para la igualdad de oportunidades y la cultura del trabajo.

Finalmente, es importante destacar que este primer esquema, en los términos de
la ordenanza 1994-CM-09 es parte integrante del PEID, que por su naturaleza
juridica resulta dinamico, en constante evolucion y desarrollo, conforme las
caracteristicas propias de un plan estratégico integral.

A su vez, a fin de garantizar la maxima seguridad juridica y ambiental posible, se
establece el cumplimiento de lo previsto en la clausula 22° de las Disposiciones
Complementarias, de la Carta Organica Municipal, exclusivamente para la
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Delegacion Lago Moreno, considerando que ya se encuentra aprobado y en
plena vigencia el Plan de Desarrollo Urbano Ambiental para esa zona, conforme
ordenanza 3134-CM-19.

Por su parte, se propone al Primer Esquema del PEID como documento de base
y consulta de cumplimiento obligatorio para la elaboracion de toda politica
publica, garantizando:

a) El cumplimiento en todos sus términos de la legislacidon vigente en materia de
derechos de las personas con discapacidad y accesibilidad, respetando los
principios del disefo universal en todo plan, programa, accién y politica publica
concerniente al desarrollo de la ciudad en cualquiera de sus aspectos,
independientemente de su procedencia u origen de financiamiento, en
cumplimiento de lo dispuesto por la Convencion Internacional de Derechos de
las Personas con Discapacidad, aprobado por ley nacional 26378.

b) El desarrollo sostenible y la reduccion de la emision de gases de efecto
invernadero, y a adoptar medidas de adaptacion frente al cambio climatico, en
los términos de las ordenanzas 2616-CM-15 y 2335-CM-12, o las que a futuro las
reemplacen.

c) La interculturalidad, en los términos del capitulo Tercero de la Carta Organica
Municipal y concordantes, y la ordenanza 2641-CM-15.

d) Participacion ciudadana, con especial enfoque en perspectiva de género vy
diversidad sexual, en todas las etapas del proceso de elaboracion, desarrollo,
ejecucion y evaluacion de la planificacion integral de nuestra ciudad, conforme la
normativa nacional, provincial y municipal vigente.

Finalmente, conforme lo dispuesto en la ordenanza 3134-CM-19, que aprobd el
Plan de Desarrollo Urbano Ambiental del Oeste, sus modificatorias vy
concordantes, se propone que toda propuestas sobre parcelas con destino a
urbanizacion, tales como fraccionamientos del suelo y subdivisiones con
apertura de calle, tengan la obligacion de proyectar y ejecutar obras de
infraestructura de servicios publicos incluyendo:

1. Red de agua potable completa: abastecimiento, distribucidén y sistema
contra incendios.

2. Red de energia eléctrica y alumbrado publico subterraneo.

3. Red cloacal o tipo de tratamiento de efluentes cloacales en funcion de la
carga del suelo y la cantidad de usuarios. Estudio particularizado de no
contaminacion de napas.

4. Red pluvial con desagulies y drenajes de aguas con todos sus canales,
entubamientos y tratamiento para la atenuacidon o conduccién de
pluviales: ejemplo corddn cuneta, jardin de lluvias.

5. Apertura de calles con abovedamiento, enripiado o pavimentacion,
intersecciones o rotondas.

6. Senderos o veredas transitables para garantizar la movilidad vy
accesibilidad.

7. Arbolado en calles, espacios verdes o tratamientos de paisaje en costas.

8. Cesiones de acceso a costas vy transitabilidad en los bordes de cuerpos y
cursos de agua.
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AUTOR: Intendente Municipal, Gustavo Gennuso.

COLABORADORES: Jefe de Gabinete, Marcos Barneris; Vicejefa de Gabinete,
Marcela Gonzalez Abdala; Secretario de Ambiente y Desarrollo Urbano, Pablo
Bullaude; Subsecretario de Planeamiento y Sustentabilidad Urbana, Claudio
Romero; Equipo Técnico de la Subsecretaria de Planeamiento y Sustentabilidad
Urbana, integrado por Alejandra Nussbaum, Edgardo Santos Rosa y Juan Cruz
Zorzoli.

El proyecto original N.2 372/21, con las modificaciones introducidas, fue
aprobado en la sesion del dia 29 de diciembre de 2021, segun consta en el Acta
N.2 1155/21. Por ello, en ejercicio de las atribuciones que le otorga el Art. 38 de la
Carta Organica Municipal,

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
SANCIONA CON CARACTER DE
ORDENANZA

Art. 1°) Objeto. Se aprueba el Primer Esquema del Plan Estratégico e Integral de
Desarrollo (PEID), que se adjunta como Anexo | y forma parte de la presente,
dando cumplimiento a lo previsto por el articulo 23° de la ordenanza 1994-CM-
09.

Se establece el cumplimiento de lo previsto en la clausula 22 de las
Disposiciones Complementarias

de la Carta Organica Municipal, exclusivamente para la Delegacion Municipal
Lago Moreno.

Art. 2°) Obras de infraestructura y servicios. Conforme lo dispuesto en
ordenanza 3134-CM-19, sus modificatorias y concordantes, se establece que las
propuestas sobre parcelas con destino a urbanizacidén, tales como
fraccionamientos del suelo y subdivisiones con apertura de calle, tienen la
obligacion de proyectar y ejecutar obras de infraestructura de servicios publicos
incluyendo:

a) Red de agua potable completa: abastecimiento, distribucidn y sistema contra
incendios.

b) Red de energia eléctrica y alumbrado publico subterraneo.

c) Red cloacal o tipo de tratamiento de efluentes cloacales en funcidn de la
carga del suelo vy la

cantidad de usuarios. Estudio particularizado de no contaminacion de napas.

d) Red pluvial con desagles y drenajes de aguas con todos sus canales,
entubamientos y tratamiento para la atenuacidon o conduccidén de pluviales:
ejemplo corddn cuneta, jardin de lluvias.

e) Apertura de calles con abovedamiento, enripiado o pavimentacion,
intersecciones o rotondas.

f) Senderos o veredas transitables para garantizar la movilidad y accesibilidad.
g) Arbolado en calles, espacios verdes o tratamientos de paisaje en costas.
h) Cesiones de acceso a costas y transitabilidad en los bordes de cuerpos y
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cursos de agua.

Art. 3°) Obligaciones. Se establece al Primer Esquema del PEID como
documento de base y consulta de cumplimiento obligatorio para la elaboracion
de toda politica publica, garantizando:

a) El cumplimiento en todos sus términos de la legislacion vigente en materia de
derechos de las personas con discapacidad y accesibilidad, respetando los
principios del diseAo universal en todo Plan, Programa, Accidn y Politica Publica
concerniente al desarrollo de la ciudad en cualquiera de sus aspectos,
independientemente de su procedencia u origen de financiamiento, en
cumplimiento de lo dispuesto por la Convencion Internacional de Derechos de
las Personas con Discapacidad, aprobado por ley nacional 26378.

b) El desarrollo sostenible y la reduccion de la emision de gases de efecto
invernadero, y a adoptar medidas de adaptacion frente al cambio climatico, en
los términos de las ordenanzas 2616-CM-15 y 2335-CM-12, o las que a futuro las
reemplacen.

c) La interculturalidad, en los términos del Capitulo Tercero de la Carta Organica
Municipal y concordantes, y la ordenanza 2641-CM-15.

d) Participacion ciudadana, con especial enfoque en perspectiva de género y
diversidad sexual, en todas las etapas del proceso de elaboracién, desarrollo,
ejecucion y evaluacion de la planificacion integral de nuestra ciudad, conforme la
normativa nacional, provincial y municipal vigente.

Art. 4°) Convocatoria CPE. Se encomienda al Departamento Ejecutivo Municipal
a que en el plazo de treinta (30) dias, contados a partir de la promulgacion de la
presente, convoque al Consejo de Planeamiento Estratégico (CPE), en los
términos de la ordenanza 1994-CM-09 y la Carta Organica Municipal.

Art. 5°) Reporte especial. Se encomienda al Departamento Ejecutivo Municipal a
qgue en el plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la promulgacion de la
presente, elabore un reporte detallado respecto a la implementacion del Primer
Esquema del Plan Estratégico Integral de Desarrollo (PEID) en el periodo
correspondiente entre los afos 2016 y 2021.

El reporte debera ser remitido al Concejo Municipal para su conocimiento y al
Consejo de Planeamiento Estratégico (CPE) para su evaluacion y seguimiento en
los términos de la ordenanza 1994-CM-09 y la Carta Organica Municipal.

Art. 6°) Concurso UPE. Se encomienda al Departamento Ejecutivo Municipal a
qgue en el plazo de ciento veinte (120) dias contados a partir de la promulgacion
de la presente, llame a concurso para conformar la Unidad de Planeamiento
Estratégico (UPE), para que de manera articulada con el CPE elabore el segundo
esquema del Plan Estratégico Integral de Desarrollo, en los términos de la
ordenanza 1994-CM-09 y la Carta Organica Municipal.

Art. 7°) Plazos UPE. Se establece el plazo maximo de trescientos sesenta y cinco
(365) dias a partir de la promulgacion de la presente para la efectiva
conformacion de la Unidad de Planeamiento Estratégico (UPE) a los fines
dispuestos en el articulo precedente.

Art. 8°) Segundo esquema PEID. Se establece el plazo maximo de trescientos
sesenta y cinco (365) dias desde la efectiva conformacion de la UPE para la
presentacion ante el Concejo Municipal del Segundo Esquema del PEID.
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Art. 9°) Planes de desarrollo urbano. Se encomienda al Departamento Ejecutivo
Municipal la elaboracion de los planes de desarrollo urbano para las
Delegaciones Cerro Otto, Urbana, Pampa de Huenuleo, El Condor y Catedral con
participacion del CPE segun los dispuesto por el articulo 29° incisos 8) y 14) de
la Carta Organica Municipal.

Art. 10°) La presente entrard en vigencia a partir de su promulgacion.
Art. 11°) Comuniquese. Publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivese.
NATALIA ALMONACID

Presidenta de Concejo Municipal
San Carlos de Bariloche
CLAUDIA HANECK

Secretaria Concejo Municipal

San Carlos de Bariloche
ORDENANZA N¢ 3285-CM-21
ANEXO |

Primer esquema del PLAN ESTRATEGICO E INTEGRAL DE DESARROLLO DE
San Carlos de bariloche ( PEID)

archivos_boletin/file/edicion333/0-21-3285_anexo_1.pdf

RESOLUCION N2 00000028-1-2022
VISTO: |la Ordenanza N2 882-CM-98, v;
CONSIDERANDO:

* que la misma establece el mecanismo de informacion interna sobre la
forma de Promulgacion de Ordenanzas y rechazo de vetos;

e que fue recepcionada con fecha 05/01/2022 en el Departamento
Ejecutivo, la Ordenanza N2 3285-CM-21;

* que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512) de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE
ARTICULADO:

1. PROMULGAR: la Ordenanza N2 3285-CM-21 "Se aprueba primer esquema
Plan Estratégico e Integral de desarrollo de Bariloche. da Cumplimiento
Articulo 22°, disposiciones complementarias, Carta Organica
Municipal, sancionada por el Concejo Municipal con fecha 29 de Diciembre
de 2021, y cumplase de conformidad.

2. La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria Legal y Técnica y
el Jefe de Gabinete.

3. Comuniquese. Publiquese. Tomese razon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.
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SAN CARLOS DE BARILOCHE, 12 de enero de 2022.

BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[92] LASMARTRES, MARIA MERCEDES[93]
GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[95]

ORDENANZA N.2 3289-CM-21

DESCRIPCION SINTETICA: SE PRORROGA VIGENCIA ORDENANZA 3029-CM-
18. ABROGA ORDENANZAS 3203-CM-20, 2711-CM-15 y 2825-CM-17

ANTECEDENTES

Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer.

Convencion de Belem do para Protocolo Facultativo.

Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacidon contra la
Mujer.

Constituciéon Nacional.

Ley nacional 26485: Ley de proteccion integral para prevenir , sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres en los ambitos en que desarrollen sus
relaciones interpersonales.

Constitucion de la Provincia de Rio Negro.
Carta Organica Municipal.

Ordenanza 3203-CM-20: Declara 2021 Aio Internacional para la Eliminacion del
Trabajo Infantil.

Ordenanza 3029-CM-18: Establecer uso texto “No a la violencia de género. Ni
una menos” en documentacion municipal. Suspende vigencia ordenanza 1421-
CM-04.

Ordenanza 3269-CM-12: Declarar emergencia municipal en violencia contra las
mujeres.

Ordenanza 2711-CM-15: Establecer en documentaciéon municipal el texto “No a la
violencia de género. Ni una menos” Suspende vigencia 1421-CM-04.

Ordenanza 2825-CM-17: Establecer uso texto “No a la violencia de género. Ni una
menos” en documentacion municipal. Suspende vigencia 1421-CM-04.

Ordenanza 1421-CM-04: Establecer que en toda documentacion municipal se
inscriba el texto: “Donar érganos, tejidos y sangre, es donar vida”.

FUNDAMENTOS

La ordenanza 2711-CM-15 establecid para el afo 2016 la obligatoriedad de la
utilizacion de la leyenda “No a la violencia de género. Ni una menos” en toda la
documentacion que emane de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche. En
los fundamentos de dicha ordenanza se remarcaba que “...Ia violencia de género
toma un rol central en la agenda publica, ya que desde una perspectiva social la
expresion mas extrema, es la desigualdad de género. Esta se expresa en
diferentes ambitos de la vida, en el acceso a la educacion, salud, economia, en
relacion al trabajo, en el modo en que los medios de comunicacidon consideran a
mujeres y hombres, en relacion a la conciliacion de la vida laboral y familiar, en el
ambito del sistema juridico y también en la politica”.
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En ese marco la ordenanza 2825-CM-17 prorrogd dicha obligatoriedad para los
afos 2017 y 2018. Posteriormente la ordenanza 3029-CM-18 establecidé que la
leyenda debia permanecer de forma obligatoria en la documentacion emanada
de la Municipalidad en los afos 2019 y 2020. Finalmente la ordenanza 3203-CM-
20 prorrogo para 2021 la vigencia de la ordenanza 3029-CM-18.

La leyenda propuesta “No a la violencia de género. Ni una menos” surge, como
se expreso en la ordenanza que incorpord por primera vez dicho lema, en mayo
de 2015 a raiz de la muerte de Chiara Paez, en la localidad de Santa Fe. Un grupo
de mujeres artistas, periodistas y activistas se organizaron para decirle basta a la
violencia de género.

Esta famosa frase que recorre los paises de Latinoamérica surgid a raiz del
asesinato, en 2011 de Susana Chavez Castillo, una poeta mexicana, quien
denunciaba los crimenes contra las mujeres de su pais. “Ni una menos, ni una
muerta mas” , era el lema original que ella habia instalado para combatir la
violencia de género.

Sin dudas, la violencia contra las mujeres resulta ser cada dia mas preocupante y
la concientizacidon sobre esta problematica es primordial para lograr erradicarla.
Es por ello que la presente ordenanza prorroga la vigencia de la obligatoriedad
de la leyenda en toda la documentacion emanada de la Municipalidad de San
Carlos de Bariloche.

Se propone ademas la abrogacion de las ordenanzas 2711-CM-15 y 2825-CM-17
dado que las mismas establecian la obligatoriedad de la leyenda para afnos
anteriores.

Asimismo se propone la abrogacion de la ordenanza 3203-CM-20, dado que la
misma establecia la obligatoriedad de la leyenda “2021-Afo Internacional para la
Eliminacion del Trabajo Infantil” para 2021 en razdn de la declaraciéon efectuada
por la Organizacion de Naciones Unidas.

AUTORES: Comision Legislativa, concejales Natalia Almonacid; Carlos Sanchez y
Puente (JSRN); Julieta Wallace (FdT); Ariel Cardenas (BxC); Gerardo del Rio
(PUL) y Pablo Chamatrépulos (Podemos Bariloche).

El proyecto original N.2 443/21 fue aprobado en la sesidn del dia 29 de diciembre
de 2021, segun consta en el Acta N.2 1155/21. Por ello, en ejercicio de las
atribuciones que le otorga el Art. 38 de la Carta Organica Municipal,

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
SANCIONA CON CARACTER DE
ORDENANZA

Art. 1°) Se modifica el articulo 1° de la ordenanza 3029-CM-18, que queda
redactado de la siguiente manera:

“Art. 1°) Se establece para el ano 2022 la obligatoriedad del uso de la leyenda
“No a la violencia de género. Ni una menos” en toda la documentacidon emitida
por la Municipalidad de San Carlos de Bariloche”.

Art. 2°) Se modifica el articulo 2° de la ordenanza 3029-CM-18, que queda
redactado de la siguiente manera:

“Art. 2°) Se suspende la aplicacidon de la ordenanza 1421-CM-04 para el afio
2022, entrando nuevamente en vigencia el dia 1 de enero del ano 2023.”
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Art. 3°) Se abrogan las ordenanzas: 3203-CM-20, 2711-CM-15, 2825-CM-17.

Art. 4°) Se encomienda al Area de Digesto del Concejo Municipal la
actualizacion del texto de la ordenanza 3029-CM-18.

Art. 5°) Comuniquese. Publiguese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivese.
NATALIA ALMONACID
Presidenta de Concejo Municipal

San Carlos de Bariloche
CLAUDIA HANECK
Secretaria Concejo Municipal San Carlos de Bariloche

RESOLUCION N2 00000018-1-2022
VISTO: |la Ordenanza N2 882-CM-98, y;
CONSIDERANDO:

* que la misma establece el mecanismo de informacion interna sobre la
forma de Promulgacion de Ordenanzas y rechazo de vetos;

e que fue recepcionada con fecha 04/01/2022 en el Departamento
Ejecutivo, la Ordenanza N¢ 3289-CM-21;

* que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512) de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE
ARTICULADO:

1. PROMULGAR: la Ordenanza N2 3289-CM-21, "SE PRORROGA VIGENCIA
ORDENANZA 3029-CM-18. ABROGA ORDENANZAS 3203-CM-20, 2711-
CM-15 Y 2825-CM-17", sancionada por el Concejo Municipal con fecha 29
de Diciembre de 2021, y cumplase de conformidad.

2. La presente Resolucion sera refrendada por el Jefe de Gabinete

3. Comuniquese. Publiguese. Tomese razéon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 07 de enero de 2022.-
BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[92] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[95]
ORDENANZA N.2 3290-CM-21

DE§CRIPCION SINTETICA: SE MODIFICA ORDENANZA 3194-CM-20.
PRORROGA

ANTECEDENTES
Constitucién Nacional.

Ley nacional 24374: Establécese un régimen de regularizacion dominial en favor
de ocupantes que acrediten la posesidon publica, pacifica y continua durante 3
aflos, con anterioridad al 1/1/92, v su causa licita, de inmuebles urbanos que
tengan como destino principal el de casa habitacion Unica y permanente.
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Ley nacional 27453: Régimen de regularizacion para la integracion socio urbana.

Ley nacional 27541: De solidaridad social y reactivacion productiva en el marco
de la emergencia publica.

Decreto nacional 358/17: Creacidn del Registro Nacional de Barrios Populares en
Proceso de Integracion Urbana en el ambito de la Agencia de Administracion de
Bienes del Estado.

Constitucion de la Provincia Rio Negro
Ley provincial 5474: Se crea el Programa Provincial Rio Negro Suelo Urbano.

Ley provincial J 4812/2012: Sistema de formalizacion de instrumentos necesarios
para efectivizar la seguridad juridica de la vivienda. Garantiza el otorgamiento
de Escrituras traslativas de dominio sobre inmuebles urbanos y rurales.

Ley provincial J 4113/2006: Regularizacion dominial. Viviendas Uunicas vy
permanentes con gravamen hipotecario. Escrituras traslativas de dominio.

Ley provincial J 4071/2006: Regularizacidon dominial. Viviendas Unicas. Escrituras
traslativas de dominio.

Ley provincial J 3979/2005: Regularizacion dominial. Viviendas unicas.
Aprobacioén planos de mensura.

Ley provincial J 3612/2002: Construccidén de viviendas e infraestructura
comunitaria. Creacion Fondo Fiduciario Rionegrino.

Ley provincial J 3592/2001: Adhiere al Régimen para la Promocidon de la
Participacion Privada en el Desarrollo de Infraestructura.

Ley provincial J 3399/2000. Planes habitacionales oficiales a titulares de familias
con hijos menores que se encuentren solos. Porcentajes.

Ley provincial | 3396/2000: Régimen de Regularizacion Dominial de la Provincia
de Rio Negro. Implementacion y complementacion.

Ley provincial J 2927/1995: La Provincia de Rio Negro adhiere a la ley nacional
24464 de creacidn del Sistema Federal de la Vivienda. Crea el Fondo Provincial
de la Vivienda.

Ley provincial J 2060/1985: Crea un Fondo Provincial Solidario que se destinara
exclusivamente a la construccion de viviendas, infraestructura y equipamiento
para familias de recursos insuficientes. Dicho fondo estd integrado por los
recursos provenientes del impuesto a la vivienda ociosa y una contribucion
adicional.

Decreto provincial J 722: Reglamenta la ley provincial J 2060. El articulo 2°
establece que los Municipios tendran los beneficios del régimen de la ley
provincial J 2060 a partir de la ordenanza municipal que se adhiera a la misma.

Carta Organica Municipal.

Ordenanza 30-I-76: Adjudica en venta a Jarch S.R.L. el Lote A 19 de la Fraccion |l
de la Seccion Novena y una fraccion de terreno ubicada al Sur de los lotes 17, 18
y 19, en la Seccion A de la Circunscripcion 3ra. Fija precio y forma de pago.

Ordenanza 169-1-79: Aprueba el Cdodigo de Planeamiento de la ciudad.
Ordenanza 257-CM-89: Régimen de contrataciones y servicios publicos.
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Ordenanza 669-CM-91: Aprueba el Reglamento de Contabilidad Municipal.

Ordenanza 134-CM-92: Crea el Registro Municipal de Solicitantes de Terrenos y
Viviendas.

Ordenanza 114-CM-92: Autorizacion de venta a Telefénica de Argentina y
creacion de fondo para compra de terreno.

Ordenanza 296-CM-94: Desafectacion del dominio publico fraccidon ubicada
frente a: 19-3A-102, Parcelas 6, 7 y 8. Cumplido el plan de pago ordenanza 30-I-
76, se desafecta dominio publico, afecta a dominio privado, una vez aprobado el
plano de mensura de deslinde y amojonamiento se escriturara a favor de Jarch
S.R.L.

Ordenanza 470-CM-95: Aprueba reglamento de la ordenanza 418-CM-94, anexos
[, Il'y lll. Consejo de Planificacion Municipal.

Ordenanza 546-CM-95: Sanciona el Codigo Urbano.
Ordenanza 1283-CM-03: Adherir a las leyes nacional 24374 y provincial 3396.

Ordenanza 1440-CM-04: Aceptar daciéon de 16 inmuebles del loteo Moreno I, en
pago de deuda por tasas municipales.

Ordenanza 1594-CM-06: Creacidn del Banco de Tierras.
Ordenanza 1595-CM-06: Creacion del Consejo Social de Tierras.
Ordenanza 1676-CM-06: Autorizar venta de inmuebles.

Ordenanza 1727-CM-07: Adhesion ley 3979 y aprobar convenio con Consejo
Profesional Ingenieros, Agrimensores y Técnicos de la Arquitectura e Ingenieria
de la Provincia de Rio Negro.

Ordenanza 1815-CM-08: Creacion de Instituto Municipal de Tierra y Vivienda para
el Habitat Social.

Ordenanza 1825-CM-08: Declaracion de emergencia habitacional.
Ordenanza 1971-CM-09: Préorroga de emergencia habitacional.

Ordenanza 2000-CM-09: Declara de interés social, autoriza planteo urbanistico
Altos del Este y aprueba parametros urbanisticos.

Ordenanza 2130-CM-10: Declara de interés social, aprueba parametros
urbanisticos y autoriza planteo urbanistico parcela 19-2-P-003-1B.

Ordenanza 2083-CM-10: Mecanismo para cesiones, comodatos, uso-habitacion,
inmuebles municipales.

Ordenanza 2158-CM-11: Autoriza suscripcidon convenio venta parcela para
desarrollo de proyecto Valle Azul.

Ordenanza 2165-CM-11: Declaracion de emergencia habitacional.
Ordenanza 2273-CM-11: Declaracion de emergencia habitacional.

Ordenanza 2314-CM-12: Declara de utilidad publica y sujeta a expropiacion
fraccion inmueble 19-2-H-H10-02B. Modificada por ordenanza 2318-CM-12 y
2406-CM-13.

Declaracion 1752-CM-13: Se declara de interés municipal el Programa de
Produccién Social del Habitat implementado por la Asociacion Civil NorteSur.
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Ordenanza 2540-CM-14: Aprobar Plan de Desarrollo Urbano area ruta nacional
N° 40. Tramo circunvalacion de Bariloche, articulo 212 Disposiciones
complementarias.

Ordenanza 2558-CM-14: Adhesion parcial leyes 4113 y 4150 escrituracion
viviendas IPPV con deudas municipales. Abroga ordenanza 765-CM-97.

Ordenanza 2586-CM-14: Aprueba convenio y faculta a celebrar escritura.
Desafecta del dominio publico y autoriza planteo urbanistico.

Ordenanza 2674-CM-15: Declara area de desarrollo prioritario y aprueba el plan
de estructuracion urbana para el area de desarrollo prioritario Bariloche del Este.

Ordenanza 2733-CM-16: Derecho de Participacion en la Renta Diferencial
Urbana, Registro. Fondo.

Ordenanza 2907-CM-17: Se aprueba Plan General de Emergencias de la
Municipalidad de San Carlos de Bariloche.

Declaracion 2230-CM-17: Se declara de interés municipal y comunitario el
Certificado de Vivienda Familiar emitido por la ANSES.

Declaracion 2331-CM-18: Se declara de interés municipal y social el Programa
Sustentabilizar Hogares, llevado a cabo por el IMTVHS vy el Foro de Vivienda,
Sustentabilidad y Energia.

Ordenanza 3032-CM-19: Se ratifica boleto de compraventa. Acuerdo. Planteo
Urbanistico Los Abedules.

Ordenanza 3134-CM-19: Aprueba Plan Desarrollo Urbano Ambiental Oeste para
Delegacion Lago Moreno. Comision Especial.

Ordenanza 3163-CM-20: Programa Municipal Reactivando Bariloche.

Ordenanza 3194-CM-20: Crea Programa Habitat Bariloche (PHB), autoridad
Instituto Municipal de Tierra y Vivienda para el Habitat Social, Fondo especifico,
declaraciones interés social y tratamiento rango tematico, venta de inmuebles,
remates.

Resolucion 1412-1-2010: Incorporar al Banco de Tierras Municipal creado por
ordenanza 1594-CM-06 los lotes municipales detallados en el anexo | y anexo Il.

FUNDAMENTOS

En 2020 en el marco de la Pandemia desatada por el Covid-19 se aprobd la
ordenanza 3194-CM-20 que cred el Programa Habitat Bariloche (PHB) con el
objetivo de coordinar acciones inmediatas para brindar solucidon al déficit
habitacional en San Carlos de Bariloche, mientras se elaboran planes vy
programas que organicen las acciones en el mediano y largo plazo. Este
programa tiene como autoridad de aplicacion al Instituto Municipal de Tierra y
Vivienda para el Habitat Social y cuenta con el seguimiento del Consejo Social
de Tierras. Las acciones previstas se organizan en torno a tres ejes:

a. Urbanizaciones en ejecucion declaradas de interés social.
b. Integracion sociourbana.
c. Nueva demanda habitacional.

Para realizar sus objetivos, el PHB cuenta con un Fondo Especifico (FEPHB)
conformado por aportes nacionales y provinciales, partidas presupuestarias
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municipales asignadas a tal finalidad, otros aportes y/o donaciones, créditos y
empréstitos de nivel provincial, nacional e internacional, los recursos del Fondo
Municipal de Desarrollo Urbano de la ordenanza 2733-CM-16 y lo recaudado en
concepto de venta de inmuebles previstos en el articulo 13° de dicha ordenanza.

Asimismo, l|la ordenanza en su articulo 8° realizaba una excepcion al
procedimiento previsto en el Rango Tematico |, conforme lo dispuesto por la
ordenanza 470-CM-95, anexo |, Manual de gestion técnico administrativa- para
todas aquellas urbanizaciones a cargo del IMTVHS, segun ordenanza 3128-CM-19
o la que a futuro la reemplace, que sean previamente declaradas de interés
social por el Concejo Municipal.

Es necesario continuar con el trabajo que prevé el PHB ya que todavia quedan
muchas acciones por llevar adelante, en particular en el eje ¢) dado que mas alla
de la subasta publica de cinco lotes fiscales que se realizd recién el dia 20 de
diciembre de 2021, es necesaria la asignacion de recursos.

La politica habitacional de nuestra ciudad debe dotarse de recursos especificos,
y contener una mirada integral en el corto y mediano plazo, debiendo
constituirse en prioridad a efectos de hacer frente a la gran demanda y déficit
habitacional que impera en nuestra ciudad.

Por todo ello, esta ordenanza propone la prérroga por el plazo de un afo a la
vigencia del PHB prevista en el articulo 15° de la ordenanza 3194-CM-20.

AUTORES: Concejales Julieta Wallace, Marcelo Casas, Roxana Ferreyra (FdT),
Gerardo del Rio (PUL), Natalia Almonacid, Carlos Sanchez y Puente, Gerardo
Avila, Claudia Torres, Norma Taboada (JSRN), Pablo Chamatropulos (Podemos
Bariloche), y Ariel Cardenas (BxC).

COLABORADORES: Tomas Guevara y Rodrigo Arroyo.
INICIATIVA: Consejo Social de Tierras.

El proyecto original N.2 444/21, con las modificaciones introducidas, fue
aprobado en la sesidon del dia 29 de diciembre de 2021, segun consta en el Acta
N.2 1155/21. Por ello, en ejercicio de las atribuciones que le otorga el Art. 38 de la
Carta Organica Municipal,

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
SANCIONA CON CARACTER DE
ORDENANZA

Art. 1°) Se prorroga por el término de un (1) afno la vigencia del Programa
Habitat Bariloche (PHB) prevista en el articulo 15° de la ordenanza 3194-CM-20.

El plazo de la presente prorroga debera computarse a partir del vencimiento del
término establecido en el articulo 15° de la ordenanza 3194-CM-20.

Art. 2°) Se modifica el articulo 6° de la ordenanza 3194-CM-20, el que queda
redactado de la siguiente manera:

“Art. 6°) De los recursos. El Fondo Especifico del Programa Habitat Bariloche
esta integrado por:

a) Aportes nacionales y provinciales destinados a los objetivos propuestos en el
PHB.

b) El 60% de lo recaudado por el Impuesto a los Inmuebles Libres de Mejoras y
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bienes ociosos conforme la partida presupuestaria correspondiente y otras que
tengan como destino especifico el PHB.

c) Otros aportes o donaciones con destino especifico al presente Fondo.

d) Créditos y/o empréstitos provenientes de organismos nacionales, provinciales
o internacionales aprobados por ordenanza del Concejo Municipal.

e) Los recursos del Fondo Municipal de Desarrollo Urbano, conforme ordenanza
2733-CM-16.

f) Lo recaudado en concepto de venta de inmuebles dispuesto en el articulo 13°
de la presente”.

Art. 3°) Se encomienda al Area de Digesto del Concejo Municipal la
actualizacion del texto de la ordenanza 3194-CM-20.

Art. 4°) Comuniquese. Publiqguese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivese.
NATALIA ALMONACID

Presidenta de Concejo Municipal
San Carlos de Bariloche
CLAUDIA HANECK

Secretaria Concejo Municipal

San Carlos de Bariloche

RESOLUCION N2 00000017-1-2022
VISTO: |la Ordenanza N2 882-CM-98, y;

CONSIDERANDO:

* que la misma establece el mecanismo de informacion interna sobre la
forma de Promulgacion de Ordenanzas y rechazo de vetos;

e que fue recepcionada con fecha 04/01/2022 en el Departamento
Ejecutivo, la Ordenanza N2 3290-CM-21,

* que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512) de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE

ARTICULADO:

1. PROMULGAR: la Ordenanza N2 3290-CM-21, sancionada por el Concejo
Municipal con fecha 29 de Diciembre de 2021, y cumplase de conformidad.

2. La presente Resolucion sera refrendada por el Secretario de Hacienda y
Jefe de Gabinete.

3. Comuniquese. Publiquese. Tomese razon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 07 de enero de 2022.-

OLVAR, FABIAN CARLOS[89] BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[92] GENNUSO,
GUSTAVO ENRIQUE[95]
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ORDENANZA N.2 3291-CM-21

DESCRIPCION SINTETISZA: SE RECONOCE AL MONTANISMO. CREA REGISTRO
MUNICIPAL SITIOS PRACTICA DE MONTANISMO

ANTECEDENTES

Constitucion Nacional, articulo 41°.

Ley 26994 Cddigo Civil y Comercial de la Nacion.

Codigo Civil, articulo 26392,

Ley 26803: Bariloche Capital Nacional Turismo de Aventura.

Constitucion de la Provincia de Rio Negro, articulo 732,

Ley 10295, La Rioja, 2020.

Carta Organica Municipal, articulos 292, inciso 9) y 184¢.

Ordenanza 2694-CM-15: Define restriccion administrativa costas rios y lagos.

Ordenanza 2587-CM-14: Relevamiento y determinacion dominio lotes linderos
costas lagos, rios y arroyos

Ordenanza 2172-CM-11: Declarar utilidad publica sujeto expropiacion fraccion lote
19-1-C-011-01a. Villa Llanquihue. Acceso a costa.

Ordenanza 1863-CM-08: Declarar de utilidad publica sujeto a servidumbre
transito peatonal fraccion lote 19-1-C-011-0O1A.

Ordenanza 1835-CM-08: Propuesta de parametros urbanisticos en la Delegacion
Municipal Pampa de Huenuleu - Unidad Ambiental de Gestion (U.A.G.) Cerro
Ventana (D.M.P.H. -U.A.G.CV.).

Ordenanza 1783-CM-07: Declarar de utilidad publica sujeto a servidumbre de
transito vehicular y peatonal terrenos en Playa Bonita, Puerto Moreno.

Ordenanza 1759-CM-07: Determinacion de la linea de ribera en el area costera
municipal del Lago Moreno.

Ordenanza 1686-CM-07: Adhesion ley provincial 3365: libre acceso a las riberas
de rios y espejos de agua.

Ordenanza 1541-CM-05: Determinacién de la linea de ribera en el drea costera
municipal del lago Nahuel Huapi.

Ordenanza 232-CM-93: Aprobar subdivision parcela 19-2-D-214-6-A supeditada a
contraprestacion servidumbre de paso parcela 19-2-D-021-6-A.

Ordenanza 559-CM-91: Competencia jurisdiccion espejos de agua lagos Moreno,
Escondido, Trébol y otros.

Ordenanza 259-C-86: Declara de interés municipal la recuperacion y uso publico
de las costas de lagos en el ejido municipal. Aprueba llamado a licitacion publica
para la concesion de sectores de costas.

Ordenanza VI-0825-HCD-2018: Senderos historicos y fomento del montanismo.
Merlo, San Luis.
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Dictamen del proyecto de ley (CD-67/19) de la Cdmara de Senadores de la
Nacién por el que se declara al montanismo actividad de interés deportivo,
cultural y sociorrecreativo en todo el territorio nacional.

Mapas sefalando ubicaciones.

FUNDAMENTOS

San Carlos de Bariloche es una ciudad de montafa y ha logrado construir junto a
su comunidad valores en funcidon de esta caracteristica que ya es parte
inescindible de su idiosincrasia.

Los deportes de montafia o al aire libre se han diversificado y crecido de manera
exponencial en las ultimas décadas, abarcando a todos los grupos etarios vy
sectores de la poblacidon. Estas actividades fuertemente vinculadas con el
entorno natural, han posicionado a esta ciudad de hecho como la capital de los
deportes de aventura. Con lugares turisticos excepcionales, Bariloche puede
garantizarle a su poblacidon una buena calidad de vida en relacién cercana con la
naturaleza.

Grandes deportistas han sobresalido en torneos y campeonatos nacionales e
internacionales, y han marcado hitos como las proezas realizadas por Silvia
Fitzpatrick, Sebastian de la Cruz, Rolando Garibotti, Cintia Percivati, Gabriel
Santos Rueda o Martin Cepi Raffo por nombrar solo algunos, con la
particularidad de que todos se han formado en este entorno amigable que
favorecio su crecimiento deportivo.

Garantizar espacios y accesos libres distribuidos equitativamente en el territorio
es importante para que todos y todas, sin importar su procedencia o sector
econdmico, puedan desarrollar este tipo de actividades.

La cultura de salir a la montafa, conquistar cumbres, descubrir recorridos ya es
una tradicion de nuestra comunidad y es parte de aventuras de infinidad de
habitantes de esta ciudad. Hoy mucha gente de otras localidades viaja e
inclusive se muda a Bariloche buscado experimentarlo.

El montafnismo ha ido cambiando y mas que conquistar cumbres también se
busca, por ejemplo, escaladas mas dificiles técnicamente. Esta actividad,
especificamente la escalada en roca, ha aumentado fuertemente su niumero de
adeptos que se vuelcan a las diversas paredes de roca que hay en nuestro ejido.

Otro deporte con fuerte crecimiento es el mountain-bike (MTB) que también
requiere de senderos de montafna para desarrollar su actividad. Bariloche fue
elegida para ejecutar eventos de MTB mas importantes del mundo, ha sido la
cuna del ciclismo de montafa en la Argentina y han venido las principales
productoras de peliculas del deporte a filmar a este territorio por su entorno y
calidad de recorridos. Se suman los que practican el running (o corredores) e
inclusive los que simplemente salen a caminar por senderos de la zona (muchos
de la tercera edad) para mantener sus cuerpos saludables.

Nuestra ciudad construye las posibilidades para poder mejorar la calidad de los
deportes de montafna, es por ello que en la Universidad Nacional del Comahue
se puede estudiar el Profesorado en Educacion Fisica con orientacion a
Actividades Regionales de Montafa. La carrera fue creada en 1991 y desde 1996
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egresan aiNo a aNo nuevos profesores formados en estas especificaciones con
practicas activas en territorio.

En 2013 se declard a Bariloche como Capital Nacional del Turismo de Aventura
lo que la distingue como un destino deseado por los deportistas aumentando
ano a ano las visitas para recorrer los hermosos senderos y escaladas.

Como barilochenses tenemos en claro que el derecho al ambiente sano,
reconocido como Derecho Humano, implica también el goce de los bienes
comunes y los Estados, en todos sus niveles, deben respetar, proteger y cumplir
con ese derecho. El Cédigo Civil ha establecido en su articulo 2402 El ejercicio
de los derechos individuales sobre los bienes mencionados en las Secciones 12 y
22 debe ser compatible con los derechos de incidencia colectiva. Debe
conformarse a las normas del derecho administrativo nacional y local dictadas
en el interés publico y no debe afectar el funcionamiento ni la sustentabilidad de
los ecosistemas de la flora, la fauna, la biodiversidad, el agua, los valores
culturales, el paisaje, entre otros, segun los criterios previstos en la ley especial.
Con la presente ordenanza, se propone declarar al montanismo y los deportes
asociados como actividad de interés cultural y socio-recreativo en razdén del
aporte positivo a la cultura, el ambiente y a las actividades de desarrollo
humano. A los efectos de la presente ordenanza se incluyen dentro de las
actividades del montanismo al senderismo, el trekking, el ascensionismo y la
escalada, el ciclismo de montana y las carreras de montafa y parapente, asi
como las técnicas necesarias para concretarlas.

Para la puesta en valor de los senderos se crea un Registro de Sitios de Practica
del Montafnismo dentro de la jurisdiccion de la ciudad de San Carlos de
Bariloche, reconociendo a las sendas de uso histérico como aquellos accesos y
recorridos que han perdurado en el tiempo y son reconocidos por la poblacion
sin haberse modificado su trazado, y a los espacios de uso deportivo como
aquellos sectores que se han utilizado a lo largo de los afos con fines para la
practica del montanismo en sus diversas modalidades.

Las autoridades locales, por iniciativa propia o a propuesta de organizaciones de
la comunidad, ciudadanos o asociaciones de montanismo podran proponer
otros sitios y recorridos para ser incorporados en el registro que por la presente
se crea.

Se propone crear un Comité Técnico El Comité Técnico para el Acceso a las
Actividades del Montafismo que tendra las siguientes facultades: a. Dictar el
reglamento de funcionamiento interno. b. Emitir dictdmenes no vinculantes y
propuestas especificas para el acceso a los sitios asociados a las actividades del
montanismo para la practica de deportes y actividades. c. Evaluar y emitir
dictdmenes no vinculantes respecto del nivel de dificultad de senderos y acceso
a sitios que se encuentren en el Registro Municipal de Sitios de Practica de
Montafismo. d. Proponer a la autoridad de aplicacion la incorporacion o
recategorizacion de Sitios en el Registro. e. Evallar y proponer a la autoridad de
aplicacion, la adopcion de medidas tendientes a mejorar la seguridad de los
senderos y sitios enumerados en el Registro. f. Promover la firma de los
convenios necesarios para promover el acceso a los sitios que se identifiquen en
el Registro Municipal de Sitios de Practica de Montafiismo.

Es importante crear este espacio colectivo, participativo e interinstitucional para
[levar adelante todas las medidas necesarias para que, de manera progresiva, se
avance en garantizar el acceso a los sitios y senderos que posibilitan la practica
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del montafismo.

Por esto consideramos necesario reconocer el rol del montafismo y las
actividades deportivas y culturales vinculadas al disfrute del ambiente y deporte
en nuestra comunidad. Asi mismo también es necesario proteger y desarrollar
sus practicas, incluyendo dentro de las actividades del montafnismo al
senderismo, el trekking, el ascensionismo y la escalada, el ciclismo de montana,
las carreras de montafna y el parapente, asi como las técnicas necesarias para
concretarlas.

AUTORES: Concejales Julieta Wallace, Marcelo Casas y Roxana Ferreyra (FdT);
Carlos Sanchez y Puente, Natalia Almonacid, Norma Taboada, Claudia Torres y
Gerardo Avila (JSRN); Ariel Cardenas (BXC); Gerardo del Rio (PUL) y Pablo
Chamatropulos (Podemos Bariloche).

COLABORADORES: Martin Raffo, Alejandro Micocchi, José Bonacalza, Sofia
Bordenave, Santiago Diaz, Manuel Rapoport y Andrés Martinez Infante.

El proyecto original N.2 259/21, con las modificaciones introducidas, fue
aprobado en la sesion del dia 29 de diciembre de 2021, segun consta en el Acta
N.2 1155/21. Por ello, en ejercicio de las atribuciones que le otorga el Art. 38 de la
Carta Organica Municipal,

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
SANCIONA CON CARACTER DE
ORDENANZA

Art. 1°) Montafismo. Se reconoce al montanismo como actividad de fomento,
desarrollo cultural y socio-recreativo en razén de su aporte positivo a la cultura,
el ambiente y a las actividades de desarrollo humano.

Se considera actividades de montanismo a los efectos de la presente, el
senderismo, trekking, ascensionismo, escalada, ciclismo de montafa, carreras de
montana, parapente y toda actividad deportiva o recreativa realizada en los
sitios enumerados en el Registro, asi como todas las técnicas necesarias para
concretarlas.

Art. 2°) Sendas vy sitios deportivos de uso histdrico. Se reconocen como sendas
y sitios deportivos de uso histérico a todos aquellos lugares y recorridos que
han perdurado al menos durante diez (10) afos, y son reconocidos por la
poblacidén, sin haber modificado su trazado.

Art. 3°) Sitios de uso deportivo. Se reconocen como sitios de uso deportivo a
todos aquellos lugares utilizados para la practica del montafismo en sus
diversas modalidades.

Art. 4°) Registro sitios practica de montafismo. Se crea el Registro Municipal de
Sitios de Practica de Montafismo, cuya confeccion y actualizacion estard a
cargo de la autoridad de aplicacion con la cooperacion del Comité Técnico para
el Acceso a las Actividades de Montafismo.
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Al momento de la confeccidon del Registro, la autoridad de aplicacion tendra
especial consideracion para su disefo:

a) listados y mapas de escuelas o paredes de escalada en roca y sus accesos;
b) listado de senderos y circuitos mtb/running/senderismo;

c) listado de senderos de trekking/senderismo. Basado en la web institucional
www.barilochetrekking.com; y

d) toda otra infografia o registro histérico que a criterio de la autoridad de
aplicacion o propuesta del comité técnico pueda servir como antecedente en su
confeccion.

El Registro tendra como objetivo, la identificacion y evaluacion de dificultad de
senderos vy sitios de practica de montafnismo que emanen del relevamiento y los
gue surjan a futuro, identificando e indicando los sitios deportivos que revistan
calidad de uso historico, a fin de su diferenciacion de los sitios de uso deportivo
gue no revisten tal cualidad.

Art. 5°) Incorporacion de sitios al Registro. La autoridad de aplicacion podra
incorporar sitios y senderos al Registro Municipal de Sitios de Practica de
Montafismo. Asimismo deberd recategorizar el sitio cuando este cumpla con los
requisitos del articulo 2°.

El Comité Técnico para el Acceso a las Actividades de Montafismo, por iniciativa
propia o a solicitud de organizaciones de la comunidad, ciudadanos o
asociaciones de montafnismo, podra proponer a la autoridad de aplicacion la
incorporacion o recategorizacion de sitios en el Registro Municipal de Sitios de
Practica de Montafiismo.

Art. 6°) Comité Técnico. Se crea el Comité Técnico para el acceso a las
actividades del montafismo que se reconocen en la presente, el que estarad
integrado por:

-un (1) representante de la autoridad de aplicacion.

-un (1) representante del Club Andino Bariloche.

-un (1) representante del Parque Municipal Llao Llao.

-un (1) representante de la Universidad Nacional del Comahue.

-un (1) representante por cada una de las asociaciones representantes de los
distintos deportes asociados al montafiismo.

-un (1) un representante del Concejo Municipal.

Todos los integrantes del Comité Técnico tendran un suplente y duraran dos
anos en sus funciones pudiendo ser reelegidos.

El representante del Concejo Municipal, serd el encargado de convocar a la
primera reunion en el plazo de treinta (30) dias a partir de la entrada en vigencia
la presente. Los representantes del Comité lo haran ad honorem.

Art. 7°) El Comité Técnico para el Acceso a las Actividades del Montanismo
tiene las siguientes facultades:

a. Dictar el reglamento de funcionamiento interno.

b. Emitir dictdmenes no vinculantes y propuestas especificas para el acceso a los
sitios asociados a las actividades del montafismo para la practica de deportes y
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actividades.

c) Evaluar y emitir dictdmenes no vinculantes respecto del nivel de dificultad de
senderos y acceso a sitios que se encuentren en el Registro Municipal de Sitios
de Practica de Montanismo.

d. Proponer a la autoridad de aplicacion la incorporacion o recategorizacion de
Sitios en el Registro.

e. Evaluar y proponer a la autoridad de aplicacion, la adopcion de medidas
tendientes a mejorar la seguridad de los senderos y sitios enumerados en el
Registro.

f. Impulsar la firma de los convenios necesarios para promover el acceso a los
sitios que se identifiguen en el Registro Municipal de Sitios de Practica de
Montafiismo.

Art. 8°) Autoridad de aplicacion. Es autoridad de aplicacion de la presente, la
Subsecretaria de Deportes de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche, o la
qgue a futuro la reemplace, quién debera realizar todas las tareas necesarias para
llevar adelante el Registro Municipal de Sitios de Practica de Montafismo.

La autoridad de aplicacion, mediante reglamentacion, implementara un sistema
donde refleje la asignacion del nivel de dificultad a cada sitio y sendero de
montana.

Art. 9°) El Registro Municipal de Sitios de Practica de Montanismo debera ser
publicado en el pagina web de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche a fin
de que la ciudadania pueda acceder al mismo para conocer la ubicacidon y nivel
dificultad de los lugares incluidos en el Registro.

Art. 10°) Toda persona que practigue montanismo lo hard bajo su exclusiva
responsabilidad eximiendo total y absolutamente a los tenedores, propietarios,
concesionarios y usufructuarios de los territorios donde se desarrolle dicha
practica, por todo dafo y perjuicio causado en su persona o a terceros, en las
cosas Yy bienes por su propia accion o de terceros, a excepcion de la existencia
de negligencia grave o dolo por parte del tenedor, propietario, concesionario o
usufructuario.

Art. 11°) Comuniquese. Publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivese.

NATALIA ALMONACID
Presidenta de Concejo Municipal
San Carlos de Bariloche
CLAUDIA HANECK

Secretaria Concejo Municipal
San Carlos de Bariloche
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RESOLUCION N2 00000015-1-2022

VISTO: |la Ordenanza N2 882-CM-98, v;

CONSIDERANDO:

* que la misma establece el mecanismo de informacion interna sobre la
forma de Promulgacion de Ordenanzas y rechazo de vetos;

e que fue recepcionada con fecha 05/01/2022 en el Departamento
Ejecutivo, la Ordenanza N2 3291-CM-21;

 que por elloy en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512) de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE
ARTICULADO:

1. PROMULGAR: la Ordenanza N2 3291-CM-21, sancionada por el Concejo
Municipal con fecha 29 de Diciembre de 2021, y cumplase de conformidad.

2. La presente Resolucion sera refrendada por el Secretario de Desarrollo
Humano Integral y Jefe de Gabinete.

3. Comuniquese. Publiguese. Tomese razon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 07 de enero de 2022.-

FERRARI CALLEGHER, JUAN PABLO[88] BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[92]
GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[95]
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RESOLUCION N2 00000021-1-2022

VISTO: |la Ordenanza N2 882-CM-98, v;
CONSIDERANDO:

* que la misma establece el mecanismo de informacidn interna sobre la
forma de Promulgacion de Ordenanzas y rechazo de vetos;

e que fue recepcionada con fecha 05/01/2022 en el Departamento
Ejecutivo, la Ordenanza N2 3284-CM-21;

* que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512) de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE

ARTICULADO:

1. PROMULGAR: |la Ordenanza N2 3284-CM-21, sancionada por el Concejo
Municipal con fecha 29 de Diciembre de 2021, y cumplase de conformidad.

2. La presente Resolucion serd refrendada por el Secretario de Desarrollo
Humano Integral, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.

3. Comuniquese. Publiguese. Tomese razén. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 07 de enero de 2022.-

FERRARI CALLEGHER, JUAN PABLO[] OLVAR, FABIAN CARLOS[] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000022-1-2022

VISTO: |a Ordenanza N2 2508-CM-14 y Ordenanza N2 2952-CM-18 que regulan el
Sistema de Estacionamiento Medido y Actas Acuerdo, Resoluciéon N2 01-1-19, y;

CONSIDERANDO:

* que las entidades incluidas en la Ordenanza, son responsables de prestar
los servicios respectivos; como |lo es el Municipio de corroborar su
cumplimiento;

e que en virtud del normal desarrollo del sistema de
estacionamiento medido solidario, las organizaciones deberan cobrar de
acuerdo a lo recaudado mensualmente y facturar de acuerdo a la cantidad
de operadores con los que cuente en territorio;

* que segun la Ordenanza N2 3192-CM-20 se modifico el articulo 92 de la
Ordenanza 2580-CM-14 el total recaudado se destinara bajo la siguiente
proporcion: 70% de lo recaudacion bruta a las cooperativas operadoras del
SEM vy el 30% restante en beneficio del Estado Municipal, quien aplicara
tales sumas al mejoramiento del sistema;

e que la recaudacién del mes de Diciembre 2021fue de $9.427.239,17
(pesos nueve millones cuatrocientos veintisiete mil doscientos treinta
y nhueve con 17/100 ) componiéndose la misma del monto bruto de la
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recaudacion del sistema y de las deudas vencidas las cuales pasan a ser
tasas personales después de los 5 dias habiles, y, debido a que el 70% de
lo recaudado alcanza para cubrir los salarios minimos vitales y moviles, el
municipio no realizara ningun aporte extra este mes.

qgque para proceder al pago de los montos correspondientes a las
siguientes cooperativas presentaron las facturas y notas de créditos
correspondientes, acreditando el pago del seguro y la nomina de
operadores del mes cursado:

COOPERATIVA DE TRABAJO, KATA WAIN NEWEN LIMITADA (CUIT
30714683027) - Factura B N2 0O001-00000302 de pesos $1.319.813,48
(pesos un millén trescientos diecinueve mil ochocientos trece con 48/100)
de fecha 03/01/2022.-

COOPERATIVA DE TRABAJO LIWEN, (CUIT 30714694053) -Factura B
N20O001-000000302 de pesos $1.319.813,48 (pesos un millédn trescientos
diecinueve mil ochocientos trece con 48/100) de fecha 03/01/2022
COOPERATIVA DE TRABAJO, ENCUENTRO LTDA (CUIT 30714758590) -
Factura B N20002-00000305 de pesos $1.319.813,48 (pesos un millén
trescientos diecinueve mil ochocientos trece con 48/100) de fecha
03/01/2022.-

COOPERATIVA DE TRABAJO, EBENE-ZER LIMITADA (CUIT
30714878332)- Factura B N20004-00000303 de pesos $1.319.813,48
(pesos un millén trescientos diecinueve mil ochocientos trece con 48/100)
de fecha 03/01/2022.-

COOPERATIVA DE TRABAJO NUEVOS, CAMINOS LTA. (CUIT
30714628905) - Factura B N20001-00000302 de pesos $1.319.813,48
(pesos un millén trescientos diecinueve mil ochocientos trece con 48/100)
de fecha 03/01/2022.-

gue se debe autorizar a la Direccion de Contaduria General a emitir la
orden de pago respectiva;

gue ante la eventualidad que el proveedor registre deudas por cualquier
concepto frente al Municipio al momento del cobro de las sumas que se
reconocen en la presente Resolucion, resultando pertinente para la
cancelacion de la misma instituto de la compensacion de deuda normado
por el Art.921 de Cddigo Civil y Art.20 de la Ordenanza N2 2374-CM-12,
autorizase a la Direccion;

gue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512) de
la Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

AUTORIZAR: a la Direccidon de Contaduria General, dependiente de
la Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago: correspondiente a:
COOPERATIVA DE TRABAJO, KATA WAIN NEWEN LIMITADA (CUIT
30714683027) - Factura B N2 0O001-00000302 de pesos $1.319.813,48
(pesos un millén trescientos diecinueve mil ochocientos trece con 48/100)
de fecha 03/01/2022.-

COOPERATIVA DE TRABAJO LIWEN, (CUIT 30714694053) -Factura B
N20O001-000000302 de pesos $1.319.813,48 (pesos un millédn trescientos
diecinueve mil ochocientos  trece con 48/100) de fecha
03/01/2022COOPERATIVA DE TRABAJO, ENCUENTRO LTDA (CUIT
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30714758590) - Factura B N20002-00000305 de pesos $1.319.813,48
(pesos un millén trescientos diecinueve mil ochocientos trece con 48/100)
de fecha 03/01/2022.-COOPERATIVA DE TRABAJO, EBENE-ZER
LIMITADA (CUIT 30714878332)- Factura B N2000400000303 de
pesos $1.319.813,48 (pesos un millédn trescientos diecinueve mil
ochocientos trece con 48/100) de fecha 03/01/2022.-COOPERATIVA DE
TRABAJO NUEVOS, CAMINOS LTA. (CUIT 30714628905) - Factura B
N20001-00000302 de pesos $1.319.813,48 (pesos un millén trescientos
diecinueve mil ochocientos trece con 48/100) de fecha 03/01/2022.-

2. IMPUTAR: al programa N2 1.06.01.01.2508.076 (ESTACIONAMIENTO
MEDIDO) Partida Presupuestaria N2 1.06.01.01.2508.076.2
(TRANSFERENCIA RECURSOS PROPIOS).

3. La presente Resolucion serd refrendada por el Secretario de Desarrollo
Humano Integral, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.

4. Comuniqguese. Publiguese. Tomese razdn. Dese al Registro Oficial.
Cumplido Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 07 de enero de 2022.-

FERRARI CALLEGHER, JUAN PABLO[] OLVAR, FABIAN CARLOS[] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUET[]

RESOLUCION N2 00000023-1-2022

VISTO: el vencimiento del contrato de la playa y playdon de estacionamiento del
Puerto San Carlos, la aprobacion por parte del Concejo Deliberante del
convenio celebrado entre las Cooperativas del SEM y el Municipio, por el que se
otorga un Permiso de Uso Precario del predio a favor de las Cooperativas para
su explotacion como estacionamiento y;

CONSIDERANDO:

* que el predio del Playodn superior sera dividido en dos espacios, uno sera
habilitado para el estacionamiento por hora tal como es en las calles
céntricas y el otro para uso exclusivo de estacionamientos con abono
mensual para aquellos trabajadores que se desempefien en el micro centro
de la ciudad;

e queen el centro de nuestra ciudad hay muy pocas plazas de
estacionamiento, siendo la mayoria de ellas estacionamiento medido y
pago, por lo cual las personas que trabajan en dicho sector deben abonar
diariamente las horas que permanecen en sus trabajos o alquilar una
cochera para dejar sus vehiculos, ocasionando un gasto mensual muy
dificil de sostener;

* que surge la necesidad de dar solucién al problema planteado en el punto
anterior mediante la implementacion de un espacio unico en el Playon de
la Costanera, designado exclusivamente para abonos mensuales de
aquellos trabajadores que acrediten domicilio laboral en la zona céntrica.

 que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE
ARTICULADO:
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7.
8.

9.

. ESTABLECER: plazas de uso exclusivo para quienes trabajen en relacion

de dependencia en el radio céntrico de la ciudad mediante el pago de un
abono mensual.

. ESTABLECER: que el pago mensual contempla eluso del espacio

dentro del horario laboral establecido en la certificacion de trabajo. Si el
espacio permaneciera ocupado fuera de ese lapso, se debera abonar el
importe correspondiente a las horas que el vehiculo permaneciera
estacionado.

. ESTABLECER: que a los fines de obtener el beneficio estipulado en el

articulo precedente, los trabajadores que deseen acceder al pago
mensual, deberdan cumplir con todos los siguientes requisitos, los cuales
deben ser presentados en original y copia en la oficina administrativa del
SEM: a) Documento Nacional de Identidad.

b) Recibo de sueldo

c) Certificacion laboral, en la cual deberd constar: lugar y horario de
trabajo.

d) Acreditar la titularidad o la autorizacion para conducir el vehiculo sobre
el que se consignara el beneficio con presentacion de cédula
identificatoria del automotor, verde o azul, segun el caso.-

ESTABLECER: que l|la documentacion para el empadronamiento se
presentard por Unica vez en la oficina administrativa de Estacionamiento
Medido para poder confeccionar el legajo del contribuyente. Los datos del
vehiculo seran cargados a través del sistema internoy quedaran
registrados por el lapso de 30 dias corridos, teniendo que renovarse de
manera mensual el pago del espacio. El control del abono sera realizado
por sistema al ingreso al predio

. ESTABLECER: que el sistema no permitird dar de alta a quien ya posea un

abono mensual como "frentista” de vivienda unifamiliar.

ESTABLECER: que vencida la fecha de finalizacion del abono mensual y de
Nno registrarse su renovacion, automaticamente se dara de baja al vehiculo,
dando prioridad a otras solicitudes;

ESTABLECER: que se podra acceder a un solo registro por persona.
FIJAR: como valor mensual un equivalente a dos estadias diarias segun
Ordenanza N2 3233-CM-2021 y/o la que lo modifique en un futuro.-

La presente Resolucion serd refrendada por el Secretario de Desarrollo
Humano Integral, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.

10.Comuniqguese. Publiguese. ToOmese razon. Dese al Registro Oficial.

Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 07 de enero de 2022.-

FERRARI CALLEGHER, JUAN PABLO[] OLVAR, FABIAN CARLOS[] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUET[]

RESOLUCION N2 00000024-1-2022

VISTO:; la necesidad de contar con personal que preste servicios en calidad
de Maestro Mayor de Obras, y;

CONSIDERANDO:

gue en el marco de las funciones y labores desempeniadas en el Dpto. de
Estudios y Proyectos de la Direccion de Obras por Contrato de la
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Subsecretaria de Proyectos Urbanos, se torna necesaria la contratacion
bajo la modalidad de locacion de servicios de personal que se desempefie
como Maestro Mayor de obras;

gue a tales efectos se analizé el perfil descripto y adecuado para la
prestacion del servicio antes mencionado;

que en el proceso de seleccion realizado, se definid la contratacion
de ROMERO VERA, RODRIGO ANDRES (DNI: 39866284) con el objeto de
contratar sus servicios, quien satisface los requisitos de idoneidad,
experiencia y perfil deseados;

que el Sr. ROMERO VERA, RODRIGO ANDRES (DNI: 39866284) se ha
desempenado satisfactoriamente cumpliendo con los
objetivos encomendados desde el 01 de Noviembre de 2021 bajo la
modalidad de locacion de servicios;

qgue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

5.

6.

CONTRATAR: bajo la modalidad de locacion de servicios, a partir del O1
de Noviembre de 2021y hasta el 31 de Enero de 2022 a ROMERO VERA,
RODRIGO ANDRES (DNI: 39866284) para desempefarse en el area del
Dpto. de Estudios y Proyectos de la Direccion de Obras por Contrato,
dependiente de la Subsecretaria de Proyectos Urbanos de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Urbanos, por un monto total de pesos: Doscientos
diez mil ($210.000.00) a razdn de pesos ($70.000.00 ), mensuales.

. AUTORIZAR: a la Direccidon de Contaduria General dependiente de la

Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago a favor de ROMERO VERA,
RODRIGO ANDRES (DNI: 39866284) por un monto total de pesos:
Doscientos Diez mil ($ 210.000.00 ), a razdn de Pesos :Setenta mil

($ 70.000.00 ) mensuales, contra presentacion de la factura
correspondiente.

IMPUTAR: al Programa N2 1.05.01.01.0040.062 (ADMINISTRACION
GENERAL SADU) Partida Presupuestaria 1.05.01.01.0040.062.2.3
(SERVICIOS)

. La supervision de los trabajos estaran a cargo de la Subsecretaria de

Proyectos Urbanos.

La presente Resolucion sera refrendada por el Secretario de Hacienda y
Jefe de Gabinete.

Comuniquese. PubligueseTomese razén. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 07 de enero de 2022.-

OLVAR, FABIAN CARLOS[] BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO,
GUSTAVO ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000025-1-2022
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VISTO: la ausencia del Sub Secretario de Hacienda OLVAR, FABIAN CARLOS

(DNI:

17527408), la Resolucion 3532-1-2021 \y;

CONSIDERANDO:

gque mediante Resolucion 3532-1-2021 se autorizd ausencia del
Sr. Secretario de Hacienda Cr. QUINTANA, DIEGO DANIEL (CUIT
20245811919) desde las 08:00 horas del dia Jueves 30/12/2021 hasta las
20:00 horas del dia Lunes 10/01/2022.

que el Secretario de Hacienda regresard el dia Domingo 09/01/2022, por
lo que se debe modificar la Resolucion antes mencionada en el 12
considerando como asi también en los 12 y 22 articulados;

que debido a razones de indole personal el Sub Secretario de
Hacienda OLVAR, FABIAN CARLOS (DNI: 17527408) se ausentara de la
ciudad del 10/01/2022a las 8:00 hshastalas 20:00 hs del
dia Martes 18/01/2022 inclusive;

gue se debe generar el acto administrativo correspondientes;

gue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

4.

MODIFICAR: el 12 considerando de la Resolucion 3532-1-2021 donde dice:
"gue debido a razones de indole personal, corresponde autorizar la
ausencia del Sr. Secretario de Hacienda QUINTANA, DIEGO DANIEL (CUIT
20245811919), desde las 08:00 horas del dia Jueves 30/12/2021 hasta las
20:00 horas del dia Lunes 10/01/2022;" debe decir: "que debido a razones
de indole personal, corresponde autorizar la ausencia del Sr. Secretario de
Hacienda QUINTANA, DIEGO DANIEL (CUIT 20245811919), desde
las 08:00 horas del dia Jueves 30/12/2021 hasta las 22:00 horas del
dia Domingo 09/01/2022;".

. MODIFICAR: |os articulos 12 y 22 de la Resolucion 3532-1-2021 donde dicen:

"l. AUTORIZAR: l|a ausencia del Sefor Secretario de Hacienda Cr.
QUINTANA, DIEGO DANIEL (CUIT 20245811919) desde las 08:00 horas del
dia Jueves 30/12/2021 hasta las 20:00 horas del dia Lunes 10/01/2022.
2.DEJAR A CARGO: de la Secretaria de Hacienda por ausencia del titular
al Subsecretario de Hacienda OLVAR, FABIAN CARLOS (DNI: 17527408)
desde el 30/12/2021a las 08:00 horas hasta el 10/01/2022 a las 20:00
horas aproximadamente.” deben decir:

"1. AUTORIZAR: l|la ausencia del Senor Secretario de Hacienda Cr.
QUINTANA, DIEGO DANIEL (CUIT 20245811919) desde las 08:00 horas del
dia Jueves 30/12/2021 hasta las 22:00 horas del dia Domingo 09/01/2022.
2.DEJAR A CARGO: de la Secretaria de Hacienda por ausencia del titular
al Subsecretario de Hacienda OLVAR, FABIAN CARLOS (DNI: 17527408)
desde el 30/12/2021 a las 08:00 horas hasta el 09/01/2022 a las 22:00
horas aproximadamente.

. AUTORIZAR: ausencia del Sub Secretario de Hacienda OLVAR, FABIAN

CARLOS (DNI: 17527408)desde las 8:00 hs. del dia Lunes 10/01/2022 hasta
las 22:00 hs. del dia Martes 18/01/2022 inclusive.
La presente Resolucion sera refrendada por el Jefe de Gabinete.
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5.

Comuniquese. Publiquese. Tomese razdon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 07 de enero de 2022.-
BARBERIS, MARCOS GUILLERMOI[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[]
RESOLUCION N2 00000026-1-2022

VISTO: el pedido de cotizacidn N2 001/21 Exp. N2 018/21 por la contratacidon de
materiales, equipos, herramientas y mano de obra para la ejecucion de la red de
distribucion eléctrica y alumbrado publico en el barrio 29 de septiembre de la
ciudad de San Carlos de Bariloche, y;

CONSIDERANDO:

gue para dicha obra se fijo un presupuesto oficial de pesos treinta y tres
millones ($33.000.000) segun pedido de suministros N2 2320-2021-
Pedido de abastecimiento N2 3549-2021;

que se realizaron dos llamados a Licitacidon privada N2 006/21, Exp. N¢
018/21 resultando ambos desiertos;

qgque para el pedido de cotizacidon se invitd a cotizar a las firmas
CARDENAS GODOY, ENRIQUE HERNAN (CUIT: 20188726411), AGROVIAL
SUR S.A,, (CUIT: 30714163449)y ARENERA DEL SUR S.A, (CUIT:
30708774347);

qgque solo se presentd la firma AGROVIAL SUR S.A., (CUIT:
30714163449) quien cumplimentd con todos los requisitos exigidos en el
pliego de bases y condiciones;

qgue en cumplimento de la Ordenanza N2 2049-CM-10, articulo N2 27 el
Director de Contaduria General, a cargo del Departamento de Compras y
Suministros, preadjudicd el pedido de cotizacidn N2 001/21 mediante nota
N2 111-DCyS-DA-21 a la firma AGROVIAL SUR S.A., (CUIT: 30714163449)por
la suma total de pesos treinta y nueve millones quinientos veintinueve mil
trescientos setenta y siete con 89/100 ($39.529.377,85) IVA incluido.

que la Secretaria Legal y Técnica emitid dictamen N2 5-S.L.yT.-2022;

qgue por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

3.

ADJUDICAR: el pedido de cotizacion N2 001/21 Exp. N2 018/21 por la
contratacion de materiales, equipos, herramientas y mano de obra para la
ejecucion de la red de distribucion eléctrica y alumbrado publico en el
barrio 29 de septiembre de la ciudad de San Carlos de Bariloche a la firma
AGROVIAL SUR S.A., (CUIT: 30714163449), por la suma de pesos treinta
y nueve millones quinientos veintinueve mil trescientos setenta y siete con
89/100 ($39.529.377,85) IVA incluido.

IMPUTAR: al Programa N21.05.01.01.0040.062 (ADMINISTRACION
GENERAL SADU) Partida Presupuestaria N21.05.01.01.0040.062.2
(TRANSFERENCIA RECURSOS PROPIOS).

OTORGAR: un anticipo financiero del 30% del monto total de la obra.
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4. La presente Resolucion sera refrendada por el Secretario de Hacienda

5.

y Jefe de Gabinete.
Comuniquese. Publiquese. Todmese razdon. Dése al Registro Oficial.
Cumplido, archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 11 de enero de 2022.

gue mediante nota N2 825-DOC-21 la Direccién de Obras por Contrato presentd
el informe técnico correspondiente;

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO,
GUSTAVO ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000027-1-2022

VISTO: el Convenio suscripto entre los empleados del Mercado Comunitario
Municipal y los representantes de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche de
fecha 30-09-21 con el patrocinio letrado de la Delegacion de Trabajo Zonal, y;

CONSIDERANDO:

gue de acuerdo a lo dispuesto en la clausula primera, el objeto del
Convenio es la contratacion de los trabajadores del Mercado Comunitario
Local, incorporandolos como agentes municipales, dependientes de la
Municipalidad de San Carlos de Bariloche; ello a los efectos de garantizar
continuidad laboral ante las dificultades econdmicas que se encuentra
atravesando el Mercado Comunitario Municipal,;

gue en virtud de ello, los trabajadores ingresantes se ponen a disposicion
de la Direccion de Recursos Humanos de la Municipalidad, a efectos que
ésta disponga los puestos de trabajo a cubrir de conformidad con las
necesidades del municipio, independientemente de la labor que hasta la
fecha desempefaban los ingresantes, sin perjuicio de lo cual se respetaran
los salarios y la antigledad que detentaban los trabajadores desde la
fecha de su alta como tales en el Ente del Mercado Comunitario Municipal
(EMCO), esto es Marzo de 2017. Asimismo, y en caso de producirse
diferencias entre la remuneracion actual, y la que corresponda al nuevo
puesto y funcidn, esa suma quedara a cuenta de futuros aumentos,
conforme Resoluciones 1946-1-2018 y 4296-1-2018;

gue de acuerdo a la cladusula segunda del convenio, el ingreso de los
trabajadores se formalizara mediante el dictado del acto administrativo
correspondiente, mediante el cual el Ejecutivo Municipal acepta la
contratacion de los agentes, respetandose la antigliedad adquirida en el
EMCO vy el salario, adecuandose las mismas al nuevo escalafon municipal y
al régimen laboral que corresponda;

qgue de acuerdo a la clausula tercera del convenio, la incorporacion del
personal se efectivizara desde la fecha de la Resolucion de Intendencia
gue disponga la contratacion respectiva;

gue segun lo dispuesto en la clausula quinta, en relaciéon a la categoria que
detentan actualmente los/as trabajadores/as, v al salario que perciben los
mismos al momento de la incorporacion de aquellos como agentes
municipales, la misma se equiparard con la categoria y consecuente
remuneracion conforme las tareas que les sean asignadas y el nuevo
escalafdon municipal que corresponda, debiendo el Departamento de
sueldos liquidar las sumas que en funcion de la tarea asignada por el
Departamento de Seleccion y Desarrollo, dependiente de la Direccidon de

42



5 5

BARILOCHE

MUNICIPIO BOLETIN OFICIAL

Recursos Humanos, le corresponda a los/as trabajadores/as; todo ello en
conformidad con lo establecido en la cldusula primera del presente;

que de acuerdo a la cldusula sexta, los/as trabajadores/as firmantes del
presente convenio, han prestado su onformidad expresa a su traspaso
como agentes municipales; por lo cual no existe obstaculo alguno para
efectivizar lo convenido;

gue es necesario consignar en el presente los trabajadores del EMCO que
firmaron el convenio, los cuales son: JAROSLAVSKY, MARIANA
ALEJANDRA (CUIT: 27235005145), OYARZUN MOLINA, VERONICA
CECILIA (DNI: 93532190); MILLAHUAL, LEONARDO VICTOR (DNI:
39648115) CUMILAF, FRANCISCO (DNI: 36393855) MENDEZ, MARIA
MAGDALENA (DNI: 17451103) MALPU VAEZ, CLEMENTINA AURORA
(CUIT: 27927677240), GILARDONI, JORGELINA EDITH (DNI: 30231732) vy
CUEVAS, JOSE LUIS (DNI: 14245567);

gue segun las Notas N2199-DML-2021, N2200-DML-2021, N°201-DML-2021,
N°202-DML-2021, N°203-DML-2021, N°204-DML-2021, N°205-DML-2021,
N°S/N-DML-2021, el Departamento de Medicina Laboral concluye que las
personas mencionadas en el parrafo anterior cuentan con las capacidades
funcionales para ocupar los puestos requeridos, con observaciones, las
cuales seran debidamente informadas a quienes corresponda;

gue mediante Nota procedente del Sistema de Gestion Documental
Electrdnica, la Direccidon de Recursos Humanos informa que atento a la
evaluacion efectuada con la Secretaria de Produccidon, Innovacion vy
Empleo, area que gestiona el Mercado Comunitario se definid que
JAROSLAVSKY, MARIANA ALEJANDRA (CUIT: 27235005145), OYARZUN
MOLINA, VERONICA CECILIA (DNI: 93532190); MILLAHUAL, LEONARDO
VICTOR (DNI: 39648115) CUMILAF, FRANCISCO (DNI:
36393855) MALPU VAEZ, CLEMENTINA AURORA (CUIT: 27927677240),
y GILARDONI, JORGELINA EDITH (DNI: 30231732) ocuparan puestos
dentro de la Secretaria anteriormente mencionada, obrando la misma de
conformidad;

gue de acuerdo al correo electronico de la Direccion de Instituciones de
fecha 04 de Enero de 2022 la Directora de Instituciones FERNANDEZ
QUINTANA, PATRICIA DEL VALLE (DNI: 16463800) presta conformidad
para la incorporacion de los agentes MENDEZ, MARIA MAGDALENA (DNI:
17451103) y CUEVAS, JOSE LUIS (DNI: 14245567) al puesto de Maestranza;
gue como es de estilo en los procesos de incorporacion, se ha requerido
desde la Divisidon Movilidad dependiente del Departamento de Seleccidon y
Desarrollo la documentacion correspondiente y particular en cada caso en
virtud de lo establecido en los requisitos objetivos de los perfiles de
puesto que ocuparan, los cuales han presentado la misma de forma
completa y/o parcial;

gue de conformidad a lo establecido en la cldusula segunda del Convenio,
la Division Movilidad del Personal dependiente del Departamento de
Seleccion y Desarrollo del Personal de la Direccidon de Recursos Humanos
realiza el presente acto administrativo para contratar de manera transitoria
por tiempo determinado a las personas que se detallan a continuacion en
las dependencias establecidas para cumplir funciones en los puestos
asignados segun categorias determinadas del Escalafén Municipal, con
una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por cada area, a
partir del O3 de Enero de 2022 y por un periodo de seis (06) meses, sujeto
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a evaluacion de desempenfo:

PERSONA  PUESTO -~

MENDEZ,
MARIA

17451103)

CUEVAS,

(DNI:
14245567)

JAROSLA
VSKY,
MARIANA
ALEJANDR

5)

MALPU
VAEZ,
CLEMENTI
NA
AURORA
(CUIT:

0)

MAGDALEN
A (DNI:

JOSE LUIS

A (CUIT:
2723500514

2792767724

OYARZUN
MOLINA,
VERONICA
CECILIA
(DNI:
93532190)

30231732)

GILARDONI

JORGELINA
EDITH (DNI:

MILLAHUA
L,

VICTOR
(DNI:
39648115)

LEONARDO

CUMILAF,
FRANCISC

36393855)

O (DNI:

Maestran
za

Maestran

ASISTEN
TE de
proyecto
S
productiv
0s

Administr
ativo
inicial

AUXILIA
R de
proyecto
S
productiv
os cat 12

AUXILIA
R de
proyecto
S
productiv
os cat 12

Administr
ativo
inicial

Chofer
de
vehiculo
liviano

a Personas de Politicas
Mayores Sociales,
Vulnerables Secretaria de
(EMAUS) Cédigo Desarrollo
1020601000010 | Humano
02009 Integral
Depto. de
Emprendimiento | SECRETARIA
16 s Productivos PRODUCCION
Codigo INNOV. Y
1020700020000 EMPLEO
00001
DIVISION
ORIENTACION SECRETARIA
12 LABORAL PRODUCCION
Codigo INNOV. Y
1020700010000 EMPLEO
01002001
Depto. de
Emprendimiento SECRETARIA
s Productivos PRODUCCION
Codigo INNOV. Y
1020700020000 EMPLEO
00001
Depto. de
Emprendimiento SECRETARIA
12 s Productivos PRODUCCION
Codigo INNOV. Y
1020700020000 EMPLEO
00001
?F'QRAEBCACJ'gN DE SECRETARIA
12 i PRODUCCION
Codigo INNOV. Y
10220700010000 EMPLEO
IEE(C)RI;EUT('ZASIC')AN SECRETARIA
12 INNOV. ’ v PRODUCCION
: T INNOV. Y
EMPLEO Coddigo EMPLEO

Categor

Dependencia

Area

CDI Pichi Che
Ruca Codigo
1020601000010
02003

Subsecretaria

de Politicas

Sociales,

Secretaria de

Desarrollo
Humano
Integral

Depto. Atencién

Subsecretaria

10207
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Partida a
imputar

1.06.09.02.004
0.081.1

1.06.09.02.004
0.081.1

1.07.01.14.0040
1191

1.07.01.15.0040.
12011

1.07.01.14.0040
J19.1

1.07.01.14.0040
11911

1.07.01.15.0040.
120.1

1.07.01.01.0040
1231

Programa

DIRECCION
DE
INSTITUCIO
NES

DIRECCION
DE
INSTITUCIO
NES

ECONOMIA
SOCIAL

DIRECCION
DE
TRABAJO

ECONOMIA
SOCIAL

ECONOMIA
SOCIAL

DIRECCION
DE
TRABAJO

ADMINISTR
ACION
SPIYE
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* que la presente contratacion es de caracter transitorio y por tiempo
determinado (conforme al Art. 22, inciso "c" de la Ordenanza N2 137-C-88);

* que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE

ARTICULADO:

1. CONTRATAR: de manera transitoria y por tiempo determinado a las
personas que se detallan a continuacion en las dependencias establecidas
para cumplir funciones en los puestos asignados, segun categorias
determinadas del Escalafon Municipal, con una carga horaria de 35 horas
semanales, a determinar por cada area, a partir del 03 de Enero de 2022 y

por un periodo de seis (06) meses, sujeto a evaluacion de desempeno:

Partida
PERSONA PUESTO fl,:teg° :Zepe“denc Area a Programa
imputar
Subsecreta
ria de
MENDEZ, CDI Pichi Politicas
MARIA Maestra Che_ Ruca Sociales, 1.06.09. B:ERECQON
MAGDALE. nza 8 Codigo Secretaria  02.0040 INSTITUCION
NA (DNI: 102060100 de .081.1 ES
17451103) 001002003 Desarrollo
Humano
Integral
Depto. Subsecreta
Atencidn a ria de
Personas Politicas
CUEVAS, Mayores Sociales, 1.06.009. DIRECCION
JOSE LUIS Maestra X DE
_ \Vulnerables Secretaria  02.0040
(DNI: nza . INSTITUCION
14245567) (EMAUS) de .081.1 ES
Cddigo Desarrollo
102060100 | Humano
001002009 Integral
Depto. de
JAROSL .
AVSKY,  ASISTE Emprendim o-cpeTaR)
NTE de ientos
MARIANA 16 Producti A 1.07.01.14 ECONOMIA
ALEJAND Provecto rOauctivos propuCCI 0040111
S Codigo SOCIAL
RA (CUIT: . ON, INNOV. 9.1
272350051 Producti 102070002 ' Fup| EO
45) VOS 00000000
1
MALPU Administ 12 \DIVISIC')N SECRETARI 1.07.0115 DIRECCION
VAEZ, rativo ORIENTACI A .0040.12 DE TRABAJO
CLEMENTI inicial ON PRODUCCI 0.1
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NA LABORAL
AURORA Codigo
(CUIT: 102070001 \C/)NE’MIPNL'\IE%V'
279276772 000001002
40), 001
OYARZU AUXILIA [E)riptroe'ndiﬂ]e
N R de ient'%s SECRETARI
MOLINA, proyecto . A 1.07.01.14
VERONIC s 12 Egodoi'”gt'vos PRODUCC! .0040.11 Egg\'A?M'A
A CECILIA producti 102030002 ON, INNOV. 9.1
(DNI: vos  cat o o00e Y EMPLEO
93532190) 12 :
PYEVITEYY Depto. de
GILARDO QUXMO]Z Emprendim SECRETARI
NI, ientos
JORGELIN Eroyedo 12 Productivos éRODUCCI 1605403'}14 ECONOMIA
A EDITHS . Codigo oo oSS), S0401 sociaL
(DNI: bos cat 102070002 ' cvpLeo
30231732) Y5 00000000
1
MILLAHU DIRECCION ¢ RETARI
AL - DE
’ Administ A 1.07.0115
LEONARD Administ ¢ TRABAJO 5000 cel onania DIRECCION
O VICTOR [afIve Cédigo N i DE TRABAJO
(DNI: 102070001 O IINOY- O
39648115) 000001
SECRETAR
A SECRETARI
(F:ILQJX]II\ILC/ZAI\SF,C SQOfer 12 PRODUCCI A 1.07.01.01 A pMiINISTRA
0 oM ehiculo ON, INNOV. PRODUCCI 004012 gion epvs
: vel Y EMPLEO ON, INNOV. 31
36393855) liviano Codigo Y EMPLEO
10207

2. ESTABLECER: el reconocimiento de la antigledad de los mencionados en

el Articulo N°1 desde 1 de marzo 2017, segun el Convenio suscripto entre
los empleados del Mercado Comunitario Municipal y los representantes de
la Municipalidad de San Carlos de Bariloche de fecha 30-09-21 con el
patrocinio letrado de la Delegacién de Trabajo Zonal.-

. AUTORIZAR: al Departamento de Personal, dependiente de la Direccion

de Recursos Humanos a realizar el respectivo Contrato y al Departamento
de Sueldos de la Direccion de Contaduria General a efectuar la liquidacion
de haberes de acuerdo al articulo 12 y 2° de la presente Resolucion y los
adicionales correspondientes a las funciones a desempefar, en
concordancia con lo establecido en el Convenio suscripto entre los
empleados del Mercado Comunitario Municipal y los representantes de la
Municipalidad de San Carlos de Bariloche de fecha 30-09-21 con el
patrocinio letrado de |la Delegacion de Trabajo Zonal donde los
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ahora agentes continuaran percibiendo idéntica retribucion por los
adicionales por funcion, segun lo que percibian como empleados del
EMCO, hasta que la diferencia sea absorbida por futuros incrementos en
su retribucion.-

RESPONSABILIZAR: a la jefatura correspondiente de remitir durante el
mes de JUNIO del 2022 a la Direccion de Recursos Humanos las
Evaluaciones mencionadas en el Articulo 12 de la presente.-

. ESTABLECER: que en los casos en los cuales se adeuda documentacion

oportunamente solicitada, la misma debera ser presentada ante la Division
Movilidad del Personal de la Direccidon de Recursos Humanos durante el
periodo de contratacion gue se consigna en la presente Resolucion.-
ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificacion de la
presente Resolucidn, a las personas mencionadas en el Articulo N°1, a la
Secretaria de Desarrollo Humano Integral y a la Secretaria de Produccion,
Innovacion y Empleo.-

IMPUTAR: a las Partidas y Programas Presupuestarias detallados en el
Articulo N°1.-
. HACER SABER: que la presente Resolucidon debera ser refrendada por la

Secretaria de Produccion, Innovacion y Empleo para las incorporaciones
de JAROSLAVSKY, MARIANA ALEJANDRA (CUIT: 27235005145),
OYARZUN MOLINA, VERONICA CECILIA (DNI: 93532190);_ MILLAHUAL,
LEONARDO VICTOR (DNI: 39648115) CUMILAF, FRANCISCO (DNI:
36393855) MALPU VAEZ, CLEMENTINA AURORA (CUIT: 27927677240),
GILARDONI, JORGELINA EDITH (DNI: 30231732).-

HACER SABER: que la presente Resolucidon debera ser refrendada por el
Secretario de Desarrollo Humano Integral para las
incorporaciones MENDEZ, MARIA MAGDALENA (DNl 17451103) vy
CUEVAS, JOSE LUIS (DNI: 14245567).-

10.La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria de Planificacion y

Evaluacion de Politicas Publicas, Secretario de Desarrollo Humano Integral,
Secretaria de Produccion, Innovacion y Empleo, Secretario de Hacienda y
el Jefe de Gabinete.-

11.Comuniquese. Publiquese. Todmese razon. Dese al Registro Oficial.

Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 11 de enero de 2022.-

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ORDONEZ , MARIA EUGENIA [] ROSEMBERG ,
GABRIELA MARISA [] FERRARI CALLEGHER, JUAN PABLO[] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000028-1-2022

VISTO: |la Ordenanza N2 882-CM-98, y;
CONSIDERANDO:

qgue la misma establece el mecanismo de informacion interna sobre la
forma de Promulgacion de Ordenanzas y rechazo de vetos;

que fue recepcionada con fecha 05/01/2022 en el Departamento
Ejecutivo, la Ordenanza N2 3285-CM-21;

qgue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512) de la
Carta Organica Municipal;
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EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

2.
3.

PROMULGAR: la Ordenanza N2 3285-CM-21 "Se aprueba primer esquema
Plan Estratégico e Integral de desarrollo de Bariloche. da Cumplimiento
Articulo 229, disposiciones complementarias, Carta Organica
Municipal, sancionada por el Concejo Municipal con fecha 29 de Diciembre
de 2021, y cumplase de conformidad.

La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria Legal y Técnica y
el Jefe de Gabinete.

Comuniquese. Publiquese. Tdmese razdén. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 12 de enero de 2022.

BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[] LASMARTRES , MARIA MERCEDES []
GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUET]

RESOLUCION N2 00000029-1-2022

VISTO: |la necesidad de contar con personal que preste servicios en calidad
de Ingeniero Civil, y;

CONSIDERANDO:

gue en el marco de las funciones y labores desempenadas en la Direccion
de Obras por Contrato de la Subsecretaria de Proyectos Urbanos, se torna
necesaria la contratacion bajo la modalidad de locacion
de servicios de personal que se desempefie como Ingeniero civil

qgque en el proceso de seleccidon realizado, se definid la contratacion
de SCHNEIDER, CHARLES GUILLERMO (CUIT: 20254503968) con el
objeto de contratar sus servicios, quien satisface los requisitos de
idoneidad, experiencia y perfil deseados;

gue en virtud de lo expuesto, corresponde emitir el presente acto
administrativo, dando cumplimiento con lo establecido en la Resolucidon N2
2260-1-2027;

qgue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

2.

CONTRATAR: bajo la modalidad de locacion de servicios, a partir del O1
de Diciembre de 2021y hasta el 31 de Marzo de 2022 a SCHNEIDER,
CHARLES GUILLERMO (CUIT: 20254503968) para desempefarse en la
Direccion de Obras por Contrato, dependiente de Ila Secretaria
de Ambiente y Desarrollo Urbano, por un monto total de
pesos Doscientos Ochenta mil con 00/100 ($ 280.000,00) a razdén de
pesos Setenta mil con 00/100 ($ 70.000,00), mensuales.

AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria General dependiente de la
Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago a favor del Ingeniero Civil
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5.
6.

SCHNEIDER, CHARLES GUILLERMO (CUIT: 20254503968) por un monto
total de pesos Doscientos Ochenta mil con 00/100 ($ 280.000,00), a
razon de Pesos Setenta mil con 00/100 ($ 70.000,00) mensuales, contra
presentacion de las facturas correspondientes.

IMPUTAR: Al Programa N2 1.05.01.01.0040.062 (ADMINISTRACION
GENERAL SADU) Partida Presupuestaria N2 1.05.01.01.0040.062.2
(TRANSFERENCIA RECURSOS PROPIOS) la suma de $210.000,00 vy al
Programa N2 1.14.17.24.8002.193 (DEUDA) Partida Presupuestaria
N2 1.14.17.24.8002.193.6 (DEUDA DE EJERCICIOS ANTERIORES) la suma de
$70.000,00.

. La supervision de los trabajos estardan a cargo de la Subsecretaria de

Proyectos Urbanos.

La presente Resolucion serd refrendada por el Secretario de Hacienda y
Jefe de Gabinete.

Comuniquese. PubligueseTomese razén. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 12 de enero de 2022.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO,
GUSTAVO ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000030-1-2022

VISTO: l|la necesidad de contar con personal que preste servicios en calidad de
Ingeniero Civil , y;

CONSIDERANDO:

qgque en el marco de las funciones y labores desempefadas por la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Urbano, se torna necesaria la
contratacion bajo la modalidad de locacidon de servicios de personal que
se desempene como Ingeniero Civil;

gue a tales efectos se analizd el perfil descripto y adecuado para la
prestacion del servicio antes mencionado;

qgue en el proceso de seleccion realizado, se definid la contratacion de
GARGEVCICH, EDUARDO JOSE (CUIT: 20308319297) con el objeto de
contar sus servicios, quien satisface los requisitos de idoneidad,
experiencia y perfil deseados;

gue como consecuencia de ello, resulta pertinente realizar el presente acto
administrativo, cumplimentando lo dispuesto mediante la Resolucion N¢
2260-1-2027;

qgue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

CONTRATAR: bajo la modalidad de locacion de servicios, a partir del O1
de Noviembre de 2021y hasta el 31 de Enero de 2022 a GARGEVCICH,
EDUARDO JOSE (CUIT: 20308319297) para desempeiarse en la Direccion
de Catastro, dependiente de la Subsecretaria de Gestion Urbana, por un
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monto total de pesos Doscientos diez mil con 00/100 ($ 210.000,00) a
razon de pesos Setenta Mil con 00/100 ($ 70.000,00), mensuales.
AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria General dependiente de la
Secretaria de Haciendaa emitir ordendepago a favor dellng.
Civil GARGEVCICH, EDUARDO JOSE (CUIT: 20308319297) por un monto
total de pesos Doscientos diez mil con 00/100 ($ 210.000,00), a razdn de
Pesos Setenta mil con 00/100 ($ 70.000,00) mensuales, contra
presentacion de las facturas correspondientes. )
IMPUTAR: al Programa N21.05.06.02.0008.066 (EVALUACION Y
FISCALIZACION DE OBRAS PRIVADAS) Partida Presupuestaria N®
1.05.06.02.0008.066.2 (TRANSFERENCIA RECURSOS PROPIOS) la suma
de $70.000,00 y al Programa N2 114.17.24.8002.193 (DEUDA) Partida
Presupuestaria N2 11417.24.8002.193.6 (DEUDA DE EJERCICIOS
ANTERIORES) la suma de $140.000,00

. La supervision de los trabajos estardn a cargo de la Subsecretaria de

Gestion Urbana.

. La presente Resolucion sera refrendada por el Secretario de Hacienda y

Jefe de Gabinete.

. Comuniquese. Publiguese.Tomese razdn. Dese al Registro Oficial.

Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 12 de enero de 2022.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] BARBERIS, MARCOS GUILLERMOI[] GENNUSO,
GUSTAVO ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000031-1-2022

VISTO: la Resolucion N°13-1-2022 y la Resolucion 3169-1-2021, y;
CONSIDERANDO:

gue la Resoluciéon N°13-1-2022 modifica el art. 2 de la Resolucion N°3097-I-
2021, en cuanto al adicional por antigliedad, que debe ser considerada por
temporada trabajada;

gue a partir de la misma, debe abonarse las diferencias generadas a las
trabajadoras y trabajadores guardavidas;

gue por otra parte, la Resolucion 3169-1-2021 establece la contratacion de
personal de mantenimiento de playas;

gue debido al cierre anticipado de la liquidacion de sueldos de diciembre,
no se ha podido abonar los haberes correspondientes a ese mes al
personal incluido en la Resolucion mencionada, y por tanto, corresponde
el pago anticipado como adelanto para no perjudicar a los agentes;

que por tales motivos, es necesario generar el presente acto administrativo
para compensar las diferencias que no se han pagado al personal
mencionado;

gue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;
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EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE
ARTICULADO:

1. ABONAR: a las y los agentes que se detallan a continuacién, la suma
indicada en concepto de ajuste por el adicional por antigledad por
temporada trabajada liguidada en forma errénea con los haberes de

diciembre:

LEGAJO  APELLIDO Y NOMBRE 'VALOR NETO A ABONAR |
1453 'RUSSO, Sebastian 122551,59 |
1684 'MORENO, Abel Emilio 5125,5 |
12553 BRESSAN, Sebastian 15245 g9 |
12560 'TRIPANO, Santiago 16742,89 |
13314 'GIUDICE, Galileo 13325,89 |
14020 'HIRIART, Julidn Manuel 10934,2 |
14336 'BRAVO, Javier Omar 19225,7 |
14337 'BASOMBRIO, Jerénimo 19225,7 |
14366 ' TOMM, Martin Alejandro 19225,7 |
14823 'GARNERO, Ivan Mario 12049,59 |
15185 'ROSSET, Nahuel 5125,5 |
15186 'CARRANZA, Laura 5125,5 |
15435 'BIVANCO, Nicolas Andrés  1708,5 |
15437 'PALOMAR, Juan Manuel 683,2 |

2. ABONAR: a los agentes que se detallan a continuacidon, la suma indicada
en concepto de ajuste sueldo diciembre 2021 por 18 dias trabajados:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE 'VALOR NETO A ABONAR
1284 'PAZOS, Adolfo Oscar 12825714

14686  MARINAO, Carlos Esteban Martin 28257,14

|
13889  REUQUE, Antonia Rosa 12825714 |
|
|
|

15533 ﬁl'\égﬁﬁr':‘) OJEDA,  Fabian 5555714
15534  RAIMIL, Evelyn Julieta 12825714

3. AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria a emitir la orden de pago
correspondiente. Imputar a la partida 1.01.02.02.0040.008.1 (RRHH) del
programa 1.01.02.02.0040.008 (GUARDAVIDAS PROTECCION CIVIL) .

4. La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria de Planificacion y
Evaluacion de Politicas Publicas, Secretario de Hacienda y Jefe de
Gabinete.

5. Comuniquese. Publiquese. Tomese razon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.
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SAN CARLOS DE BARILOCHE, 12 de enero de 2022.-

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ROSEMBERG , GABRIELA MARISA [] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUET[]

RESOLUCION N2 00000032-1-2022

VISTO: la Ordenanza 1024-CM-00, la Ordenanza 1754-CM-07 y la Ordenanza
3286-CM-21, vy;

CONSIDERANDO:

gue mediante la Ordenanza 1024-CM-00 citada en el Visto, se autoriza a la
Direccion de Tesoreria Municipal a realizar transferencias de fondos a la
Cuenta Bancaria del CONCEJO MUNICIPAL, (NMPJ 00654);

gue segun el presupuesto aprobado por el Concejo Municipal mediante
Ordenanza 3286-CM-21, el monto de las Remesas al CONCEJO
MUNICIPAL, (NMPJ: 00654) , asciende a pesos doce millones novecientos
noventa y tres mil ochocientos siete ($ 12.993.807,00),

gue para el TRIBUNAL DE CONTRALOR, (PAS: 9402349) asciende a un
monto de pesos dos millones ciento veinticuatro mil ochocientos sesenta y
cuatro ($ 2.124.864.00),

gue para la DEFENSORIA DEL PUEBLO, (PAS: 1749) asciende a un monto
de pesos cuatro millones novecientos cincuenta y ocho mil dieciséis ($
4.958.016.00);

gue es necesario realizar las transferencias por la recaudacion del
Componente B de la TISH al EMPROTUR BARILOCHE, (CUIT:
30672948912) cuyo monto asciende a pesos ciento setenta y seis millones
ochocientos cuarenta y dos mil trescientos setenta y dos ($
176.842.372.00) de acuerdo a la Ordenanza 3286-CM-21;

que las transferencias al EMPROTUR BARILOCHE, (CUIT: 30672948912) se
realizaran en la medida que se recaude;

gue es necesario realizar las transferencias por la recaudacion de la Tasa
de SIMBOV que recauda el Municipio y que recae sobre lotes Baldios;

que la suma a transferir al ENTE AUTARQUICO SIMBOV, (CUIT:
30689105161) de acuerdo a la Ordenanza 2601-CM-14 y modificatorias
asciende a pesos seis millones setecientos nueve mil quinientos sesenta y
cuatro ($ 6.709.564.00);

qgue las transferencias al EMCO ENTE AUTARQUICO MERCADO,
MUNICIPAL (CUIT: 30715472364),cuyo monto asciende a un monto de
pesos veinticuatro millones ($ 24.000.000.00);

que la suma a transferiral INSTITUTO MUNICIPAL DE TIERRA, Y
VIVIENDA PARA EL HABITAT SOC (CUIT: 30710896301) asciende a
pesos ocho millones ciento doce mil ($ 8.112.000.00);

que la suma a transferir al Ente A. Llao Llao asciende a pesos un
millén cuatrocientos quince mil doscientos noventa y cinco ($
1.415.295,00);

que la suma a transferir al ENTE MIXTO JARDIN BOTANICO, MUNICIPAL
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D/S.C.D/BCHE (CUIT: 33711445779) asciende a pesos dos millones
quinientos setenta mil ($ 2.570.000,00);

gue por razones operativas las transferencias se realizaran en forma
semanal segun aplicacion del indice establecido en la Ordenanza 1024-CM-
2000 y en base a la recaudacion real y genuina del Estado Municipal, de
acuerdo a lo que disponga la Secretaria de Hacienda;

gue dichas transferencias deben efectuarse para dar cumplimiento a lo
planificado oportunamente por el CONCEJO MUNICIPAL, (NMPJ: 00654),
el TRIBUNAL DE CONTRALOR, (PAS: 9402349), la DEFENSORIA DEL
PUEBLO, (PAS: 1749) y los entes autarquicos mencionados a fin de
permitir su normal funcionamiento;

gque es necesario realizar las transferencias por la recaudacion del
Alumbrado Publico por lotes baldios a la COOPERATIVA DE
ELECTRICIDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE LIMITADA, (CUIT:
30545721089);cuyo monto asciende a pesos ocho millones cuatrocientos
treinta y nueve mil ciento cuarenta y cinco( $8.439.145,00), de acuerdo al
presupuesto de ingresos vigente;

qgue las transferencias a COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD DE SAN
CARLOS DE BARILOCHE LIMITADA, (CUIT: 30545721089) ,se realizaran en
la medida que se recaude y a criterio de la Secretaria de Hacienda;

qgue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

4.

AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria General, dependiente de la
Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago a favor del CONCEJO
MUNICIPAL, (NMPJ: 00654) por un monto total de pesos doce millones
novecientos noventa y tres mil ochocientos siete ($ 12.993.807,00), en
concepto de transferencias de fondos correspondiente al ano 2022 segun
presupuesto vigente, compensando eventualmente saldos de ejercicios
anteriores.

AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria General, dependiente de la
Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago a favor del TRIBUNAL DE
CONTRALOR, (PAS: 9402349) por un monto total de pesos dos millones
ciento veinticuatro mil ochocientos sesenta y cuatro ($ 2.124.864.00), en
concepto de transferencia de fondos correspondiente al ano 2022, segun
presupuesto vigente, compensando eventualmente saldos de ejercicios
anteriores.

. AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria General, dependiente de la

Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago a favor de la DEFENSORIA
DEL PUEBLO, (PAS: 1749) por un monto total de pesos cuatro millones
novecientos cincuenta y ocho mil dieciséis ($ 4.958.016.00), en concepto
de transferencia de fondos correspondiente al ano 2022 segun
presupuesto vigente, compensando eventualmente saldos de ejercicios
anteriores;

AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria General, dependiente de la
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Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago a favor del EMPROTUR
BARILOCHE, (CUIT: 30672948912) por un monto total de pesos ciento
setenta y seis millones ochocientos cuarenta y dos mil trescientos setenta
y dos ($ 176.842.372.00), en concepto de transferencia de fondos
correspondiente al ano 2022, segun presupuesto vigente.

. AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria General, dependiente de la

Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago a favor del ENTE
AUTARQUICO SIMBOV, (CUIT: 30689105161) por un monto total de
pesos seis millones setecientos nueve mil quinientos sesenta y cuatro ($
6.709.564.00), en concepto de transferencia de fondos correspondiente al
ano 2022, segun presupuesto vigente.

AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria General, dependiente de la
Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago a favor del EMCO ENTE
AUTARQUICO MERCADO, MUNICIPAL (CUIT: 30715472364) por un monto
total de pesos veinticuatro millones ($ 24.000.000.00), en concepto de
transferencia de fondos correspondiente al afno 2022, segun presupuesto
vigente.

AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria General, dependiente de la
Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago a favor del INSTITUTO
MUNICIPAL DE TIERRA, Y VIVIENDA PARA EL HABITAT SOC (CUIT:
30710896301) por un monto total de pesos ocho millones ciento doce mil
($ 8.112.000.00), en concepto de transferencia de fondos correspondiente
al ano 2022, segun presupuesto vigente.

. AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria General, dependiente de la

Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago a favor del Ente Autarquico
Llao Llao por un monto total de pesos un millédn cuatrocientos quince mil
doscientos noventa y cinco ($ 1.415.295,00), en concepto de transferencia
de fondos correspondiente al afio 2022, seguln presupuesto vigente.

AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria General, dependiente de la
Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago a favor del ENTE MIXTO
JARDIN BOTANICO, MUNICIPAL D/S.C.D/BCHE (CUIT: 33711445779) por
un monto total de pesos dos millones quinientos setenta mil ($
2.570.000,00), en concepto de transferencia de fondos correspondiente
al ano 2022, segun presupuesto vigente.

10.,AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria General, dependiente de la

Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago por la suma de pesos ocho
millones cuatrocientos treinta y nueve mil ciento cuarenta vy
cinco( $8.439.145,00) a favor de la COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD DE,
(CUIT: 30545721089),en concepto de transferencia de fondos
correspondiente al afo 2022, segun presupuesto vigente y a incrementar
dicho monto cuando la recaudacion supere lo presupuestado.

11.AUTORIZAR: a la Direccidon de Tesoreria Municipal, dependiente de la

Secretaria de Hacienda a realizar las transferencias y depdsitos
al CONCEJO MUNICIPAL, (NMPJ: 00654) a la Cuenta Corriente N®
4630055465 Banco Nacién CBU 01104633-20046300554656,
al TRIBUNAL DE CONTRALOR, (PAS: 9402349) a la Cuenta Corriente N®
9000002349 del Banco Patagonia CBU 03402551-00900002349007, a
la DEFENSORIA DEL PUEBLO, (PAS: 1749) a la Cuenta Corriente del
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Banco Nacion, CBU N2 01104633-20046300568864, al ENTE
AUTARQUICO SIMBOV, (CUIT: 30689105161) Banco CREDICOOP CTA.
CTE. 137.0130452 al EMPROTUR BARILOCHE, (CUIT: 30672948912)
Banco PATAGONIA CTA. CTE. 900001854, al EMCO ENTE AUTARQUICO
MERCADO, MUNICIPAL (CUIT: 30715472364) CBU
0110463320046300662757 . Segun indice establecido en Ordenanza N2
1024-CM-2000 y en base a la recaudacion real y genuina de Estado
Municipal, de acuerdo a lo que disponga la Secretaria de Hacienda.

12.IMPUTAR: a la cuenta presupuestaria N¢ 6.21.01.01.9011.302.2
(TRANSFERENCIA RECURSOS PROPIOS) ( Remesas Concejo Deliberante
) la suma de pesos doce millones novecientos noventa y tres
mil ochocientos siete ($ 12.993.807,00).

13.IMPUTAR: a la cuenta presupuestaria N¢ 6.21.01.01.9011.303.2
(TRANSFERENCIA RECURSOS PROPIOS) (Remesas del Tribunal de
Contralor) la suma de pesos dos millones ciento veinticuatro mil
ochocientos sesenta y cuatro ($ 2.124.864.00), .

14.IMPUTAR: a la cuenta presupuestaria N2 6.21.01.01.9011.304.2
(TRANSFERENCIA RECURSOS PROPIOS) ( Remesas de la Defensoria del
Pueblo) la suma de pesos cuatro millones novecientos cincuenta y ocho
mil dieciséis ($ 4.958.016.00).

I15IMPUTAR: a la cuenta presupuestaria N2 1.08.01.01.1618.125.2
(TRANSFERENCIA RECURSOS PROPIOS) Emprotur, la suma de pesos
ciento setenta y seis millones ochocientos cuarenta y dos mil trescientos
setenta y dos ($ 176.842.372.00).

16 IMPUTAR: a la cuenta presupuestaria N2 1.01.02.02.2615.007.2
(TRANSFERENCIA RECURSOS PROPIOS) Simbov, la suma de pesos seis
millones setecientos nueve mil quinientos sesenta y cuatro ($
6.709.564.00).

17IMPUTAR: a la cuenta presupuestaria N2 5.18.21.28.0040.189.2
(TRANSFERENCIA RECURSOS PROPIOS) (Mercado Municipal), la suma de
pesos veinticuatro millones ($ 24.000.000.00) .

18 IMPUTAR: a la cuenta presupuestaria N2 5]18.21.28.0040.188.2
(TRANSFERENCIA RECURSOS PROPIOS) (Instituto Municipal de Tierras y
Viviendas para el Habitat Social), la suma de pesos ocho millones ciento
doce mil ($ 8.112.000.00).

19IMPUTAR: a la cuenta presupuestaria N2 5]18.21.28.0040.187.2
(TRANSFERENCIA RECURSOS PROPIOS) (Ente A. Llao Llao), la suma de
pesos un millén cuatrocientos quince mil doscientos noventa y cinco ($
1.415.295,00).

20IMPUTAR: a la cuenta presupuestaria N2 518.21.28.0040.190.2
(TRANSFERENCIA RECURSOS PROPIOS) (Ente Autarquico Jardin
Botdnico), la suma de pesos dos millones quinientos setenta mil ($
2.570.000,00).

21.IMPUTAR: a la cuenta presupuestaria N2 1.01.01.2849.003.2 (Alumbrado
CEB), la suma de pesos ocho millones cuatrocientos treinta y nueve
mil ciento cuarenta y cinco( $8.439.145,00)
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22.La presente Resolucion sera refrendada por el Secretario de Hacienda y

Jefe de Gabinete.

23.Comuniquese. Publiquese. Tomese razdon. Dese al Registro Oficial.

Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 13 de enero de 2022.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO,
GUSTAVO ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000033-1-2022

VISTO: el Plan Anual de Cobertura de Vacantes 2021, y;
CONSIDERANDO:

que en el Plan Anual de Cobertura de Vacantes se indican los puestos
priorizados que deberan ser cubiertos durante el afo 2021;

que en el mismo consta una (01) vacante del puesto Analista de
Proyectos Productivos en el Punto PYME de la Direccion de Desarrollo
Local dependiente de la Secretaria de Produccién, Innovacion y Empleo,
el cual se autoriza cubrir mediante la modalidad de seleccidon
interna/externa;

qgque segun lo determinado en el Acta del proceso de Seleccion
interna/externa del puesto Analista de Proyectos Productivos del mes
de noviembre del 2021, el cual fue llevado a cabo por el personal técnico
de la Division Movilidad del Departamento de Seleccidon y Desarrollo del
Personal, se realizd la difusion de la seleccidon interna, mediante la red de
comunicacion municipal COMUNICAR entre el 29 de Septiembre de 2021
y el 06 de Octubre de 2021y posteriormente se procedid a la
instancia externa;

qgue de acuerdo a lo detallado en el Acta mencionada y el proceso de
seleccion llevado a cabo, en virtud de las evaluaciones de los requisitos
objetivos y las competencias detalladas en el perfil del puesto,
se determina que la Sra. REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT:
27280969589) avanza a la instancia de estudios preocupacionales;

qgque segun la Nota 294-DML-21de fecha 27 de Diciembre de
2021 el Departamento de Medicina Laboral concluye que la persona
mencionada cuenta con las capacidades funcionales del puesto requerido;
que la Sra. REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT: 27280969589) presentod la que
en el Plan Anual de Cobertura de Vacantes se indican los puestos
priorizados que deberan ser cubiertos durante el aino 2021;

que en el mismo consta una (0O1) vacante del puesto Analista de Proyectos
Productivos en el Punto PYME de la Direccion de Desarrollo Local
dependiente de la Secretaria de Produccion, Innovacion y Empleo, el cual
se autoriza cubrir mediante la modalidad de seleccidn interna/externa;

gque segun lo determinado en el Acta del proceso de Seleccion
interna/externa del puesto Analista de Proyectos Productivos del mes de
noviembre del 2021, el cual fue llevado a cabo por el personal técnico de la
Division Movilidad del Departamento de Seleccion y Desarrollo del
Personal, se realizd la difusion de la seleccidn interna, mediante la red de
comunicacion municipal COMUNICAR entre el 29 de Septiembre de 2021y
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el 06 de Octubre de 2021 y posteriormente se procedid a la instancia
externa;

qgue de acuerdo a lo detallado en el Acta mencionada y el proceso de
seleccion llevado a cabo, en virtud de las evaluaciones de los requisitos
objetivos y las competencias detalladas en el perfil del puesto, se
determina que la Sra. REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT: 27280969589)
avanza a la instancia de estudios preocupacionales;

que segun la Nota 294-DML-21 de fecha 27 de Diciembre de 2021 el
Departamento de Medicina Laboral concluye que la persona mencionada
cuenta con las capacidades funcionales del puesto requerido;

que la Sra. REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT: 27280969589) presentd la
documentacion requerida segun el puesto evaluado;

que la Secretaria de Produccidn, Innovacién y Empleo ORDONEZ, MARIA
EUGENIA (CUIT: 27258367303) solicita a la Direccion de Recursos
Humanos que la incorporacion de la Sra. REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT:
27280969589) sea a partir del 03 de Enero de 2022;

que por lo expuesto, se contrata de manera transitoria por tiempo
determinado a la Sra. REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT: 27280969589) a
partir del 03 de Enero de 2022 para cumplir funciones del puesto Analista
de Proyectos Productivos en la Division Pymes y Fab Lab de la Direccion
de Desarrollo Local dependiente de la Secretaria de Produccion,
Innovacion y Empleo, mediante el sistema de Categoria 19 del Escalafdon
Municipal, con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por
el area, a partir del 03 de Enero de 2022 y por un periodo de 6 (seis)
meses, sujeto a evaluaciéon de desempeio;

que el presente Proyecto de Resolucion reemplaza al Proyecto de
Resolucidn N2 4271/2021, el cual no alcanzé a convertirse en Resolucion
debido al cierre de ejercicio 2021,

qgue la presente contratacion es de caracter transitorio y por tiempo
determinado (conforme al Art. 29, inciso "c” de la Ordenanza N2 137-C-88);

qgue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;documentacion requerida segun el puesto
evaluado;

que la Secretaria de Produccion, Innovacidon y Empleo ORDONEZ, MARIA
EUGENIA (CUIT: 27258367303) solicita a la Direccion de Recursos
Humanos gque la incorporacion de la Sra. REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT:
27280969589) sea a partir del 03 de Enero de 2022;

que por lo expuesto, se contrata de manera transitoria por tiempo
determinado a la Sra. REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT: 27280969589) a
partir del 03 de Enero de 2022 para cumplir funciones del puesto
Analista de Proyectos Productivos en la Division Pymes y Fab Lab de la
Direccion de Desarrollo Local dependiente de la Secretaria de Produccion,
Innovacion y Empleo, mediante el sistema de Categoria 19 del Escalafén
Municipal, con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por
el area, a partir del 03 de Enero de 2022 y por un periodo de 6 (seis)
meses, sujeto a evaluacion de desempeio;
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e que el presente Proyecto de Resolucidon reemplaza al Proyecto de
Resolucidon N2 4271/2021, el cual no alcanzé a convertirse en Resolucion
debido al cierre de ejercicio 2021,

e que la presente contratacion es de caracter transitorio y por tiempo
determinado (conforme al Art. 29, inciso "c" de la Ordenanza N2 137-C-88);

e que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal,;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE
ARTICULADO:

1. CONTRATAR: de manera transitoria y por tiempo determinado a la Sra.
REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT: 27280969589) para cumplir funciones
del puesto Analista de Proyectos Productivos en la Divisién Pymes y Fab
Lab Cdédigo 102070002000000000001 de la Direccidon de Desarrollo
Local dependiente de la Secretaria de Produccion, Innovacion y Empleo,
mediante el sistema de Categoria 19 del Escalafén Municipal, con una
carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el area, a partir del
03 de Enero de 2022 y por un periodo de 6 (seis) meses, sujeto a
evaluacion de desempeno.

2. AUTORIZAR: al Departamento de Personal, dependiente de la Direccion
de Recursos Humanos a realizar el respectivo Contrato y al Departamento
de Sueldos de la Direccion de Contaduria General a efectuar la liquidacion
de haberes de acuerdo al articulo 1?2 de la presente Resolucidon y los
adicionales correspondientes a la funcion a desempenfar.

3. RESPONSABILIZAR: al Jefe inmediato de remitir a la Direccidon de
Recursos Humanos la Evaluacion mencionada en el Articulo 1@ de la
presente en el mes de mayo del 2022, a fin de realizar la renovacion de
contrato de REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT: 27280969589) en caso de
considerarlo pertinente.

4. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificacion de la
presente Resolucidon, a la Sra. REPARAZ, MARIA LUCIA (CUIT:
27280969589) vy a la Secretaria de Produccion, Innovacion y Empleo.

5. IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria N2 1.07.0114.0040.118.1 (RRHH), del
Programa 1.07.01.14.0040.118 (PUNTO PYME- FAB LAB).-

6. La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria de Planificacion y
Evaluacion de Politicas Publicas, Secretaria de Produccion, Innovacion y
Empleo, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.-

7. Comuniquese. Publiquese. Tdmese razon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2021.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ORDO@EZ , MARIA EUGENIA [] ROSEMBERG ,
GABRIELA MARISA [1 BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO
ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000034-1-2022

VISTO: la Resolucidon N2 2979-1-2021, v;
CONSIDERANDO:
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gue mediante la misma se dejé a cargo de manera interina y por tiempo
indeterminado a la agente de planta permanente MORAGA, GEORGINA
LAURA (DNI: 23082590) -Legajo N2 21432 - Categoria 14, como Jefa A/C
de la Seccidon Dispositivo  social (Viviendas  Tuteladas 1D)
Cdodigo 102060100001001002001002 de la Division Viviendas Tuteladas
del Departamento de Recursos y Proyectos dependiente de la Direccion
de Promocioén Social, bajo la orbita de la Secretaria de Desarrollo Humano
Integral, a partir del dia 04 de Septiembre de 2021y hasta el llamado a
concurso y/o hasta que el Sr. Secretario y/o el Sr. Intendente lo disponga;
que mediante el ME-2021-00001201-MUNIBARILO-DTRP#SDHI
se informa la renuncia de la agente MORAGA, GEORGINA LAURA (DNI:
23082590) -Legajo N2 21432 - Categoria 14 - al cargo de Jefa A/C de la
Seccidn Dispositivo social a partir del 01 de Enero de 2022;

gue segun lo documentado, se concluye de comun acuerdo entre las
partes, que la agente municipal MORAGA, GEORGINA LAURA (DNI:
23082590) - Legajo N2 21432 - Categoria 14, pasard a cumplir funciones
en el puesto Administrativo en el Departamento de Promocidn Social, en
concordancia con la funcidn anterior a la jefatura nombrada;

gue en virtud de ello, se debe dejar sin efecto en todos sus términos la
Resolucion N2 2979-1-2021, a partir del 01 de Enero de 2022;

qgue el presente Proyecto de Resolucidon reemplaza al Proyecto de
Resolucion N2 3660/2021, el cual no alcanzd a convertirse en Resolucion
debido al cierre de ejercicio 2027,

gue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

2.

DEJAR SIN EFECTO: en todos sus términos, la Resolucion N2 2979-1-2021
a partir del O1 de Enero de 2022.

AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos dependiente de |la Direcciéon de
Contaduria General a realizar la liquidacion correspondiente de acuerdo a
lo establecido en el articulo 12 de la presente y dejar de liquidar los
haberes correspondientes a la funcidn jerarquica (Seccién), y asimismo
comenzar a liquidar conforme a las funciones administrativas que cumplira
la agente a partir del O1 de Enero de 2022 en el Departamento de
Promocion Social Codigo 102060100001001001

. IMPUTAR: ala Partida Presupuestaria N2 1.06.09.02.0040.096.1

(RRHH) del Programa N21.06.09.02.0040.096 (CONCEJO MUN.
DERECHOS NINAS, NINOS ADOLESCENTES).-

. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificacion de la

presente a la agente municipal MORAGA, GEORGINA LAURA (DNI:
23082590) -Legajo N2 21432 - Categoria 14, y a la Direccion de Promocion
Social.

. La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria de Planificacion

y Evaluacion de Politicas Publicas, Secretario de Desarrollo Humano
Integral, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.

. Comuniquese. Publiquese. Tomese razdén. Dese al Registro Oficial.

Cumplido, Archivese.
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SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ROSEMBERG , GABRIELA MARISA [] FERRARI
CALLEGHER, JUAN PABLO[] BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[] GENNUSOQO,
GUSTAVO ENRIQUETI]

RESOLUCION N2 00000035-1-2022

VISTO: El informe de Medicina Laboral de Nota 283-DML-2021 vy el Plan Anual de
Cobertura de Vacantes 2021, y;

CONSIDERANDO:

gue segun informe de Nota 283-DML-2021 el Departamento de Medicina
Laboral solicita a la Division Movilidad del Personal la reubicacion laboral
del agente municipal PAFUNDI, DIEGO (DNI: 29477015) - Legajo N2 11759 -
Categoria N2 16 - por razones de salud, de caracter definitivo;

gue la Division Movilidad del Personal comunicd al agente municipal
PAFUNDI, DIEGO (DNI: 29477015) - Legajo N2 11759 - Categoria N2 16 - de
las etapas del procedimiento de reubicacion médica y del tratamiento que
tendran los adicionales por funcion, el cual se enmarca en las Resoluciones
N2 1946-1-2018 y N°4296-1-2018;

gue segun correo electronico oficial, luego de reuniones y entrevistas
mantenidas, se informa al Departamento de Personal y Medicina Laboral,
que el agente PAFUNDI cumplird funciones de manera temporal y a
prueba en la Direccion de Recursos Humanos a partir del O1 de
Septiembre de 2021,

qgue en el Plan Anual de Cobertura de vacantes se indican los puestos
priorizados que deberan ser cubiertos para el afio 2021 y en el mismo,
[tem N250, consta una (0O1) vacante en la Direccion de Recursos
Humanos, el cual se autoriza cubrir mediante modalidad interna;

gue de acuerdo al correo electronico remitido a la Division Movilidad del
Personal el agente PAFUNDI, DIEGO (DNI: 29477015) - Legajo N2 11759 -
Categoria N2 16 - informa que presta conformidad para cumplir funciones
en la Direccion de Recursos Humanos;

gue mediante la Nota remitida via sistema GDE N2 NO-2021-4095, de
fecha 20 de Diciembre de 2021el Director de Recursos Humanos solicita a
la Division Movilidad del Personal efectuar el pase del agente municipal
PAFUNDI, DIEGO (DNI: 29477015) a la Direccidon de Recursos Humanos;
gue por lo expuesto y segun lo que ha sido resuelto por el cuerpo asesor
en otras oportunidades mediante Dictamen de Asesoria Letrada N2 18-AL-
2018 en cuanto a las modificaciones de adicionales, las Resoluciones
tienen vigencia a partir de la firma de la misma;

gue en consecuencia de lo expuesto, la Division Movilidad del Personal
de la Direccion de Recursos Humanos realiza el presente acto
administrativo de OTORGAR pase del agente municipal PAFUNDI, DIEGO
(DNI: 29477015) - Legajo N2 11759 - Categoria N2 16 - quien cumplia
funciones en el puesto administrativo en la Direccion de Contaduria
General y pasa a cumplir funciones en el mismo puesto en la Direccion de
Recursos Humanos, a partir de la firma de presente, en el marco de las
Resoluciones N2 1946-1-2018 y N° 4296-1-2018, siendo de aplicacion
el Articulo N° 12 inciso b por tratarse de un pase por razones de salud de
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caracter definitivo,

qgue el presente Proyecto de Resolucidon reemplaza al Proyecto de
Resolucion N¢ 4266-2021, el cual no alcanzd a convertirse en Resolucion
debido al cierre de ejercicio 2027,

qgue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

1.
2.

3.

RESUELVE
ARTICULADO:

OTORGAR: el pase al agente municipal PAFUNDI, DIEGO (DNI:
29477015) - Legajo N.2 11759 - Categoria N2 16 - quien cumplia funciones
en el puesto administrativo en la Direccidon de Contaduria General y pasa
a cumplir funciones en el mismo puesto en la Direccidon de Recursos
Humanos Codigo 102040000000002 , a partir de la firma de la presente
y en el marco de las Resoluciones N2 1946-1-2018 y N° 4296-1-2018, siendo
de aplicacion el Articulo N2 1 inciso b por tratarse de un pase por razones
de salud de caracter definitivo.

AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos dependiente de la Direqcién de
Contaduria General a dejar de liquidar el ADICIONAL POR FUNCION OS5 y
comenzar a liquidar el ADICIONAL POR FUNCION 02 de acuerdo a lo
estipulado en el Articulo N° lero inciso "b” de la Resolucion N° 4296-I-
2018: se dejardn de abonar los adicionales de origen, y se abonaran los
correspondientes al nuevo puesto y/o drea y en virtud del Articulo N° 2 de
la misma: en los casos establecidos en los incisos b), c), e) y f) de tratarse
de situaciones en las que se advierta una disminucion del salario en lo que
respecta a los adicionales por funcion el agente continuara percibiendo
idéntica retribucion por los adicionales por funcion, hasta que la diferencia
sea absorbida por futuros incrementos en su retribucion.

ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificacion de la
presente Resolucion al agente municipal PAFUNDI, DIEGO (DNI:
29477015) - Legajo N2 11759 - Categoria N2 16 y a la Direccidon de Recursos
Humanos.-

IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria N2 1.04.01.01.0040.045.1
(RRHH) del Programa N.2 1.04.01.01.0040.045 (SOPORTE OPERATIVO
RRHH-CG) vy la que la reemplace durante el ejercicio contable en el afo
2022.-

HACER SABER: a los Departamentos de Medicina Laboral y Personal y
areas correspondientes, que el agente PAFUNDI desde el O1 de
Septiembre de 2021, no cumple funciones en el puesto Administrativo en
la Direccidon de Contaduria General, atravesando un proceso de
reubicacion laboral, por ende no se deben registrar inasistencias
injustificadas en dicho periodo.

La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria de Planificacion y
Evaluacion de Politicas Publicas, Secretario de Hacienda vy Jefe de
Gabinete.-

Comuniquese. Publiguese. Tomese razdon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.-

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.
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QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ROSEMBERG , GABRIELA MARISA [] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUET[]

RESOLUCION N2 00000036-1-2022

VISTO: la Resolucidon N2 3442-1-2021, y;
CONSIDERANDO:

que en la mencionada Resolucién se DEJO A CARGO: de manera
transitoria y por tiempo determinado al agente municipal DIAZ, ANIBAL
(DNI: 17451277) - Legajo N° 370 - Categoria N° 21 - en el puesto de Jefe del
Departamento de Mecanica Cdodigo 102090003000001001, dependiente
de la Direccion General de Mecanica, bajo la orbita de la Secretaria de
Servicios Publicos, a partir del dia O1 de Diciembre de 2021y por un
periodo de seis (6) meses, sujeto al cumplimiento de los requisitos
objetivos del puesto ya la evaluacidon de desempeno de la funcion
asignada
gue segun el Art N2 3 se establecid IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria
N2 1.03.04.08.0001.028.1 (RRHH) del Programa 1.03.04.08.0001.028
(DELEGACION LAGO MORENO)
gque por un error involuntario se colocd imputar una partida
presupuestaria incorrecta y corresponde "IMPUTAR: a Ila Partida
Presupuestaria N2 1.09.01.18.0001.127.1 (RRHH) del Programa
1.09.01.18.0001.127 (FUNCIONAMIENTO FLOTA MUNICIPAL.) "
que en virtud del cierre del ejercicio del ano 2021 debe imputarse la
Partida Presupuestaria del afno 2022 correspondiente al N¢®
1.09.01.18.0001.142.1 (RRHH) del Programa 1.09.01.18.0001.142
(FUNCIONAMIENTO FLOTA MUNICIPAL.) ";
gue en virtud de ello se debe modificar la Resolucion N2 3442-1-2021 y
autorizar al Departamento de Sueldos dependiente de la Direccion de
Contaduria General a modificar la partida Presupuestaria a imputar;
gue el presente Proyecto de Resolucidon reemplaza al Proyecto de
Resolucidon N2 4276/2021 el cual no alcanzd a convertirse en Resoluciéon
debido al cierre de ejercicio 2027,
gue por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE

BARILOCHE

. RESUELVE

ARTICULADO

MODIFICAR: el Articulo N2 3 de la Resolucion N2 3442-]-2021 donde
dice "IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria N2 1.03.04.08.0001.028.1
(RRHH) del Programa 1.03.04.08.0001.028 (DELEGACION LAGO
MORENO)" debe decir "IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria N2
1.09.01.18.0001.142.1 (RRHH) del Programa 1.09.01.18.0001.142
(FUNCIONAMIENTO FLOTA MUNICIPAL.) ".
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AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos dependiente de la Direccion de
Contaduria General a modificar la partida Presupuestaria a imputar.
TOMAR CONOCIMIENTO: las areas interesadas.

La presente Resolucidon serd refrendada por la Secretaria de
Planificacion y Evaluacion de Politicas Publicas, Secretaria de Servicios
Publicos, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.-

Comuniquese. Publiquese. Tomese razon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

GARZA, EDUARDO ENRIQUE[] QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ROSEMBERG ,
GABRIELA MARISA [1 BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO
ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000037-1-2022

VISTO: la Resolucion N2 2157-1-2021 y el Plan Anual de Cobertura de Vacantes

2021,

Y

CONSIDERANDO:

gue mediante la Resolucion mencionada, se aprueba la descripcion del
puesto de Inspector Intermedio;

gque mediante el Plan Anual de Cobertura de Vacantes (PAC) del
ano 2021 de fecha 26 de Marzo de 2021 se autoriza la cobertura de 20
vacantes para el puesto Inspector Intermedio en el Departamento de
Fiscalizacion de Transito de la Direccidon de Transito y Transporte bajo la
oOrbita de la Secretaria de Fiscalizacidon, y asimismo se indica cubrir las
mismas mediante la seleccién Interna/ Externa;

que segun consta en el Acta del proceso de Seleccidn interna/externa del
puesto Inspector Intermedio de la Direccion de Transito y Transporte, el
cual fue llevado a cabo por el personal técnico de la Division Movilidad
del Departamento de Seleccidon y Desarrollo del Personal, se realizd la
difusion de la seleccion interna, mediante la red de comunicacion
municipal COMUNICAR entre el 31 de Agosto de 2021 y el 12 de
Septiembre de 2021y posteriormente se avanzd con el proceso de
seleccion externa para el cual se solicitaron los CVs a la Direccion de
Trabajo y seguidamente se abrid la busqueda a la comunidad;

gue se ha llevado a cabo un proceso de seleccion por la Division Movilidad
del Personal de la Direccion de Recursos Humanos que incluyo
evaluaciones grupales, técnicasy tedricas coordinadas en distintas
instancias con las analistas de Recursos Humanos, la Division Desarrollo
del Personal y personal técnico del Departamento de Medicina Laboral
donde se resolvid avanzar con la solicitud de informes preocupacionales
para el puesto Inspector Intermedio;

gque segun los informes remitidos por el Director de Recursos
Humanos via sistema de Gestion de Documentacion Electronica
(GDE) NO2021-4331, el Departamento de Medicina Laboral comunica
fehacientemente los aptos médicos de los evaluadosy de acuerdo a la
documentacion y cumplimentacion requerida se resuelve avanzar con la
incorporacion de los siguientes 11 postulantes para el puesto de Inspector
Intermedio;
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MUNICIPIO

Apellido y Nombre HDNI \
1 ARIAS MARIANA 34666611
2 DIAZ VANESA SOLEDAD 36352490 |
5 .I:IEMIVIIEENI‘XA MARTICORENA,  ALICIA 33400465 |
4  AGUILERA KAYSER JEREMIAS DANIEL 30487712 |
5 CARRASCO YESSICA JANET 35168650 |
6  ESPINOSA FERNANDO ARIEL 35074890 |
7  GARCIA FERNANDO EZEQUIEL 39109348 |
8 PEREIRA SILVANA LORENA 37364440
9 TORRES EMANUEL BENJAMIN 35817345 |
10  VIVANCO VALERIA ROMINA 35074895 |
T YARNEZ EVELYN DANIELA 39585654 |

* que por lo expuesto se contrata de manera transitoria por tiempo
determinado a las personas que se detallan en el Anexo 1 para cumplir
funciones del puesto de Inspector Intermedio en el Departamento de
Fiscalizacion de Transito de la Direccién de Transito y Transporte bajo la
oOrbita de la Secretaria de Fiscalizacion, mediante el sistema de Categoria
14 del Escalafdon Municipal, con una carga horaria de 35 horas semanales, a
determinar por el area, a partir del 03 de Enero de 2022y por un periodo
de 6 (seis) meses, sujeto a evaluacion de desempeno;

» que la presente contratacion es de caracter transitorio y por tiempo
determinado (conforme al Art. 22, inciso "c" de la Ordenanza N2 137-C-88);

* que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE
ARTICULADO:

1. CONTRATAR: de manera transitoria y por tiempo determinado a las
personas que se detallan a continuacion, para cumplir funciones del
puesto de Inspector Intermedio en el Departamento de Fiscalizacion
Cddigo 102100100000001003 dependiente de la Direccidn de Transito vy
Transporte mediante el sistema de Categoria 14 del Escalafdon Municipal,
con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el area, a
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partir del 03 de Enero de 2022 y por un periodo de 6 (seis) meses, sujeto
a evaluacion de desempenfo:

Apellido y Nombre HDNI \
1 ARIAS MARIANA 134666611 |
2 DIAZ VANESA SOLEDAD 136352490 |
5 5IEMNIIEEN'ﬂA MARTICORENA,  ALICIA ;o 0,0 |
4  AGUILERA KAYSER JEREMIAS DANIEL 30487712 |
5  CARRASCO YESSICA JANET 35168650 |
6 ESPINOSA FERNANDO ARIEL 35074890 |
7  GARCIA FERNANDO EZEQUIEL 139109348 |
8  PEREIRA SILVANA LORENA 37364440 |
9 TORRES EMANUEL BENJAMIN 35817345 |
10  VIVANCO VALERIA ROMINA 35074895 |
1 YANEZ EVELYN DANIELA 39585654 |

. AUTORIZAR: al Departamento de Personal, dependiente de la Direccion

de Recursos Humanos a realizar el respectivo Contrato y al Departamento
de Sueldos de la Direccion de Contaduria General a efectuar la liquidacion
de haberes de acuerdo al articulo 12 de la presente Resolucidon vy los
adicionales correspondientes a la funcion a desempenar.

. RESPONSABILIZAR: al Jefe inmediato de remitir durante MAYO 2022 a la

Direccion de Recursos Humanos la Evaluacion mencionada en el
ARTICULO N¢91 de la presente, a fin de realizar la renovacion de contrato
de las personas detalladas en el ARTICULO N21 en caso de considerarlo
pertinente.

. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificacion de la

presente Resolucion, a las personas detalladas en el ARTICULO N21vy a la
Direccion de Transito y Transporte.

. IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria N2 1.10.13.02.0035.154.1 (RRHH) del

Programa 110.13.02.0035.154 (FISCALIZACION)y la que la reemplace
durante el ejercicio contable en el ano 2022.

. La presente Resolucidon sera refrendada por la Secretaria de Planificacion y

Evaluacion de Politicas Publicas, Secretaria de Fiscalizacion, Secretario de
Hacienda y Jefe de Gabinete.

. Comuniquese. Publiquese. Tomese razon. Dese al Registro Oficial.

Cumplido, Archivese.
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SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ROSEMBERG , GABRIELA MARISA [] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[] OTANO, CLAUDIO
FERMINL]

RESOLUCION N2 00000038-1-2022

VISTO: la Resolucion N° 2268-1-2021 y la NO-2021-00003094-MUNIBARILO-
DPS#SDHI, y,;

CONSIDERANDO:

gue mediante la Resolucion N° 2268-1-2021 se dejo a cargo de manera
interina  y por tiempo indeterminado a la agente de planta
permanente PIZARRO, MARIA MARTA (DNI: 30608650) - Legajo N212788
- Categoria 14 - en el puesto de Jefa de Seccidn de Dispositivo Social
(Sala de Ensayo Comunitaria) Cddigo
102060100001001002002001,dependiente de la Division Dispositivo
Social 1 del Departamento de Recursos y Proyectos de la Direccion de
Promocion Social bajo la drbita de la Secretaria de Desarrollo Humano
Integral, a partir del dia 29 de Septiembre de 2021 y hasta el llamado a
concurso y/o hasta que el Sr. Secretario o el Sr. Intendente lo disponga;
gue mediante NO-2021-00003094-MUNIBARILO-DPS#SDHI remiten a la
Direccion de Recursos Humanos la NO-2021-00002573-MUNIBARILO-
SCSEC#SDHI mediante la cual la agente de planta permanente PIZARRO,
MARIA MARTA (DNI: 30608650) - Legajo N2 12788 - Categoria 14 -
solicita la renuncia al cargo de Jefa de Seccidn de Dispositivo Social (Sala
de Ensayo Comunitaria) a partir del O1 de Enero de 2022 vy, en virtud de
ello, solicitan se deje a cargo de la Seccidon mencionada al agente de
planta permanente ALBARRACIN GAEZ, GABRIEL GONZALO (DNI:
26081679) - Legajo N.° 21823 - Categoria N.° 14 - a partir del dia O1 de
Enero de 2022;

que en el caso de que se cumplimenten los requisitos objetivos del
puesto y que la evaluacion de desempefno sea favorable, se generara el
proyecto DEJAR A CARGO del agente ALBARRACIN GAEZ teniendo en
cuenta que la estabilidad del cargo sera alcanzada por lo estipulado segun
articulo 182 del capitulo VI de la Ordenanza 137-CM-88, y quedara sujeta al
llamado a concurso y/o hasta que el Sr. Intendente lo disponga;

gue segun lo documentado, se concluye que la agente de planta
permanente PIZARRO, MARIA MARTA (DNI: 30608650) - Legajo N2 12788
- pasara a cumplir funciones en el puesto Promotor Comunitario en la
Seccién de Dispositivo Social (Sala de Ensayo Comunitaria), en
concordancia con la funcion anterior a la jefatura nombrada;

gue en consecuencia, se debe dejar sin efecto en todos sus términos la
Resolucion 2268-1-2021, a partir del dia O1 de Enero de 2022;

qgue, asimismo, la Divisidon Movilidad del Departamento de Seleccidon vy
Desarrollo del Personal dependiente de la Direccidon de Recursos Humanos
realiza el presente acto administrativo de Dejar a Cargo al agente de
planta permanente ALBARRACIN GAEZ, GABRIEL GONZALO (DNI:
26081679) - Legajo N.° 21823 - Categoria N.° 14 - en el puesto de Jefe de
Seccion de Dispositivo Social (Sala de Ensayo) dependiente de la
Division Dispositivo Social 1 del Departamento de Recursos y Proyectos de
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la Direccion de Promocién Social bajo la orbita de la Secretaria de
Desarrollo Humano Integral, a partir del dia O1 de Enero de 2022 y por un
periodo de seis (6) meses, sujeto al cumplimiento de los requisitos
objetivos del puesto y a la evaluacidon de desempeno de la funcion
asignada;

qgue el presente Proyecto de Resolucion reemplaza al Proyecto de
Resolucidn N2 4250/2021 el cual no alcanzd a convertirse en Resoluciéon
debido al cierre de ejercicio 2027,

qgue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

2.

DEJAR SIN EFECTO: en todos sus términos, la Resolucion N° 2268-1-2021
a partir del dia O1 de Enero de 2022.

DEJAR A CARGO: de manera interina y por tiempo indeterminado al
agente de planta permanente ALBARRACIN GAEZ, GABRIEL GONZALO
(DNI: 26081679) - Legajo N.° 21823 - Categoria N.° 14 - en el puesto de
Jefe de Seccion de Dispositivo Social (Sala de Ensayo Comunitaria)
Cdédigo 102060100001001002002001, dependiente de la Divisidon
Dispositivo Social 1 del Departamento de Recursos y Proyectos de la
Direccion de Promocidn Social bajo la érbita de la Secretaria de Desarrollo
Humano Integral, a partir del dia O1 de Enero de 2022 y por un periodo
de seis (6) meses, sujeto al cumplimiento de los requisitos objetivos del
puesto y a la evaluacion de desempeio de la funcién asignada.

. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos dependiente de la Direccion de

Contaduria General a realizar la liguidacion correspondiente de acuerdo a
lo establecido en el articulo 12 de la presente y dejar de liquidar los haberes
correspondientes a la funcidn jerarquica (Seccion), y asimismo comenzar a
liquidar conforme a la funciones del puesto Promotor Comunitario que
cumplird la agente PIZARRO, MARIA MARTA (DNI: 30608650) - a partir
del dia O1 de Enero de 2022 en la Seccidn de Dispositivo Social (Sala de
Ensayo Comunitaria) Cédigo 102060100001001002002001.
AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos dependiente de |la Direccion de
Contaduria General a liquidar los adicionales correspondientes a la funcion
qgue cumplirad el agente ALBARRACIN GAEZ, GABRIEL GONZALO (DNI:
26081679) - Legajo N.° 21823 - Categoria N.° 14 - conforme el Articulo 22
de la presente.

IMPUTAR: la liquidacion de ambos agentes a la Partida
Presupuestaria N2 1.06.09.02.0040.082.1

(RRHH) del Programa N21.06.09.02.0040.082 (EJE DE JOVENES).-
NOTIFICAR: al agente ALBARRACIN GAEZ, GABRIEL GONZALO (DNI:
26081679) - Legajo N.° 21823 - de la obligatoriedad de la presentacion de
la documentacidon requerida por el Departamento de Seleccidon y
Desarrollo del Personal en virtud de los requisitos objetivos del puesto
Jefe de Seccidn de Dispositivo Social (Sala de Ensayo Comunitaria).
RESPONSABILIZAR: al Jefe inmediato a remitir a la Direccion de
Recursos Humanos la evaluacion mencionada en el Articulo 22 de la
presente Resolucion.
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9.

. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificacion de la

presente a la agentePIZARRO, MARIA MARTA (DNI: 30608650) -Legajo
Ne¢ 12788- Categoria 14 - al agente ALBARRACIN GAEZ, GABRIEL
GONZALO (DNI: 26081679) - Legajo N.° 21823 - y a la Direccion de
Promocion Social.

La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria de Planificacion
y Evaluacion de Politicas Publicas, Secretario de Desarrollo Humano
Integral, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.-

10.Comuniquese. Publiguese. Todmese razén. Dese al Registro Oficial.

Cumplido, Archivese.-

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ROSEMBERG , GABRIELA MARISA [] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000039-1-2022

VISTO: la Resolucion N22244-1-2021y la Resolucion N°2863-1-2021, y;
CONSIDERANDO:

gue mediante las Resoluciones mencionadas se aceptan las renuncias de
las agentes municipales OJEDA, MARIA ESTHER (DNI: 13989397) Legajo
Ne 20478 y AVILA, MIRIAM SUSANA (DNI: 14368066) Legajo 854, en
razon de acogerse al beneficio jubilatorio;

gue ambas agentes cumplian funciones en Centros de Desarrollo Infantil vy
es necesario contar con los reemplazos correspondientes para el normal
funcionamiento de los servicios brindados porla Direccion de
Instituciones;

gue la Division Movilidad del Personal ha realizado distintas convocatorias
con anterioridad contando con un plantel de reserva en caso de ser
necesario para futuras incorporaciones;

gue mediante el acta de fecha 31 de Enero de 2020 se deja constancia del
proceso de seleccion coordinado por los equipos de las areas técnicas de
la Direccion de Recursos Humanos y referentes de la Direccion de
Instituciones, en el cual se acuerda un orden de mérito donde la Srta.
QUINTANA SANCHEZ, MALBA ELIZABETH (DNI: 34714503) ocupa el 4to
lugar y puede ser convocada a la instancia del preocupacional cuando asi
se lo requiera;

que el dia 15 de Octubre de 2021 el Departamento de Seleccidon vy
Desarrollo del Personal notificd a la Srta. QUINTANA SANCHEZ, MALBA
ELIZABETH (DNI: 34714503) acerca de los pasos e instancias del proceso
de seleccidn e ingreso a la Institucion;

gue segun la Nota N2 293-DML-21 del dia 17 de Diciembre de 2021,
remitida via sistema de Gestion de Documentacion Electronica, el
Departamento de Medicina Laboral concluye que la Srta. QUINTANA
SANCHEZ, MALBA ELIZABETH (DNI: 34714503) cuenta con las
capacidades funcionales para el puesto solicitado;

gue en virtud de ello, se determina contratar de manera transitoria y por
tiempo determinado a la Srta. QUINTANA SANCHEZ, MALBA ELIZABETH
(DNI: 34714503) para cumplir funciones del puesto Docente - Coordinador
de Sala en la Direccion de Instituciones de la Subsecretaria de Politicas
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Sociales dependiente de la Secretaria de Desarrollo Humano Integral,
mediante el sistema de Categoria 17 del Escalafén Municipal, con una
carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el area a partir de la
firma de la presente y por un periodo de 6 (seis) meses, sujeto a
evaluacion de desempeno;

qgue la presente contratacion es de caracter transitorio y por tiempo
determinado (conforme al Art. 22, inciso "c" de la Ordenanza N2 137-C-88)
gue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

CONTRATAR: de manera transitoria y por tiempo determinado a la Srta.
QUINTANA SANCHEZ, MALBA ELIZABETH (DNI: 34714503) para cumplir
funciones del puesto Docente - Coordinador de Sala en la Direccidon de
Instituciones dependiente de la Subsecretaria de Politicas Sociales bajo la
Orbita de la Secretaria de Desarrollo Humano Integral, mediante el sistema
de Categoria 17 del Escalafdén Municipal, con una carga horaria de 35 horas
semanales, a determinar por el drea a partir de la firma de la presente y
por un periodo de 6 (seis) meses, sujeto a evaluacion de desempefo.-

. AUTORIZAR: al Departamento de Personal, dependiente de la Direccion

de Recursos Humanos a realizar el respectivo Contrato y al Departamento
de Sueldos de la Direccion de Contaduria General a efectuar la liquidacion
de haberes de acuerdo al articulo 12 de la presente Resolucion y los
adicionales correspondientes a la funcidn a desempenar.-

. RESPONSABILIZAR: a la Jefa inmediata de remitir, durante JUNIO 2022 a

la Direccion de Recursos Humanos la evaluacion mencionada en el articulo
12 de la presente Resolucion, a fin de realizar la renovacion de contrato de
la Srta. QUINTANA SANCHEZ, MALBA ELIZABETH (DNI: 34714503) en
caso de considerarlo pertinente.-

. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificacion de la

presente Resolucion, a la Srta. QUINTANA SANCHEZ, MALBA ELIZABETH
(DNI: 34714503) y a la Direccion de Instituciones.-

IMPUTAR: a |la Partida Presupuestaria N2 1.06.09.02.0040.081.1
(RRHH) del Programa 1.06.09.02.0040.081 (DIRECCION DE
INSTITUCIONES).-

. La presente Resolucidon serd refrendada por la Secretaria de Planificacion y

Evaluacion de Politicas Publicas, Secretario de Desarrollo Humano Integral,
Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.

Comuniquese. Publiquese. Todmese razdon. Dése al Registro Oficial.
Cumplido, archivese.-

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ROSEMBERG , GABRIELA MARISA [] FERRARI
CALLEGHER, JUAN PABLO[] BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO,
GUSTAVO ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000040-1-2022

VISTO: El Plan Anual de Cobertura de Vacantes 2021, y;
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CONSIDERANDO:

gque mediante el Plan Anual de Cobertura de Vacantes (PAC) del
ano 2021 de fecha 26 de Marzo de 2021 se autoriza la cobertura de 10
vacantes para el puesto Pednen laSecretaria de Servicios
Publicos mediante la seleccidon externa de personal que se desempefa en
el Programa Manos a la Obra;

gue de acuerdo a lo solicitado por el Director de Recursos Humanos, los
Sres. FERNANDEZ, MARCELO ALEJANDRO (DNI: 32213433),
y SANCHEZ, RAUL SERGIO (DNI: 30874722) , quienes se desempefan en
el Programa Manos a la Obra, atravesaron las etapas del proceso de
ingreso por contrato por categoria;

gue segun las Notas N2 242-DML-21 y N2 251-DML-21 el Departamento de
Medicina Laboral concluye que los Sres. FERNANDEZ, MARCELO
ALEJANDRO (DNI: 32213433), y SANCHEZ, RAUL SERGIO (DNI:
30874722), cuentan con las capacidades funcionales del puesto Pedn;

gue en virtud de la documentacion presentada, el dia 04 de Enero de
2022, la Division Movilidad del Personal dependiente de la Direccion de
Recursos Humanos notificd6 a los Sres.FERNANDEZ, MARCELO
ALEJANDRO (DNI: 32213433)y SANCHEZ, RAUL SERGIO (DNI:
30874722) en base a los requisitos objetivos requeridos para el perfil del
puesto de Pedn, deberan presentar la constancia de culminacién del nivel
primario o la constancia de alumno regular 2 (dos) veces al ano, y avance
de cursada, hasta la culminacion de los estudios primarios, a la Division
Movilidad del Personal de la Direccion de Recursos Humanos, siendo
requisito excluyente junto con la evaluacion de desempefio para una
posible renovacion de contrato;

qgque por lo expuesto se contrata de manera transitoria por tiempo
determinado a los Sres. FERNANDEZ, MARCELO ALEJANDRO (DNI:
32213433), y SANCHEZ, RAUL SERGIO (DNI: 30874722) para cumplir
funciones del puesto Pedn en la Seccion Saneo de la Direccidon de
Servicios Publicos dependiente de la Secretaria de Servicios Publicos,
mediante el sistema de Categoria N°08 del Escalafon Municipal, con una
carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el area a partir de
la firma de la presente y por un periodo de 6 (seis) meses, sujeto
evaluacion de desempeio;

qgue la presente contratacion es de caracter transitorio y por tiempo
determinado (conforme al Art. 22, inciso "c" de la Ordenanza N2 137-C-88);
qgue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

CONTRATAR: de manera transitoria y por tiempo determinado a los
Sres. FERNANDEZ, MARCELO ALEJANDRO (DNI: 32213433),
y SANCHEZ, RAUL SERGIO (DNI: 30874722) para cumplir funciones del
puesto Pedn en la Seccidon Saneo de la Direccion de Servicios Publicos,
Cdédigo 102090000000001, dependiente de la Secretaria de Servicios
Publicos, mediante el sistema de Categoria N°08 del Escalafén Municipal,
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8.

con una carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el area a
partir de la firma de la presente y por un periodo de 6 (seis) meses, sujeto
a evaluacion de desempeno.

AUTORIZAR: al Departamento de Personal, dependiente de la Direccion
de Recursos Humanos a realizar el respectivo Contrato y al Departamento
de Sueldos de la Direccidon de Contaduria General a efectuar la liquidacion
de haberes de acuerdo al articulo 12 de la presente Resolucidon y los
adicionales correspondientes a la funcidon a desempenar.

. ESTABLECER: que los Sres.FERNANDEZ, MARCELO ALEJANDRO (DNI:

32213433), y SANCHEZ, RAUL SERGIO (DNI: 30874722) en base a los
requisitos objetivos requeridos para el perfil del puesto de Pedn, deberan
presentar la constancia de culminacion del nivel primario o la constancia
de alumno regular 2 (dos) veces al afo, y avance de cursada, hasta la
culminacion de los estudios primarios, a la Division Movilidad del Personal
de la Direccion de Recursos Humanos, siendo requisito excluyente junto
con la evaluacion de desempefo para una posible renovacion de contrato.

. RESPONSABILIZAR: al Jefe inmediato de remitir a la Direccidn de

Recursos Humanos la Evaluacion mencionada en el Articulo 12 de la
presente, a fin de realizar la renovacion de contrato de FERNANDEZ,
MARCELO ALEJANDRO (DNI: 32213433), y SANCHEZ, RAUL SERGIO
(DNI: 30874722)en caso de considerarlo pertinente.

. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificacion de la

presente Resolucion, a FERNANDEZ, MARCELO ALEJANDRO (DNI:
32213433) y SANCHEZ, RAUL SERGIO (DNI: 30874722) y a la Secretaria
de Servicios Publicos.

IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria N2 1.09.01.01.0001.120.1 (RRHH) del
programa 1.09.01.01.0001.120 (LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE
PLUVIALES Y SANEO)

La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria de Planificacion y
Evaluacion de Politicas Publicas, Secretario de Servicios Publicos,
Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.

Comuniquese. Publiguese. Tdmese razdén. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

GARZA, EDUARDO ENRIQUE[] QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ROSEMBERG ,
GABRIELA MARISA [] BARBERIS, MARCOS GUILLERMOI[] GENNUSO, GUSTAVO
ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000041-1-2022

VISTO: |a Resolucion N® 3336-1-2021, v;
CONSIDERANDO:

gue mediante la misma se modifica la estructura de la Direccion de
Recoleccion, dependiente de la Secretaria de Servicios Publicos y
asimismo, se aprueba la descripcion y perfil de la Jefatura de Seccion de
Turno de Recoleccion;

qgue de acuerdo a lo expuesto en la NO-2021-00001174-MUNIBARILO-
DR#SSP de fecha 21 de Octubre de 2021 el Secretario de Servicios
Publicos GARZA, EDUARDO ENRIQUE (DNI: 20679259) solicita a la
Direccion de Recursos Humanos dejar a cargo de la Jefatura de Seccién de
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Turno de Recoleccion al agente de planta permanente GALLARDO,
ISMAEL HERNAN (DNI: 28236902) - Legajo N.° 513 - Categoria N° 12;

gue en virtud de la Resolucidon mencionada y de acuerdo a lo requerido
por el Director de Recursos Humanos mediante GDE de fecha 06 de
Enero de 2022,se solicita a la Division Movilidad realizar el acto
administrativo de dejar a cargo de la Jefatura de Seccion de Turno 1 de
Recoleccion al agente de planta permanente GALLARDO, ISMAEL
HERNAN (DNI: 28236902) - Legajo N.° 513 - Categoria N° 12;

que en el caso de que se cumplimenten los requisitos objetivos del
puesto y que la evaluacion de desempefo sea favorable, se generara el
proyecto DEJAR A CARGO del agente GALLARDO teniendo en cuenta
gue la estabilidad del cargo sera alcanzada por lo estipulado segun
articulo 182 del capitulo VI de la Ordenanza 137-CM-88, y quedara sujeto al
llamado a concurso y/o hasta que el Sr. Intendente lo disponga;

gue en consecuencia, la Division Movilidad del Departamento de Seleccién
y Desarrollo del Personal dependiente de la Direccidon de Recursos
Humanos realiza el presente acto administrativo de Dejar a Cargo al al
agente de planta permanente GALLARDO, ISMAEL HERNAN (DNI:
28236902) - Legajo N.° 513 - Categoria N° 12 - de la Seccién de Turno 1
de Recoleccidén, dependiente del Departamento de Recoleccidn, de la
Direccion de Recoleccion, bajo la drbita de la Secretaria de Servicios
Publicos, a partir de la firma de la presente y por un periodo de seis (6)
meses, sujeto al cumplimiento de los requisitos objetivos del puesto y a
la evaluacién de desempeiio de la funcidn asignada;

qgue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

DEJAR A CARGO: al agente al agente de planta permanente GALLARDO,
ISMAEL HERNAN (DNI: 28236902) - Legajo N.° 513 - Categoria N° 12 - de
la Seccidén de Turno 1 de Recoleccién Cddigo
102090001000001001000001, dependiente del Departamento de
Recoleccion, de la Direccion de Recoleccion, bajo la érbita de la Secretaria
de Servicios Publicos, a partir de la firma de la presente y por un periodo
de seis (6) meses, sujeto al cumplimiento de los requisitos objetivos del
puesto y a la evaluacion de desempeio de la funcidn asignada.
AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos, dependiente de la Direccion de
Contaduria General a liquidar al agente GALLARDO, ISMAEL HERNAN
(DNI: 28236902) - Legajo N.° 513 - Categoria N° 12 los adicionales
correspondientes, imputando a la partida presupuestaria segun
corresponda, conforme al articulo 12 de la presente.

IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria N2 1.09.01.01.0001.139.1 (RRHH) del
Programa 1.09.01.01.0001.139 (SERVICIOS PUBLICOS)

NOTIFICAR: al agente GALLARDO, ISMAEL HERNAN (DNI: 28236902) -
Legajo N.° 513 - Categoria N° 12 de la obligatoriedad de la presentacion
de la documentaciéon requerida por el Departamento de Seleccion vy
Desarrollo del Personal en virtud de los requisitos objetivos del puesto
Jefe de Seccion de Turno de Recoleccion.
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5. RESPONSABILIZAR: al Jefe inmediato a remitir a la Direccion de
Recursos Humanos la evaluacidon mencionada en el Articulo 12 de la
presente Resolucion.

6. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificacion de la
presente Resolucion al agente GALLARDO, ISMAEL HERNAN (DNI:
28236902) - Legajo N.° 513 y a la Secretaria de Servicios Publicos.

7. La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria de Planificacion y
Evaluacion de Politicas Publicas, Secretario de Servicios
Publicos, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.

8. Comuniquese. Publiquese. Tdmese razdéon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

GARZA, EDUARDO ENRIQUE[] QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ROSEMBERG ,
GABRIELA MARISA []1 BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO
ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000042-1-2022

VISTO: la Resolucion N2 2157-1-2021, la Nota N2 NO-2021-00002129-
MUNIBARILO-SPEPP correspondiente a la Complementaria N2 5 del Plan Anual
de Cobertura de Vacantes, y;

* gue mediante la Resolucion N2 2157-1-2021 se aprueba la descripcion del
puesto de Inspector Inicial;

e que en la Nota N2 NO-2021-00002129-MUNIBARILO-SPEPP constan
treinta y dos (32) vacantes del puesto Inspector Inicial (Auxiliar de Via
Publica), para cubrir durante el periodo de temporada estival, en el
Departamento de Fiscalizacion dependiente de la Direccion de Transito y
Transporte de la Subsecretaria de Transito y Transporte, bajo la orbita de
la Secretaria de Fiscalizacidn y se autoriza la cobertura interna/externa;

« que segun consta en el Acta del proceso de Seleccidn interna/externa del
puesto Inspector Intermedio de la Direccion de Transito y Transporte, el
cual fue llevado a cabo por el personal técnico de la Divisidon Movilidad del
Departamento de Seleccidon y Desarrollo del Personal, se realizd la difusion
de la seleccion interna, mediante la red de comunicacion municipal
COMUNICAR entre el 31 de Agosto de 2021y el 12 de Septiembre de 2021
y, como la cantidad de postulantes no superd la cantidad de vacantes
autorizadas, se resolvid avanzar con el proceso de manera externa para
cubrir las vacantes que no fueran cubiertas de manera interna;

* que durante los primeros dias de septiembre del 2021 se sostuvieron
reuniones con las técnicas del Dpto. de Intermediacion Laboral de modo
tal de establecer los parametros de busgueda para el reclutamiento, en
donde se han comunicado los requisitos objetivos requeridos a la vez que
se trabajé sobre el perfil de puesto de cara a la identificacion de
competencias blandas clave a detectar. Se acordd se realizaran
convocatorias grupales, asi como dimensiones a observar y metodologia
de trabajo;

* que los primeros dias del mes de noviembre del 2021, también se abrio la
busqueda a la comunidad, plantedndose los mismos requisitos objetivos
qgque para las convocatorias internas y a través del Depto. de
Intermediacion Laboral,;
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gue se ha llevado a cabo un proceso de seleccion externa por la Division
Movilidad del Personal de la Direccion de Recursos Humanos que incluyo
evaluaciones grupales, técnicasy tedricas coordinadas en distintas
instancias con las analistas de Recursos Humanos, la Division Desarrollo
del Personal y personal técnico del Departamento de Medicina Laboral
donde se resolvid avanzar con la solicitud de informes preocupacionales
para el puesto de Inspector Inicial (Auxiliar de Via Publica);

gue mediante la Resolucion N200003548-1-2021, se cubrieron diecinueve
(19) vacantes, por lo que es pertinente continuar conlos demas
postulantes;

gue segun informes remitidos por el Departamento de Medicina Laboral
mediante el Sistema de Gestidon de documentacion electrdnica, de acuerdo
a la cumplimentacién de la documentacién requerida y en virtud de la
asistencia a la capacitacion del puesto Inspector Inicial llevada a cabo por
la Direccion de Recursos Humanos y la Direccion de Transito y Transporte
el dia 29 de Diciembre de 2021 se resuelve avanzar con la incorporacion
de postulantes para el puesto de Inspector Inicial (Auxiliar de Via Publica);
gue asimismo segun el Acta mencionada se determina que las personas
seleccionadas para el puesto de Inspector Inicial (Auxiliar de Via Publica)
cumplirian funciones en la via publica durante el periodo de temporada
estival, con un contrato de tres meses;

gue desde la Direccion de Recursos Humanos se comunica que por
cuestiones operativas es necesario que el periodo de ingreso de inicio
de funciones sea desde el 12 de Enero de 2022 y hasta el 11 de Abril de
2022;

gue otros seis (06) postulantes al 10 de Enero de 2022 cuentan con el
informe preocupacional favorable y cumplimentaron en tiempo y forma
con la presentacion de documentacion requerida por el perfil del
puesto que ocuparan, cubriendo asi veinticinco de las treinta y dos
vacantes autorizadas;

qgue por lo expuesto se contrata de manera transitoria por tiempo
determinado a las personas que se detallan a continuacion para cumplir
funciones del puesto de Inspector Inicial (Auxiliar de Via Publica) en el
Departamento de Fiscalizacion Cddigo 102100100000001003 en la
Direccion de Transito y Transporte, dependiente de la Subsecretaria de
Transito y Transporte bajo la orbita de la Secretaria de Fiscalizacion,
mediante el sistema de Categoria 12 del Escalaféon Municipal, con una
carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el area, a partir del
12 de Enero de 2022 y hasta 11 de Abril de 2022:

\ HNombre \
1 ' BETANCOURT, NICOLAS DANIEL (DNI: 33658278) |
2 'DIAZ, ALEJANDRA NOEMI (DNI: 29941081) |
3 'HIDALGO, ALEX IVAN (DNI: 34019967) |
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\4 \ MARIN, BRAIAN ALEJANDRO (DNI: 40323123)
VERGARA Natalia Edith

‘5 ‘ (DNI:30046081)

‘6 ‘ 543%212523584) FLORENCIA MARIBEL (CUIT:

qgue la presente contratacion es de caracter transitorio y por tiempo
determinado (conforme al Art. 29, inciso "c” de la Ordenanza N2 137-C-88);
gue sera requisito la utilizacion del dispositivo celular personal, para la
comunicacion, asistencia y seguridad durante la jornada de trabajo;

gue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

CONTRATAR: de manera transitoria y por tiempo determinado a las
personas que se detallan a continuacion para cumplir funciones del puesto
de Inspector Inicial (Auxiliar de Via Publica) en el Departamento de
Fiscalizacion Coédigo 102100100000001003 dependiente de la Direccidn
de Transito y Transporte, de la Subsecretaria de Transito y Transporte, bajo
la érbita de la Secretaria de Fiscalizacion mediante el sistema de Categoria
12 del Escalafén Municipal, con una carga horaria de 35 horas semanales, a
determinar por el area, a partir del 12 de Enero de 2022 y hasta 11 de
Abril de 2022:

HNombre \

H BETANCOURT, NICOLAS DANIEL (DNI: 33658278)

'DIAZ, ALEJANDRA NOEMI (DNI: 29941081)

HHIDALGO, ALEX IVAN (DNI: 34019967)

HMARIN, BRAIAN ALEJANDRO (DNI: 40323123)

' VERGARA Natalia Edith (DNI:30046081)

HMONTESINO, FLORENCIA MARIBEL (CUIT: 23355936724
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2. AUTORIZAR: al Departamento de Personal, dependiente de la Direccion
de Recursos Humanos a realizar el respectivo Contrato y al Departamento
de Sueldos de la Direccidon de Contaduria General a efectuar la liquidacion
de haberes de acuerdo al articulo 12 de la presente Resolucidon y los
adicionales correspondientes a la funcidon a desempenar.

3. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificacion de la
presente Resolucion, a las personas detalladas en el Articulo N2 1y a la
Direccion de Transito y Transporte

4, HACER SABER: a los mencionados en el Art. 1 que serd requisito la
utilizacion del dispositivo celular personal para la comunicacion, asistencia
y seguridad durante la jornada de trabajo.

5. IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria N¢ 110.13.02.0035.154.1 (RRHH) del
programa 1.10.13.02.0035.154 (FISCALIZACION) .

6. La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria de Planificacion y
Evaluacion de Politicas Publicas, Secretario de Fiscalizacion, Secretario de
Hacienda y Jefe de Gabinete.

7. Comuniquese. Publiquese. ToOmese razon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.
CONSIDERANDO:

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ROSEMBERG , GABRIELA MARISA [] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[] OTANO, CLAUDIO
FERMINL]

RESOLUCION N2 00000043-1-2022

VISTO: I|la Resolucion N2 3391-1-2016, el Plan Anual de Cobertura de Vacantes
2022, vy;

CONSIDERANDO:

e que mediante la Resolucion mencionada se crea el Programa de
Entrenamiento Laboral (PEL) para Recolectores de Residuos Urbanos
domiciliarios, la que establece la modalidad de ingreso formal al sector de
recoleccion

e que mediante el Plan Anual de Cobertura de Vacantes (PAC) del
ano 2022 de fecha 10 de Enero de 2022 se autoriza la cobertura de
vacantes para el puesto Pedn Recolector en la Direccidon de Recoleccidon y
la cobertura externa mediante la modalidad de incorporaciéon al Programa
de Entrenamiento Laboral (PEL) de personal que se desempefia en el
Programa Manos a la Obra;

e que la duracion del programa de acuerdo se desarrollara en un periodo de
2 (dos) meses, de lunes a domingo, incluyendo dias feriados, durante los
cuales los participantes prestaran servicio 20 (veinte) horas semanales, vy
en el que el trabajo de campo se realizard en uno de los 2 (dos) turnos
existentes, pudiendo contemplar la jornada diurna como jornada mixta;

e que de acuerdo a lo solicitado por el Director de Recursos Humanos
mediante GDE de fecha 06 de Enero de 2022, la Division Movilidad del
Personal solicité la documentacion requerida para el puesto Pedn
Recolector a QUINELEN, JONATHAN ISAIAS (DNI: 39585658) y JARA
VALDERA, NICOLAS ALEJANDRO (DNI: 43372010) quienes se

76



5

BARILOCHE

MUNICIPIO BOLETIN OFICIAL

desempefnan en el Programa Manos a la Obra;

qgue en virtud de la documentacion presentada, el dia 12 de Enero de
2022, la Division Movilidad del Personal dependiente de la Direccion de
Recursos Humanos notificd al Sr.QUINELEN, JONATHAN ISAIAS (DNI:
39585658) en base a los requisitos objetivos requeridos para el perfil del
puesto de Pedn, deberan presentar la constancia de culminacion del nivel
primario a la Divisidon Movilidad del Personal de la Direccion de Recursos
Humanos, siendo requisito excluyente junto con la evaluacion de
desempeno para una posible incorporacién a contrato por categoria;

que segun la Nota N@¢ 243-DML-2021y la Nota N¢ 256-DML-2021 el
Departamento de Medicina Laboral concluye que las
dos personas mencionadas cuentan con las capacidades funcionales para
el puesto de Pedn / Recolector de Residuos;

gue en atencidn a lo expuesto, la Division Movilidad del Departamento de
Seleccion y Desarrollo del Personal de la Direccion de
Recursos Humanos confecciona el presente acto administrativo
de nominar como beneficiarios del Programa de Entrenamiento Laboral
(PEL) para Recolectores, a las personas que se detallan a continuacion, a
partir de la_firma de la presentey por un periodo de dos
(2) meses: QUINELEN, JONATHAN [ISAIAS (DNI: 39585658)y JARA
VALDERA, NICOLAS ALEJANDRO (DNI: 43372010)

qgue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

NOMINAR: como beneficiarios del Programa de Entrenamiento Laboral
(PEL) para Recolectores en la Direccion de Recoleccion Cdédigo
102090001000001, a las personas que se detallan a continuacién, a partir
de la firma de la presente y por un periodo de dos (2) meses:

. QUINELEN, JONATHAN ISAIAS (DNI: 39585658) y JARA VALDERA,

NICOLAS ALEJANDRO (DNI: 43372010)

. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos de la Direccion de Contaduria

General dependiente de |la Secretaria de Hacienda a liguidar de acuerdo a
lo establecido en base al Articulo N2 2 de la Resolucion N2 3391-1-2016.
ESTABLECER: queel Sr. QUINELEN, JONATHAN ISAIAS (DNI:
39585658) en base a los requisitos objetivos requeridos para el perfil del
puesto de Pedn, deberd presentar la constancia de culminacion del nivel
primario a la Division Movilidad del Personal de la Direccion de Recursos
Humanos, siendo requisito excluyente junto con la evaluacion de
desempefo para una posible incorporacién a contrato por categoria.

. ENCOMENDAR: al Departamento de Personalla notificacion de la

presente Resoluciéna los QUINELEN, JONATHAN ISAIAS (DNI:
39585658) y JARA VALDERA, NICOLAS ALEJANDRO (DNI:
43372010) y a la Direccion de Recoleccion.

IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria N2 1.04.01.01.0040.050.1 (RRHH)
del Programa 1.04.01.01.0040.050 (PASANTIAS)

La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria de Planificacion y
Evaluacion de Politicas Publicas, Secretario de Servicios Publicos,
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8.

Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.
Comuniquese. Publiquese. Tdmese razdén. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

GARZA, EDUARDO ENRIQUE[] QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ROSEMBERG ,
GABRIELA MARISA [] BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO
ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000044-1-2022

VISTO: la Ordenanza N2 2339-CM-12 y el Decreto 1189/2012, y;
CONSIDERANDO:

que la citada Ordenanza dispone la contratacion con YPF Sociedad
Andnima de toda provisidon de combustibles y lubricantes para la flota de
automotores y maquinarias oficiales;

que para dar continuidad al normal desarrollo de los distintos servicios
qgue realiza el municipio en todo el ejido de San Carlos de Bariloche, es
necesario disponer del combustible que se utiliza diariamente en distintos
vehiculos pertenecientes a la flota municipal, por lo que se realiza compra
directa de acuerdo al art. 2 de la Ordenanza 257-C-89;

qgue la Direccion de Servicios Publicos ha presentado la documentacion
para el pago correspondiente a la firma CHITCHIAN S.A., (CUIT
30594832783), por un importe de pesos quinientos setenta y cuatro mil
doscientos treinta y tres con 70/100 ($ 574.233,70.-), correspondiente
a Tique Factura B N2 00027-00006746 de fecha 17 de Diciembre
de 2021, vy pesos seiscientos noventa y seis mil novecientos treinta
y ocho con 00/100 ($ 696.938,00.-), correspondiente a Tique Factura B
N2 00027-00006747 de fecha 17 de Diciembre de 2021, en concepto de
provision de combustibles para la flota de vehiculos municipales;

qgue se debe autorizar a la Direccion de Contaduria General a emitir la
orden de pago respectiva;

gue ante la eventualidad que el proveedor registre deudas por cualquier
concepto frente al municipio al momento del cobro de las sumas que se
reconocen en la presente Resolucion, resultando pertinente para la
cancelacion de la misma el instituto de la compensacion de deuda
normado por el Art. 921 del Cddigo Civil y Art. 20 de la Ordenanza N2
2374-CM-12, autorizase a la Direccion de Tesoreria a proceder en
consecuencia;

que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512) de
la Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

AUTORIZAR: a la Direccidon de Contaduria General, dependiente de
la Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago en beneficio del
contribuyente CHITCHIAN S.A., (CUIT 30594832783), por un importe total
de pesos Un millén doscientos setenta y un mil ciento setenta y uno
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4.
5.

con 70/100 ($1.271.171,70) correspondiente a Tique Factura B N2 00027-
00006746 de fechal17 de Diciembre de 2021 de pesos
quinientos setenta y cuatro mil doscientos treinta y tres con
70/100 ($574.233,70), y Tique Factura B N2 00027-00006747 de
fecha17 de Diciembrede 2021 de pesos seiscientos noventa
seis mil novecientos treinta y ochocon 00/100 ($696.938,00) en
concepto de provision de combustibles para la flota de vehiculos
municipales.

. HACER SABER: que el pago de la presente estara sujeto al derecho de

oficina establecido en inciso m del Articulo 592 de la Ordenanza 3288-CM-
2021.

. IMPUTAR: Al Programa N¢ 1.09.01.01.0001.140 (SECRETARIA SERVICIOS

PUBLICOS) Partida Presupuestaria N2 1.09.01.01.0001.140.2.2 (CONSUMO)
La presente Resolucidon sera refrendada por el Secretario de Servicios
Publicos, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.

Comuniquese. Publiquese. Tomese razdén. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

GARZA, EDUARDO ENRIQUE[] QUINTANA, DIEGO DANIEL[] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUET[]

RESOLUCION N2 00000045-1-2022
VISTO: |la Ordenanza N2 2339-CM-12 y el Decreto 1189/2012, v;
CONSIDERANDO:

qgue la citada Ordenanza dispone la contratacion con YPF Sociedad
Andnima de toda provisidon de combustibles y lubricantes para la flota de
automotores y maquinarias oficiales;

que para dar continuidad al normal desarrollo de los distintos servicios
gue realiza el municipio en todo el ejido de San Carlos de Bariloche, es
necesario disponer del combustible y lubricante que se utiliza diariamente
en distintos vehiculos pertenecientes a la flota municipal, por lo que se
realiza compra directa de acuerdo al art. 2 de la Ordenanza 257-C-89;

gue la Direccion de Servicios Publicos ha presentado la documentacion
para el pago correspondiente a la firma CHITCHIAN S.A. (CUIT
30594832783), por un importe de pesos seiscientos ochenta y tres mil
novecientos cincuenta y tres con 70/100 ($ 683.953,70.-),
correspondiente a Tique Factura B N2 00027-00006857 de fecha 24 de
Diciembre de 2021; pesos seiscientos treinta
y tres mil seiscientos siete con 00/100 ($ 633.607,00.-),
correspondiente a Tique Factura B N2 00027-00006858 de fecha 24 de
Diciembre de 2021 y pesos once mil treinta con 00/100 ($ 11.030,00),
correspondiente a Tique Factura B N2 00027-00006859 de fecha 24 de
Diciembre de 2021, en concepto de provision de combustibles vy
lubricantes para la flota de vehiculos municipales;

qgue se debe autorizar a la Direccion de Contaduria General a emitir la
orden de pago respectiva;

gue ante la eventualidad que el proveedor registre deudas por cualquier
concepto frente al municipio al momento del cobro de las sumas que se
reconocen en la presente Resolucidon, resultando pertinente para la
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cancelacion de la misma el instituto de la compensacion de deuda
normado por el Art. 921 del Cddigo Civil y Art. 20 de la Ordenanza N2
2374-CM-12, autorizase a la Direccion de Tesoreria a proceder en
consecuencia;

gue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512) de
la Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

4.
5.

AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria General, dependiente de
la Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago en beneficio del
contribuyente CHITCHIAN S.A., (CUIT 30594832783), por un importe total
de pesos Un milldn trescientos veintiocho mil quinientos noventa
con 70/100 ($ 1.328.590,70) correspondiente a Tique Factura B N2 00027-
00006857 de fecha24 de Diciembre  de 2021 de  pesos
seiscientos ochenta y tres mil novecientos cincuenta y tres con 70/100 ($
683.953,70.-); Tiue Factura B N2 00027-00006858 de fecha 24 de
Diciembre de 2021 de pesos seiscientos treinta y
tres mil seiscientos siete con 00/100 ($ 633.607,00.-) y Tique Factura B N¢
00027-00006859 de fecha 24 de Diciembre de 2021 de pesos once mil
treinta ($11.030,00), en concepto de provision de combustibles vy
lubricantes para la flota de vehiculos municipales.

HACER SABER: que el pago de la presente estara sujeto al derecho de
oficina establecido en inciso m del Articulo 592 de la Ordenanza 3288-CM-
2021.

IMPUTAR: Al Programa N2 1.09.01.01.0001.140 (SECRETARIA SERVICIOS
PUBLICOS) a la Partida Presupuestaria N2 1.09.01.01.0001.140.2.2
(CONSUMO)

La presente Resoluciéon sera refrendada por el Secretario de Servicios
Publicos, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.

Comuniquese. Publiquese. Tdmese razdén. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

GARZA, EDUARDO ENRIQUE[] QUINTANA, DIEGO DANIEL[] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000046-1-2022

VISTO: La Resolucion N2 2453-]-2020 y la renuncia presentada por la Sra.
MACGREGOR ARAVENA, ALBA VALENTINA (CUIT:
23370997144) como Colaboradora de Produccion Audiovisual de la Direccion
General de Comunicacion, y;

CONSIDERANDO:

gue mediante Resolucion Ne 2453-1-2020, se designd a la
Sra. MACGREGOR ARAVENA, ALBA VALENTINA (CUIT:
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23370997144) como Colaboradora de Produccion Audiovisual de Ia
Direccion General de Comunicacion, a partir del O1 de Noviembre de 2020;

e quela Sra. MACGREGOR ARAVENA, ALBA VALENTINA (CUIT:
23370997144) ha presentado su renuncia al cargo a partir del 31 de
Diciembre de 2021,

e que corresponde formalizar la renuncia mediante acto administrativo;

* que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de
la Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE

ARTICULADO:

1. ACEPTAR: la renuncia de la Sra. MACGREGOR ARAVENA, ALBA
VALENTINA (CUIT: 23370997144) como Colaboradora de Produccion
Audiovisual de la Direccion General de Comunicacion, a partir del dia 31 de
Diciembre de 2021.

DEJAR SIN EFECTO: la Resolucion N2 2453-1-2020.

AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos, dependiente de la Secretaria
de Hacienda, a efectuar la liguidacion final correspondiente.

4. La presente Resolucion sera refrendada por el Secretario de Hacienda y
5.

bl

Jefe de Gabinete.
Comuniquese. Publiquese. Tdmese razdén. Dése al Registro Oficial.
Cumplido, archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] BARBERIS, MARCOS GUILLERMOI[] GENNUSO,
GUSTAVO ENRIQUETI]

RESOLUCION N2 00000047-1-2022

VISTO: que el agente de planta permanente ARROYO, FERNANDO ISIDORO
(DNI: 22118188) Legajo N2 686, Director de Mantenimiento e Infraestructura
dependiente de Jefatura de Gabinete se encontrard ausente por Licencia
Ordinaria desde el 03 de Enero de 2022 hasta el 21 de Enero de 2022, y;

CONSIDERANDO:

* que para el normal funcionamiento del area corresponde designar a la
persona que se hara cargo en forma interina de la misma;

* que tal responsabilidad recaera en el agente municipal ROJEL, NORBERTO
(DNI: 14759714) - Legajo N2 166 - Categorial7, dependiente de
la mencionada area;

* que la presente subrogancia fue autorizada por Jefatura de Gabinete,
segun consta en Nota N2 NO-2021-00004319-MUNIBARILO-JG ;

* que por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 51° de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
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RESUELVE

ARTICULADO:

1.

3.
4.

DEJAR A CARGO: de manera interina y por tiempo determinado de la
Direccion de Mantenimiento e Infraestructura, dependiente de Jefatura de
Gabinete al agente municipal ROJEL, NORBERTO (DNI: 14759714) -
Legajo N2 166- Categoria 17 desde el 03 de Enero de 2022 hasta el 21 de
Enero de 2022.

AUTORIZAR: al Departamento Sueldos dependiente de la Secretaria
de Hacienda, a liquidar el adicional por subrogancia correspondiente a
favor del agente mencionado precedentemente.

La presente Resolucion serd refrendada por el Jefe de Gabinete y
Secretario de Hacienda

Comuniquese. Publiguese. Tdmese razdén. Dése al Registro Oficial.
Cumplido, archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] BARBERIS, MARCOS GUILLERMOI[] GENNUSO,
GUSTAVO ENRIQUET]

RESOLUCION N2 00000048-1-2022

VISTO: el comienzo de las actividades deportivas de la Subsecretaria de
Deportes 2022, y;
CONSIDERANDO:

gue es necesario la conformacion del cuerpo médico como cada afo, con
el objetivo de fortalecer el acompafamiento a las diferentes actividades
deportivas organizadas por esta Subsecretaria;

que en Pase N2 36-SSD/21, el Intendente Sr. GENNUSO, GUSTAVO
ENRIQUE (DNI: 13172873) y el Secretario de Desarrollo Humano Integral
FERRARI CALLEGHER, JUAN PABLO (DNI: 25154229) autorizan
la contratacion de los agentes designados, detallados en el articulado Nro
1;

gue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

CONTRATAR: de manera interina y por tiempo determinado, mediante
sistema de horas catedras desde el 01/01/2022 vy hasta el 30/11/2022 para
cumplir funciones en la Subsecretaria de Deportes a los agentes:RUA,
CARINA ESTELA (DNI: 20908458) Leg. 14615, Médica Deportdloga con 90
hrs catedras mensuales. ROVERE, TOMAS (DNI: 34268067) Leg 13731
Médico Kinesidlogo con 70 hrs catedras mensuales. GONZALEZ MAGNI,
MARTIN NICOLAS (DNI: 32600080) Leg 13813 Medico Kinesidlogo, con
70 hrs catedras mensuales.NASELLO, ROMINA (DNI: 24363627) Leg
15391, Psicdloga, con 70 hrs catedras mensuales.LOWTHER, FLORENCIA
(DNI:  34019797) Leg. 15494, Nutricionista, con 90 hrs catedras
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SAN

mensuales.El personal designado en la presente Resolucidon, deberd
asistir obligatoriamente a todas las reuniones que sean convocadas vy
ademas de sus funciones participara de toda actividad organizada por la
Subsecretaria. El Subsecretario de Deportes dispondra sobre
modificaciones de lugares de trabajo y horarios.

AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos dependiente de la Direcciéon de
Contaduria General, a realizar la liguidacion segun funcidon y carga horaria
gue corresponda a cada agente mencionado en el Articulado N2 1 de la
presente.

. AUTORIZAR: al Departamento de Personal dependiente de la Direccion de

Recursos Humanos a realizar los contratos correspondientes segun
funcién y carga horaria de cada agente mencionado en el Articulado N2 1
de la presente.

TOMAR CONOCIMIENTO: la Direccidon de Recursos Humanos vy areas
interesadas.

. IMPUTAR: al programa 1.06.10.02.0016.107 (ACTIVIDADES DEPORTIVAS

RECREATIVAS Y AFINES) partida presupuestaria 1.06.10.02.0016.107.1
(RRHH).

. La presente Resolucion sera refrendada por el Secretario de Desarrollo

Humano Integral, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.
Comuniquese. Publiquese. Tdmese razén. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] FERRARI CALLEGHER, JUAN PABLO[] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000049-1-2022

VISTO: el inicio de actividades deportivas de la Subsecretaria de Deportes
2022, v;

CONSIDERANDO:

gue para brindar las diferentes actividades deportivas anuales, debe
designarse al personal que cumplira funciones dependiente de la
Subsecretaria de Deportes, con los protocolos vigentes establecidos;

que el Director de Deporte Comunitario Prof. GARRIDO, JUAN CARLOS
(DNI: 20934717) y el Subsecretario de Deportes Sr. ARRATIVE, CARLOS
EMILIO (DNI: 26344637) solicitan la autorizacion del personal convocado,
conforme se detalla en el Anexo respectivo;

gue mediante Nota recibida el 05 de enero de 2022, el Sr. Intendente
GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE (DNI: 13172873) y el Secretario de
Desarrollo Humano Integral FERRARI CALLEGHER, JUAN PABLO (DNI:
25154229) Autoriza la contratacion del personal designado;

gue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE
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ARTICULADO:

1. CONTRATAR: de manera interina y por tiempo determinado, mediante
sistema de horas catedras, por los periodos y carga horaria indicada al
personal que cumplird funciones dependiente de la Subsecretaria de
Deportes segun se detalla en Anexo | de la presente.El personal designado
en la presente Resolucion, deberd asistir obligatoriamente a todas las
reuniones que sean convocadas y ademas de sus funciones participara de
toda actividad organizada por la Subsecretaria. El Subsecretario de
Deportes dispondra sobre modificaciones de lugares de trabajo y horarios.

2. AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos dependiente de la Direccidn de
Contaduria General, a realizar la liquidacion segun la funcidon y carga
horaria que corresponda a cada agente detallado en Anexo | de la
presente.

3. AUTORIZAR: al Departamento de Personal dependiente de la Direccion de
Recursos Humanos a realizar los contratos correspondientes segun
corresponda en funcidn y carga horaria de cada agente mencionado en el
Anexo | de la presente.

4. TOMAR CONOCIMIENTO: la Direccion de Recursos Humanos y areas
interesadas.

5. IMPUTAR: al programa 1.06.10.02.0017.082 (ACTIVIDADES DEPORTIVAS
RECREATIVAS Y AFINES) partida presupuestaria 1.06.10.02.0017.082.1
(RRHH) o la programa 1.06.10.02.0017.085 (ACTIVIDADES ESCUELA
MUNICIPAL DE MONTANA ORD102/84) partida
presupuestaria 1.06.10.02.0017.085.1 (RRHH)

6. La presente Resoluciéon serd refrendada por el Secretario de Desarrollo
Humano Integral, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.

7. Comuniquese. Publiquese. Tomese razdén. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.
ANEXO |

Contratacién a partir del 01/01/2022 al 31/12/2022:
CATEGORIA: INSTRUCTOR

MANSILLA, RAUL ALBERTO (DNI: 20679270) legajo N2 13462, con 140 horas
catedras mensuales.PEREZ, ADRIANA MARTA (DNI: 21388982) legajo N2 12525,
con 60 horas catedras mensuales.

CATEGORIA: MONITOR

VELAZQUEZ, GLORIA NADIA (CUIT: 27433470066) legajo N¢ 13728, con 140
horas catedras mensuales.

CATEGORIA: PROFESOR/A

CAITRU, JESUS (DNI: 35100302) legajo N2 14104, con 140 horas catedras
mensuales, Escuela de Montana.

GOMEZ, MARINA (DNI: 26811550) legajo N2 12239, con 140 horas catedras
mensuales.MIRANDA, MATIAS FEDERICO (DNI: 34347499) legajo N° 14772, con
140 horas catedra mensuales.LAGOS, LUIS ALBERTO (DNI: 29463821) legajo
N° 13148, con 90 horas catedras mensuales.OYARZO, ANA PAULA (DNI:
34666948) legajo N2 12229, con 140 horas catedras mensuales.PADILLA,
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MATIAS ALBERTO (DNI: 33659738) legajo N2 12596, con 140 horas catedras
mensuales.VICENTINI, DAMIAN IGNACIO (CUIT: 20227297035) legajo N° 12140,
con 140 horas catedras mensuales.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] FERRARI CALLEGHER, JUAN PABLO[] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUET[]

RESOLUCION N2 00000050-1-2022

VISTO: las distintas actividades Deportivas recreativas de verano programadas
por la Subsecretaria de Deportes para el afo 2022 en espacios publicos y al aire
libre, y;

CONSIDERANDO:

gue para brindar las actividades recreativas debe designarse al personal
que cumplird diferentes funciones como profesores e instructores para
caminatas y salidas de montafa, ayudantes y monitores para asistencia de
los grupos, instructores para entrenamiento funcional entre otras
actividades recreativas, con los protocolos vigentes establecidos;

que mediante pase S/N¢ de fecha 05/01/2022, el Director de Deporte
Comunitario Prof. GARRIDO, JUAN CARLOS (DNI: 20934717)y el
Subsecretario de Deportes Sr. ARRATIVE, CARLOS EMILIO (DNI:
26344637) solicitan la autorizacion del personal convocado;

que el Sr. Intendente GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE (DNI: 13172873) vy el
Secretario de Desarrollo Humano Integral FERRARI CALLEGHER, JUAN
PABLO (DNI: 25154229) Autorizan la contratacidn del personal designado;
gue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

2.

CONTRATAR: de manera interina y por tiempo determinado mediante
sistema de horas catedras por periodo y carga horaria indicada, al
personal Docente y no docente dependiente de la Subsecretaria
de Deportes para desarrollar las distintas  actividades  deportivas
recreativas. El personal designado en la presente Resolucion, dependera
de la Subsecretaria de Deportes, debiendo asistir obligatoriamente a todas
las reuniones que sean convocadas y ademas de sus funciones participara
de toda actividad organizada por la Subsecretaria. El Subsecretario de
Deportes dispondra sobre modificaciones de lugares de trabajo y horarios.
AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos dependiente de la Direccién de
Contaduria General, a realizar la liguidacion segun la funcidn vy carga
horaria a los agentes mencionados en el Anexo | de la presente.
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3. AUTORIZAR: al Departamento de Personal dependiente de la Direccion de
Recursos Humanos a realizar el contrato segun corresponda en funcion y
carga horaria de los agentes mencionados en el Anexo | de la presente.

4. TOMAR CONOCIMIENTO: la Direccion de Recursos Humanos y areas

interesadas.
5. IMPUTAR: al programa 1.06.10.02.0016.110 (ACTIVIDADES RECREATIVAS,
DEPORTIVAS ESTIVALES/TEMP) partida

presupuestaria 1.06.10.02.0016.110.1 (RRHH).

6. La presente Resoluciéon serd refrendada por el Secretario de Desarrollo
Humano Integral, Secretario de Hacienda y -Jefe de Gabinete.

7. Comuniquese. Publiquese. Tomese razdon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.
ANEXO |

Contrato por horas catedras desde el 01/01/2022 al 28/02/2022:

Categoria - Funcion: AYUDANTE

ANTILEO, GABRIELA BELEN (DNI: 36980986) legajo N¢2 14747, con 30 horas
cadtedras mensuales.ARIAS, GUSTAVO EZEQUIEL (CUIT: 20396480612) S/N®
Legajo, con 25 horas catedras mensuales.BARRIENTOS, MARIANAO ALFONSO
(DNI: 37949470) legajo N2 14406, con 50 horas catedras mensuales.

CABEZAS DE LA CAL, DEBORA AYELEN (CUIT: 27428091073) legajo N¢
15352, con 30 horas catedras mensuales.

CANABATE PORTINO, WALTER GUSTAVO (CUIT: 20315474613) legajo N2 15132,
con 60 horas catedras mensuales.

CASTRO, DARIO MARTIN (CUIT: 20396478936) legajo N2 15133, con 40 horas
catedras mensuales

COLLEDANCHISE, FABRIZIO (CUIT: 20428092229) legajo N2 15353, con 70
horas catedras mensuales.

CUMINAO, EZEQUIEL PATRICIO (DNI: 38091196) legajo N2 14749 con 70 horas
catedras mensuales.

GANIM, GASTON NICOLAS (CUIT: 23411933199) legajo N2 15357, con 30 horas
catedras mensuales.

GOMEZ BARRIGA, ROCIO IVANA (CUIT: 27404402353) legajo N2 15390, con 30
horas catedras mensuales.

JOELSON, LARA VIRGINIA (CUIT: 27403528914) legajo N2 15205, con 15 horas
catedras mensuales.

LAGO FERNANDEZ, JUAN IGNACIO (CUIT: 20401338382) legajo N2 15359, con
30 horas catedras mensuales. LAGOS, ROCIO ALDANA (CUIT:
23404396544) legajo N2 15136, con 90 horas catedras mensuales.

LEMUNAO, SERGIO DANIEL (CUIT: 20354935962) legajo N2 15137, con 45 horas
catedras mensuales.LOPEZ AGUILO, LAYLA BELEN (CUIT: 27411931361) legajo N®
15392, con 40 horas catedras mensuales.MATOS, MANUEL AGUSTIN (DNI:
40374550) legajo N2 14488, con 75 horas catedras mensuales.MERINO, GENESIS

86



ﬁ % Ernlioonie BOLETIN OFICIAL

MUNICIPIO

EDITH (DNI: 37763727) legajo N2 13895, con 30 horas catedras
mensuales.NAVARRO, SANTIAGO FRANCISCO (DNI: 42809292) legajo N2 15362,
con 90 horas catedras mensuales.PADILLA, ANGEL NICOLAS (CUIT:
20413212775) legajo N2 15208, con 100 horas catedras mensuales.PILCOMAN,
MARCELO FABIAN (CUIT: 20407784988) legajo N¢ 15509, con 40
horas.SAUCED, AGOSTINA (DNI: 42911999) legajo N¢ 15365, con 75 horas
catedras mensuales.TRISCIANI, LORENA DEL VALLE (DNI: 26914586) legajo N¢
14757, con 20 horas catedras mensuales.

Categoria - Funcion: INSTRUCTOR

ALVARADO, EXEQUIEL (DNI: 33205618) legajo N2 12232, con 96 horas catedras
mensuales.BARGIELA, RAFAEL (CUIT: 20451051033) legajo N2 15511l,con 40
horas catedras mensuales.DIAZ, RAMON (DNI: 29941272) legajo N2 11289, con 63
horas catedras mensuales.

HERNANDEZ, HUGO ARIEL (CUIT: 20142454425) legajo N2 11740, con 60 horas
catedras mensuales.

MANSILLA GERK, ALEJANDRO RAUL (CUIT: 20234452569) legajo N2 13935,
con 45 horas catedras mensuales.

MARTINELLI, MARINA VIRGINIA (DNI: 24220116) legajo N¢ 13566, con 60 horas
catedras mensuales.MUCCILLO, MAIA JULIETA (DNI: 26439666) legajo N2 14873,
con 63 horas catedras mensuales.REPOSSINI DE BARRIENTOS, CLAUDIA (DNI:
13989351) legajo N2 11206, con 80 horas catedras mensuales.RODRIGUEZ,
CAROLINA ALEXANDRA DE LAS NIEV (DNI: 23997666) legajo N2 14434, con 15
hrs Cat. Mensuales.

SAUCED, ALDO NESTOR (DNI: 24860368) legajo N2 15212, con 40 horas
catedras mensualesWESTERMEIER FORCAEL, ALBERTO ANDRES (DNI:
32020751) legajo N211896, con 100 horas catedras mensuales.

Categoria - Funcién: MONITOR

ISPIERTO, MARIA DE LOS ANGELES (DNI: 38091677) legajo N2 14758, con 48
horas catedras mensuales.

SILVA, SAMUEL ALEJANDRO (DNI: 39868644) legajo N2 15156, con 55 horas
catedras mensuales.

SOBARZO, LORENA PAOLA (DNI: 30134338) legajo N2 S/N¢ legajo, con 48 horas
catedras mensuales.
Categoria - Funciéon: PROFESOR:

AGUIL, GESSICA CINTIA (DNI: 35594754) legajo N¢ 13337, con 55 horas
catedras mensuales.

AGUIRRE FLORES, ANDREA DE LAS NIEVES (DNI: 35593058) legajo N2 15199,
con 90 horas catedras mensuales.

BONFIRRARO, ELIANA MAGALI (DNI: 33420923) legajo N2 15129, con 80 horas
catedras mensuales.

CARCAMO VARGAS, TANIA ELENA (DNI: 33280401) legajo N2 13339, con 45
horas catedras mensuales.

COLILAF, DIEGO EMANUEL (DNI: 32574379) legajo N2 14099, con 72 horas
catedras mensuales. COLLEDANCHISE, AGOSTINA (DNI: 39100509) legajo N®
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14394, con 95 horas catedras mensuales.

CURRUHUINCA, RICARDO EGIDIO (DNI: 33942410) legajo N2 12595, con 90
horas catedras mensuales.

GALVAN, HUGO HUMBERTO (CUIT: 20259646449) legajo N2 12105, con 50
horas catedras mensuales.

GILGES, ROMINA MAGDALENA (DNI: 34564216) legajo N2 13341, con 95 horas
catedras mensuales.

JARA, RODRIGO ANDRES (CUIT: 20352756629) legajo N2 15517, con 50 horas
catedras mensuales.

RODRIGUEZ SEVERINO, MAIA (CUIT: 27373642296) legajo N2 13559 con 72
horas catedras mensuales.

MATEOS JADUR, KAREN NATALIA (DNI: 37099844) legajo N2 14395, con 80
horas catedras mensuales.

MENDEZ, NADIA EVELIN (DNI: 35597837) legajo N2 14396, con 70 horas
catedras mensuales.

MERINO, MARIANA BELEN (DNI: 37663941) legajo N¢ 14743, con 115 horas
catedras mensuales.

MILLAIN, RICARDO ARIEL (DNI: 33987459) legajo N2 14392, con 110 horas
catedras mensuales.

MONTELPARE, RICARDO JOSE (CUIT: 20290112355) legajo N2 11677, con 40
horas catedras mensuales.

MONTENEGRO, CRISTIAN RAUL (DNI: 35818224) legajo N2 14440, con 100 horas
catedras mensuales.

MORA, FLORENCIA NIEVES TATIANA (DNI: 40706239) legajo N2 14756, con 30
horas catedras mensuales.

MORALES, FERNANDO (DNI: 34721579) legajo N2 12588, con 75 horas catedras
mensuales.

MUGICA, MARISA (DNI: 17109609) legajo N¢ 13329, con 78 horas catedras
mensuales.

PAMICH, NADIA GRACIELA (CUIT: 27293120027) legajo N2 15172, con 60 horas
catedras mensuales.

PUEBLA, SOFIA BELEN (DNI: 33967682) legajo N2 13815, con 100 horas catedras
mensuales.

RETAMAR, BELEN AYMARA (CUIT: 27397431075) legajo S/N¢, con 95 horas
catedras mensuales.

RODRIGUEZ, DAMIAN (DNI: 34714651) legajo N2 13147, con 78 horas catedras
mensuales.

RODRIGUEZ SEGUEL, MACARENA SOLEDAD (DNI: 93088716) legajo N214058,
con 65 horas catedras mensuales.

ROJEL, LAURA GIMENA (DNI: 32574540) legajo N2 11844, con 45 horas catedras
mensuales.

SEGURADO, GASTON (DNI: 31314164) legajo N¢ 14746, con 80 horas catedras
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mensuales.

VALDES, CELESTE VICTORIA (DNI: 36074265) legajo N2 15366, con 75 horas
catedras mensuales.

VENANCIO, GUSTAVO GABRIEL (CUIT: 20384317716) legajo N2 15368, con 47
horas catedras mensuales.

VILLARRUEL, DALILA LUZ (DNI: 33185086) legajo N2 14399, con 80 horas
catedras mensuales.

SEPULVEDA, PAOLA ESTELA (DNI: 26581781) legajo N2 12591, con 30 horas
catedras mensuales.

VIDAL, ESTEBAN EDUARDO (DNI: 36809424) legajo N2 13143, con 30 horas
catedras mensuales.

BACHMAN, MELISA (CUIT: 27388073980) legajo N2 15200, con 105 horas
catedras mensuales.

Contrato por horas catedras desde el 01/01/2022 desde 31/01/2022:

Categoria - Funcion: PROFESOR:

CORTEZ, JESUS DENIS (CUIT: 20324736353) legajo N2 12113, con 80 horas
catedras mensuales.

Contrato por horas catedras desde el 10/01/2022 desde 28/02/2022:

Categoria - Funcion: PROFESOR:

BERNARDINI, JUAN PABLO (DNI: 24765378) legajo S/N2, con 20 horas catedras
mensuales.PIAGGIO, JULIAN ROBERTO (DNI: 20186741) legajo N2 12782, con 35
horas catedras mensuales.POMPILIO, NATALIA (DNI: 23772475) legajo N®©
15155, con 85 horas catedras mensuales.PEREZ, RODRIGO JAVIER (DNI:
27640410) legajo S/N¢, con 20 horas catedras mensuales.

Contrato por horas catedras desde el 15/01/2022 desde 28/02/2022:

Categoria - Funcién: INSTRUCTOR. SUAREZ, SANDRA LEONOR (CUIT:
27165901067) legajo N2 15456, con 20 horas catedras mensuales.ESPINOSA,
CLAUDIA PATRICIA (DNI: 16779942) legajo N2 13111, con 55 horas
catedras mensuales.SPINELLI, FRANCO ABEL (CUIT: 20386478687) legajo N¢
15394, con 40 horas catedras mensuales.

Categoria - Funcion: PROFESOR.

OSSORIO, MATIAS HERNAN (DNI: 35168572) legajo N2 11902, con 65 horas
catedras mensuales.

Contrato por horas catedras desde 01/02/2022 al 28/02/2022:

Categoria - Funcién: PROFESORPUNCIOLO, FERNANDO DIEGO (DNI:
27193456) legajo N2 11964, con 27 horas catedras mensualesVENANCIO,
GUSTAVO GABRIEL (CUIT: 20384317716) legajo N215368, con 80 horas catedras
mensuales.JALIL, JORGE GUSTAVO (DNI: 26951578) legajo N2 13726, con 25
horas catedras mensualesVIDAL, ESTEBAN EDUARDO (DNI: 36809424) legajo
N213143, con 30 horas catedras mensuales.

SAN CARLOS DE BARILOCHE,
QUINTANA, DIEGO DANIEL[] FERRARI CALLEGHER, JUAN PABLO[] BARBERIS,
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MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUET[]

RESOLUCION N2 00000051-1-2022

VISTO: el Expte. N° 37.418-S-2017 en tramite por ante la Secretaria de Estado de
Trabajo de la Provincia de Rio Negro, v;

CONSIDERANDO:

gue se encuentra en tramite por ante la Delegacion de Trabajo de la
ciudad de San Carlos de Bariloche; el Expte. N° 37.418-S-2017, en el cual las
partes han efectuado diferentes presentaciones en relacidon a sucesivos
acuerdos paritarios;

gue con la conducciéon anterior del SOYEM se mantuvieron reuniones en
forma continua desde el mes de marzo del corriente, dando inicio al
proceso paritario 20217,

gue en el marco de dicho proceso, se vienen evaluando dos variables
determinantes en el mismo, por un lado la situacion econdmico financiera
del Municipio y por el otro, la afectacion al valor adquisitivo de los salarios
de los agentes municipales dado el crecimiento sostenido de la inflacidn;
gue es una realidad la necesidad de recomponer los salarios, y en procura
de ese meta se ha estado trabajando;

que, luego de un proceso eleccionario, ha asumido una nueva conduccion
a cargo del SOYEM, continuando los miembros designados del Ejecutivo
junto a los representantes del gremio, a partir del O1 de diciembre de 2021,
diversas audiencias ante la Delegacion de Trabajo;

gue en virtud de las tratativas llevadas a cabo, las partes han arribado a un
acuerdo a cuenta de las paritarias 2021, debiendo retomar el proceso
durante los primeros dias del mes de enero de 2022;

gue en virtud de lo acordado, se debe generar e instruir a las distintas
areas para concretar dicho acto administrativo;

gue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

RECONOCER: en favor de todos los obreros y empleados municipales y

como cierre de la paritaria 2021:

a) Una suma fija, unica y no remunerativa de PESOS SIETE MIL con cero
centavos, a percibir con los haberes de enero de 2022.-

b) La incorporacion al basico de una suma de $3.500, a partir de los
haberes correspondientes al mes de febrero de 2022,

c) La incorporacién al basico de una suma de $3.500, a partir de los
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5.
6.

7.

haberes correspondientes al mes de marzo de 2022.-

ESTABLECER que la suma fija y no remunerativa otorgada mediante inciso

a) del articulo 1 de la presente Resolucidon, pasara a ser de $3.500.- a partir

de los haberes correspondientes al mes de febrero de 2022, quedando sin
efecto a partir de los haberes correspondientes al mes de marzo de 2022.-

. ESTABLECER: que respecto de aquellos trabajadores contratados por

horas catedras, el pago de dicho incremento salarial se realizara en forma
proporcional a las horas efectivamente trabajadas.

AUTORIZAR: al Departamento Sueldos dependiente de la Direccion de
Contaduria, dependientes de la Secretaria de Hacienda, a proceder a la
liquidacion de acuerdo a lo aqui establecido.

TOMAR CONOCIMIENTO: las areas correspondientes.

La presente Resolucion sera refrendada por el Secretario de Hacienda y
Jefe de Gabinete.

Comuniquese. Publiquese. Tomese razon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 14 de enero de 2022.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO,
GUSTAVO ENRIQUET]

RESOLUCION N2 00000052-1-2022

VISTO: El| sumario caratulado "Agente HUENCHULAO CARMEN s/presunto
incumplimiento de horarios establecidos, EXPTE N¢ 49/19" y;

CONSIDERANDO:

que se resuelve dar curso al correspondiente sumario administrativo en
contra del agente Huenchulao Carmen leg 11044 en relacion con la
presunta comision de la conducta prevista en el art. 125 inc. b) del Estatuto
de Obreros y Empleados Municipales;

que a fs. 2 all obra pase N2 1200-DP-19, efectuado al Tribunal de
Calificacion y Disciplina, desde el Departamento de personal, donde se le
aplican de oficio las sanciones correspondiente al Agente, mediante
Disposiciones N2 265-DP-19, N2 380-DP-19, N2 637-DP-19, N2 797-DP-19 y
N2 917-DP-19 con las correspondientes cédulas de notificacion dirigidas al
Agente;

gue habiéndose llevado a cabo la instruccion de acuerdo a lo previsto en
el art. 134 del Estatuto del Empleado Municipal en el plazo
correspondiente, el Sr. Instructor eleva las actuaciones por ante el Tribunal,
entendiendo que las mismas se encuentran completas, imputando “prima
facie” al agente sumariado la falta prevista en el inc. ¢) del articulo 125, “
incumplimiento de horarios establecidos”;

que se procede a imputar a la agente Huenchulao Carmen por los
incumplimientos antes descriptos, y se le notifica de la misma mediante
cédula de notificacidn, de fecha 13/12/2021;
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* que luego, atento el estado del sumario, se colocan los autos para alegar,
notificando a la agente, sin embargo no hace uso del derecho que la asiste,
habiendo transcurrido el plazo sin haber efectuado presentacion alguna;

* que atento a ello, es que se resolvid sin mas el sumario, disponiendo el
Tribunal de Disciplina, sancionar a la agente Huenchulao Carmen leg 11044,
con 1 (un) dia de suspension;

* que por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE

ARTICULADO:

1. APLICAR: a la agente HUENCHULAO, CARMEN DE LAS NIEVES (DNI:
24828615) leg N2 11044 una sancion disciplinaria de 1 (un) dia de
suspension a cumplirse el dia 22 de diciembre de 2021, en virtud a lo
expuesto en los considerandos de la presente.

NOTIFICAR: a la agente de la presente Resolucion.

ENCOMENDAR: al Departamento de Personal, a efectuar la notificacion
precedente.

4. La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria de Planificacion y
5.

bl

Evaluacion de Politicas Publicas y Jefe de Gabinete.
Comuniquese. Publiquese. Tdmese razén. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 17 de enero de 2022.

ROSEMBERG , GABRIELA MARISA []1] BARBERIS, MARCOS GUILLERMOI[]
GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUEI]

RESOLUCION N2 00000053-1-2022

VISTO: el convenio de pago de honorarios suscripto en fecha 1° de Noviembre
de 2021, vy;

CONSIDERANDO:

e que el convenio citado fue suscripto entre la Municipalidad de San Carlos
de Bariloche, representada por el Sr. Intendente Municipal Ing. Gustavo
Gennuso vy la Vice Jefa de Gabinete Dra. Marcela Gonzalez Abdala, con el
patrocinio de la Asesora Letrada Municipal, Dra. Mercedes Lasmartres y el
Dr. Gustavo Morlacchi, abogado del fuero local;

* que el Dr. Gustavo G. Morlacchi a partir del mes de Julio de 2021 patrocind
el reclamo de los siguientes agentes municipales jubilados: Mermoud
Liliana Noemi, Mamonde José Angel, Aravena Angel Guido, Arratia Celia
Verdnica, Redondo Nora Viviana, Ruiz Diaz Luisa, Wodicka Elvecia
Clorinda, Estevéz Maria Laura, Herrera Guillermo Eduardo, Zermathem
Liliana y Avila Miriam Susana; efectuando el correspondiente planteo
administrativo por falta de pago de la "Bonificacion para Agentes
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Municipales Jubilados”, previsto en el art. 38 del Estatuto del Obrero y
Empleado Municipal (Ordenanza N2 137-C-88);

gue como consecuencia de la mencionada gestion administrativa, se
celebraron sendos acuerdos de pago por ante DZT local, los cuales se
encuentran en etapa de cumplimiento;

que, atento la labor profesional desempenada por el
Dr. Morlacchi, considerando que el reclamo es exigible juridicamente en
base a los antecedentes jurisprudenciales locales, la Municipalidad asumio
a su cargo las costas;

gue en virtud de la tarea profesional desarrollada en sede administrativa,
conforme los parametros del articulo 60 de la Ley Provincial N2 2.212
de Honorarios Profesionales (el cual remite al Articulo 82 de la citada ley),
reconociendo el mérito, extension, eficacia de la gestion, la importancia y
trascendencia juridica del tema para casos futuros y la situacion
econdmica de las partes que resolvieron el diferendo, sin reconocimiento
de hecho o derecho y al solo fin conciliatorio para evitar un dispendio
jurisdiccional, se establecen los honorarios a cargo de la Municipalidad y a
favor del Dr. Morlacchi, por todo concepto derivado de su actuacion
profesional, en el minimo legal establecido en la primera
parte del articulado 82 de la Ley de Honorarios Profesionales, es decir el
once porciento (11%), tomando como base el monto de capital (sin
intereses) de los acuerdos alcanzados;

qgque dicho capital asciende a la suma de pesos nueve millones
novecientos catorce mil quinientos treinta y seis con cuarenta y cuatro
centavos ($ 9.914.536,44);

gue en consecuencia, los honorarios ascienden a la suma de pesos un
milldn noventa mil quinientos noventa y nueve con un centavo
($1.090.599,01), la Municipalidad los ofrece abonar, y el profesional acepta,
en seis (6) cuotas mensuales, iguales y consecutivas de pesos ciento
ochenta y un mil setecientos sesenta y seis con cincuenta centavos
($181.766,50) cada una, la primera el dia 30/11/21 y las restantes con
vencimiento los dias 30 o el primer dia habil en su caso de los meses
subsiguientes; mediante transferencia bancaria cuyo N2 de CBU y demas
datos forman parte de la presente. A las cuotas citadas, deberd
adicionarse el IVA atento la condicion de inscripto ante la AFIP;

gue las partes acuerdan que la falta de pago por parte de la Municipalidad
de algunas de las cuotas pautadas, faculta al profesional a ejecutar el
saldo pendiente, con mas el interés mensual que fije el Tribunal que
eventualmente intervenga, desde la mora y hasta el efectivo pago;

gue oportunamente, se generd el proyecto de resolucion N°3723-21, sin
embargo el mismo no concluyo el circuito administrativo pertinente, antes
del cierre de ejercicio contable del afo 2021,

qgque en virtud de lo expuesto, corresponde generar el presente acto
administrativo;

qgue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE
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ARTICULADO:

1.

vk

RATIFICAR: El Convenio de Pago de Honorarios Profesionales de
fecha 01/11/21, suscripto entre la Municipalidad de San Carlos de Bariloche,
representada por el Sr. Intendente Municipal Ing. Gustavo Gennuso, la Vice
Jefa de Gabinete Dra. Marcela Gonzalez Abdala, con el patrocinio de la
Asesora Letrada Municipal, Dra. Mercedes Lasmartres por un lado; y el Dr.
Gustavo Morlacchi, abogado del fuero local por otro lado.

. AUTORIZAR: a la Direccion de Contaduria General dependiente de la

Secretaria de Hacienda a emitir orden de pago en Dbeneficio
del Dr. MORLACCHI, GUSTAVO GABRIEL (CUIT: 20201239444) en
concepto de los honorarios profesionales que ascienden a la suma
de pesos un millén noventa mil quinientos noventa y nueve con un centavo
($1.090.599,01), a razén deseis (6) cuotas mensuales, iguales vy
consecutivas de pesos ciento ochenta y un mil setecientos sesenta y seis
con cincuenta centavos ($181.766,50) cada una, la primera el dia 30/11/21
y las restantes con vencimiento los dias 30 o el primer dia habil en su caso
de los meses subsiguientes; mediante transferencia bancaria cuyo N¢2 de
CBU y demas datos forman parte de la presente. A las cuotas citadas,
debera adicionarse la suma de pesos treinta y ocho mil ciento setenta con
noventa vy siete centavos ($38.170,97) en concepto de IVA atento la
condicion de inscripto ante la AFIP; siendo el total a pagar de Pesos Un
Millon trescientos diecinueve mil seiscientos veinticuatro con ochenta y
dos centavos ($1.319.624,82)

. IMPUTAR: al Programa N2 1.05.01.01.0040.062 (ADMINISTRACION

GENERAL SADU) Partida Presupuestaria N° 1.05.01.01.0040.062.1
(RRHH) por el monto de pesos ochenta y dos mil sesenta con 93/100
($82.060.93); al Programa N2 1.03.01.01.0040.021 (DEPARTAMENTO DE
MAYORDOMIA) Partida Presupuestaria N2 1.03.01.01.0040.021.1 (RRHH) por
el monto de pesos ochenta y tres mil cuatrocientos sesenta y seis con
55/100 ($83.466,55); al Programa N2 1.04.01.01.0040.053 (PROTECCION
INTEGRAL DE LA SALUD EN EL TRABAJO) Partida Presupuestaria
N2 1.04.01.01.0040.053.1 (RRHH) por el monto de pesos noventa y nueve
mil trescientos setenta y cinco con 19/100 ($99.375,19); al Programa N®
110.13.02.0035.154 (FISCALIZACION) Partida
Presupuestaria N2 1.10.13.02.0035.154.1 (RRHH) por el monto de
pesos ciento ocho mil novecientos cuarenta y cuatrocon 41/100
($108.944,41); al Programa N2 1.06.11.02.0040.101 (ADMINISTRACION
SSC) Partida Presupuestaria N2 1.06.11.02.0040.101.1 (RRHH) por el monto
de pesos trescientos noventa y siete mil doce con 55/100 ($397.012,55); al
Programa N2 1.03.04.08.0001.032 (DELEGACION LAGO MORENO) Partida
Presupuestaria N2 1.03.04.08.0001.032.1 (RRHH) por el monto de pesos
ciento cincuenta y cuatro mil novecientos setenta con 17/100 ($154.970,17);
al Programa N¢ 1.06.09.02.0040.078 (APOYO INSTITUCIONAL) Partida
Presupuestaria N2 1.06.09.02.0040.078.1 (RRHH) por el monto de pesos
doscientos setenta 'y dos mil novecientos setenta con 47/100
($272.970,47); al Programa N2 1.04.01.01.0040.050 (PASANTIAS) Partida
Presupuestaria N2 1.04.01.01.0040.050.1 (RRHH) por el monto de pesos
ciento veinte mil ochocientos veinticuatro con 33/100 ($120.824,33);
TOMAR CONOCIMIENTO: las areas interesadas.

.La presente Resolucion serd refrendada porla Secretaria Legal y

Técnica, Secretario de Hacienda y Jefe de Gabinete.
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6.

Comuniquese. Publiquese. Tomese razdon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 17 de enero de 2022.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] BARBERIS, MARCOS GUILLERMO[] LASMARTRES
, MARIA MERCEDES [] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000054-1-2022

VISTO: La Resolucion N.2 1928-1-2021y la Resolucion 2908-1-2021, y;
CONSIDERANDO:

gue mediante el Articulo N.2 1 de la mencionada Resolucién se modifico el
art. 2 de la Resolucion N2 1928-1-2021, otorgando al agente municipal
RIQUELME, ERESMILDO (DNI: 16392561) - Legajo N.° 1011, un adicional del
50% del basico de la categoria 24, como beneficio otorgado por el articulo
22 Inciso f de la Ley N2 4969/14;

gue a partir del reclamo del agente se verifica que el adicional debe ser
remunerativo y sobre todo el salario;

gue corresponde la modificacion de la Resolucion 2908-1-2021 para
ajustarse a la normativa vigente y abonar el monto retroactivo por la
diferencia, a partir de la fecha de la misma Resolucion mencionada;

gue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE

RESUELVE

ARTICULADO:

1.

MODIFICAR: el Articulo N2 1 de la Resolucion N2 2908-1-2021 donde dice:
"ABONAR: Al agente municipal RIQUELME, ERESMILDO (DNI: 16392561) -
Legajo N.° 1011 - un adicional del 50% del basico de la categoria 24, como
beneficio otorgado por la misma normativa mencionada en el Art. 1, debe
decir. ABONAR: Al agente municipal RIQUELME, ERESMILDO (DNI:
16392561) - Legajo N.° 1011 - un adicional remunerativo del 50% de todo el
salario.”

AUTORIZAR: al Departamento de Sueldos dependiente de la Direccién de
Contaduria General a realizar los ajustes correspondientes de acuerdo a lo
establecido en el articulo 12 de la presente, desde la fecha de la Resolucion
N° 1928-1-2021 (5 de agosto de 2021).

. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificacion de la

presente Resoluciéon al agente RIQUELME, ERESMILDO (DNI: 16392561) -
Legajo N.° 1011 - a la Secretaria Privada de Intendencia, a la Secretaria
de Hacienda, a la Direccion de RRHH y al Departamento de Sueldos.

. La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria de Evaluacion y

Planificacion de Politicas Publicas, Secretario de Hacienda y Jefe de
Gabinete.

. Comuniquese. Publiquese. Tdmese razéon. Dése al Registro Oficial.
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Cumplido, archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 17 de enero de 2022.

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ROSEMBERG , GABRIELA MARISA [] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[]

RESOLUCION N2 00000055-1-2022

VISTO: la Resolucion N2 2157-1-2021, la Nota N2 NO-2021-00002129-
MUNIBARILO-SPEPP correspondiente a la Complementaria N2 5 del Plan Anual
de Cobertura de Vacantes, y;

gue mediante la Resolucion N2 2157-1-2021 se aprueba la descripcion del
puesto de Inspector Inicial;

que en la Nota N2 NO-2021-00002129-MUNIBARILO-SPEPP constan
treinta y dos (32) vacantes del puesto Inspector Inicial (Auxiliar de Via
Publica), para cubrir durante el periodo de temporada estival, en el
Departamento de Fiscalizacion dependiente de la Direccidon de Transito y
Transporte de la Subsecretaria de Transito y Transporte, bajo la drbita de
la Secretaria de Fiscalizacidn y se autoriza la cobertura interna/externa;
que segulin consta en el Acta del proceso de Seleccidn interna/externa del
puesto Inspector Intermedio de la Direccion de Transito y Transporte, el
cual fue llevado a cabo por el personal técnico de la Division Movilidad del
Departamento de Seleccidon y Desarrollo del Personal, se realizd la difusion
de la seleccidon interna, mediante la red de comunicacidon municipal
COMUNICAR entre el 31 de Agosto de 2021y el 12 de Septiembre de 2021
y, como la cantidad de postulantes no superd la cantidad de vacantes
autorizadas, se resolvid avanzar con el proceso de manera externa para
cubrir las vacantes que no fueran cubiertas de manera interna;

gue durante los primeros dias de septiembre del 2021 se sostuvieron
reuniones con las técnicas del Dpto. de Intermediacion Laboral de modo
tal de establecer los pardametros de busgueda para el reclutamiento, en
donde se han comunicado los requisitos objetivos requeridos a la vez que
se trabajé sobre el perfil de puesto de cara a la identificacion de
competencias blandas clave a detectar. Se acordd se realizaran
convocatorias grupales, asi como dimensiones a observar y metodologia
de trabajo;

gue los primeros dias del mes de noviembre del 2021, también se abrio la
busqueda a la comunidad, planteandose los mismos requisitos objetivos
qgque para las convocatorias internas y a través del Depto. de
Intermediacion Laboral;

gue se ha llevado a cabo un proceso de seleccion externa por la Division
Movilidad del Personal de la Direccion de Recursos Humanos que incluyo
evaluaciones grupales, técnicasy tedricas coordinadas en distintas
instancias con las analistas de Recursos Humanos, la Division Desarrollo
del Personal y personal técnico del Departamento de Medicina Laboral
donde se resolvid avanzar con la solicitud de informes preocupacionales
para el puesto de Inspector Inicial (Auxiliar de Via Publica);

gue mediante la Resolucion N200003548-1-2021, se cubrieron diecinueve
(19) vacantes, y por medio del Proyecto de Resolucion N2193/2022 se
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cubririan seis (06) vacantes mas, por lo que es pertinente continuar
con los demas postulantes;

gue segun informes remitidos por el Departamento de Medicina Laboral
mediante el Sistema de Gestion de documentacion electrdnica, de acuerdo
a la cumplimentacién de la documentacién requerida y en virtud de la
asistencia a la capacitacion del puesto Inspector Inicial llevada a cabo por
la Direccion de Recursos Humanos y la Direccion de Transito y Transporte
el dia 29 de Diciembre de 2021 se resuelve avanzar con la incorporacion
de postulantes para el puesto de Inspector Inicial (Auxiliar de Via Publica);
gue asimismo segun el Acta mencionada se determina que las personas
seleccionadas para el puesto de Inspector Inicial (Auxiliar de Via Publica)
cumplirian funciones en la via publica durante el periodo de temporada
estival, con un contrato de tres meses;

gue desde la Direccion de Recursos Humanos se comunica que por
cuestiones operativas es necesario que el periodo de ingreso de inicio
de funciones sea desde el 12 de Enero de 2022 vy hasta el 11 de Abril de
2022;

gue otros cinco (05) postulantes al 12 de Enero de 2022 cuentan con el
informe preocupacional favorable y cumplimentaron en tiempo y forma
con la presentacion de documentacion requerida por el perfil del
puesto que ocuparan, cubriendo asi treinta y un de las treinta y dos
vacantes autorizadas.

qgque por lo expuesto se contrata de manera transitoria por tiempo
determinado a las personas que se detallan a continuacién para cumplir
funciones del puesto de Inspector Inicial (Auxiliar de Via Publica) en el
Departamento de Fiscalizacion Cddigo 102100100000001003 en la
Direccion de Transito y Transporte, dependiente de la Subsecretaria de
Transito y Transporte bajo la orbita de la Secretaria de Fiscalizacion,
mediante el sistema de Categoria 12 del Escalafdén Municipal, con una
carga horaria de 35 horas semanales, a determinar por el area, a partir del
12 de Enero de 2022 y hasta 11 de Abril de 2022:

\Nombre ‘
1 ' COLILAF, MARCOS JAVIER (DNI: 28932879) |
2 RAMIREZ, NATALIA AYELEN (DNI: 35817853) |
3 HSABADINI, FELIX SEBASTIAN (DNI: 34019560) |
4 VARGAS, LUIS ALBERTO (DNI: 34292686) |
5 HVICTORIA, CRISTIAN EDUARDO (DNI: 37942241) |

qgue la presente contratacion es de caracter transitorio y por tiempo
determinado (conforme al Art. 22, inciso "c" de la Ordenanza N2 137-C-88);
gue serd requisito la utilizacion del dispositivo celular personal, para la
comunicacion, asistencia y seguridad durante la jornada de trabajo;

qgue por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 512 de la
Carta Organica Municipal;
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EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
RESUELVE
ARTICULADO:

1. CONTRATAR: de manera transitoria y por tiempo determinado a las
personas que se detallan a continuacion para cumplir funciones del puesto
de Inspector Inicial (Auxiliar de Via Publica) en el Departamento de
Fiscalizacion Coédigo 102100100000001003 dependiente de la Direccidn
de Transito y Transporte, de la Subsecretaria de Transito y Transporte, bajo
la érbita de la Secretaria de Fiscalizacion mediante el sistema de Categoria
12 del Escalafén Municipal, con una carga horaria de 35 horas semanales, a
determinar por el area, a partir del 12 de Enero de 2022 y hasta 11 de

Abril de 2022:
Nombre
1 ' COLILAF, MARCOS JAVIER (DNI: 28932879)
2 HRAMIREZ, NATALIA AYELEN (DNI: 35817853)
3 'SABADINI, FELIX SEBASTIAN (DNI: 34019560)
4 'VARGAS, LUIS ALBERTO (DNI: 34292686)
5 VICTORIA, CRISTIAN EDUARDO (DNI: 37942241)

2. AUTORIZAR: al Departamento de Personal, dependiente de la Direccién
de Recursos Humanos a realizar el respectivo Contrato y al Departamento
de Sueldos de la Direccion de Contaduria General a efectuar la liquidacion
de haberes de acuerdo al articulo 12 de la presente Resolucidon y los
adicionales correspondientes a la funcion a desempenfar.

3. ENCOMENDAR: al Departamento de Personal la notificacion de la
presente Resolucion, a las personas detalladas en el Articulo N2 1y a la
Direccion de Transito y Transporte.

4. HACER SABER: a los mencionados en el Art. 1 que serd requisito la
utilizacion del dispositivo celular personal para la comunicacion, asistencia
y seguridad durante la jornada de trabajo.

5. IMPUTAR: a la Partida Presupuestaria N* 1.10.13.02.0035.154.1 (RRHH) del
programa 1.10.13.02.0035.154 (FISCALIZACION) .

6. La presente Resolucion sera refrendada por la Secretaria de Planificacion y
Evaluacion de Politicas Publicas, Secretario de Fiscalizacion, Secretario de
Hacienda y Jefe de Gabinete.

7. Comuniquese. Publiquese. TOmese razon. Dese al Registro Oficial.
Cumplido, Archivese.

SAN CARLOS DE BARILOCHE, 17 de enero de 2022.-

QUINTANA, DIEGO DANIEL[] ROSEMBERG , GABRIELA MARISA [] BARBERIS,
MARCOS GUILLERMO[] GENNUSO, GUSTAVO ENRIQUE[] OTANO, CLAUDIO
FERMINL]
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MUNICIPIO

LICITACIONES

LICITACION PUBLICA N¢ 001/22

MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE PROVINCIA DE RIO NEGRO
PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES

I- CARATULA

LICITACION PUBLICA N2 001/22

EXPEDIENTE N2 001/22

2° LLAMADO

OBJETO: Llamar a Licitacion Publica para adquirir Neumaticos para Vehiculos
flota pesada Vial Municipal, a cargo de Secretaria de Servicios Publicos, segun
Anexo |.

PRESUPUESTO OFICIAL: siete millones trecientos mil de pesos ($ 7.300.000.-)
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 1.09.01.18.0001.128.2

Transferencia de Recursos Propios del programa 1.09.01.18.0001.128.2 Secretaria
de Servicios Publicos.

ADQUISICION DE PLIEGOS: los pliegos estaran disponibles para su descarga en
el sitio web de |la Municipalidad de San Carlos de Bariloche, en el siguiente link
http://www.bariloche.gov.ar/buscador_licitaciones/compras_contrataciones.php

CONSULTAS: Los oferentes que tuvieran dudas, podran formular consultas o
aclaraciones ante el Departamento de Compras y Suministros de la Secretaria de
Hacienda calle Mitre 531 todos los dias habiles en horario de atencidén al publico,
de 08:00 a 13:00 horas, y hasta Veinticuatro (24) horas antes de la fecha de
apertura de las propuestas, no admitiéndose con posterioridad ningun tipo de
pedido.

PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS: Las ofertas se recibiran en el
Departamento de Compras y Suministros de la Secretaria de Hacienda, Mitre 531,
San Carlos de Bariloche, hasta las 13 hs. del dia anterior a la apertura o hasta
quince (15) minutos antes del dia y la hora establecido previo al acto de apertura
en el lugar citado.

APERTURA DE LAS PROPUESTAS: En Sala de Reuniones de la Secretaria de
Hacienda de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche, sito en calle Mitre 531
PB, el dia O1 de Febrero de 2022 a las 10 horas.

MANTENIMIENTO DE OFERTAS: Los oferentes se obligan a mantener sus
ofertas por el término de treinta (30) dias habiles contados a partir de la fecha
de apertura.

GARANTIA DE LAS OFERTAS: 1% del presupuesto oficial.

HERNANDEZ LORENA A/C Div. Administrativa Resol. N¢ 3906-1-13 Dpto.
Compras y Suministros Municipalidad de S.C. de Bariloche
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MUNICIPIO

LICITACION PRIVADA N2 001/22 - 2¢ Llamado

MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

SUBSECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE
PLIEGO DE BASES Y CONDICIONE

|- CARATULA

LICITACION PRIVADA N2 001/22 - 22 Llamado
EXPEDIENTE N2 002- 22

OBJETO: Llamar a Licitaciéon Privada para la contratacion de 1000 servicios, de
Grua, de tipo: Percha Hidraulica extensible con giro a 180¢2 hasta 2500 kg de
Peso, con un Maximo de Alcance Horizontal, sistema Bogie destinado al acarreo
de vehiculos con freno de mano activado y para vehiculos integrales (4x4). Debe
contar con sistemas de camaras que registre el trabajo del vehiculo, Revision
Técnica Obligatoria vigente (RTO) vy seguro contra terceros. Para la realizacion
del ordenamiento vial en la via publica.

PRESUPUESTO OFICIAL: pesos tres millones cuarenta mil con 00/100
($3.040.000,00). PARTIDAS PRESUPUESTARIAS: 110.13.02.0018.135.2
(SENALIZACION VIAL)

ADQUISICION DE PLIEGOS: los pliegos estaran disponibles para su descarga en
el sitio web de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche, en el siguiente link
http://www.bariloche.gov.ar/buscador_licitaciones/compras_contrataciones.php

CONSULTAS: Los oferentes que tuvieran dudas, podran formular consultas o
aclaraciones

ante el Departamento de Compras y Suministros de la Secretaria de Hacienda
calle Mitre 531 todos los dias habiles en horario de atencidon al publico, de 08:00
a 13:00 horas, y hasta Veinticuatro (24) horas antes de la fecha de apertura de
las propuestas, no admitiéndose con posterioridad ningun tipo de pedido.

PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS: Las ofertas se recibiran en el
Departamento de Compras y Suministros de la Secretaria de Hacienda, Mitre 531,
San Carlos de Bariloche, hasta quince (15) minutos antes del dia y la hora
establecida para el acto de apertura de la Licitacion.

APERTURA DE LAS PROPUESTAS: En En la sala de reuniones de la Secretaria
de Hacienda, Mltre 531 PB. de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche el dia
01 de Febrero del 2022 a las 11:00 horas.

MANTENIMIENTO DE OFERTAS: Los oferentes se obligan a mantener sus
ofertas por el término de Treinta (30) dias habiles contados a partir de la fecha
de apertura.

GARANTIA DE LAS OFERTAS: 1% del presupuesto oficial.

HERNANDEZ LORENA A/C Div. Administrativa Resol. N2 3906-1-13 Dpto.
Compras y Suministros Municipalidad de S.C. de Bariloche
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